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Masteruddannelsen i Ikt og leering

Den falgende artikel bygger pa de erfaringer med netbaserede undervisningsforlgb jeg har
opnaet gennem min undervisning pa masteruddannelsen i IKT og lering (MIL)
(http://www.hum.aau.dk/mil/).

Masteruddannelsen i IKT og leering er udviklet i et samarbejde mellem Aalborg Universitet,
Aarhus Universitet, Roskilde Universitetscenter, Handelshgjskolen i Kgbenhavn og Dan-
marks Paedagogiske Universitet. Formelt udbydes uddannelsen under it- vest (http://mww.it-
vest.dk/).

Uddannelsen er som andre masteruddannelser normeret til 60 ECTS-points svarende til halv-
tidsstudier i 2 ar. Uddannelsen bestar af fglgende moduler:

Ikt baserede laereprocesser

Ikt og interaktionsdesign

Ikt og organisatoriske laereprocesser
Ikt og didaktisk design

Kurser i Ikt veerktgjer

Projekt

Masterpeciale

Uddannelsen er tilrettelagt som mixed mode med fire tilstedeverelsesseminarer over to dage i
september, november, februar og april. Imellem seminarerne understattes laeereprocessen gen-
nem anvendelse af leeringsomgivelsen Virtual-U.

Min egen undervisning indgar bl.a. i kursusmodulet Ikt og didaktisk design, der for de nor-
malstuderende finder sted i uddannelsens tredje semester. Netop i et forlgb om didaktisk de-
sign er det en naturlig ting, at kursets egne didaktiske preemisser er reflekterede og hele tiden
undergar en evaluering. Den falgende fremstilling er saledes en opsamling pa den formative
evaluering, der lgbende finder sted mellem deltagerne og modulplanlaeggerne.
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Klare mal er vigtige i netbaserede arbejdsprocesser

En af vores grundlaeggende erfaringer med virtuelle uddannelser er vigtigheden af, at formal,
proces og evaluering er klart beskrevet. | vores modulkatalog (http://www.hum.aau.dk/mil/)
har vi beskrevet det overordnede leeringsmal saledes:

Formalet med modulet er at skabe forudsatninger for pa reflekteret grundlag at inte-
grere didaktiske mal- og indholdsovervejelser i udviklingen af et ikt-baseret lzeringspro-
dukt.

For at stgtte deltagernes selvstendige arbejde med stoffet er denne overordnede malsatning
udmentet i en reekke delmal, der sammenfatter de kvalifikationer, de studerende skal opna
gennem deltagelse i modulet:

- Grundlaeggende forstaelse af didaktikkens retninger og grundbegreber,

- Kendskab til forskellige forudsatninger hos deltagerne i en leereproces,

- Teoretisk og praktisk viden om kulturel og kontekstbetinget betydningsdannelse,

- Teoretisk og praktisk viden om narrative, ludiske og dramaturgiske modeller og deres
betydning for tilretteleeggelse af leereprocesser,

- Teoretisk og praktisk viden om dramaturgi og iscenesattelse af leeringsprodukter.

Kombinationen af teori og praksis er vigtig, og leereprocessen evalueres derfor pa grundlag af
et produkt, hvor de studerende med udgangspunkt i en konkret leeringssammenhang udarbej-
der et leeringsprodukt eller en webbaseret leringsomgivelse:

- Opgaven har form af udvikling af et koncept for et ikt-baseret leringsprodukt eller en
virtuel leeringsomgivelse.

- Formalet med opgaven er gennem et konkret eksempel at belyse, hvorledes didaktiske
forhold understattes gennem et valgt design.

- Opgaven bestar bade af en prototype udarbejdet i et selvvalgt designveerktgj samt en
fremstilling af de teoretiske begrundelser for det udviklede koncept og dets implemen-
tering.

En af vores erfaringer er ogsa, at de studerende har behov for en pracis beskrivelse af evalue-
ringskriterierne:

Der vil ske en samlet bedemmelse af produktet og den skriftlige fremstilling.

Vegten ved bedemmelsen vil blive lagt pa:
- om der er sammenhang mellem de opstillede didaktiske refleksioner og den fak-
tiske realisering,
- om refleksionerne i fremstillingen er begrundet teoretisk,
- omden vedlagte prototype dokumenterer den intenderede funktionalitet,
- fremstillingens overholdelse af kriterier for videnskabelige akademiske essays
samt klarhed i fremstillingen.

Opgaven i kombination med vurderingskriterierne tager saledes udgangspunkt i en kontrol af
kvalifikationerne, men er i hgjere grad en vurdering af de kompetencer, den studerende for-
ventes at opna gennem deltagelsen i modulet: kompetencer inden for refleksion, kobling, do-
kumentation, praesentation.

Klare malformuleringer og klare procesbeskrivelser er helt afggrende i netbaserede undervis-
ningsforlgb. De udger et vigtigt grundlag bade som styringsredskab for tilretteleeggerne og
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som en ngdvendig ledetrad for de studerende. | masteruddannelser mades teksterne af 50 stu-
derende med hver deres praksiserfaringer, og dermed ogsa hver deres fortolkningsunivers.
Klare mal- og procesheskrivelser er en vigtig forudsatning for at kunne skabe et studie- og
arbejdsfellesskab.

Fleksibel uddannelse

Som et bidrag til opbygningen af fleksible efter- og videreuddannelsessystemer er det et
grundlaeeggende treek i MIL, at planleegningen ikke kun tager udgangspunkt i det sakaldte
normalforlgb pa halv tid, men at det ogsa skal veere muligt at felge uddannelsen pa fuld tid og
at tage de enkelte moduler enkeltvis, fx meritoverfart til en anden masteruddannelse. Dette
giver nogle serlige problemer i forhold til planleegning af procesforlgb, fordi de studerende
indgar i forskellige typer af processer. Nogle studerende bygger naturligt ovenpa tidligere
forlgh, andre arbejder parallelt med andre forlgh, og atter nogle indgar helt uden studiemaessig
kontekst.

Dette kompliceres af, at vi gerne vil understette kollaborative lsereprocesser, og derfor tages
der udgangspunkt i, at de studerende arbejder i grupper. Problemet lgses ved at lade gruppe-
dannelsen forega pa grundlag af deltagertyper, og derfor kan vi flytte de planlagningsmaes-
sige problematikker over i forskellig vejledning og coaching.

Den organisatoriske kompleksitet forages yderligere ved, at det danske uddannelsessystem
bygger pa et grundleeggende princip om, at man som studerende skal kunne indstille sig til en
eksamen uden at have fulgt et undervisningsforlgb, dvs. som selvstuderende alene pa bag-
grund af et pensumkrav og et eksamenskrav. Dette afspejler sig i eksamensordningen pa den
made, at deltagerne enten kan ga til eksamen i fuldt pensum eller fa pensumreduktion ved
aktiv deltagelse.

Prgven bestar i udarbejdelse af en mindre skriftlig fremstilling inden for et emne, der
daekker samtlige de i studiearet udbudte kurser i relations til fagomradet Ikt og didaktisk
design. Fremstillingen ma ved gruppeprgve hgjst veere pa 10 sider pr. studerende, dog
maks. 40 sider i alt, ved individuel prgve hgjst 15 sider. Emnet for opgaven aftales pa
forhand mellem den modulansvarlige og den/de studerende. Der gives karakter efter 13-
skalaen.

Ved tilfredsstillende, aktiv deltagelse i Modul 4, kursus 1 kan pensum reduceres til kun
at omfatte opgaven i Modul 4, kursus 2 om Dramaturgi og iscenesettelse. Emnet aftales
pa forhand med den modulansvarlige. Fremstillingen méa ved gruppeprave hgjst vaere pa
8 sider pr. studerende, dog maks. 25 sider i alt, ved individuel prave hgjst 10 sider. Der
gives karakter efter 13-skalaen.

Indleegningen af muligheden for pensumreduktion i modulet har en didaktisk begrundelse. |
MIL opfatter vi aktiv deltagelse pa nettet som en vigtig del af uddannelsen, og tilretteleeggel-
sen tager derfor udgangspunkt i, at de studerende vaelger pensumreduktion gennem aktiv del-
tagelse mellem seminarerne via nettet. Det giver mulighed for i den samlede tilretteleeggelse
af modulet at arbejde med bade produktevaluering og procesevaluering.

Praksisleering

| det senest gennemfarte forlgb (se Figur 1) har vi bygget forlgbet, der som helhed straekker
sig over 10 uger, op over en procesdefineret periode pa 6 uger (Didaktik: graf/bil/lyd/spil) og
en produktorienteret periode pa 4 uger (Dram og iscene). De to perioder afspejler samtidig en
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bevagelse, hvor teorien i fgrste fase tilegnes gennem praktisk analyse, i anden fase gennem
konstruktion.

Figur 1 Modulopbygning i 2004/05.

Leringsteroretisk bygger tilretteleeggelsen saledes pa praksislaring (Dewey 1938/1974) og
situeret lering baseret pa participation og reifikation (Wenger 1998), men forlgbsmassigt kan
processen ogsa ses som koblet op mod Kolbs lzeringscirkel (Kolb 1984, Illeris 2002) med en
beveegelse mellem de fire stadier:

Konkrete oplevelser,
Refleksion/eftertanke og observation,
Abstrakt begrebsliggarelse,

Aktiv eksperimenteren.

| de farste 6 uger bevaeger de studerende sig i en leereproces med veaegten pa konkret oplevel-
se, refleksion og abstrakt begrebsliggarelse, medens de sidste 4 uger er preeget af aktiv eks-
perimenteren med udgangspunkt i den abstrakte begrebsliggarelse, der skaber nye konkrete
oplevelser som grundlag for refleksioner.

Leererroller og deltagerroller

Tilretteleeggelsen af modulet tager udgangspunkt i en opfattelse af lsering som en dannelses-
proces, hvor deltagerne udfordres gennem de tilbudte leeringsressourcer, medens tilegnelsen
sker gennem en dialog og anvendelse af det teoretiske stof pa selvvalgte cases. Udover op-
bygning af et vidensrum gennem ressourcerne bestar leererrollen i opbygningen af en sceno-
grafi og dramaturgi for et leeringsrum om forlgbet, medens det er de studerendes opgave at
fylde rollerne ud. Endelig bliver leererrollen som led i selve afviklingen af forlgbet at fungere
som coach og sparringspartner med de studerende.

Coachingen betyder, at jeg som coach er pa hele tiden med de samme funktioner som jeg har
udviklet som sportstraener. Det er en ngje afvejning af opmuntring, korrektion/konstruktiv
kritik og forslag til forandringer. Det er ikke coachen, men de studerende der spiller kampen —
deltagerne skal opleve at coachen hele tiden fglger deres handlinger og at de kan stole pa coa-
chens vurderinger. Hvor vejlederen reagerer pa konkrete henvendelser fra de studerende, er
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det coachens rolle at monitorere de studerendes arbejde og gribe ind, hvis der er behov for
korrektioner.

Falgende citat er for mig et eksempel pa en sadan coaching:

jeg har veret inde og laese jeres opgaveudkast for at se om jeg har nogle gode rad til jer
her i slutfasen.

Selv om | ikke har bedt mig om en vejledningskommentar vil jeg godt lige sige, at jeg
synes | har et problem med at | bruger meget plads pa at dokumentere at | har leaest og
forstaet modulets litteratur, men at de mange farste teoriafsnit mangler klar relatering
til jeres problemformulering og jeres produkt. Relateringen sker jo sadan set farst nar |
kommer til det afsnit | kalder analyse.

Eller er der noget jeg overser i min laesning?

Jeg synes at | laver nogle gode gennemgange, men | skal lige prave at tage hgjde for mit
problem i jeres sidste gennemskrivning.

Hilsen
Bo

Kollaboration contra kooperation

| forbindelse med tilretteleeggelse af leereprocesser og den tilknyttede videndeling kan det
veere udbytterigt at skelne mellem kollaboration og kooperation. (For en naermere udredning
af begreberne, se artiklen i dette nummer af Jargen Bang og Christian Dalsgaard: Samarbejde
— kooperation eller kollaboration?) Jeg vil her bruge begreberne i overensstemmelse med Dil-
lenbourg et al. :

“’Collaboration’ is distinguished from *cooperation’ in that cooperative work “... is ac-
complished by the division of labour among participants, as an activity where each per-
son is responsible for a portion of the problem solving...” whereas collaboration in-
volves the ‘... mutual engagement of participants, in a coordinated effort to solve the
problem together’ ... In cooperation, coordination is only required when assembling
partial results, while collaboration is “... a coordinated, synchronous activity that is the
result of a continued attempt to construct and maintain a shared conception of a prob-
lem’” (Dillenbourg, Baker, Blaye & O’Malley, 1995: 190)

Grundlaeggende har deltagerne i den virtuelle periode to rum for samarbejde og videndeling,
nemlig klasserummet og grupperummet (Prinds 1999). Det er i grupperummet, det grundlaeg-
gende samarbejde om kobling af teori og praksis finder sted, og derfor vil gruppekonferen-
cerne med den givne planlaegning typisk veere praeget af kollaboration. Omvendt er det van-
skeligere at anvende det feelles klasserum til egentlig kollaboration, fordi kollaboration for-
udseetter, at der er et feelles projekt. Ofte vil falleskonferencerne derfor mere fa karakter af en
kooperativ videndeling, som vi ogsa kender det fra klasserummet. Endvidere far feelleskonfe-
rencer i et virtuelt forlab meget ofte karakter af praktisk videndeling — og jo mere fokuseret
grupperne er pa deres eget (eksamens)projekt, jo mere vil feelleskonferencer fa karakter af
praktisk informationsudveksling.
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Figur 2 Matrix til refleksion af samspillet mellem rum og samarbejde.

De to sidste ars undervisningsforlgb illustrerer pa udmarket vis denne problematik. I forlgbet
03/04 blev vaegten lagt pa processen i grupperne, dog saledes at en videndeling mellem grup-
perne kunne finde sted pa den made, at gruppekonferencerne var tilgeengelig for alle deltager-
ne pa kurset. Resultatet var, at den feelles konference stort set kun blev brugt til praktiske pro-
blemstillinger i forbindelse med opgavefortolkning, materialeopsggning m.v.

For at understgtte den falles videndeling forsggte vi sa i 04/05 at flytte starre dele af arbejds-
processen ud i feelles konferencer. Grupperne skulle fortsat arbejde med teoridiskussion og
analyse af et leeringsprodukt i gruppekonferencen, men samtidig veere forpligtet pa en starre
grad af faglig videndeling i en raekke faelleskonferencer, i modulbeskrivelsen formuleret sale-
des:

Opgaven i kursus 1 kan udarbejdes som led i den virtuelle proces gennem aktiv delta-
gelse i oprettede kursuskonferencer i form af

- mindst et relevant bidrag til den teoretiske diskussion,

- mindst et teoretisk/analytisk bidrag, samt

- mindst en kommentar til et andet indlzg.

Omfanget af de samlede bidrag skal udgere mindst 3 sider.

(En lille szrlig pointe er, at hvis man tager forbogstaverne i Teori, Analyse og Kommentar
far man en indbygget evaluering af deres formelle indsats! Sma smarte leererpafund skaber
imidlertid ikke et faelles projekt.)

Nok s& megen relevant faglitteratur genererer ikke i sig selv bidrag til en teoretisk diskussion
pa nettet, og hvad er definitionen pa "relevant”? Som det fremgar af Figur 3 lykkedes det kun
i begreenset omfang at skabe en teoretisk debat inden for de seks uger der var afsat til proces-
delen. Antallet af indlaeg skal ses i forhold til 30 deltagere fordelt pa 9 grupper. En af arsag-
erne er givetvis, at der manglede et klart diskussionsoplaeg i konferencen, ikke kun angivelse
af et tema. Ogsa tidsrytmen var med til at reducere debatten. For at understatte debatdelen
havde vi delt de seks uger op i tre delperioder med hver sit teoretiske tema: 1) Didaktik og
billedbrug, 2) Malgrupper og grafik/lyd, samt 3) Narrativitet og spil. | stedet for at fungere
som en stgtte for koncentration betgd denne opdeling, at de farste to uger blev brugt pa at
komme i gang med laesning og analyse, sa der var fa arbejdsressourcer til felles videndeling
(konference 14). Til gengeld blev de teoretiske bidrag koncentreret om den anden 2-ugers
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periode (konference 15). | den tredje periode havde deltagerne allerede afleveret de kraevede
bidrag til den faelles videndeling, sa der var ikke formelle krav til nye indleeg i perioden med
narrativitet og spil (konference 16).

12 i MIL2 {md Woduld/Meta (0 new of 69)

13. ¢ MIL2{md4kl)GraBiLyNaSpi (0 new of 15)

14. i MIL2 {md k1 }aGraBiLyNaSpi:Didaktik&Billeder (0 new of 48)

15. -i MIL2 imdk 1 JuraBiLyNaSpyu:Maleruppe Grahk& Lvd (0 new ol 64)
16. _E MIL2 {mdkl }JGraBiLyvNaSpu:Narrativitet&Spil (0 new of 20)

17. i MILZ2{mdk2 )Dramaturg&lsce (0 new of 24)

Figur 3 Oversigt over brug af metakonferencer modul 4, 2004/05.

De analytiske indleeg blev i serlig grad offer for det manglende faelles mal, fordi de relaterede
sig til otte forskellige leeringsprodukter. Indleeggene blev derfor farst og fremmest en demon-
stration af egne evner til at anvende en teoretisk ramme som udgangspunkt for en analyse,
men indlaeggene var stort set uanvendelige som grundlag for en helhedsindsigt i de enkelte
produkter eller en felles refleksionsproces. Tveartimod betad fokuseringen pa produktion af
indleeg til den faelles videndeling, at det feelles projekt i gruppen blev forstyrret og dermed
ogsa den kollaborative arbejdsform.

Disse problemstillinger kan evalueres i forhold til erfaringerne pa det tilsvarende kursusforlgb
i 03/04. Her var der ikke stillet specielle krav til aktivitet i feelles konferencerne, men udeluk-
kende i gruppekonferencerne. Ikke desto mindre kan der i Figur 4 ses en starre aktivitet i bade
feelles konferencer og i gruppekonferencer.

18 i MIL2:(m4)GruppeAflL6 (0 new of 100)
19. i MIL2:(m4)GruppeAflL9 (0 new of 37)

20. -i MIL2 (md)ModuldMeta (0 new of 236)
21. i MIL2:(mdkl )GrafBilLvd (0 new of 72)
22. ¢ MIL2:(m4k2)NarraOgSpil (0 new of217)
23, i MIL2:(mdk3)Drama&Rum (0 new of 109)

Figur 4 Oversigt over brug af metakonferencer modul 4, 2003/04.

Gruppekonferencerne var endvidere i et vist omfang tilrettelagt med en fast skabelon (Figur
5), der skulle sikre en diskussion og dialog i trade:
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| "-"l'..'l.l'-..'.'l]:l'.'l:l'lufn | By Db I IR aper o Wiod, B Deorw 20400 { L] 20K
iz Walg af analyscobjckt | sy b Fibles ce Wat, 1 mev 2003 (11.11))
= Didaktik oF malamuppe | by Bo Fitise on Wod 19Ny 2003 ¢11:15) )

B .I-'L!L.H L gmlik | By Bo Fibperon 'Wid 19 Moy 2003 {1 12131 §

o5 Billeder | by Bo Fibige on W, 1% Nov 2003 (11:15)

ie Lvd ¢ by Bo Fibiger en Wed, 19 oy 20008 {11: 16 )

=7 Upsamiinge oF evaluenng | by Bo Fibiser o Wed, 19 Nov 20488 (111601
=8 ANAEL | by B Fiblger on Wod, 19 Bov 2003 {11:16) )

Figur 5 Tradet opbygning af analysekonference 2003/04.

Som udgangspunkt for arbejdet har der veeret introduceret til to typer af sproghandlinger med

udgangspunkt i Peter M. Senge (Senge 1990/99). Senge skelner med udgangspunkt i fysiker-

en David Bohm mellem diskussion og dialog, hvor diskussion er et argumentationsforlgb der

tager sigte mod at na frem til en beslutning, medens dialogen er et argumentationsforlgb, hvor
udsagnene bygger over pa hinanden og udfolder hinanden.

Der er to hovedtyper af samtale, dialog og diskussion. Begge er vigtige for et team, som
er i stand til kontinuert at generere laering, men deres styrke ligger i deres synergi, som
det ikke er sandsynligt vil veere til stede , hvis man ikke er opmarksom pa forskellen
mellem dem.

Gennem dialogen udforsker en gruppe komplekse og vanskelige emner fra mange syns-
vinkler. Den enkelte ophaver sine antagelser og formodninger, men man kommunikerer
dem frit mellem hinanden. (Senge 1990/99: 210-11)

Grundlaeggende er Valg af analyseobjekt og fastleeggelse af Didaktik og malgruppe diskus-
sioner, der skal fgre frem mod en feelles opfattelse, medens Tekst og grafik, Billeder og Lyd er
trade, hvor analytiske iagttagelser og vurderinger gar ind og medvirker til en starre indsigt,
men ikke giver anledning til entydige konklusioner. Den viden, der opbygges, er resultatet af
de kommunikationsanknytninger, som dialogen medfarer (se Lyd i Figur 6 — det dialogiske
ville fremga af en mere detaljeret praesentation af tradenes indhold, der ikke er aben adgang
til). Endelig bygger traden med Opsamling og evaluering (Figur 6) primeert pa diskussions-
forlgb med udgangspunkt i argumenter.
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o #1 Re:Billeder '-'.-:rml:c grafik vy, 4 o W, #3 Dhoc 20407 {19487
o 77 Be:Billeder-ny version (i v om Thae, €4 Do 2000 €2 124401 1
e o0 ReBilleder-ny version sy on Tl O Diec 2068 (21513 )
L L‘:ﬂ { by B Fibige en Mon, 20 Dct 2003 (220 §
o =9 Re: Livieddende £hielp or lvd by on Wed, 03 D 2003 {01:15) )
= #75 Re: Livreddende fhielp o lyd 5y & This, €4 Doc 2043 (30:44) )
o #m Re: Livreddende Fhielp oz Ivd by Lo That, 06 Dieg 2008 (2113 §
o w3 R Livieddende Lhielp og Ivd sy “pa Fri, 05 Dee 2003 (08.48) )
s #7 Opsamling or evaluenng | by Bo Eibige sa Mon, 20 Oct 2003 (22:01) )
o #1 Opsamling o¢ evaluenng-UTKAST by, on The, 04 Do: 2003 (33:45) )
m o4 Be:Qpsamling og evaluering-UTKEAST (o1 ¢ on Fri, 05 Dhoe 2043 (¢4 17) )
o ws Re:Dpsamling oz evaluerine-UTEAST | vy Of SEL 6 [os 2003 {1152 )

Figur 6 Eksempel pa tradet dialog og diskussion.

Erfaringen i 03/04 var saledes at den velfungerende videndeling baseret pa kollaboration pa
gruppeniveau ogsa medfarte en starre aktivitet i de feelles konferencer, selv om grupperne
ikke var forpligtet pa faglige indleeg pa metaniveau.

Formativ evaluering i forhold til 05/06

Pa baggrund af erfaringerne fra de to sidste ar har vi foretaget en formativ evaluering sammen
med de studerende pa argang 04/05. Udgangspunkt har veeret, hvordan vi sikrer en optimal
videndeling ikke kun pa gruppeniveau, men ogsa pa fallesniveau.

Udgangspunktet for planleegningen vil veere, at grupperne i perioden arbejder med udgangs-
punkt i en samlet analyse af et leeringsprodukt svarende til de tradede analyser fra 03/04. Men
for at understatte en mere felles laereproces vil vi ga pa kompromis med princippet om prak-
sisleering, hvor grupperne selv veelger analyseobjekt ud fra egen arbejdssammenhang. | stedet
vil vi som tilretteleeggere pa forhand udvelge tre leeringsprodukter, henvendt til barn, unge og
voksne, sa grupperne kan arbejde med det leringsniveau de arbejder med til daglig. Pa grup-
peniveau er det gruppernes egen opgave at strukturere arbejdet med henblik pa at bidrage til
en struktureret udforskning af de feelles analyseobjekter i felleskonferencerne. Vi forventer, at
arbejdet pa den made ikke kun far karakter af kooperation, men gerne skulle blive udtryk for
egentlig kollaboration pa baggrund af deltagelse i et feelles projekt med udgangspunkt i et
feelles fagligt repertoire (Wenger 1998).

Synkroni og asynkroni

Som et sidste element i den foranstaende erfaringsopsamling om videndeling i det faglige
feellesskab pd modul 4 i MIL vil jeg se pa forholdet mellem synkroni og asynkroni. Den
skriftlige asynkrone kommunikation har gennem mange ar varet betragtet som central for
opbygningen af refleksion i det virtuelle rum (Sorensen 1999).



Tidsskrift for universiteternes efter- og videreuddannelse (ISSN 1603-5518), 2. argang, nr. 5, 2005

Det er karakteristisk for de sidste par ars samarbejder pa modulet i didaktisk design, at den
synkrone kommunikation har faet en stigende betydning. Grupperne veksler mellem brug af
chat, Messinger og Skype til synkron kommunikation.

o0 R
101
102
103
04
105
L 06
107
108
109
[ 10
111
B
113
114

mNARAAR AR R AARAARA

Re:Tak
Jeg kan heller ikke koble pa MSN!
Re:Jer kan heller ikke koble pa MSN!
ReJer kan heller ikke koble pa MSN !
VU Chat..

Re:VU Chat..

Re:VU Chat..

Chat 23.01.2005

Empiri - version 2

Re:Empin - version 2

chat kl. 21.00

Chat 25.01.2005

Analvse

Om sammensknvning

Figur 7 Messenger og VU som statte for chat.

Messenger og andre chat-programmer anvendes i hgj grad som led i samarbejdet om udform-
ning af de skriftlige opgaver (se Figur 7), medens auditive programmer som Skype har fun-
geret som et steerkt veerktgj i forbindelse med design og konstruktionsprocesser (Figur 8). (Se
ogsa Jacob Thommesens artikel om Internet-telefoni i fjernundervisning i dette nummer.)
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21T R Kiad vuden gader

216 R Tekstul dias 1 dbning - kursus?

215 R Kan man lave eksterne links?

214 R Re:B-knappen i Producer

213 R Previcen Hans

212 R Man uvkker pa bknappen 1. himl#
211 R Udpakket. Hvordan settes i gane?2
210 R ReB-knappen 1 Producer - No good
209 R Har fiethjzlp or har set :-)

208 R Skal nok hige have lidt hjelp

207 R Abning final PDF-version med tekst
2060 R B-knappeni Producer

205 R Sendag kl 21....! (Z2xhovsa) #

204 R Skvpe sondag k. 12 eller 21777

203 R Ja kursusl (men version? - hovsa)
202 R Kan ikke ibne forste link #

201 R ppts 12 punkter - til kursusl?

200 R Naste Skype

Figur 8 Brug af Skype som led i en konstruktionsproces.

Eksemplet ovenfor viser ogsa, at ogsa de asynkrone konferencer er ved at &ndre drastisk ka-
rakter fra at veere refleksive rum til at vaere semi-synkrone chats til understattelse af arbejds-
processer — de enkelte meddelelsers indhold ligger stort set i overskrifterne.

Fremtidens samarbejdsplatform

I MIL er vi i gjeblikket ved at vurdere, hvilken leringsomgivelse vi vil tage i brug som erstat-
ning for Virtual U. Et af de grundlaggende kritikpunkter i forhold til VU er, at programmet
kun i meget begraenset omfang understgtter samarbejde, fx dokumentdeling (Hansbal 2004).
Faktisk er uploading af dokumenter en omsteendelig proces i sig selv.

Markedet for leeringsplatforme er omfattende, og valget kan foretages bade mellem kommer-
cielle platforme og open source. Erfaringerne som beskrevet i det forrige afsnit peger i retning
af, at tiden maske er ved at vere lgbet helt fra sammenhzangende systemer, men at den afge-
rende kompetence i fremtidens leeringssammenhang bliver at sammenkoble "komponenter”
der kan understatte forskellige typer af samarbejde og videndeling. Et system hvor vi tager
udgangspunkt i steerke veerktgjer inden for forskellige kommunikationsformer (synkront og
asynkront), med forskellig kodning (tekst, billede, lyd), og som redskab for forskellige samar-
bejdsformer ( om tekst, objekter m.v.).

Hvor det hidtil har handlet om at putte didaktik ind i etablerede systemer (hvilket erfaringerne
bag denne artikel viser kan veere vanskeligt nok i sig selv), vil fremtidens didaktiske design i
netbaseret undervisning i hgjere grad komme til at handle om valg af komponenter, der kan
understatte lige praecis de samarbejds- og kommunikationsformer, der er vigtige til at na ma-
let for leeringsprocessen.
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