DOKTORENS BORD

ENGAGEMENT, UTILSTRAKKELIGHED OG UNDVI-
GELSESMANGVRER

Jagten pa et sprog for racialiseringsprocesser i skolen

CHARLOTTE LANGE HALD

I min afthandling har jeg undersogt, hvorfor diskriminerede, racialiserede be-
kymringer, forstielser og lavere forventninger kan vave sig ind i leereres profes-
sionelle arbejde med racialiserede minoriserede elever. Jeg har dertil metodisk
spurgt, hvordan vi kan skabe rum for dialog med lerere om racialiserede be-
kymringer om, forstéelser af og forventninger til racialiserede minoriserede ele-
ver. Med racialiserede minoriserede elever forstés elever, der positioneres som
minoriteter i vedvarende andetgorelsesprocesser ud fra deres hér- og hudfarve,
etniske og/eller religiose baggrund og markerer.

Min athandling tager udgangspunkt i uddannelsesforskning om andetgerel-
ses- og racialiseringsprocesser, der peger pd, at laerere stik imod deres intenti-
oner kan medvirke til at reproducere racialiserede bekymringer, forstaelser og
lavere forventninger. Racialiserede bekymringer, forstaelser og lavere forvent-
ninger, der kan have afgerende betydning for racialiserede minoriserede elevers
tilblivelsesmuligheder i skolen.

Afhandlingens primare empiriske grundlag er inspireret af memory
work-metoden (Haug et al.1987). 24 udskolingslarere fra seks danske folkesko-
ler er blevet samlet og har nedskrevet, delt og diskuteret erindringer om udfor-
drende situationer relateret til minoritetsetniske elever. De medvirkende larere
udtrykker et stort engagement i elevernes sociale og faglige velbefindende. Et
stort engagement, der dog samtidig viser sig at kunne forsterke leerernes folelse
af utilstraeekkelighed over egne professionelle kompetencer, ressourcer og hand-
lemuligheder i udfordrende situationer. Et centralt fund i athandlingen er, at
folelserne af utilstraekkelighed sjeeldent bliver konstruktive for leerernes virke.
Tveertimod finder jeg, at folelserne af utilstrekkelighed hos lererne fremmer
kollektive racialiserede bekymringer, forstaelser og forklaringer. Eksempelvis
udtrykker leereren Bodil, hvorledes en elevs manglende sociale og faglige in-
tegration i en klasse kan forklares med, at eleven og dennes familie ... var jo
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fuldsteendigt tilsleret i lange gevandter [...] sa ... udseendemassigt, der skilte
den familie sig rigtigt, rigtigt meget ud, altsd, de var meget fremmedartede for
os her”.

Bodils forklaring om udseendemessige forskelle horte til en af de mere mar-
kante racialiserede forklaringer hos de medvirkende laerere, mens sproglige,
kulturelle og religionsforskelle bredt var accepterede forstaelsesrepertoirer hos
leererne — 1 intersektion med kens- og klasseforskelle. Jeg viser i denne sammen-
hang, hvordan memory work som metode kan give et unikt indblik i laerernes
indbyrdes forhandlinger og accepterede racialiserede forstaelsesrepertoirer af
egne oplevede udfordrende situationer. Dertil kan tilgangen ogsa &bne for in-
formanters aktive afstandtagen til racialiserede bekymringer, forstaelser og for-
ventninger, hvilket nogle af de medvirkende laerere og serligt leererne fra en af
de seks skoler gjorde. Afhandlingen giver dermed ogsa inspirerende nuancerin-
ger af, hvorledes og hvordan nogle lerere aktivt tager afstand fra racialiserede
bekymringer, forstaelser og forklaringer.

Afhandlingen bidrager til minoritets- og uddannelsesforskningen ved at syn-
liggere affektive aspekter i leerernes meningsdannelsesprocesser og professio-
nelle praksis. Ved at benytte en affektiv-diskursiv analyseramme (inspireret af
Margaret Wetherell 2012) tydeligger jeg, hvorledes folelser af utilstreekkelig-
hed, ubehag og frygt samt affektive intensiteter blandt leererne far betydning for
de diskursive forklaringer, lrerne benytter sig af, nar de skal forsta, men ogsa
agere pa udfordringer i klasserummet. Eksempelvis forteller en lerer, hvorledes
han af frygt for en religios konflikt laver det, jeg i athandlingen betegner som
undvigelsesmangvrer, da en elev i hans undervisning udfordrer evolutionsteori-
en. Leereren forklarer:

... jeg har ikke lyst til, at det bliver en religios konflikt, og jeg var virkelig sddan
i situationen ’arh, hvad skal jeg lige gore?’. Der er meget ... hvordan héndterer
jeg lige det her? Og sé ender det egentlig bare med, at jeg perspektiverer menne-
skesynet fra romantikken til det moderne gennembrud ... altsa lidt gar udenom.

Afhandlingen demonstrerer, hvorledes disse undvigelsesmangvrer i lerernes
praksis ogsd kan reproducere racialiserede bekymringer, forstaelser og for-
klaringer relateret til racialiserede minoriserede elever. Mine fund understre-
ger grundleggende et behov for at skabe et pedagogisk sprog og fagomrade,
der adresserer strukturel racisme, racialiseringsprocesser samt ubehag og frygt
relateret hertil. Det har en reekke uddannelsesforskere ligeledes efterspurgt de
senere ar. Athandlingens sidste del indeholder inspiration fra en californisk ud-
dannelseskontekst, hvor man politisk seger at adressere strukturel racisme og
fremheave diversitet som en positiv ressource i skolegjemed. ZArindet i denne
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del af athandlingen er ikke at sammenligne Danmark med Californien, men at
pege pa, hvorledes et pedagogisk sprog og fagomrade kan se ud.

Note
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