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AT DRIKKE ABLETE

Om handteringen af kulturforskelle i institutioner

KIRSTEN HVENEGARD-LASSEN

Jeg har ogsa siddet i en I€jlighed hos en af mine brugere og siddet og drukket
ablete. Og helefamilien bare sidder og smiler til mig, fordi de synes, det er godit,
at jeg kommer som en del af systemet og gerne vil hjadpe deres far. Sasidder de
ale sammen bare og smiler, de siger ingenting, de sidder bare og smiler, og vi
drikker aeblete. Satamker man: Hvad laver jeg her? Jamen, jeg ved det ikke][...]
(Rahbak, Hvenegérd & Thomsen 2005:91)

@ Sdledes skildrer en behandler fraen kabenhavnsk misbrugsbehandlingsinstitution @
sit made med brugere (klienter) med etnisk minoritetsbaggrund. Den radvildhed,
som kommer til udtryk i citatet, deler behandleren med mange andre, men oftest
er man aleneom at findefarbare veje, eftersom ‘ kulturmgder’ sjad dent optraeder
pa personalemadernes dagsordener i de danske institutioner.

Denne artikel diskuterer kulturmgdet med afssd i en rakke projekter og
undersagel ser, som vedrarer relationen mellem etniske minoriteter og (iseer offent-
lige) majoritetsinstitutioner i Danmark.! Afsadtet for artiklen er en undren over,
at kultur i mange af de institutionelt indrammede meder, jeg har studeret, synes
enten at vaae mere eller mindre fravaarende i udpegningen af relevante faktorer
eller at blive hypostaseret som forklaringen pamenneskers adfaard. | beggetilfadde
forsvinder den mulighed, at kultur kan betyde noget neermere defineret — dvs.
noget specifikt og situationelt frem for noget alment og absol ut determinerende—
i mgdernemellem deetniske minoriteter og majoritetsinstitutionerne. | det falgende
dykker jeg gennem en raskke eksempler ned i nogle af de mader, kultur optrasder
og ikke optraader pai velfaardsstatslige institutioner. Men inden jeg kommer sa
langt, er det pa sin plads at prassentere mit blik pa kulturmgdet. For hvorfor er
det overhovedet oplysende at studereingtitutionellerelationer i en kulturmadeoptik?
Og hvilken optik drejer det sigom?
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Hvad er kulturmgde?

Begrebet kulturmede har den uhel dige konnotation, at kulturer faktisk kan medes
som enhedslige starrelser, der interagerer med hinanden — en begrebssadtel se,
der historisk skylder den nationaleindramning af kultur og fadlesskab enhel del.
Det er ikke synsvinklen i denne artikel. Kultur kan kun i abstrakt forstand eller
analytisk, som Kirsten Hastrup siger, anskues som en enhed (Hastrup 1988).
Vender vi derimod blikket mod den menneskeligeinteraktion, er kultur snarere et
reservoir af verdensanskuel ser samt ritualiserede og hverdagslige praksisformer.
Mennesker traskker pa, forstener, forhandler og andrer de kulturelle ressourcer,
de har til radighed, under de betingel ser, som saetes af andre mennesker og af de
historisk sedimenterede magtrelationer.

Det er altsa altid mennesker, der mgdes. Disse mennesker bringer hver for
sig deres egen historie og deres egen habituelle praksis med sig til disse mader,
der samtidig er rammesat som en bestemt slags situationer. Denne rammesagning
kan vaare mere eller mindre stram — dvs. at afhaangigt af den konkrete situation
er der mere eller mindre rum for at forhandle om meadets dagsorden, om (magt)-
rel ationen mellem de mennesker, der mgdes og om formalet med aktiviteten. Ana-
lytisk betyder denne begrebssatelse, at kultur ikke pa forhand kan antages at
vaae en fast baggrundsvariabel, sl edes som det ses hos en rakke fortsat indfly-
del sesrige kulturmgadeforskere (sefx Gullestrup 1992; Hof stede 1999). Derimod
handler analysen om at se pa, hvordan og hvornar/hvornar ikke kultur udpeges,
aktualiseres, negligeres og/eller handteresi mader mellem mennesker. En sadan
analysefokuserer pamennesket som en produktiv akter og pakultur som et rela-
tionelt og dynamisk faanomen. Som sadan adskiller den sigikke frakulturanaly-
ser, der tager afsad i et dynamisk kulturbegreb (se fx Hastrup 2004b). Men der
er et twist, som ger det vaad at holde fast i kulturmadetermen. Dette twist hand-
ler om et fokus pa forskel ssatning og -handtering. Derved skylder min udgave
af kulturmadeanalysen Frederik Barths interaktionistiske perspektiv pa etniske
grupper en hel del, dog med den forskydning, at jeg vaegter magtrel ationer og den
historiske sedimentering af rammernefor praksisi noget hgjere grad, end det var
tilfad det i Barths oprindelige behandling af gramsedragninger mellem etniske grup-
per (Barth 1969).2 Dette kommer blandt andet til udtryk i mit fokus paminoritets-
maj oritets-rel ationer og dermed pa magt (Hvenegard-L assen 1996; K rag 2007).

Samtidig — og her er vi ovrei de historisk sedimenterede magtrelationer — er
kultur altsd ogsa et faaomen, som bliver hegemoniseret i ritualiserede og institutio-
nelleformer, der paén og sammetid indhegner og udgraamser, hvem og hvad der
(ikke) harer til i en given sammenhaang. Denne ‘ givne sammenhaang’ har pa det
generelle plan og med af saet i Europasiden slutningen af 1700-tallet vaeret praeget
af nationalstaten, som har udstukket ssmmenhaange mellem kultur(forskelle) og
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fadlesskab(safgramsning), og som stadig i dag i de fleste common sense-
forstael ser danner model for, hvad kultur opfattes som. | Danmark er national staten
ogsden velfaadsstat, og hegemoniske kulturelle normer er i hgj grad indlejredei
de velfaardsstatsigeinstitutioner sdsom skolen og diverse sociale hjad peforanstalt-
ninger. Disseingtitutioner har gennem tiden med varierende indhold og gennem
skiftende styringsformer vaaet opdragende og normaliserendei forhold il befolk-
ningen i Danmark.® Der er saledes tale om integrerende foranstaltninger, der
skaber og genskaber befolkningen som et (stratificeret) fadlesskab gennem nor-
men om den gode borger og udgraansningen af afvigelsen —af Andetheden. Dis-
seingtitutionersfor- og nutid kan derfor ogsa studeres under en kulturmedevinkel
med afsad i, hvordan in- og eksklusion gar hand i hand og tilsammen bidrager til
fikseringen af hegemoniskekulturelle normer (sefx Linde-Laursen 1993; Villadsen
2004; Hvenegérd-L assen 2006).

Jeg pleaderer sdledesfor entilgang til kulturmgader, somi sociol ogisketermer
vagter ‘aktar’ og ‘ struktur’. Mennesker skaber selv deresliv, men denne skabelse
formes gennem det, der til enhver tid giver mening, og det, der giver mening, er
samtidig det midlertidigt fikserede resultat af menneskelig interaktion.

@ Institutionaliserede mgder @

Nér jegi det falgende skal diskutereinstitutionelle meder, har jeg i forlangel se af
det overordnede syn pa kulturmeder ogsa brug for begge dimensioner — det
intersubjektive (akterniveauet) og den fikserede meningshorisont (struktur-
niveauet). Pa den ene side fikseres det normale og det afvigende pa bestemte
méder i deninstitutionelle praksis, paden anden side er institutionerne en ramme
om mader mellem mennesker, hvis praksis nok er formet gennem, men ikke en-
tydigt determineret af den herskendeinstitutionelle meningsfuldhed. Mellem de
ansatte og de indsatte (i metaforisk forstand) hersker der imidlertid i udgangs-
punktet en magtforskel, fordi deindsatte altid er objektiverede som subjekter for
den behandling, opdragelse og hjadp, som er institutionernes rationale, og som
former den ansattes professionelle blik og handlingsmuligheder.
Deinstitutionelle mader, jeg diskuterer i denne artikel, involverer mennesker,
der ikke i generationer har vazet indrulleret i den nationale/velfaadsstatslige
opdragelse i netop Danmark. Der er derfor tale om mader med en Andethed,
som oftest ikke entydigt er kategoriseret paforhand i den sociale handtering af
forskellige afvigel ser (sdsom kriminalitet, psykisk sygdom, misbrug, hjeml gshed,
arbejdslgshed etc.). Disse kategoriseringer har et universelt tilsnit, forstaet pa
den made at der er tale om udfald fra en universaliseret norm om den gode,
raske, arbejdende osv. borger. Maderne kan i forlaengel se af dette som udgangs-
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punkt karakteriseres ved, at institutioner med en universalistisk selvopfattelse
meder en Andethed, somikkei alle henseender passer i den herskende kategorise-
ring af adfeard.

Nar jeg i denne sammenhaang fokuserer pd, hvordan kulturforskelle dukker
op (eller ikke dukker op), kommer jeg gennem dette fokus til at reducere kom-
pleksiteten i det, der foregdr, ganske kraftigt.

For det farste er institutionerne temmelig forskellige og straskker sig fra
behandlingsingtitutioner for stof misbrug over kommunal eintegrationsforvaltninger
til bernehaver og projektarbejde. De rationaliteter og styringsteknikker, som er
paspil i disseingtitutioner, er forskellige og underti den ogsaindbyrdes modsagtnings-
fyldteinden for den enkelte institution. Dette haanger blandt andet sammen med
forskellige fagligheder, som hver i saar objektiverer brugerne gennem et specifikt
fagligt blik (se ogsa Valverde 1998). Nar jeg derfor i det falgende frit plukker
eksempler, sder det delskun en del af den historie, som kunnefortadles, og dels
tjener demit formal: at traskke nogle eksempler frem, jeg anser for illustrative for
kulturmadersforlgb. Jeg kommer sdledestil at generalisereinstitutionerne og de
ansattetil en enshed, som ikke er i overensstemmel se med virkelighedens mere
komplekse karakter.

For det andet gadder sorteringen af forskelsparametre i institutionerne ikke
kultur i isolation (hvad det end métte vaare). Enhver hjadpeingtitution (privat eller
offentlig) arbejder gennem eksplicitte kategoriseringer, som udpeger, hvem der
er berettiget til at modtage hjadp, og denne kategorisering vil i sagensnatur in- og
ekskludere og udstikke rammer, som ansggeren om hjadp skal traadeindi. Samtidig
optraeder der ogsd mere implicitte kondenseringer af praksis omkring den
prototypiskeeller normal e bruger. | misbrugsbehandlingen kan en sadan kondense-
ring fx aflaeses gennem institutionernes udpegning af grupper, der har saxrlige
behov, bl.a. kvinder, etniske minoriteter og psykisk syge. Den hvide mand viser
sig pa denne made bade at vaare den statistisk hyppigst forekommende stofmis-
bruger og den prototype, som praksis kondenseres omkring (Rahbak et al.
2005:102-3, 117ff.). Seti fugleperspektiv er hverken kvinder, etniske minoriteter
eller psykisk sygeimidlertid grupper i anden forstand end kategoriens, og enkelt-
individer kan placeresi alle kategorier, altsasavel stofmisbruger og kvinde som
etnisk minoritet og psykisk syg. Set fraden enkelte brugers perspektiv vil praktise-
ringen af forskelsparametrene blive erfaret og handteret i deres gennemskaaing
af hinanden.* Nar jeg i det falgende fokuserer pa kultur(forskelle), abstraherer
jeg derfor fra dette noget mere komplicerede billede uden at ville pastd, at ,, det
hele er kultur.

| deeksempler, som falger, diskuterer jeg fireforskelligeingtitutionelleforhol de-
mader, som sorterer den kulturelle forskelsfelsomhed pa hver sin made. Disse
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forholdemader kan, ikke overraskende, knyttes til genkendelige opfattelser af
kultur: fra opfattel ser af kultur som et almenmenneskeligt traek, over kultur som
grader af dannelsetil kultur som det, der adskiller mennesker og mennesker som
kulturbazrere. Det interessante knytter sigi denne sammenhaang dog ikketil ideerne
eller opfattelserne, men derimod til den made, kulturelle forskelssatninger og
-handteringer dukker op pa som forholdemader i praksis.

Universelle mennesker

Debehandlere, som er interviewet i forbindel se med kortlaggningsundersggel sen
Sofmisbrug blandt etniske minoriteter i Danmark (Rahbak et al. 2005), deler
en stor abenhed i forhold til at tale om deres erfaringer og et enske om at blive
bedretil at handtere variationen i brugerskaren.® Det er samtidig karakteristisk,
at behandlerne pendler mellem pa den ene side at papege, at misbrugere med
etnisk minoritetsbaggrund er ligesom alle andre misbrugere, og pa den anden
side mere tevende at udpege en raskke forskelle. Den benhed, der pragger inter-
viewene, modsvares samtidig af, at misbrugsbehandlerne — eller snarere deres
institutioner og/eller professioner — har etableret nogle synsvinkler pa, hvorvidt
og hvordanforskelle (og isaa kulturforskelle) blandt brugerne kan og skal udpeges,
og i anden rakke ogsd, hvorvidt dette kan eller skal have konsekvenser for
tilrettel asggel sen af behandlingsforlab. Disse synsvinkler er altsaetableret forud
for madet med de etniske minoriteter og bliver i vid udstragkning bestemmende
for, hvordan forskelle kan kommetil syne.® Der er envisvariationi synsvinklerne,
som blandt andet har at gare med, at der er forskellige behandlingskoncepter i
spil, og disse koncepter har hver deres specifikke antagel ser om fx menneskets
natur og arsager til misbrug. Patvaars af disse variationer treeder imidlertid et af -
s i en universel menneskelig natur frem.

Tilgangen til behandlingen er den samme, uanset hvem brugeren er, siger en
behandler fx: , Det er den menneskelige tilgang, der, synes jeg, er indgangen til
klienten." En anden behandler bekradter dette og tilfgjer:

... fordi der taler man jo meget om adfaerdsanal yser og -traming, og der er det jo
noget med krop og tanker og falel ser, og det er fandme lige meget, hvor pakloden
du er fedt, sder det noget, du kan forholdedig til. Det er noget, vi alle sammen kan
relateretil.

Begge disse to behandlere er ansat i offentlige institutioner med en social paada-
gogisk tilgang til arbejdet. Her fremhaeves det universelt menneskelige som
udgangspunktet, og forskelle mellem mennesker til skrives sociale omstaandigheder.
Misbrug ses som forarsaget af netop de sociale omstaandigheder eller som et
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valg, den enkelte har foretaget som konsekvens af disse. | dette menneskesyn er
det muligt at tale om individuelle forskelle, mens kollektive forskelle og isee
kulturelle forskelle er vanskeligere at italesadte og handtere, fordi de opfattes
som en modsadning til det almenmenneskelige udgangspunkt.

Konsekvensen af dette er, at behandlingens tilrettel ssggel se og indhold tager
afsad i en universaliseret norm, og derved bliver en del af brugerne med anden
etnisk baggrund end dansk til som ,,besvaalige brugere”. Det besvealige knytter
sig blandt andet og méske isaa til afvigende praksisser omkring familien, som
dukker helt massivt op i interviewene med behandlere og brugere (med etnisk
minoritetsbaggrund). , Familien er med, nar sgnnen skal have sin fgrste samtale,
og taler hele tiden, hvis man ikke beder dem tie stille,” siger en behandler. Og
viderelyder listen af problemer set frabehandlerside: Deforstar ikke, at det hele
ikke er overstaet, nar afgiftningen er gennemfert; de tvinger deres barn i
behandling og tvinger dem ud igen. Deforhindrer ogsdbern eller agtemaand i at
gai degnbehandling. De hjad per i sddan udstragkning, at de ogsdindimellem sar-
ger for at skaffe stoffer til det abstinensplagede familiemedlem, og de serger for
den daglige omsorg og pleje med det resultat, at misbrugeren aldrig nér helt sa
langt ud som deres danskefadler, der ssadvanligvis mister kontakten med familien
paet tidspunkt i deres stofkarriere (Rahbak et al. 2005:110ff).

@ Der er ingen grund til at romantisere de etniske minoriteters familieforhold, @
kanvi sei brugernesforted!linger om deresforlgb, men uanset at familien optrasder
bade pa godt og paondt, er det et faktum, at den for en del af de etniske minori-
teter spiller en anden og mere betydningsfuld rollei bade stofkarriere og behand-
lingsforlab, end tilfad det er for misbrugere med dansk oprindelse. Dette faktum
har behandlingssystemet ganske svaart ved at tackle (jf. ogsaindledningscitatet i
denne artikel). Familien kommer til at optraade som enforstyrrelse af den orden,
som er etableret omkring de danske brugeresforlgb. Et af de problematiske fel-
ter vedrarer motivation. En del af behandlerne fremhaever séledes, at de etniske
minoriteter ofteikke er motiverede for at gai behandling af hensyn til dem selv,
men at det sker af hensyn til familien. Herved fremtraeder den foreskrevne made
at veare motiveret pasom individuelt defineret: Man skal altsdgai behandling for
sin egen skyld, ellersvirker det ikke. Nar man ser neamere efter i interviewene,
dukker der imidlertid undtagel ser op, som synes at vaae acceptable. Det tadler
fx som god motivation at gai behandling af hensyn til sine bern. En behandler
fortadler osendvidere, at huni stigende grad far brugereind, som er blevet moti-
veret til at gdi behandling af deres arbejdsgivere. Dette fremstar ligel edes som
en legitim motivationsfaktor. Der er altsatavse afvigel ser fraden selvfokuserede
motivation, som er vaggtige og gode. Tavse, fordi deikkeital essdtes som afvigel ser
franormen, sdledes som det er tilfaddet med den familiefokuserede motivation.
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Vaggtningen af det amene eller universelle og det individuelle kan ligeledes
iagttagesi de private behandlingsinstitutioner, som arbejder med forskellige udga
ver af Minnesota-modellen (om den alkoholrel aterede Minnesota-behandling, se
Steffen 1996; Jarvinen 2003). Minnesota-modellen er oprindeligt et behandlings-
program for alkoholmisbrug, men modellen er siden hen udviklet til at omfatte
andre typer af misbrug. Hvad enten der er tale om alkohol eller stoffer, er
udgangspunktet for behandlingsmodellen, at misbrug (afhaangighed) er en kronisk
0g medfadt sygdom, som misbrugeren er disponeret for at udvikle. Den syge (i
denne artikel s sammenhaang ‘ narkomanen’) udvikler en‘ afhaangig personlighed’,
som skygger for det oprindelige raske selv bag ved sygdommen. Na&r sygdommen
bryder ud, far afhaengigheden overtaget og opretholder sig selv gennem paberd-
belsen af forskelle, x: ,, Jeg er ikke narkoman*, ,,jeg er anderledes end narkoma-
nerne”. Disse forskelle rationaliserer for den syge, at vedkommende ,,godt lige
kan tage et fix“. Derfor er farste skridt i bekaampelsen af afhaangigheden at er-
kende den, at overgive sig, som det hedder i modellens sprogbrug. Narkomanen
skal indse, at han (eller hun) deler identitet med alle andre narkomaner. Det
amene knytter sig sdledes i Minnesota-sammenhaang til sygdommen og den
afhaangigeidentitet, som er forskelsl@s. Mal et med behandlingen er at bearbejde
symptomerne, sdledes at det overlgjrede selv kan traade frem af skyggeni en
transformeret form (Steffen 1996:81).

Forskelle mellem mennesker mai denne anskuel se enten tilhgre sygdommens
orden, dvs. de forskelle, afhaengigheden arbejder i og med for at opretholde sig
selv, eller selvets orden (Jstergaard 1999). At demme efter interviewene sadtes
gramsen mellem disse ordener i de institutioner, vi besggte i forbindelse med
undersagelsen, saledes, at forskelle, som ikke tilhgrer sygdommens orden, er
individuelle. En behandler i en af de Minnesota-inspirerede institutioner siger fx:

Det, det meget handler om, det er, at vi som personale, uanset hvem der kommer
ind her, har som mal at laare vedkommende bedst at kende. Jo merejeg kan fa at
vide om en, der kommer ind i behandlingen, jo bedre er jeg rustet. Ikke omkring
afhaengigheden, fordi den er den samme, men alle deting, der ligger nedenunder.
Sajo merenysgerrig jeg er, og jo mereindividuelle vi er ud over afhaangigheden,
jo bedre behandling laver vi.

Deforskelle, som bliver synligefor dette blik, er altsade individuelle forskelle,
hvorimod kollektiveforskelle er vanskeligere at fa gje pa. Den kollektiveidentitet,
som anerkendes og prioriteres, defineres af den afhaangige personlighed, som
dogikkeer kollektiv i en fadlesskabsforstand, men snarere almen, fordi den sed-
ter de afhaangige individer som ens. Samtidig forudsagter modellen dog ogsa, at
netop denne enshed danner udgangspunkt for et sealigt fadlesskab i selvhjad ps-
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grupperne (AA, NA osv., som tager over dér, hvor Minnesota-behandlingen slip-
per).”

Ligesom det var tilfaddet i diskussionen af motivation ovenfor, viser det sig
altsd, at det almeneikke er farvel gst. En bruger med etnisk minoritetsbaggrund,
som har vaaret igennem behandling paen Minnesota-institution, taler om kultur-
forskelleinden for ‘ programsprogets rammer (dvs. 12-trinsprogrammet, se note
7) pa denne méde:

N&r man kommer ind — ogsa for danskerne — at den der frygt, man har for at
forandresig, denvil hivealle muligeting ned. Og der er det klart, der vil det vaae
tydeligere for en udlaanding, fordi han har en anden hudfarve, han har en anden
baggrund, han har en anden religion. Sa er der mange flere ting at rive ned, som
han kan sadteimellem det at skulle overgive sig til at faet nyt liv.

Denne bruger har profiteret af behandlingen, og det er der ganske mange, som
ger paverdensplan, hvor Minnesota-behandling og ikke mindst selvhjadpsgrupperne
har en helt usaadvanlig udbredelse pa tvaa's af nationale gramser og sociale,
kulturelle og religigse forskelle. Det fremgadr dog samtidig af citatet, at vejen til
overgivelsen, til erkendelsen af sygdommen, vanskeliggares af forskelle eller
rettere af forskelssagninger, som har at gere med afvigelsen fra det danske.
Hudfarve, baggrund og religion bliver sdledestil forskel sparametre, som kommer
til at stdi vejen for indsigteni, at man er syg —de , rives ned” og ,, sadtes mellem
det at skulle overgive sig til at fa et nyt liv¢. Det forhold, at de etnisk danske
brugere ogsa har en hudfarve, en baggrund og undertiden ogsaenreligion, bliver
i denforbindelsetil et forsvindingspunkt —det danske bliver sdledestil en Farste-
hed, i relation til hvilken hudfarve, baggrund og religion ikke italesadtes som
barrierer for overgivelsetil forandring. Men de forskelle, som omtalesi citatet,
giver kun mening pabaggrund af den usynlige standard, som szdtes af det Farste
— sdledes som det indikeres af det lille ord anden. Resultatet af dette rationale
er, at (etnisk) danske udgaver af hudfarve, baggrund og religion kommer til at
tilhgre selvetsindividuelle orden og ikke sygdommens.

Det universalistiske menneskesyn, der vaggter menneskehedens enhed, om-
sadtes, som det vil vare fremgaet, pa forskellige mader i konkrete institutioner
og situationer. | disse eksempler fra misbrugsbehandlingen er det den univer-
salistiske tankeform, som er i fokus, en form, som paforhand begraanser mulig-
heden for, at kulturforskelle kan dukke op som observer- og rationaliserbare for
de ansattei institutionerne. Samtidig viste diskussionen ogs3, at forestillinger om
det almene sadter specifikke graaser for mangfoldighed. Det universelle er i
praksisikkeindholdstomt eller altfavnende, og de konkrete indhol dsudfyldninger
af det haanger sammen med etabl eringen af normen. | disseinstitutionelle praksis-
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ser indebagrer det universelle menneskesyn saledes, at det kulturelt anderledes
tenderer til enten at forsvinde frasynsfeltet eller at blive synligt som besvaalige
afvigelser fraenimplicit norm.

Grader af dannelse

| det fglgende eksempel, som er hentet fra kommunalt integrationsarbejde i
Danmark og Sverige, traader et afsad i et universelt subjekt ligeledes frem, men
udskillelsen af det specifikke eller afvigende foregar pa en anden made, hvor en
mere eksplicit hierarkisering mellem det universelle og det knap sa universelle
trader frem.

I ntegrationsbegrebet kan bade teoretisk og i daglig sprogbrug forsynes med
en rakke temmelig forskelligartede betydninger. Integrationsbegrebet bruges i
denne sammenhaang som et hverdagsord og ikke som en teoretisk eller analytisk
kategori. Jeg falger begrebsbrugen i deto kommuner, jeg har undersggt, og lader
denne bestemme, hvilket kommunalt arbejde der skal sammenf gjes under over-
skriften integration.®

| Sverige savel somi Danmark er udgangspunktet for etableringen af integra-
tionsom et saaligt felti viften af kommunal e social e hjad peforanstaltninger rettet
mod borgerne, at (issar nyankomne) udlaendinge (issa dem, som kommer fra
ikke-vestligelande) er en saalig gruppe, som har brug for en saalig typeindsats.
Alligevel har det kommunale integrationsarbejde i Danmark og Sverige siden
engangi 1990 ernei kraft af et stadig mere entydigt fokus paarbejde og arbejds-
| ashed faet en almen karakter, hvor det kun marginalt kan adskillesfradet evrige
arbejde med sociaeklienter. Det kommunal e arbejde med integration drejer sig
sdledesi begge deto stater farst og fremmest om, at integranterne skal i arbejde,
og andre dimensioner som fx sprogindlaging er underordnet dette mal.°

Det betyder, at (Ian)arbejdet bliver til den universelle aktivitet, som ale antages
at bade ville og skulle, og i kommunerne arbejdes der bade pasdagogisk med
viljen og disciplinaat med kravet. Integranterne skal siledes motiverestil at sage
arbejde, og hvis dette ikke sker, straffes de gkonomisk gennem fradrag i deres
socialeydelser. Det amenmenneskelige bliver i denne ssmmenhaang (viljen til)
arbejde. Den kommunale praksisi de to kommuner, jeg har studeret, ligner hin-
anden ganske ngje, og de forskelle mellem Danmark og Sverige, som har veaet
fremtreedende i debatten om integration mellem politikere og andre debattarer,
treeder ikkefrem padenne praksisarena. | det fal gende bruger jeg derfor material et
uden at skelne mellem de to kommuner.

En medarbejder fra den svenske kommune udtrykker det almene rationale —
normaliteten —i det arbejdsmaessige fokus pa denne made:
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Duskagoraallt vad du kan for at bli alvforsorjande. Vi forvantar ocksaatt du tar
ansvaret for dit liv, och det innebér att man &r sjalvforsorjande. Om man dainte
gOr det, om man &r negativ, sa berattar vi, utan att nedlagga varderingar, att vi
meddelar tillbakatill social sekreteraren, som sd kan stoppautbetalingen[...] Ofta
ar det s4, [...] att nu kan man borjaatt arbeta. Det & ju normalitet, du maste arbeta
[

Det fremgar of citatet, at det arbejdende subjekt bade forudsadtes (,, vi forventer”)
0g s@ges ivaarksat gennem sacial- og integrationsforvaltningernes praksis. Og
dette subjekt bliver netop universelt i kraft af sin forudsatte karakter. Samtidig er
udgangspunktet for integrationsforanstaltningerne som naavnt, at den gruppe af
mennesker, som er omfattet af dem, karakteriseres ved at have andre habituelle
praksisformer end det forudsatte universelle subjekt. De er med andre ord en
saalig gruppe, og denne saalighed — eller Andethed — traeder ogsa fremi inter-
viewmaterialet gennem integrationsarbejdernes opfattel se af integranterne som
urealistiske. ,,De kommer direkte fra bushen, og sa vil de vaae professorer”,
som en medarbejder udtrykker det. Integrationsarbejdet gar derfor ogsaud paat
afstemme integranternes valg (af arbejde), siledes at de afspejler de realistiske
(ufaglaate) jobmuligheder.

Spargsmdalet om realisme kommer ogsa op i forbindelse med refleksioner

@ over, hvad der karakteriserer en integreret person. En medarbejder i den danske @

kommunesiger fx:

Det er en person, som kan treffe nogle valg ud fraen viden om, hvad mulighederne
er i dette samfund, og tage konsekvenserne heraf [...]. Derealistiske muligheder.
Det er s3dan set det at vaare voksen i sit eget samfund. Man ved, hvad man ger,
hvorfor man ger det, og hvor man gar hen. Ansvaret for eget liv. Egne muligheder
0g begramsninger og samfundets muligheder og begramsninger —ellerskan man
ikketradfe nogenvalg.

Realisme, valg og voksenhed er nagleordene i dette citat og peger bade mod,
hvad integranter ikke er og ikke kan, og mod de gramser eller lukninger, som er
indbygget i vores samfund. Et forhold, som springer i ginene, er sledes, at valg-
frihed aldrig er enfrihed ud i den blaluft, en frihed, hvis praamiser det autonome
individ. Praamissen er snarere de muligheder, som dbnes og lukkesi samfundet —
og dermed er valget aldrig alene en individuel handling. Igen kan man notere, at
mgdet med det Andet (og analysen af dette ikke mindst) ogsa bliver til synlig-
garelsen af det Farste.

Det andet aspekt, som traeder fremi citatet, er karakteristikken af denintegre-
rede person som ‘voksen'. Hvis den integrerede metaforisk kan beskrives som
‘voksen’, sa bliver integranten samtidig til som et barn, og det traader faktisk
frem i flere af interviewene. En ansat i den danske kommune kommer fx til at
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kalde ledernei det kommunale aktiveringsvaarksted for ‘ de voksne' .2° Eftersom
det voksne realistiske subjekt anskues som universelt, er det ogsa en position,
som i princippet kan indtages af alle, og det introducerer i sig selv barnet som en
figur at teenke i: barnet som det ikke faardigdannede subjekt, som er undervejs
med at tilegne sig de relevante realistiske fornemmel ser for sin egen position (pa
arbejdsmarkedet ikke mindst). Paden made sniger der sig en opadstigende dannel -
sesforestilling ind, en dannel sesforestilling, som omfatter alle og er uden radikale
skel, men som alligevel i sig selv gennem mere-mindre-modstillingen har mere
radikaleforskel sforestillinger stéendei kulissen.

Derationaler og styringsteknikker omkring kravet om og viljentil at arbejde,
som benyttes i integrationsarbejdet, implicerer ikke etniske forskel sssgninger,
men er det universelle udgangspunkt for socialt arbejde i nutidens Sverige og
Danmark. De gadder altsa for stersteparten af de mennesker, som modtager
sociale ydelser. Udfald fra normen rationaliseres pa en made, som lamer sig op
ad en klassisk universalistisk kulturopfattel se, hvor dannel se er noget, individer
har mere eller mindre af. Samtidig far dette dannelsessyn en saalig farvning, i
kraft af at integranterne som udgangspunkt er udskilt, fordi de er en seerlig gruppe.
Né&r de sdledes ikke lever op til kravet om at vage realistiske voksne, skyldes
dette ikke mangler i dannelses- eller opdragel sesprocessen, men derimod at de
er voksne mennesker uden den rette barndom.

Kulturelle normers naturlighed

Hierarkier manifesterer sig paandre mader end den individuelt orienterede barn-
voksen-figur, somtradte fremi eksemplet fraintegrationsarbejdet. | det falgende
eksempel hentet fra berneinstitutionens opdragende verden er det de kulturelle
normer og praksisser, som hierarkiseresog fa ger en figur, hvor det danske ophgjes
til det universelle, mens De Andre er partikulaare. Det er en figur, der dukker op
ganske oftei forskellige forklaedninger, fx i distinktionen mellem modernitet og
tradition. | princippet er det altsdikketo ligedannede starrel ser, som star over for
hinanden — det er ikke bare to kulturer, men derimod den gode kultur over for
den knap sdgode. Eller fornuften over for kulturen, som arven fraoplysningstiden
tilsiger det:

Men der ligger altsaogsaen temmelig grundlasggende di stinktion mellem fornuft
og kultur, hvor fornuften er pa vores side, mens kulturen tilhgrer den uoplyste
fedtter. Dette har vaaret en del af kulturbegrebet lige siden; de andre er angiveligt
lidt merefanget af kultur end vi selv (Hastrup 2004a:79).

17

‘ TA 56 Kulturmgde 256 sider 09.10.08.pmd 17 $ 09-10-2008, 10:37



iR T"EEEN o H B = HEE N

Kultur bliver i forlangelse af dette en asymmetrisk forklaring pa De Andres
opfarsel, hvor Det Farste ikke er genstand for kulturalisering (se ogsa Larsen
2006:61). Dennefigur er genkendeligi forholdtil diskuss onen af misbrugsbehand-
lingen, men er mere hgjlydt i dette eksempel, som er hentet ud af et starre
integrationsprojekt med overskriften ,, Forad dreuddannel se* . Projektet forenede
en lang rakke aktiviteter, som havde at gare med enten at ruste foraddre med
anden etnisk baggrund end dansk til et godt forad dreskab inden for rammerne af
det danske samfund eller med at skabe grundlag for et bedre samarbejde mellem
skoler og daginstitutioner og foraddrene. | det falgendedrejer det sigom et kursus
for daginstitutionspaedagoger, som jeg observerede i egenskab af evaluator.!
Paedagogernes afsadt for kursusdeltagelsen var oplevelsen af, at madet med de
etniske minoritetsforaddre er vanskeligt og giver anledning til tilbagevendende
problemer, misforstael ser og konflikter.

Kurset tog imidlertid afsed i daginstitutionernes egen praksissnarereendi de
problematiske foraddre. Kursuslederen vaggtede sdledes i sit indledende oplasg
vigtigheden af at prioritere og eksplicitere de normer og vaardier, somi den speci-
fikke institution udger rammen for bgrnene sdvel som for interaktionen med
foraddrene. Hun prioriterede altsa at rette sggelyset mod de indbyggede normer
i deninstitutionelle praksis. Efterfalgende fik paadagogernetil opgave at udpege,

@ hvilke problemer de sdi interaktionen med minoritetsforad drene, og ikke mindst @

at begrunde, hvorfor de praksisser, som gav anledning til problemer, var vigtige.
Det var en meget vanskelig opgave, og atmosfaaren i lokalet blev undervejs tyk
af indestamngte aggressioner. Paadagogerne sggtei gruppediskussionernelidt taven-
de efter entydige og rigtige svar og opfattede opgaven sdledes, at de skulle definere
‘den gode praksis' snarere end at reflektere over den praksis, de til hverdag var
indigreti. Dertil kom, at det var meget svaat for dem at eksplicitere begrundel ser
for praksis. Nanna Brink Larsen, som har udfert feltarbejdei forbindel se med et
lignende forad dreuddannel sesproj ekt, beskriver dynamikkeni relation til konflik-
tende synspunkter pa skolemodenhed saledes:

Pa den ene side stér kriterier, der er baseret pa en (uekspliciteret og derfor for
professionseksterne uigennemskuelig) fortolkningsramme omkring skolemoden-
hed som et stadiei barns udvikling [...] Paden anden side stér hos foraddreneen
skeptisk undren over detilsyneladende mystiske kriterier og efterspergsien efter
pejlemagker, der kan aflaeses og begribes med et professionseksternt blik (Larsen
2006:62).

| mit observationsmaterialeer kriterier for praksisved siden af at vaae uigennem-
skueligefor professionseksterne (dvs. for forad drene) ogsavanskelige at begrunde
for de professionsinterne aktarer, fordi dissekriterier hviler pasandhedsforestil-
linger om, hvad der er godt for barn, og hvordan den gode paedagogik bedrives.
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Det traeder fx frem i den felgende diskussion om ‘det gode/nadvendige’ uden-
derdiv.

Et af de problemer, paadagogerne udpegede i gruppearbejdet, var sdledes, at
minoritetsforaddrene ikke forstar institutionernes udendersliv. Paedagogerne
understregedei denforbindelse, at det er vigtigt, at foraddreneikke blot accepterer,
men ogsa forstar institutionens praksis pa dette felt. | forklaringen pa, hvorfor
udenderdlivet i sig selv er vigtigt, opregnede passdagogerne lidt tavende en kade
af ganskeforskelligeargumenter: Det styrker barnenes helbred (siger videnskabe-
lige undersagel ser, haevdede en af paedagogerne), det er en del af dansk kultur,
lad en anden forklaring — og maske kan begrnene godt lide det? | gvrigt var der
enighed om, at der er proppet at for mange barnindi den enkelte institution, og
derfor er det ngdvendigt, at nogle er udenfor. Endelig blev det fremfeart, at det
ikke er muligt for paedagogerne at holde pause, medmindre bgrnene er ude.

De begrundelser, det trods ubehaget lykkedes paadagogerne at preesentere,
viser, at den naturlige eller universaliserede praksis hviler pa en vifte af ganske
heterogene betydninger, som rejser en raskke spargsmal: Hvad er det for nogle
videnskabelige undersagel ser, som ‘ beviser’ pastanden? Og lidt mere grundlasg-
gende: Hvilken status har ‘ videnskabelige undersagel ser’ som henvisningsinstans?
Er det for bagrnenes skyld eller for personalets skyld, at bernene skal vaae
udenders? Eller sagt paen anden made: Pahvilken made er normen om udenders-
livet ogsa begrundet i en ramme, der handler om plads, personal eressourcer og
dermed ogsa om gkonomi? Det udprasgede ubehag ved at skulle begrunde egen
praksis ser ud til at heenge sammen med, at det er ‘det naturlige’, som skal
begrundes. Alene gennem kravet om begrundelse sattes der spargsmalstegn
ved naturligheden. Eksempl et demonstrerer, at hvisnormen om det gode udenders-
liv ikke accepteres eller forstas som uantastelig, fordi , sddan er det jo*, sarejser
der sig en raskke spergsmal, som ger noget ved normens uantastelighed. | bredere
forstand er det den slags ubehagelige spargsmd til normen, som undertiden kan
rejse sig i madet med Andetheden. Det er vaard at hadfte sig ved ubehaget, altsa
ved, at denne proces gar ondt. Det er sdledes ikke et spgrgsmal om intellektuel
refleksion, men om en refleksion i forhold til kroppens habituelle indlejring i
bestemte naturligheder.

Den scene, som er refereret her, kunne nagpe udspillesigi hverken socialfor-
valtningen eller misbrugsbehandlingscentret. Der er noget betydnings- eller
folelsesmadtet omkring ‘barns behov’, som gerne omtales i bestemt form, og
som fremkal der staeke meninger. Derfor bliver resultatet ogsaenimplicit antydning
af, at minoritetsforaddreneikke kender eller mader deres barns behov, og under-
tiden, at de ikke vil barnene det godt. Herfra opstar ogsa kravet om ikke blot at
acceptere en ingtitutionel praksis, men ogsa at forsta den.
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Entydighedsfordringer: at veere repraesentant

Det sidste eksempel, som skal traskkes frem her, ligner det foregaende pa en
rackke punkter, idet af seettet ogsaer forad dre-barn-rel ationen, ogidet modstillingen
mellem det universelle og det partikulaere ogsa er fremtrasdende. Jeg skal dog
bruge eksemplet til at illustrere en lidt anden mekanisme, som handler om
reprassentation. Det ser nemlig ud til, at forestillingen om enhedslige kulturer ofte
ogsa udlgser en fordring om entydighed (Kofoed 2003).%? Det vil sige, at
tilhersforhold il en bestemt kulturel sammenhaang udl gser en stereotyp forestilling
om reprassentation; mennesker bliver altsa reprassentanter for eller baarere af en
kultur (Hall 1992; Larsen 2006).

En af de andre aktiviteter i det forad dreuddannel sesprojekt, som ogsa er
udgangspunkt for det foregdende eksempel, var maderakker i netvaarksgrupper.
Sigtet var at skabe dialog om foraddrerolleni en dansk kontekst med forskellige
etnisk definerede grupper og at udarbejde materialetil daginstitutioner og skoler
om minoritetsforaddres perspektiv pade danskeingtitutioner. M gderne bestod dels
i oplagg —fx om Masl ows behovspyramide og Freud —fra en dansk projektansat
og dels af dialog med og mellem deltagerne. En af disse grupper var en sakaldt
arabisk madregruppe. Gruppen eksisterede som et netvaak, der madtes regel -
maessigt forud for projektforl gbet, og bestod af omkring ti arabisktalende medre,
som havde varierende alder og baggrund, fx i forhold til uddannelse, arbejds-
markedstilknytning, (national/geografisk) oprindel se og opholddaangdei Danmark.
Hovedparten havde dog vaaet her i ganske mange &, og en enkelt var opvokset
og havde gaet i skolei Danmark. Maderne blev tolket, men var karakteriseret
af, a kvindernejaavnligt var uenige med tolkeni tolkningen. Desuden var der under-
vejsi maderakken en del konflikter mellem kvinderne og projektteamet.

Der var i projektteamet pa forhand en opfattelse af, at kvinderne i madre-
gruppen havde forskanset sig i religion og tradition, og at de i @vrigt ikke var
saliginteresseredei integration i det danske samfund. Kvinderne respekterede
ifelge projektteamet sdledes ikke danske vaadier.

Min observation var i modsagtning til projektteametsflertydig. Paden eneside
var der en rakke markeringer frakvinderne, som manifesterede gramser: ,, Vi er
muslimer, og derfor ger vi sadan, og | har mistet alle rettesnore og bliver fx skilt
heletiden!” Paden anden side var der ogsaen lang raskke ytringer, som handlede
om noget helt andet. For eksempel understregede alle kvinderne, at de opdrager
deresbarntil et livi Danmark, og de mente —ikke helt uden sorg — at deres barn
faktisk bliver danske, og at barnebarnene i al fald vil vaae helt danske. ,De
ligner arabere,” sagde en af kvinderneom barnene, ,, men deer danske.* Kvinderne
understregede endvidere, at der er stor forskel pa deres barneopdragelse og
bade deres egen opvakst og begrneopdragelse i deres fgdelande i dag:
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Vi ved godt, hvorfor vi gar sadan og sdan. Men méaske er der bedre mader. Maske
skal vores barn vazre selvstamdige, nér de bliver 18, men vi ved det ikke. Er det
denrigtigeméde| har, eller er voresmaderigtig? Vi lever jo her i Danmark, vi skal
ikkerejse. Ngj, vi er igennem den danske kultur.

En anden diskussion, som kom op flere gange, handlede om kansrelationer. ,, |
tror,“ sagde en af kvinderne, ,, at vi ger det hele: ger rent, laver mad og s&dan, og
imenssidder manden og ser tv. Men det har | misforstaet.“ Her blev hunimidlertid
modsagt af tolken: , Sadan er det hjemme hos mig: jeg laver det hele | den
diskussion, som fulgte, viste det sig, at nogle af kvinderne gerneville have deres
maend il at ‘ hjadpemeretil’: , Jeg vil ikke skilles, fordi han ikke hjadper, men jeg
kunne godt taanke mig at fa ham til at hjadpe mere,“ sagde en af kvinderne fx.

Kvinderne havde pa denne made udstukket en fedles gramsei forhold til det
danske, og den handlede i temmelig overvaddende grad om skilsmisser — deres
os-dem-dikotomi handlede séledes overraskende ofte om, at ,,1* bliver skilt, det
ger ,vi“ ikke. Omvendt havde projektteamet konstrueret en dikotomi mellem
fundamentalisme/traditionalisme og integrationsvilje, som betad, at forskellei
positioner og uenigheder mellem kvinderne og indbyrdes afvigende udsagn
tenderede til at forsvinde. De blev alle til repraesentanter for det samme.

En made at handtere mgder med de etniske minoriteter pa er med andre ord
at reducere demtil generaliseringer eller entydigheder. Tarklaadet, som blev baret
af dletilstedevaaende minoritetskvinder bortset fratolken, kondenseredei denne
som i ganske mange andre sammenhaange indholdet af den symbolske graanse
mellem os og dem — set framajoritetssiden af relationen. Omvendt var skilsmis-
serne den graanse, som blev sat fra minoritetssiden.

Medtil historien harer ogsa, at kvindernei medregruppen ogsavar nysgerrige
og méaske fascinerede af skilsmissetemaet. De ville sdledes meget gerne tale
med skilte danske kvinder om, hvordan en skilsmisse udspiller sig, og de var
mere generelt sultne efter at vide noget mere om praksis frem for om de univer-
salistiske—eller ‘internationale’, som de udtrykte det —ideer om behov (Maslow)
eller psykologisk udvikling (Freud).

Tilafrunding

| det foregaende har jeg sagt at illustrere en raskke forholdemader, som pa bag-
grund af mine undersggel ser tegner sig som fremtraedende i den institutionelle
handtering af kulturmader.

Gennem mgdet med de etniske Andre, som jeg har fokuseret pa i denne
artikel, skabes der brudflader i den etableredeinstitutionelle orden. Nar misbrugs-
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behandlereni indledningscitatet drikker sin adbletei tavshed, menshanikke aner,
hvad han skal stille op, befinder han sig midt i en sddan brudflade. Rédvildheden
kan anskues som en produktiv spraskke i den institutionelle universalitet — en
spraekke, der principielt dbner for en synliggerelse af og refleksion over savel
som analyse af institutionens karakter og praksis. | de eksempler, jeg har trukket
frem i det foregaende, synes spraskken dog ofte at blive tildaskket gennem
forskelligeformer for neutralisering eller afvisning af det Andet som et ordensfor-
styrrende element, der bar stramlines.

Tilsammen rejser eksemplerne det prekaae spargsma om, hvad der sa bar
garesi stedet. Dette bar-spargsmal er i sidste instans politisk, fordi det handler
om, hvilket mal der sages opnadet. Dermed er det ogsa efter min opfattel se sadan,
at dette ikke bar vare et videnskabeligt anliggende alene. Af dette kunne logisk
folge en fremhaavel se af den kritiske men distancerede observation/analyse som
formalet med den videnskabelige praksis. Det finder jeg imidlertid hverken er
trovazrdigt eller muligt. Eftersom kultur er (blevet) et centralt politisk kampfelt
for sdvel majoritaare som minoritaere formal, vil enhver analyse af kulturmede
ogsa vaare politisk impliceret, hvad enten den vil det eller g. Jeg har to bud pa
ber-spargsmalet, hvor det ene retter sig mod den videnskabelige praksis og det
andet mod praktikernes.

@ For det farste kan analysen af kulturmgder — i modsagning til hvad jeg har @
gjort i denne artikel — fokusere pa de andre eksempler, nemlig dem, hvor de
stivnede relationer overskrides, hvor brudfladen altsa ikke forsegles igen. |
eksempl et med bernehavepasdagogerne ovenfor var oplasggsholderen fx tidligere
bernehavel eder, og gennem hendes erfaringer og mellemkomst blev en (smerte-
fuld) refleksiv procesigangsat i den gruppe af begrnehavepasdagoger, som deltog
i kurset. Det er sledes i den spraskke, som — modvilligt — dbnes blandt pasda-
gogerne, at jeg kan eksponere bade en praksis og dens modsigelse. Det er ogsa
den sprakke, jeg traskker frem i forhold til den arabiske madregruppe, men her
synes den at blive lukket eller overset. Dertil kommer ogs3, at spergsmalet om
kultur med fordel kan analyseresi samspil med andre distinktionsparametre, nar
det levedeliv skal indfangesi sin kompleksitet.

For det andet vil jeg pa god senmoderne vis udpege refleksivitet som en
central procestil efterfelgelsei uddannel sessystemet svel somi det ingtitutionelle
landskab. Evnen til at gere egen praksis til genstand for inspektion er sdledes
helt central, hviskultur skal indtage en nuanceret pladsi det institutionelle made
mellem mennesker. Ikke fordi dette ngdvendigvis skal fare til aandringer af
forskrifterne for praksis, men fordi det er nadvendigt at kunne begrunde denne
eksplicit —inklusive at vove sig ud i en begrundelse, som ikke er legitimeret i
Sandhed, men derimod i valget af en bestemt vej. Ved at patage sig ansvaret for
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valget af en bestemt rammesagning frem for at rodfasste denne i sandhedens
absolutte terraa dbnes der for, at uenighed kan vaare legitim, og at denne ogsa
(om end ikke nadvendigvis) kan imadekommes. Med dette forsgg pa at angive
en retning forsager jeg samtidig at imadega den type af svar, som peger pa
kendskabet til De Andres kultur som den faktor, der kan danne afsad for ‘ det
gode kulturmede'.

Noter

Det farste udkast til denne artikel er diskuteret med Brigitta Frello, Jette Kofoed og Dorthe
Staunaes, som jeg takker for gode og konstruktive kommentarer. Resultatet — og de fejl og
mang|er, der méatte forekomme — hadfter jeg selv for.

Jeg traskker ogsa pa dele af forskningstraditionen omkring interkulturel kommunikation,
herunder fx John Gumperz' arbejde (Gumperz & Hymes 1972; Gumperz 1982; se ogsa
Jensen 1998). Diskursanalysen, sadledes som den defineres og praktiseres med fokus pa
interaktion, situation og variation af Jonathan Potter og Margaret Wetherell, skal ligeledes
trakkes frem i denne sammenhaang (se fx Wheterell & Potter 1992; Potter 1996).

Som det kan afleeses af ordvalget, |amer jeg mig op ad Michel Foucault og mere praecist den
forskningstradition, som paengel sk gér under navnet gover nmentality (Foucault 1991; men se
ogsd Foucault 1977, 1994). | Valverde 1996 og 1998 findes en anvendel se af governmentality-
perspektivet, som er orienteret mod heterogeniteten i styringsteknikker snarere end den ene
tekniks aflgsning af den anden. Jeg er mere optaget af national staten og densinstitutioner, end
det umiddel bart er tilfad det hos Foucault (se dog Foucault 2004), ligesom jeg ogsa had der til
det syn pa subjektet, som kommer til udtryk i den sidste del af forfatterskabet (Foucault
1990, 1992).

Det er denne pointe, som sgges indfanget i analyser, der benytter sig af det sdkaldte inter-
sektionalitetsperspektiv. | denne ssmmenhaang refererer jeg isaa til analyser, som retter sig
mod subjektniveauet, men perspektivet omfatter ogsa analyser pa samfunds og/eller
ingtitutionsniveau (se Kofoed 2003; Larsen 2006; Lykke 2003; Marck 2005; Staunaes 2003;
2004; Staunaes & Sgndergaard 2006).

Der er tale om en kortlaggningsundersagel se udfart for Social ministeriet. Undersagel sen omfatter
analyser af et omfangsrigt kvalitativt og kvantitativt datamateriale, som foreligger i publiceret
form. Det er disse analyser, jeg plukker fraog arbejder videre med i artiklen.

Det er de specifikke hegemoniserede rammer om mederne pa netop dette felt, som dukker op
i interviewene med behandlerne. | dette somi de andre eksempler i artiklen er rammerne padet
specifikke felt dog ogsa pavirket af den rolle, kultur(forskelle) har faet i den offentlige debat
om flygtninge og indvandreres adgang til og tilstedevaaelsei det danske samfund. Forsigtighed
o0g bereringsangst sdvel som det modsatte haager sdl edes ogsd sammen med positionernei den
| gbende politiske debat.

. AnonymeAlkoholikereblev stifteti USA i 1935, i farste omgang inden for rammerne af den

religi@se bevayel se Oxford Gruppe Bevaggelsen, men i Igbet af 1930 erne trédte AA ud af
denne sammenhaang og er siden blevet en meget indflydel sesrig model for andre selvhjad ps-
bevagyel ser (Steffen 1996; Valverde 1998). AA’s program Detolv trin er udgangspunktet for
sesterbevagyel ser som NarcoticsAnonymous, NA. Minnesota-behandlingsmodellen omfatter
de ferste trin af 12-trins-modellen. Med et pragmatisk syn pa handling og med en raskke
teknikker og gramnsesagninger, som afmonterer autoritetsstrukturer (men maske opbygger
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10.

11.

12.

aternative autoriteter?) og afvaarger (ned)vurderinger af den enkelte alkoholikers historie og
situation, var AA et nybrud i alkoholisme'behandlingen’. | sit studie af alkohol(isme) og
styringsteknologier pa alkoholomradet i de engelsksprogede lande understreger Marianna
Valverdei modsadning til mine betragtninger i denne artikel, at AA’sfokus er vaner (habit) og
ikkeidentitet (Valverde 1998:141-2).

Dette eksempel bygger pden interviewbaseret undersggel se af den kommunale integrations-
indsatsi en svensk og en dansk kommune udfert inden for forskningsprogrammet Integration
og migrationi @resundsregionen. Undersagel sen er publiceret, og det analytiske fokus omfatter
andre dimensioner, end min brug i denne artikels sammenhaang viser (Hvenegard-L assen 2005,
2007).

Jeg bruger begrebet integranter for at sadtte fokus p&det administrative ved denne kategori. De
mennesker, som omfattes af den kommunal e integrationsindsats, har Andethedeni forhold til
det danske €ller det svensketil fadles, men ikke meget andet. Dertil kommer dog ogsd, at det
ikkeer alle DeAndre, deikke-danske eller ikke-svenske, som er omfattet af integrationsforan-
staltninger (se Hvenegérd-L assen 2007).

Barnliggerelsen af ,, det afvigende" gadder bredere end for integranter —den ser ud til at kunne
gribe socialeklienter i a almindelighed (Mik-Meyer 1999).

Datamaterial et har en anden karakter i dette og det fal gende eksempel, idet analysen bygger pa
observationsstudier og interview udfart i forbindel se med evalueringen af projektet. Material et
er ikke publiceret, og det bruges ogsa analytisk pa en anden méde, end den formal sbestemte
dataproduktion peger mod. Evalueringen er udfert i regi af Als Research ApS sammen med
Jacob Als Thomsen.

Begrebet entydighedsfordringer har jeg hentet fra Jette Kofoed, som anvender betegnelseni en
analyse af elevnormativitetens komponenter i folkeskolen og papeger at: ,Pa en méde er
[entydigheds]fordringerne ikke omsaettelige i socialt liv. De begrunder en del af trasgheden,
men de blander sig oftest med hinanden og ger socialt liv netop variabelt” (Kofoed 2003:332).
Pointen er séledes, at entydighedsfordringerne kan fremanalyseres som fikserede betydninger,
der spiller enrollefor praksis, men at deikke (alene) kan indfange den made, mennesker gar
deresliv pa.
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