Forord

Temaet for dette nummer af Sprogforum er sproget pa arbejde. Dette
emne har i mange ar vaeret genstand for stor debat bade pa politisk
niveau og blandt praktikere og undervisere. Det gelder ikke mindst
i forbindelse med etableringen af uddannelsen i dansk som andet-
sprog omkring drtusindskiftet og udviklingen af ideen om ‘arbejds-
markedsrettet sprogundervisning’. Men temanummeret handler
ikke udelukkende om dansk som andetsprog da forholdet mellem
‘sprog’ og ‘arbejde’ ogsa er relevant i forhold til fremmedsprogene,
f.eks. hvad angdr uddannelse og efteruddannelse i engelsk (og tysk,
fransk eller spansk) som forberedelse til det flersprogede arbejds-
marked. Vi bringer desuden artikler om andetsprogsundervisning
iSverige og i Norge og om flersprogethed pa norske byggepladser.

Pa sprogcentrene har man i mange ar skullet forholde sig til skif-
tende politiske krav til arbejdsmarkedsorientering, og i kommuner
og jobcentre har integrationsloven i mange ar defineret bade sprog-
lering og beskaftigelse som sidestillede, centrale dele af en mere
overordnet integrationsindsats. Med den seneste politiske aftale i
2017 om at lempe kravet til uddannelse af undervisere i dansk som
andetsprog er debatten blusset op igen, og der er miske i endnu hg-
jere grad end tidligere behov for kvalificerede diskussioner af hvad
arbejdsmarkedsrettet danskundervisning er, kan og kunne vare i
fremtiden.

Flygtningekrisen har utvivilsomt skabt en ny situation og nye
vilkar for andetsprogsundervisningen idet flygtninge i langt hgjere
grad end tidligere kommer nermest direkte ud pa arbejdsmarke-
det, enten som led i integrationsuddannelsesforlgb eller som led i
sprog- eller arbejdstreningsforlgb formidlet af kommunale jobcen-
tre. Dertil kommer at man i 2016 indgik en aftale om afvikling af
det specifikke forlgb i arbejdsmarkedsrettet danskundervisning for
arbejdsmigranter i Danmark med den konsekvens at arbejdsmar-
kedsretningen nu skulle legges ind i den ordinzre undervisning.
Den ordinare undervisning skal sdledes fra 2017 imgdekomme bade
nyankomne flygtninge og arbejdsmigranter samtidig med at der
dbnes op for at sprogundervisningen i fremtiden skal varetages af
undervisere som ikke har deltaget i et lengerevarende efteruddan-
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nelsesforlgb i dansk som andetsprog. Disse forandringer stiller nye
krav til bide andetsprogsundervisere, arbejdsgivere og ikke mindst
nyankomne andetsprogsbrugere, og det endrer pd mange mader
fokus og formadl i forhold til sprogtilegnelse for den enkelte sprog-
bruger og den enkelte underviser. Den fortsatte positive udvikling af
sprogundervisningen for andetsprogsbrugere er pi denne baggrund
mere end nogensinde athengig af kvalificerede og aktualiserede di-
daktiske diskussioner af arbejds(markeds)rettet sprogundervisning,
som forhdbentlig kan influere praksis pd omridet, bide politisk og i
forskning og undervisning.

Dette temanummer har til formal at skabe en platform for sidan-
nediskussioner—badei tilknytning til andetsprog og fremmedsprog
—ved at give stemme til praktikere, undervisere og forskere fra Dan-
mark, Norge og Sverige, som har indblik i den nuvaerende praksis in-
denfor arbejdsmarkedsrettet sprogundervisning. Disse stemmer er
ikke politiske selvom de indtreder i et politiseret felt. De forskellige
bidrag til nummeret tager alle udgangspunkt i et kommunikativt
sprogsyn og en tilgang til sprogundervisning og sproglering som
noget der pa den ene eller den anden mdde handler om ‘sprog pa ar-
bejde’, altsd sproglig virksomhed, hvoraf sproget pa arbejdspladsen
blot er én dimension. Det hidtil relativt ensidige fokus pd arbejds-
MARKEDSrettet sprogundervisning bgr sdledes erstattes af et brede-
re fokus pd ARBEJDsrettet sprogundervisning der mere overordnet
handler om at udviklingen af sproglige kompetencer udspringer af
sprogbrugerens VIRKSOMHED og virkelighed mere generelt, herun-
der en given arbejdspraksis eller fremtidig arbejdspraksis.

Den forskningsmassige platform for dette felles perspektiv er en
sociokulturel tilgang til sproglering, hvor motiveret og investeret
dialog er drivkraften for praksis og sproglering i relation til denne
praksis. Med afsat i dette perspektiv sgger nummeret at bidrage til
nye perspektiver pd leringsprocesser og undervisningsformer i re-
lation til arbejdsmarkedsrettet sprogundervisning snarere en til en
bestemt politisk dagsorden. Formdilet med nummeret er siledes to-
delt: 1) at give indblik i hvilke nye erfaringer, initiativer, lgsninger
og udfordringer som den politiske, samfundsmassige og under-
visningsmassige situation omkring arbejdsmarkedsrettet sprog-
undervisning har medfgrt, og 2) at genbesgge forskningsmassige
og didaktiske diskussioner omkring kommunikativ, task-baseret,
praksisorienteret og interaktionel sprogundervisning netop i lyset
af den seneste udvikling og situation. P denne mdde har numme-
ret ikke blot relevans for undervisere og forskere inden for andet-
sprogsfeltet, men har en langt bredere relevans for alle undervisere
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og forskere som arbejder med det helt grundleggende spgrgsmal
om hvordan vi knytter sprogundervisningen — ogsd i fremmedspro-
gene — sa tet som muligt an til den praksis uden for klasserummet
som sprogleringen retter sig mod. Og den praksis kan udfolde sig
i det land hvor sprogleringen foregar, eller i udlandet og/eller i de
transnationale medier.

Det sociokulturelle udgangspunkt involverer imidlertid ogsa et
kritisk perspektiv pd de leringsmuligheder og praksismuligheder
som individuelle sprogbrugere har og ikke har, og som pd denne
mdde far en betydning for hvad der lzres og ikke lzres, uanset om
undervisningen er arbejds(marked)srettet eller finder sted pa selve
arbejdspladsen. PA denne mdde bidrager nogle af artiklerne ogsa
med mere kritiske indvendinger mod den herskende ide om at ar-
bejdsmarkedsrettet sprogundervisning i sig selv udger et “quick fix”
pa de integrations- og beskxftigelsesproblemer som den politisk er
tenkt som et svar pa.

Isin kronik Ny videreuddannelse for undervisere i dansk som andetsprog
pd vej, men hvorfor engentlig? giver Juni Soderberg Arnfast en oversigt
over den politiske historie bag de forandringer (nedskaringer) der
siden 2016 har vzret pa vej for videreuddannelsen af undervisere i
dansk som andetsprog med sigte pa stgrre arbejdsmarkedsoriente-
ring for flygtninge og familiesammenfgrte. Hun fremfgrer bl.a. at
det eneste grundlag udlendinge- og integrationsministeren har for
at nedskare kompetencekravene, er en konsulentrapport der er ud-
arbejdet uden medvirken af fagfolk med serlig indsigt i danskun-
dervisning for voksne udlendinge.

Michael Svendsen Pedersens artikel Samspil — sprogdidaktiske til-
gange til arbejdsrettet andetsprogsundervisning baserer sig pd en kom-
munikativ og sociokulturel tilgang til sproglering. Den fokuserer
pa hvorfor der er behov for en sprogundervisning som pa den ene
side didaktisk er tilrettelagt i forhold til nogle tasks som er relevan-
te for ‘sproget uden for klasserummet’, og pd den anden side tager
udgangspunkt i den livs- og leringshistoriske kontekst der danner
grundlaget for individets sproglige udvikling.

Professionalisering af dansk som andetsprogi samspil med arbejde, praktik
0g IGU-forlgb af Ellen Bertelsen belyser hvordan man arbejder med at
tilrettelegge undervisningen i arbejdsmarkedsrettet undervisning i
dansk som andetsprog pd baggrund af en grundig sprogbehovsana-
lyse baseret pd sproginterviews, observationer, indgangstests og op-
tagelser fra arbejdspladsen. Blandt eksemplerne er sprogbehovene i
en slagterafdeling i SuperBrugsen og sprogbehovene for en skovar-
bejder i Skov- og Naturstyrelsen.
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Aina Bigestan m.fl. tager i artiklen “Hdr bdjer vi inte verb i onddan” —
om samarbete och ldrande inom integrerad yrkes- och andraspraksutbildning
udgangspunkt i et projekt pd Center for Svensk som Andetsprog pa
Stockholms Universitet med fokus pa samarbejdet mellem faglerere
og sproglerere omkring tilretteleggelsen af arbejdsmarkedsrettet
sprogundervisning. Her beskrives det hvordan man som baggrund
for undervisningen har indsamlet materiale fra arbejdssituationer,
serligt med fokus pd anvendelsen af grenseobjekter i form af fotos
i stedet for lerebogsmaterialer, og herigennem har belyst den tzette
relation mellem forstielse for arbejdet og arbejdetisproget. Artiklen
udger siledes et konkret bud pa en didaktisk tilgang og ressource i
arbejdsmarkedsrettet sprogundervisning.

I artiklen Inddragelse af hverdagen i andetsprogsundervisningen tager
Charlotte Sun med udgangspunkt i gkologisk teori fat pd mader at
tilbyde kursister i dansk som andetsprog bzredygtig undervisning
som adresserer deres gnske om at bruge sproget uden for klasserum-
met. Sun setter serligt fokus pd ngdvendigheden af at 2ndre maden
hvorpd undervisere og kursister tenker og praktiserer hjemmearbej-
de,sd detihgjere grad relaterer sig til den virkelighed der er uden for
klasserummet snarere end blot at udvide klasserummet til hjemmet.

Therese Hauge beskriver i Efteruddannelse i arbejdsrelevant engelsk
udfordringerne ved opkvalificering af engelsksproglige kompeten-
cer pd arbejdspladser hvor engelsk udggr det officielle arbejdssprog
eller spiller en vasentlig rolle, som f.eks. pd videregdende uddannel-
sesinstitutioner, der er omdrejningspunktet for artiklen. Artiklen
giver fra et sprogkonsulentperspektiv et bud pi hvordan man kan
arbejde med sproglig opkvalificering som behovsorienteret i forhold
til den enkelte deltager.

Artiklen Innvandrere og flyktningers vei mot arbeidslivet af Aud Blaker
og Michael Svendsen Pedersen prasenterer erfaringer og praksis fra
et sprogcenter i Norge. Her arbejder man tet sammen med kommu-
nen om at tilbyde en integreret sproglaerings- og beskaftigelsesind-
sats pd baggrund af en indledende afdekning af kursistens udgangs-
punkt for og milsetninger med sprogleringen, og man tilpasser
undervisningen til de specifikke forudsatninger og arbejdsmassige
behov og mal. Her tenkes kursistens ansattelsesparathed ikke blot
snavert i forhold til opndelse af et bestemt sprogligt niveau i generel
forstand, men i forhold til opndelsen af en fagspecifik sproglig kom-
petence.

Sgren W. Eskildsen og Johannes Wagner argumenterer i “Langu-
age learning in the wild” som praksisorienteret sprogundervisning for at den
hverdagslige sproglige praksis som den andetsprogstalende deltager
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i, fordrer en rekke muligheder for sproglering og sprogtrening som
rummer et stgrre potentiale end den sproglaering og sprogundervis-
ning som foregar i klasserummet. Artiklen fremsaztter afslutnings-
vis at hvor den nuvarende tenkning inden for sproglering gir fra
undervisning til (senere) sprogbrug i samfundet, si bgr man snarere
arbejde henimod en modsatrettet praksis, hvor erfaringer fra livsver-
denen hgstes og bruges i undervisningen.

Kamilla Kraft beskaftiger sig i artiklen Kontekster og vilkdr for
arbejdsintegreret sproglering med et andet aspekt af spgrgsmalet om
arbejdsmarkedsrettet sprogundervisning, nemlig den flersproge-
de virkelighed pa byggepladser i Norge. Hun beskriver hvordan
arbejdere med flersproglige kompetencer fungerer som uofficielle
sprogambassadgrer for at imgdekomme de manglende norskkund-
skaber blandt de andre medarbejdere. Hun argumenterer for ngd-
vendigheden af at forstd og analysere vilkarene for sproglering pd en
given arbejdsplads fgr man implementerer sprogundervisning som
del af et arbejdsliv. Artiklen prasenterer siledes en kritisk leesning af
vilkdrene for ikke norsktalende medarbejdere pi en norsk arbejds-
plads som ikke er indbefattet af et tilbud eller krav om arbejdsmar-
kedsrettet sprogundervisning.

I Undervisningsmaterialer i den erhvervsrettede danskundervisning —
begransninger og perspektiver tager Ingrid Obdrup fat i en sxrlig side
af praksis pa sprogcentrene, nemlig undervisningsmaterialet, og
undersgger hvorledes dette igennem tiden har udviklet sig i relati-
on til den samfundsmassige situation og politiske debat omkring
andetsprogsundervisningen. Hun prasenterer hermed en analyse
af hvordan denne udvikling har manifesteret sig i form af en gget
orientering mod arbejdslivet. Hun argumenterer imidlertid ogsa for
atder, pa trods af lgbende revisioner i retning af gget tematisk fokus
pa arbejde i materialet, ikke tilbydes nye didaktiske redskaber til ar-
bejdsmarkedsretning af undervisningen.

Eva Bramm og Marta Kirilovas artikel “Du skal bare satte hende i
gang, du skal ikke gd og passe hende” — om sprog i praktikforlgb for flygtninge
og indvandrere setter fokus pad sprogpraktikken som et aspekt af den
virkelighed som nogle kursister i dansk som andetsprog oplever pa
arbejdsmarkedet, og beskriver hvorledes denne virkelighed tilbyder
relativt begrensede muligheder for sprogtrening. Med udgangs-
punkt i analyser af faktiske interaktioner i praktikken beskriver for-
fatterne hvordan selve karakteren af de sproglige opgaver som prak-
tikken involverer, begrenser potentialet for sproglering i relation til
den givne arbejdspraksis.

P3 Abne sider skriver Louise Myrup i Dansk tegnsprog: Man bliver en
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bedre tolk af at forstd sprogbrugernes kultur om vigtigheden af at besidde
interkulturel kompetence fordi den kan bruges som et redskab til at
mgde et individ med et andet sprog og en anden kultur. Interkultu-
rel kompetence giver mulighed for at kunne tilpasse sig den enkelte,
f.eks. den dgve tolkebruger i den professionelle sammenhzng, og
desuden medf@rer den et mentalt overskud som ggr det muligt at
fokusere pa selve kommunikationen, her f.eks. tolkningen.

Som altid indeholder dette nummer Temanyt med nyere littera-
tur inden for temaet udvalgt af Sprogpadagogisk Informationscen-
ter pd AU Library, Emdrup. Temanyt efterfglges af Andet nyt med nye
beger fra bibliotekets samling.

God lzselyst!
Redaktionen
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