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En flue pa veeggen
Intern evaluering med video

Sammen med nogle kolleger har jeg i
et team veeret med til at arbejde med
emnet udvikling af interne evaluerings-
metoder, og i det folgende vil jeg for-
teelle om, hvilke overvejelser og prakti-
ske evalueringsmetoder dette arbejde
har fert til for mit vedkommende.

Mit udgangspunkt for evaluering er, at
den sker i tilknytning til en kommunika-
tiv undervisning, der seetter kursisterne
i stand til at anvende sproget til prakti-

ske kommunikative formal og til at tage
ansvar for deres egen sprogtilegnelse.

Pa det Spor 2-hold, som jeg underviser,
har jeg tidligere forsegt mig med skrift-
lige evalueringsskemaer, med mundt-
lige ugentlige evalueringssamtaler,
med individuelle samtaler osv. Kursi-
sterne har dog ikke haft det store ud-
bytte af disse metoder.

Ishgj Sprogcenter.

Problemerne med dem er, tror jeg, at
de ikke har et helt konkret udgangs-
punkt, i hvert fald er det ikke konkret
nok for denne type kursister. For dem
er det meget vanskeligt at forholde sig
til, hvordan man overhovedet leerer
noget, og at man selv kan tage ansvar
for at fa positive resultater af en under-
visning.

Holdprofil

P& holdet er der tilmeldt 12 kursister, 8
kvinder og 4 meend, hvis skolegang i
hjemlandet har veeret kortvarig.

Flere af kvinderne har givet udtryk for,
at de finder det maerkeligt, at det tager
sd lang tid for dem at leere dansk i for-
hold til f.eks. deres meend og bern,
som for storstedelens vedkommende
behersker et hverdagssprog. Forklarin-
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gen pa dette er sandsynligvis, at de
mandlige kursister udviser storre ga-
pd-mod og arbejder mere seriost med
stoffet. De stiller forstaelsessporgsmal
og over sig meget pa det skriftlige.

En kilde til undren

Det har ofte undret mig, nar en kursist
om mandagen intet kan formulere, men
om tirsdagen kan det hele og snakker
los, og hun/han er nuistand til at rette
sig selv. Det er interessant, men ogsa
meget frustrerende for underviseren - i
dette tilfaelde mig.

Nar jeg sa ser kursisten dybti gjnene

og stiller et par sporgsmal, opdager jeg
ofte, at kursisten enten har migraene el-
ler ondtiryggen. Ved at g hende/ham
lidt mere pé klingen, forstar jeg, at ved-
kommende er optaget af en masse pro-
blemer, der ligger uden for min eller

enhver anden undervisers reekkevidde.

Fokusomrader: Strategier og egen
indsats

Jeg valgte at saette fokus pa to omrader,
strategier og egen indsats. Det er ofte pro-
blemskabende, at kursisten ikke kan
arbejde ud fra en strategi, da hun/han
sd dermed ikke vil veere i stand til at
arbejde selvsteendigt med losning af
f.eks. skriftlige opgaver. Og med hensyn
til egen indsats spiller det afgjort enrolle,
at mange af vores kursister kommer fra
lande med et andet skolesystem, hvor
det er leereren, der serverer, og kursisten
der tager imod. I vores undervisnings-
system forsgger vi at indfere ansvar som
en del af den samlede indsats i kampen
for at tilegne sig dansk som andetsprog.

Videokamerai klassen

Jeg besluttede at stille et videokamera
opiklassen og arbejde med detien pe-
riode pa 14 dage. Kameraet skulle fun-
gere som en ‘flue pa vaeggen’, men pa
grund af klasseveerelsets form blev jeg
nedt til at flytte pa kameraet en gang
imellem. Det generede dog ikke kursi-
sterne synderligt.

Optagelserne ville jeg vise de enkelte
kursister under en afsluttende evalue-
ringssamtale. Min oprindelige tanke: at
vise klip fra videoen for hele klassen,
opgav jeg, fordi det var usikkert, om
det sociale sammenhold var steerkt nok
til, at alle kunne ‘beere’ det.

Portfolio som redskab

For at pavise en progression hos kursis-
terne arbejdede vi ogsa med kursister-
nes skriftlige kompetence. Efter hver
opgave satte jeg og min kollega en
kopi af deres arbejde ind i en mappe.
Ved slutningen af kvartalet kunne de
selv fa en fornemmelse af fremgang i
en given periode. Dette var med til at
ege motivationen.

Det er meget vigtigt, at vise disse fag-
ligt svage kursister, at de gor frem-
skridt.

Forlgbsbeskrivelse

For jeg satte kameraet op i klassen, for-
beredte jeg kursisterne pa ‘fluen pa
veeggen’. Jeg forklarede dem, atjeg
ville filme dem og deres arbejde. De
spurgte, hvem der skulle se bindene,
og jeg lovede dem, at de kun var til in-
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ternt brug i klassen. Der var ingen, der
protesterede.

I perioden med optagelser stod kame-
raet pd et stativ et vilkarligt sted i klas-
seveerelset. For ikke at forstyrre med
det praktiske modte jeg om morgenen
lidt tidligere end kursisterne, sa det
eneste tekniske problem for mig var, at
jeg skulle seette fokus pa de kursister,
der skulle optages den pageeldende dag.

En gang imellem spurgte de, om de
ikke snart matte se sig selv optraede,
men jeg valgte at vente med fremvis-
ningen, til jeg selv havde set alle ban-
dene igennem.

Undervejs i forlebet talte vi meget om
strategier. Jeg pdpegede for dem, hvor-
nar der var én, der anvendte en strategi.
Hyvis en kursist slog op i en ordbog og
varistand til at diskutere, hvilke af
ordbogens ofte flere foresldede ord, der
var det rigtige i den aktuelle sammen-
haeng, kaldte vi det en strategi. Dette
gjorde vi, fordi temmelig mange kursi-
ster aldrig slar op i ordbeger, men blot
venter pa en forklaring fra undervise-
ren. Nar en kursist provede at lytte sig
frem til, hvilken vokallyd et ord kunne
have, kaldte jeg det ogs4 en strategi,
idet kursisten dermed viste sig i stand
til at arbejde konstruktivt med proble-
merne.

Efter de 14 dage gennemsa jeg bandene,
og jeg besluttede mig for, hvilke sekven-
ser jeg ville forevise den enkelte kursist
til den individuelle samtale. Jeg fandt
ud af, atjeg matte have et evaluerings-
skema, der kunne understotte bdndene.
Jeg udarbejdede derfor et nyt skema,

som kursisten skulle udfylde under
samtalen, efter at vi havde set de
sekvenser, som jeg havde udvalgt.

I dagene inden samtalerne treenede vi
relevant ordforrad, sé der blev mulig-
hed for, at kursisterne kunne give en

mere nuanceret feedback end ,,ikke-s&-
godt” eller , fin-fin”.

En uge for samtalerne fik hver kursist
etbrev med hjem, hvoraf det fremgik,
hvilken dag og pé& hvilket tidspunkt,
de skulle mgde op. Jeg havde saten
halv time af til hver kursist, og da vi
ikke rdder over et videofremvisning-
rum, afsatte jeg to dage til samtalerne.

Samtalerne

Inden hver samtale viste jeg et klip el-
ler to omhandlende situationer, hvor
kursisten var i fokus. Derefter snakkede
viom, hvad der kunne aflaeses af den
optagede situation, og detlod sig gere
at forklare det hensigtmaessige / uhen-
sigtsmeessige i strategier, adfeerd, inter-
aktioniklassen, fremmede osv.

Under fremvisningen kom kursisterne
ofte med kommentarer eller udbrud.
En af de kvindelige kursister blev me-
get chokeret over at konstatere, at hun
gjorde , ligesom bernene”, idet hun
skrev af efter sidekammeraten. Hun er
fagligt meget svag, men hun kunne
godtse, at hunihvert fald ikke leerte
noget igennem denne strategi, og hun
andrede adfeerd, idet hun efterfel-
gende snakkede /forhandlede med
sidekammeraten, ndr hun skulle lgse
opgaver.
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En anden kursist kom om morgenen
konsekvent en time for sent til under-
visningen. Hun kunne pludselig se,
hvad hun gik glip af ved ikke at veere
tilstede fra begyndelsen, og hun kunne
se, athun forstyrrede de andre, nar
hun skulle have hjelp enten af mig el-
ler af en sidekammerat, for hun kunne
komme i gang. En af de sekvenser, som
jeg havde udvalgt, afslerede, at hun
ikke selv formaede at seette sig i gang,
men at hun blot sad og ventede p3, at
jeg eller en anden kursist skulle hjeelpe
hende.

For at oge kursisternes tro pa egen
kunnen viste jeg dem ogsa sekvenser
med noget, som de var gode til, f.eks.
at de udviste social adfeerd, var gode til
at leese og genforteelle en tekst eller
havde en mundtlig kompetence.

For at strukturere den efterfelgende
samtale udfyldte kursisten og jeg
evalueringsskemaet i feellesskab.

Konklusion

Succesen i denne made at evaluere pa
har bestéet i, at bdde kursister og under-
viser er blevet mere bevidste om, hvad
der egentlig foregar i klasselokalet.

Alle kursisterne har deltaget aktivt i
processen. Nogle har faet en storre for-
stdelse for, hvad man kan bruge en
strategi til, og andre har indset, at de
m4d eendre adfeerd. Men kursisterne har
forst og fremmest fdet indsigti, at der
er flere mader at tilegne sig viden p4,
og at man kan leere af hinandens strate-
gier. Enkelte kursister er senere vendt
tilbage til emner, som vi berorte i vores
evalueringssamtale. Dette har jeg ikke
oplevetitidligere evalueringssammen-
heenge.

Det er min opfattelse, at kursisterne
har veeret meget optaget af, at de
kunne komme til at se sig selv i aktion,
og det slog mig, at det maske var forste
gang, at de kvindelige kursister var i
centrum for deres egen skyld.






