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Hur skall det bli ordning pa det nordi-
ska spraksamarbetet?

Birgitta Agazzi

Ar 1978 inrdttade Nordiska ministerrddet en institution for det nordiska sprik-
samarbetet, kallad Nordiska spraksekretariatet. Dérmed inleddes en ny peri-
od i Ministerrddets engagemang pa sprakomrddet. Efter 18 drs framgdngsrik
verksambet lades Nordiska spraksekretariatet ned. Ddirefter har Ministerrddet
genomfort ideliga omorganiseringar i forsék att hitta nya former for denna
uppgift. Den senaste omorganisationen sattes i verket 2014. Den innebar en
drastisk fordndring med inskrinkt fokus pd verksambeten, och sprdakndmmn-
derna stdilldes utanfor.

Varfor inridttade Nordiska ministerradet en nordisk sprakorganisation, och var-
for lades den ned? Varfor blev det sedan sa manga omorganiseringar? Hur
fungerade de olika organisationerna, och hur borde den ideala nordiska sprak-
organisationen se ut? De hir fragorna har Catharina Grinbaum, Rikke Hauge,
Mikael Reuter och jag sjilv forsokt att besvara i skriften "Guldtavlorna i griset.
Nordiskt spraksamarbete. Historik och framatblick”, som vi sammanstillt pa
uppdrag av Nitverket for spraknimnderna i Norden (Agazzi med fler 2014).
Vi har alla under flera decennier deltagit i det nordiska spraksamarbete som
bedrivits sedan 1970-talet som representanter for de spraknidmnder’ dir vi varit
verksamma.

Bakgrunden till Nordiska spraksekretariatet

Egentligen ir sjialvklart att man inom det officiella nordiska samarbete som pa-
gatt sedan 1950-talet genom Nordiska radet och Nordiska ministerradet?, ocksa
skall ha en institution som dgnar sig at att stirka den nordiska sprakforstaelsen
och som tar hand om det nordiska spraksamarbetet. Saken diskuterades redan
pa 1960-talet i Nordiska radet och Nordiska ministerradet, men det drojde
dnda till 1978 innan det blev verklighet i och med att Nordiska spriksekreta-
riatet inrittades.

1 Hir anvinds den traditionella benimningen sprdakndmnd, iven om det ordet (och motsvarande i
andra sprak) forsvunnit i namnet pa de nuvarande organisationerna, till exempel Sprdkrddet i Sverige
och Norge.

2 Nordiska radet inrittades 1954 och Nordiska ministerradet 1971.
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Det ansags da helt sjalvklart att det var de nationella spraknimnderna som
skulle sta for den nya organisationen. Sjalvklart, eftersom de var de officiella
sprakorganisationerna i varje land och eftersom de hade sakkunskap pa om-
radet. De har ocksa alltsedan de bildades haft nordiskt samarbete pa agendan.
Det var i sjilva verket sa, att sprakvetare i borjan av 1940-talet redan innan
det fanns nationella spraknimnder foreslog att det skulle inrittas en nordisk
spraknimnd. Men pa grund av kriget gick det inte, och i vintan pa att det skul-
le kunna forverkligas inrittades 1944 i Sverige Ndmmnden for svensk sprakuvdrd.
Redan i forsta paragrafen i den nimndens stadgar star att nimnden skulle 4dgna
sig at nordiskt spraksamarbete. Sedan bildades motsvarande organisationer
runt om i Norden, och allt sedan dess har spraknimnderna haft ett nordiskt
samarbete. Men det tog verklig fart nir Nordiska spraksekretariatet inrittades.

Nordiska spraksekretariatet

Nordiska spraksekretariatet hade en representantforsamling, dir alla sprak-
nimnder i Norden var representerade. Att det var sprak och inte linder som
utgjorde basen innebar att savil finlandssvenskan som sverigefinskan hade
representanter vid sidan av svenskan i Sverige och finskan i Finland, liksom
samiskan. Vidare fanns ett sekretariat med fast anstilld personal. Det leddes
av en sprakvetenskapligt skolad person, som ocksa var sekreterare i repre-
sentantforsamlingen. Det fanns ytterligare en sprakvetenskaplig tjdnst inriktad
pa pedagogik. Sa fanns det administrativ personal, varav en pa halvtid. Alla
andra tjanster var pa heltid. Det var inget stort sekretariat, och det kunde girna
ha varit storre, men det var vilfungerande. Det bistods ocksa av de nordiska
sekreterare som utnimndes efter hand runt om pa spraknimnderna. Det va-
rierade hur mycket tid dessa nordiska sekreterare kunde ligga ned pa det
nordiska arbetet. Det bestimde varje nationell spraknimnd.

Nedldggningen av Nordiska spraksekretariatet

Det finns all anledning stilla sig fragan varfér Nordiska spraksekretariatet lades
ned. Dir bedrevs en livaktig verksamhet med kurser, konferenser, seminarier,
forskningsprojekt, utgivning av skrifter som ordbocker, handledningar, rappor-
ter med mera. Av projekt kan nimnas ett om kommunikation och forstaelse
pa nordiska moten och ett om Nordens sprak i EU. Av skrifter kan nimnas
Sprakene i Norden och en motsvarighet pa engelska The Nordic Languages
samt Skandinavisk ordbok. Av konferenser kan nimnas en konferensserie om
de nordiska skriftsprakens utveckling pa 1800-talet och flera konferenser om
lexikografi. Sammanfattningsvis kan sidgas att det nordiska spraksamarbetet
aldrig har varit sa omfattande som under Spraksekretariatets verksamhetstid.



Det giller antal arrangemang och skrifter och verksamhet i 6vrigt, och det
giller genomslagskraft. Detta hinger givetvis ihop med organisationsformen.

Nordiska ministerradet och Nordiska radet hade i Nordiska spraksekretaria-
tet tillgang till expertis inom sprakomradet, utomstaende politiker och ovriga
intresserade visste vem de skulle vinda sig till. Det fanns heltidsanstillda som
uteslutande arbetade med Nordiska spraksekretariatet, och de hade sprakve-
tenskaplig skolning.

Spraknimnderna hade i Nordiska spraksekretariatet en organisation for sitt
nordiska samarbete, som kunde fungera dven nir nagon nationell nimnd till-
filligt rakade ut for finansiella eller organisatoriska problem, nagot som hinde
inte sa sillan och dessvirre sikerligen kommer att hinda dven framover.

Allt var med andra ord ordnat till det bista.

Men en dag ansag politikerna att nu skulle alla Ministerradets institutio-
ner utvirderas. Utvirderingen gjordes efter en minst sagt fyrkantig mall for att
komma fram till vilken "nordisk nytta” institutionerna hade. "Nordisk nytte” var
ocksa namnet pa utvirderingsrapporten, som kom 1995. Ingen hinsyn togs i
utviarderingen till verksamhetens art, som varierade stort mellan institutionerna.
Utvirderingen kom bland annat fram till att administrationskostnaderna for
Nordiska spraksekretariatet var for hoga. Att en institution som Spraksekretaria-
tet med sin breda verksamhet maste ha storre andel administrationskostnader
in till exempel en institution som Nordiska kulturfonden, vars uppgift 4r att
dela ut anslag, tog man ingen hinsyn till. Det dr for 6vrigt oklart om kostna-
derna for de olika institutionerna hade redovisats pa ett enhetligt sitt.

Utvirderarna tyckte vidare att deltagandet i Spraksekretariatets verksamhet
var for "smal” och att "genomslagskraften” inte var "6verbevisande”. Det maste
sigas vara egendomliga bedomningar, speciellt med tanke pa den omfattande
kursverksamheten for lirare, lirarkandidater och lirarutbildare, som i forling-
ningen givetvis nadde 4nnu flera personer 4n de som deltog i kurserna.

Men bakom det hela lag uppenbarligen att Nordiska ministerradet hade
bestimt sig for att man inte lingre ville ha sa manga institutioner som man
da hade, nimligen 47. Varfor nu detta var for mycket, sigs inte. Men det lag i
tiden att forligga verksamhetsdelar utanfor den egna organisationen och girna
i projektform. Sannolikt var malet for utviarderingen att skira ned antalet insti-
tutioner till hilften. Ungefir hilften av institutionerna fick nimligen omdomet
"lag nordisk nytta”. Med tanke pa hur illa underbyggda beddmningarna verkar
vara kunde man lika girna ha kastat tirning om vilka som skulle liggas ned
— givetvis efter att forst ha rdddat undan prestigeinstitutioner som Nordiska
investeringsbanken eller institutioner som det fanns miktiga foresprakare for
som Nordiska kulturfonden.
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En turbulent tid

Efter den drastiska forindring som nedliggningen av Nordiska spraksekre-
tariatet innebar insag man pa Nordiska ministerradet att man 4nda maste ha
nagon slags verksamhet pa sprakomradet. Dirfor ombads spraknimnderna
att komma med ett forslag. Det gjorde spraknimnderna, och sa kunde de
1997 bilda en ny samarbetsorganisation, som doptes till Nordiska sprdkrddet.
Den fick dock inte bli en riktig institution under Ministerradet utan blev ett
tidsbegrinsat projekt, som spraknimnderna fick soka ekonomiskt stod for
fran Ministerradet pa trearsbasis. Uppgifterna var i stort sett de samma som
for Nordiska spraksekretariatet men med mindre resurser. Nagot eget sekre-
tariat kunde inte inrittas. En spraknimnd i taget utsags till ansvarig, och den
nimndens nordiska sekreterare fick driva arbetet sa gott det gick. Givetvis
rickte inte ekonomin till att gdra arbetet pa heltid. Anda lyckades Nordiska
sprakradet astadkomma forvanansvirt mycket och kunde atminstone delvis
forvalta arvet efter Nordiska spraksekretariatet. Nordiska sprakradet initierade
tva viktiga forskningsprojekt, det ena om importord och attityden till dessa,
som avslutades forst 2012, det andra om internordisk sprakforstaelse. Nord-
iska sprakradet knot ocksa internationella kontakter och bidrog aktivt till
bildandet av Efnil (Europeiska samarbetsorganisationen for nationella sprak-
institutioner) 2003.

Det mirkliga dr att Nordiska ministerradet 1998, alltsa aret efter att man
hade skrivit kontrakt med spraknimnderna om Nordiska sprakradet, inrittade
vad som kom att heta Den sprdkpolitiska referensgruppen med delvis samma
uppgifter som Nordiska sprakradet! Dirmed fanns det en parallell verksamhet
pa omradet nordiskt spraksamarbete. Den ena drevs av spraknimnderna, den
andra av Nordiska ministerradet. Det var forvirrande bade for omvirlden och
de inblandade, och forstas inte sirskilt effektivt.

Och pa samma forvirrande och planlosa satt fortsatte Ministerradet att age-
ra. Ar 2003 lades Den sprdkpolitiska referensgruppen ned och i dess stille
inrdttades 2004 Ledningsgruppen Nordens sprdkrdd. Sa var inte heller det bra,
och 2009 blev dirfor Ledningsgruppen omvandlad till Expertgruppen Nordens
sprakrdd. Vari skillnaden bestar mellan en referensgrupp, en ledningsgrupp
och en expertgrupp ir oklart.

Det var i stort sett samma personer som satt i alla tre ministerradsgrupper.
Ledamoterna i dessa grupper representerade inte spraken, mirkligt nog med
tanke pa syftet, utan linderna i Norden. Undantag gjordes klokt nog dnda for
samiskan, dir Sametinget fick utse en representant. Eftersom Aland 4dr med
i det nordiska samarbetet i egenskap av sjilvstyrande omrade, fanns det tre
svensksprakiga ledamoter — en fran vardera Sverige, Aland och Finland, som



i egenskap av tvasprakigt land utsag en svensksprakig och en finsksprakig
ledamot. Sverigefinskan blev diremot inte representerad.

Ingen av dessa grupper hade ett eget sekretariat, och de kunde darfor inte
verka lika effektivt som Nordiska spraksekretariatet, ja inte ens som Nordiska
sprakradet. Fran och med 2004 byter man ordféranden varje ar, vilket givetvis
forsvarar en langsiktig och kontinuerlig verksamhet. Det skall dock sidgas att
dessa grupper inda astadkommit virdefulla insatser i det nordiska sprakarbe-
tet, som exempelvis en undersokning 2001 om dominforluster for spraken
i Norden i forhallande till engelskan, inridttandet av "nordiska sprakpiloter”
(grannsprakslirare som skall inspirera kollegor) och den nordiska sprakpoli-
tiska deklarationen 2000.

I och med inrittandet av Ledningsgruppen Nordens sprakrad ville Minis-
terradet inte stodja Nordiska sprakradet lingre. Detta lades darfor ned 2003.
Spraknimnderna hade fatt [6ften om att man skulle fa ett visst inflytande
i Ledningsgruppen och att denna grupp skulle ta sig an spraknimndernas
samarbete. Mycket snart visade det sig att det mest var tomma loften, och
spraknimnderna inrittade diarfor 2004 ett nytt samarbetsorgan, Ndtverket for
sprakndmnderna i Norden. Det tillforsikrades en summa pengar fran den
nordiska budgeten, som skulle ricka till moéten och viss verksamhet, sa up-
penbarligen ansag man pa Ministerradet att Nitverket behovdes vid sidan av
Ministerradets egen grupp.

Ar 2009 inrittade Ministerradet Den nordiska sprdkkoordinationen med en
heltidsanstilld sprakvetenskapligt skolad sprakvetare samt nagra deltidsan-
stillda. Den nya organisationen paminde dirmed till sin form om Nordiska
spraksekretariatet. Dess uppgift var som framgar av namnet att koordinera det
nordiska spraksamarbetet. 1 sin forsta variant, den som verkade 2009-2013,
skulle den nya organisationen ocksa koordinera spraknimndernas nordiska
samarbete. Visa av tidigare erfarenheter beholl dock dnda spraknimnderna
sitt nitverk.

Annu en drastisk férindring

Detta sakernas tillstind fick bara rada i 3 ar, s var det dags igen. Ar 2012 lit
Nordiska ministerradet gora en ny stor utvirdering, som presenterades under
titeln "Med sprakforstaelsen i fokus”. Expertgruppen Nordens sprakrad och
Den nordiska sprakkoordinationen skulle enligt forslaget i denna utvirde-
ring visserligen finnas kvar men i nya former. Nordiska sprakkoordinationen
utlokaliserades till Foreningarna Nordens Forbund, bemanningen blev mot
planerna inte utdkad och inget krav pa sprakvetenskaplig skolning stilldes
pa personalen. Ansvarsforhallandena 4r sa invecklade och oklara att jag hir
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avstar fran att ens forsoka redogora for dem. Den intresserade kan se vidare
i "Guldtavlorna” avsnitt 6.2.5 eller forsoka lista ut det sjilv genom att studera
informationen pa Ministerradets och Nordiska sprakkoordinationens webb-
platser.?

Arbetet skulle nu helt inriktas pa barns och ungas skandinaviska sprakfor-
staelse, speciellt horforstaelse. Eftersom spraknimnderna i allmédnhet inte har
detta som en specifik arbetsuppgift, drog man slutsatsen i utvirderingen att
spraknimndernas nordiska samarbete inte lingre skulle stodjas med nordiska
medel, bortsett frain en mindre summa som bidrag till ett arligt mote. Den
nordiska sprakkoordinationen skulle inte lingre fa bista med sekretariatsfunk-
tion at Nitverket for spraknimnderna i Norden. Det hir innebar i princip att
Ministerradet skar av banden till spraknimnderna och gjorde det omojligt for
dem att driva verksamhet som inte passar in under temat barns och ungas
skandinaviska sprakforstaelse.

Bland samarbetsomraden som diarmed kom att sta utan finansiering kan
nimnas sprakteknologi, klarsprak (begripligt myndighetssprak), lexikografi,
teckensprak, nordiska tolkar. Ett annat barn som slingdes ut med badvattnet
ir Samarbetsnimnden for Nordenundervisning i utlandet. Det 4r extra an-
mirkningsvirt med tanke pa att den riktar sig till unga och dess huvudmal 4r
att sprida kunskap om de skandinaviska spraken.

Sannolikt kommer man snart att mirka inom Nordiska ministerradet att
nyordningen inte dr sa bra. Man kommer nog ocksa att mirka att utan sprak-
nimnderna gar det inte att bedriva nordiskt spraksamarbete. Det kommer nog
att lappas och lagas lite. I sjdlva verket har man borjat sa smatt. Men i skri-
vande stund (februari 2015), alltsa 3 ar efter att beslutet fattades och 1 ar efter
att nyorganiseringen sattes i verket! ir mycket oklart.

Varfor dessa stiandiga omorganiseringar?

De omorganiseringar som skett i det nordiska spraksamarbetet under Nord-
iska ministerradet (1978, 1996, 2004, 2009, 2014) har givetvis initierats av en
onskan om okad effektivisering, men det malet har man, om man bortser
fran inrittandet av Nordiska spraksekretariatet 1978, dessvirre inte uppnatt.
Fran politiskt hall i Nordiska radet har man gang pa gang uttalat sig for hur
viktig sprakgemenskapen och spraksamarbetet dr. Nir det sedan kommer till
forverkligande har saker och ting skett som motverkar de goda intentionerna.
Ibland far det nog tillskrivas den interna byrakratin inom Nordiska minister-

3 www.norden.org och www.sprogkoordinationen.org
4 Inforandet av nyordningen skots upp ett ar, till 2014.



radet, som bland annat inneburit att man dir varit mera angeligen om att an-
passa verksamheten efter givna mallar 4n efter vad verkligheten kriver.

En orsak till de senare omorganisationerna dr sikerligen att man bland po-
litiker och beslutsfattare oroats over att den nordiska sprakforstaelsen enligt
undersokningar bland unga skulle vara i snabbt avtagande.’ Det stimmer nog,
men a andra sidan bor man komma ihag att sadana hir undersdkningar inte
ger hela bilden av den nordiska sprakforstaelsen. De utfors av praktiska skil
pa skolungdomar. Manga av dem har 4nnu inte haft kontakt med grannsprak-
stalande och ir sikert mattligt motiverade. De senaste decenniernas arbets-
kraftsutvixling som har 4gt rum, mellan Sverige och Danmark och fran Sverige
till Norge, har visat att spraket inte 4r det stora hindret.®

En helt ny organisation

Runtom pa spraknimnderna diskuterar man for ndrvarande hur man skall l6sa
de problem som uppstatt i och med den senaste omorganiseringen. Mycket
kommer man sikert att klara med tillfilliga 16sningar. Men vad som nu borde
till 4r ett ordentligt tag for att komma fram till en bittre l6sning dn den nuva-
rande.

Det forslag som laggs fram i "Guldtavlorna griset” (Agazzi med flera 2014)
och i den hir artikeln liknar i mangt och mycket Nordiska spraksekretariatet.
Detta dr inte sa mirkligt. Nir man ser tillbaka pa det organiserade nordiska
spraksamarbetet under Nordiska ministerradet, som inleddes med inrdttandet
av Nordiska spraksekretariatet 1978, och fram till vara dagar, framstar Sprakse-
kretariatet som den bista organisationen.

Det vi ser framfor oss som den ideala 16sningen 4r en institution som lig-
ger direkt under Nordiska ministerradet. Den skall ha ett eget sekretariat med
sprakvetenskapligt skolad personal. Den skall ha en representantforsamling
(eller vad man nu vill kalla det), dir de inhemska spraken i Norden ir repre-
senterade: danska, finska i Finland, finska i Sverige, firoiska, gronlindska, is-
lindska, norska (bade bokmal och nynorska), samiska, svenska i Finland och
svenska i Sverige. Representanterna bor utses av spraknimnderna.

Uppgiften blir att vara expertorgan for Nordiska ministerradet och Nordiska
radet nir det giller nordiska sprak- och terminologifragor, att koordinera verk-
samhet inriktad pa nordisk sprakforstaelse och nordiskt spraksamarbete samt
att vara samarbetsorgan for spraknimnderna. En viktig uppgift blir att driva pa
uppfoljningen av Deklarationen om nordisk sprakpolitik och Nordiska sprak-

5 Se Delsing-Lundin Akesson (2005).
6 Se Borestam (1991 och 2008) samt Opinionsundersékning (2012).
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konventionen. Bada dessa viktiga sprakpolitiska dokument hinger i dag en
smula i luften. Man skall driva forskningsprojekt, ordna kurser, ge ut skrifter,
stodja ordboksverksamhet och nordisk lexikografi, stodja samarbete och driva
projekt inom omraden som sprakteknologi, klarsprak, teckensprak, Nordens
sprak som parallellsprak till engelska i den akademiska virlden och nordiska
tolkar.

Det skall alltsa vara en basorganisation som tar sig an det nordiska sprak-
samarbetet i alla dess aspekter. Pa sa sitt kan man bedriva en kontinuerlig
langsiktig verksamhet. Ansvaret for all verksamhet pa omradet skall samlas till
denna institution, sa att alla vet vart man skall vinda sig. Aven om det hiir for-
slaget i dag ter sig som en utopi for manga, bor man betinka att man klarade
av nagot liknande 1978. Behovet som man da sag av en nordisk sprakinstitu-
tion inom Nordiska ministerradet har inte blivit mindre, snarare storre.

Summary

In 1978 the Nordic Council of Ministers, that is the official inter-governmental
body for co-operation in the Nordic Region, established an institution for the
field of inter-Nordic language understanding and Nordic language co-ope-
ration. The institution was called Nordiska sprdksekretariatet (Scandinavian
Language Secretariat’) with the national language councils as participants.
Thus began a new period in the Council of Ministers’ involvement in the
language field. After 18 years of successful operations the Secretariat was shut
down. Afterwards the Council of Ministers has conducted incessant reorgani-
zations in attempts to find new forms for this task. The latest reorganization
was put into effect in 2014. It entailed a drastic change, since it reduces the
task and also cuts off the participation of the national language councils. This
paper gives a description of all the different organisations and proposes also
a new solution, that reminds of the first organisation. The demand for such a
all around base organisation has not lessened since 1978.

Birgitta Agazzi (tidigare Lindgren). Sprakvardare vid Svenska spraknimnden/
Sprakradet i Sverige 1974-2012. Nordisk sekreterare i Svenska spraknimnden/
Sprakradet och svensk redaktor for Sprdk i Norden 1989-2012. Suppleant i
Nordiska spraksekretariatets styrelse 1989-1994 och dess representantférsam-
ling 1994-1996. Radssekreterare i Nordiska sprakradet 1997-1999.
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Bilaga

Oversikt éver organisationsstrukturerna

Hir ges en kortfattad 6versikt av hur det nordiska spraksamarbetet organise-
rats under perioden 1978-2014. Se vidare "Guldtavlorna i griset”, avsnitt 6.

1978-1996

o Nordiska spraksekretariatet inrittas 1978 som en institution under Nordiska
ministerradet.

e Det dr ett samarbetsorgan for spraknimnderna och ett expertorgan for
Nordiska ministerradet.

e Alla spraknimnder idr representerade.

e Fast sekretariat. Heltidsanstilld personal, varav tva tjanster med sprakveten-
skapligt skolade personer.

e Nordiska sekreterartjanster pa deltid inrittas efter hand vid flera sprak-
niamnder.

e Nordiska ministerradet ligger ned Nordiska spraksekretariatet 1996.

1997-2003
e Spraknimnderna inrittar 1997 Nordiska sprdkrddet.
e Alla spraknimnder 4r representerade.
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Ansvaret gar pa rotation mellan spraknimnderna.

Nordiska ministerradet ger ekonomiskt stod.

En sprakvetenskapligt skolad person fungerar pa deltid som sekreterare
och en administrativ konsulent anstills av den ansvariga spraknimnden.
Nordiska ministerradet inrittar 1998 Den sprakpolitiska referensgruppen.
Ledamoterna representerar Nordens fem stater och de tre sjdlvstindiga om-
radena plus Sametinget.

Spraknimnderna ligger 2003 ned Nordiska sprakradet, eftersom Minister-
radet drar in sitt stod.

Nordiska ministerradet ligger 2003 ned Den sprakpolitiska referensgrup-
pen.

2004-2008

Nordiska ministerradet inrittar 2004 Ledningsgruppen Nordens sprakrdd.
Ledamoterna representerar Nordens fem stater och de tre sjilvstindiga om-
radena plus Sametinget.

En uppgift dr att ansvara for samarbetet mellan spraknidmnderna.
Spraknimnderna inrittar 2004 en egen samarbetsorganisation, Ndtverket for
sprakndmnderna i Norden.

Alla spraknimnder dr representerade.

Norsk sprakrad tar det administrativa ansvaret.

Nordiska ministerradet ger ekonomiskt stod till viss verksamhet.

Nordiska ministerradet ligger 2008 ned Ledningsgruppen Nordens sprak-
rad.

2009-2013

Nordiska ministerradet inrittar 2009 Experigruppen Norvdens sprdkrdd.
Ledamoterna representerar Nordens fem stater och de tre sjilvstindiga om-
radena plus Sametinget.

Nordiska ministerradet inrittar 2009 Nordiska sprdkkoordinationen.
Styrgrupp ar Nordiskt skolsamarbete.

En sprakvetenskapligt skolad koordinator anstills.

En uppgift 4r att bista med sekretariatsfunktionen at Nitverket for sprak-
nimnderna i Norden.

Nditverket for sprakndmmnderna i Norden fortsitter.

2014-2018

Expertgruppen Nordens sprakrdad far ny utformning, enligt planerna skall
pedagogisk expertis skall prioriteras.



Ledamoterna verkar representera Nordens fem stater och de tre sjilvstin-
diga men inte Sametinget. Oklart.

Mandattiden stricker sig bara till 2016 (inte 2018).

Nordiska sprakkoordinationen far ny utformning, med smalare uppdrag
inriktat pa barns och ungas skandinaviska sprakforstaelse.

Mandattid 2014-2018.

Forvaltningsorgan 4r Foreningarna Nordens férbund.

En koordinator tillsitts. Inget krav pa sprakvetenskaplig skolning.
Styrgrupp ir Ambetsmannakommittén [or utbildning och forskning.

En uppgift 4dr att bista Experigruppen Nordens sprakrdd med sekretariats-
funktion.

En annan uppgift ar att bista Gruppen for parallellsprakighet med sekretari-
atsfunktion.

Ndtverket for sprakndmnderna i Norden fortsitter med beskuret ekono-
miskt stod, som ricker till ett arligt mote.

Sekretariatstodet fran Nordiska sprakkoordinationen upphor.

Ansvaret for samarbetet f6r nordiska utlandslektorer flyttas bort fran Nord-
iska ministerradet.

Mycket dir oklart!
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