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Forst skal man fa ¢je pa hinanden -
nye laeringsrum gennem samarbejde

De ligger derude, den lille skole og det lokale museum, men for at kunne
lave noget sammen, ma de forst f& gje pa hinanden. Denne artikel fortaeller
om et pilotprojekt, som i udgangspunktet gerne ville undersgpge museets
muligheder for at fremme inklusion, men som endte med at skolen og
museet fik gje pa hinanden.

Forfattere: Ida Skytte Jakobsen, Marie Bonde Olesen

Bade internationalt og nationalt har der de senere ar veeret et forskningsmaessigt fokus pa det saerlige udviklings- og

leeringspotentiale, der er i samarbejdet mellem skoler og museer. Folkeskolereformen har sat fornyet fokus pa inklusion
med punktet “Inklusion og undervisningsdifferentiering” i skolen, og dette er ikke fremmed for museumsverden i deres
undervisningspraksis, f.eks. i deres brug af forskellige formidlingsformer og paedagogiske redskaber. Ifglge
undervisningsministeriet beskriver folkeskolereformen ogsa skolens samarbejde mellem lokalsamfundets foreninger og
institutioner som et mulighedsrum for inklusion:

99 Intentionen er at styrke elevernes trivsel og selvtillid ved at give dem mulighed for at
fa succesoplevelser pa andre omrdder end i den traditionelle fagundervisning.
Samarbejderne skal sdledes skabe mulighed for, at eleverne oplever nye tilgange til
laering, der for eksempel er mere praktisk funderede, eller som vaegter andre
praestationer end de rent faglige. Dette skal ogsd medvirke til at styrke relationerne
mellem disse elever og andre elever, sa inklusion i hgjere grad lykkes.(1)

| efterdret 2015 inviterede HistorieLab og Center for Anvendt Velfserdsforskning ved UCL en skole og et museum ind til
et konkret samarbejde. Fokus for projektet var at se pd, hvordan alternative lseringsrum kan skabe muligheder for
inklusion. Formalet og intentionen var altsa iseer at koble inklusionstankerne i folkeskolen med museernes
formidlingspraksis.

Inklusion er for alle og handler sdledes ikke blot om f.eks. at lgfte de svageste elever, selvom der oftest fokuseres pa en
bestemt gruppe. Koblingen af inklusionsbegrebet og museumsbesgget skal derfor forstds pa den made, at besgget skal
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opleves som inkluderende og give mening for alle elever. Ved brug af alternative lseringsrum og psedagogiske
redskaber, skal forlgbet opfattes interessant og vedkommende for alle elever, og at de kan bidrage som fulde og aktive
medlemmer af leeringsrummet. Projektet har arbejdet ud fra Farrells og Manchester-skolens konceptualisering af inklusion
(Farrell, 2004), der har fokus pa 4 elementer: tilstedeveerelse, accept, deltagelse og laering.(2) Dette betyder, at det at
vaere til stede pa selve i museet ikke er tilstreekkeligt til at tale om inklusion. Eleverne skal opleve sig accepteret,
deltagelsen skal veere meningsfuld, og der skal finde lsering sted. Det er interessant at undersgge, hvordan museer griber
denne udfordring an i sammenhaeng med, hvordan de to institutioner samarbejder i praksis.

Det konkrete projekt blev afviklet i vinteren 2015/16, hvor eleverne lavede billeder og skrev fortaellinger til museet, som
blev udstillet sammen med museets genstande, hvorved de blev medskabere af en udstiling. Selve ideen til forlpbet var
udviklet af museumsinspektgr Ingrid Vatne i et materiale, som hedder “Kultur og landskab”. De bgrn, som deltog i
forlpbet, var mellem 10 og 12 &r og gik i 5. og 6. klasse. Der var en ligelig fordeling af piger og drenge.
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Projektets erfaringer

Meningen med et pilotprojekt er, at det skal teste forudseetningerne for at undersgge det gnskede omrade og for at
bruge det valgte undersggelsesdesign.

Projektets formal med inklusion som undersggelsesgenstand blev til en vis grad indhentet af den virkelighed, at selv om
skole og museum var til stede i hinandens neermiljg, kendte de ikke til hinandens eksistens og ikke til, hvad man
gensidigt kunne bruge hinanden til. Det viste sig, at pilotprojektets tiltaenkte “fase 1" med fokus pa at undersgge inklusion
gennem brug af museet/alternative leeringsrum kraevede en “fase 0", hvor samarbejdet og relationen blev etableret. P&
denne made blev selve samarbejdet i denne fgrste fase den primaere undersggelsesgenstand.

Skoler og museer pa landet

Skolen og museet, der var genstand for pilotprojektet brugte ikke hinanden i forvejen. Om dette er alment for
landdistriktsskoler og omkringliggende lokalmuseer formar denne artikel ikke at svare pa. | stedet peger den pa nogle
forhold, som kan have indflydelse p3§, at institutionerne i mindre grad opseger hinanden for at samarbejde.

Skolen og museet, der deltog, ligger 14 km fra hinanden. Maske lyder det ikke af meget, men faktorer som omkostninger
og undervisningstid anvendt til transport skal tages i betragtning, nar leereren planleegger besgg. Skolen i projektet
havde mulighed for at bruge offentlig bustransport til at komme frem til museet, og de bespgte museet to gange i
forlpbet. Pengene til bussen kom fra klassekassen, som der Ipbende kollektivt blev bidraget til. Laereren udtalte sig positivt
omkring at kunne bruge bussen, men at besggene ikke kunne gentages mange gange pga., at der skulle tages af
klassekassen til det. Nationalt Netveerk af Skoletjenester har lavet en kortleegning af “Skolers transport af elever til
kulturinstitutioner og eksterne leeringsmiljger”, der ser p3, hvilke transportformer skolerne bruger, samt hvilken rolle
transport spiller, nar skolerne skal planleegge undervisning uden for skolen. Kortleegningen peger p3, at transporten i
nogle omrader er en stor udfordring, og der skal vaere opmaerksomhed pa det fra bade de udfgrende lserere,
undervisere fra kulturinstitutioner samt pa lederniveau og politisk niveau.(3)

Museumspersonalet havde, som det ofte er tilfseldet pa lokal- og mindre museer, en bred vifte af ansvarsomrader, og
undervisning er blot en lille del af dem. Det betyder, at der var fa ressourcer til at seette sig ind i skolernes konkrete
hverdag. Dette kan vaere anderledes i forhold til stgrre museer, der i hgjere grad har gremaerkede ressourcer til
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formidlingspersonale.

Undersggelser viser, at det er vigtigt for leererne, at museerne inspirerer dem, og at deres formidlingstilbud er
gennemarbejdede og velbeskrevne,(4) hvorfor der opstar en stor udfordring, ndr museerne ikke har ressourcer til at
seette vaesentligt med tid af til dette.

Relationens opbygning og tryghed i lseringsrummet

Nar skoler og museer skal finde samarbejdspartnere, er der en tendens til, at de finder nogle, som de har arbejdet
sammen med for. Museet i projektet havde ikke en sadan skolerelation at treekke pa til at afpreve deres ideer og forlgb.
UCL og HistorielLab bragte institutionerne sammen og inden elevernes inddragelse og arbejde medtes "de voksne” to

gange:

« Et mgde pa skolen med leerer og museumsformidler

« Et mpde pd museet med leerer og museumsformidler

| et efterfglgende interview med leereren lagde denne vasgt p3, at det var vigtigt at bespge museet for projektet gik i
gang, sa man som leerer kunne fa et forhandsindblik i museumsrummet.

Med udgangspunkt i naermiljg og kulturlandskab var museets formidlingside, at eleverne skulle producere materiale til
museet. Eleverne kendte ikke museet i forvejen, og deres mgde og arbejde sammen med museet foregik bade pa skolen
og pé museet. Museumsformidleren besggte skolen én gang, og eleverne besggte museet to gange.

Vores observationer af elevernes besgg pa museet viser en klar forskel pa forste og andet besgg, hvor elevernes
deltagelse og engagement var vaesentlig stgrre ved andet bespg. Overordnet var eleverne mere trygge ved situationen
under andet bespg, men flere faktorer kan have bevirket dette. | et spgrgeskema til eleverne under deres arbejde pa
skolen inden fgrste museumsbesgg angiver over halvdelen af eleverne, at arbejdets sveerhedsgrad var, som det plejer at
vaere i andre timer. Derimod angiver over halvdelen af eleverne i et spgrgeskema efter forste bespg pa museet, at det
(museumsforlgbet) var svaerere end det (undervisningen pa skolen) plejer at veere.

Ud fra interview med leerer og museumsformidler tyder det p4, at museumsformidleren til det fgrste bespg havde
forberedt et forlpb pa et for hejt niveau med sveere spergsmal og opgaver, hvorfor kun fa elever deltog aktivt. |
samarbejde med leereren blev andet bespg pa museet tilpasset elevernes niveau. Gentagelsen af museumsbesgget
understreges af bade leerer og museumsformidler som vigtig for elevernes deltagelse. For hovedparten af eleverne var
bespget deres fgrste pd et museum, og de var saledes ikke vant til at bruge museer i undervisningssammenheaeng. Ved
det andet besgg var eleverne mere afslappende og trygge ved situationen. Laerer og museumsformidler papegede dog,
at der ved forste bespg ud over lserer og museumsformidler ogsa var flere “voksne” til stede i form af fglgeforsker og
journalist fra Fyns Stiftstidende, hvilket ogsa kan have pavirket eleverne i laeringssituationen. Fokus pa gentagelse og
hyppig brug af museumsrummet ses i gjeblikket i flere initiativer landet over f.eks. i form af adoptionsklasser pa
Nationalmuseet, Moesgaard Museum samt pa Industrimuseet i Horsens. | England afprgves et andet nytsenkende tiltag,
hvor de mindste klasser har museet som deres daglige tilhgrssted.(5) Samarbejde mellem den lokale skole og det lokale
museum giver gode muligheder for flere eller maske mange besgg for bernene gennem skoletiden.

Nederst i artiklen kan ses en model, der beskriver samarbejdet trin for trin.

Inklusion

Projektet havde som intention at se pa muligheder for inklusionsaspektet i samarbejdet mellem skoler og museer. Farrells
og Manchester-skolens konceptualisering af inklusion (Farrell, 2004) har som naevnt fokus pa 4 elementer: tilstedevaerelse,
accept, deltagelse og leering.(6) Ved det andet bespg pa museet var der blevet arbejdet med et saerligt fokus p3, at alle
fik mulighed for at vaere til stede ved museumsbesgget. Hypotesen var, at miljgskiftet kunne veere en mulighed for
deltagelse pa andre mader end i skolen. Men for nogen kan miljgskiftet ogsad veere for fremmed, fordi man er uden for de
trygge rammer. Det kraever en seerlig opmaerksomhed p3, at et museumsbesgg kan veere en for stor udfordring for
nogle elever, hvis de aldrig har vaeret pa et museum fgr.

| projektet blev en dialog om involveringen af alle eleverne under museumsbesgg vigtig for bade lserer og
museumsformidler, og det betpd, at de fik stgrre klarhed over deres roller. Museumsformidleren kender museet, og
leererne kender bgrnene, men i deres konkrete meder, fgrst pa skolen og derefter pa museet, opstod der usikkerhed
omkring rollerne, fordi begge var i en ukendt sammenhaeng. Det betgd, at deres respektive kompetencer ikke blev
udnyttet tilstraekkeligt. Leeren fik ikke brugt sin viden om paedagogik ved det fgrste bespg pa museet og indtog en mere
passiv rolle, end denne plejede pé skolen. En drgftelse af roller og samarbejdet mellem leerer og museumsformidler i
museumsrummet betgd, at eleverne deltog mere aktivt ved det andet bespg. Det er ikke bare bgrn, som er ukendte med
at veere pa et museum, det gaelder ogsa for leerere, og der er brug for samtaler om, hvad man ge¢r, og hvad der
forventes, ndr man er ude. Museumsformidlerens bespg i skolerummet og laererens besgg pad muset betgd, at deres
funktioner og roller udviklede sig positivt.

81



Tidsroverne i samarbejdet

Hvordan skal man opgavefordele i et skole-museumssamarbejde, og kan man undg3, at uventede “tidsrgvere” dukker op?
| projektet opstod uventede opgaver, som ikke var fordelt og tog tid. Dette er nsevnt som anbefaling til, at der gribes om
disse opgaver, inden de kommer til at fylde for meget.

Tveerinstitutionelt samarbejde kan forega pa utallige mader og udformningen er afhaengig af projektets mal, deltagere og
ressourcer. Der er der ikke noget facit, men der peges ofte pa forskellige faktorer, som kan hjselpe processen sdsom
f.eks. feelles forventningsafstemning, ressourceafklaring og beskrivelse af projektets mal samt mal for elevernes laering.
Dele i det konkrete projekt viste, at hvis opgaver og roller ikke er diskuteret, sd kan det komme til at stjsele tid og fokus
fra processen, og nye opgaver dukker op undervejs.

En af opgaverne for eleverne var at tage billeder af steder/ting i deres naermiljg. Billederne blev taget med forskellige
digitale enheder og i forskellige formater, hvorefter de blev sendt til leereren. Laereren skulle samle dem og sende dem til
museet. Metoden og den tid, det rent faktisk viste sig at tage, var ikke overvejet pa forhand. Ligeledes skulle eleverne
sende tekster til museet, men da teksterne skulle udstilles, valgte lsereren at korrekturleese dem alle, inden de blev sendt
til museet, idet de jo viste skolens ansigt udadtil, og dette var heller ikke teenkt ind som en opgave.

Eksemplerne fra projektet viser, at selv. om det kan synes banalt, er det vigtigt, at museum og skole taler sammen
omkring arbejdet i processen, bade i form af retningslinjer for hvem der ger hvad og i forhold de helt specifikke
lgsninger, nar eleverne inddrages pa forskellige mader. | projektet fgrste del havde museumsformidleren talt om opgaven
til eleverne, men en dialog med leereren omkring, hvordan denne greb de tilhgrende opgaver, manglede i visse tilfeelde.
Det var ikke pga. manglende tid og lyst fra laererens side, det handler udelukkende om kommunikation omkring hvilke
opgaver leerer og museumsformidler hver og isaer Igfter i projektet.

Bade skole og museum var i projektet primaert optaget af deres egen kerneopgave, og det betgd, at den
gennemgaende koordinerende rolle i udgangspunktet ikke blev prioriteret. For at samarbejde mellem skole og museum
skal lykkes, er det ngdvendigt, at arbejdsopgaven tydeligt beskrives og fordeles.

Opsummering

Pilotprojektet har sat fokus pa, hvordan et museum og en skole kan komme taettere pa hinandens virkelighed, og hvordan
samarbejdet skabte muligheder for nye lseringsoplevelser. Mgdet gav skolen mulighed for en udflugt i neermiljget og et
nyt undervisningsforlgb i billedkunst, dansk og historie. Museet fik udviklet et undervisningskoncept, fik kontakt til en
skole, og eleverne bespgte museet. Bgrnene var meget optaget af at se bade hinandens og museets billeder, og
sddanne besgg er i hgj grad ogsa en social oplevelse. Efterfglgende tog flere elever deres foraeldre med pa museet og
viste dem udstillingen, som de havde bidraget til, og pa den made blev foraeldrene ogsa introduceret til museet.

Et samarbejde mellem en skole og et museum har en stor grad af kompleksitet, og der er mange elementer, som skal
med, for at det bliver en succes. For at museer har mulighed for at vaere et unikt alternativt leeringsrum for alle elever i
klassen, anbefales det, at materialet udvikles i samarbejde med lserere, og at der taenkes i test ad flere omgange som del
af samarbejdet. Arbejdet og malet med at undersgpge, hvordan museet som alternativt laeringsrum kan skabe muligheder
for inklusion, kom i baggrunden i forhold til fgrst at f& etableret et velfungerende samarbejde mellem skole og museum.
Gennem observationer og samtaler med deltagerne viste projektet dog, som det skred frem, at desto bedre samarbejde
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og kommunikation omkring elevernes arbejde og inddragelse, desto bedre muligheder for at bade de svagere elever
deltager, og at alle eleverne deltager aktivt og engageret.

Der er i andre projekter fokus pa at dokumentere den lsering, som finder sted, nar alternative laeringsrum benyttes i
undervisningssammenhaang. “Inklusion” bruges ogsa i den sammenhaeng som f.eks. “inkluderende lseringsrum” med fokus
pa, hvilke kompetencer museumsbesgget kan vaere med til at udvikle i forhold til klasselokalet. Konkret inklusionsteori og
underspgelsestilgange til begrebet er dog endnu ikke koblet med museumsbesgg, hvilket dette pilotprojekt har forsggt
tage et indledende blik pa.

Model for etablering af et samarbejde

Baseret pa samarbejdsprojektets erfaringer er der lavet en model for samarbejdets forlgb. Det er en model for etablering

af nye samarbejder, hvor museet ikke kender skolen, og skolen ikke har besggt museet fgr. Samarbejdet skulle munde ud,
i at eleverne producerer materiale til museet, hvorfor der i modellen laagges vaagt p3, at museet indledningsvis bespger

skolen.

1. Mgder mellem lzerer og museumsformidler pa skolen og pa museet

Tilpasning af materiale samt opgave- og
rollefordeling

Tidsplan leegges

2. Museumsformidler og elever mgdes pa skolen

Museet introducerer opgaven og fortaller

oo ey Eleverne arbejder

3. Eleverne besgger museet

Lesrer og museumsformidler samarbejdet om

STuiklinG: af fonlbet Eleverne ser deres arbejde

Figur 1. Model til afvikling af samarbejde. Trin 2 og 3 blev gentaget i pilotprojektet ved, at eleverne efter fgrste bespg pa
museet arbejdede videre med opgaven pa skolen og efterfgplgende bespgte museet igen.
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Er du interesseret i et samarbejde med et lokalt museum omkring dig? P& dette kort kan du se, hvilke museer, der er i
dit naeromrade: http://findmuseum.dk/

ULF (Undervisnings- og laeringsforlgb) i Arhus og Nationalt Netvaerk af Skoletjenester er to organisationer/foreninger, der
arbejder med samarbejder mellem skole og kulturinstitutioner. Hent inspiration pa https://ulfiaarhus.dk/ eller
http://skoletjenestenetvaerk.dk/

| sidste del af 2016 udkommer en praksismanual og felgeforskningsrapport om samarbejde mellem skoler og museer samt
om elevers leering ved brug af alternative lseringsrum. Resultaterne er baseret pa et nationalt projekt, Museet i den dbne
skole, hvor 15 skoler og museer har samarbejdet om laeringsforlgb. Materialet vil veere at finde pa historielab.dk.
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