Jorgen Vestergard Jacobsen og Poul Risager, Arbejdsmarkedssystemet i Dan-
mark. En sociologisk grundbog. Herning: Systime, 1983. 191 sider, 84,50 kr.

Der er i de senere ar udsendt en lang raekke bepger om arbejdsmarkedsforhold i
Danmark. Nerverende bog sigter is®r pa undervisningen i den samfundsfaglige
gren i gymnasiet, HF og seminarier, samt andre undervisningssammenhange,
hvor arbejdsmarkedet og sociologiske grundbegreber/-problemer har en fremtrz-
dende plads. Det er vanskeligt at afgere, hvorledes den vil virke i en sadan
undervisningssituation, idet man ma ga ud fra, at den ikke star alene. Det kan den
ikke, siafremt sigtet er at give et rimeligt indblik i arbejdsmarkedssystemet 1 Dan-
mark. Det forekommer imidlertid ikke klart, hvorvidt dette overhovedet er sigtet,
eller om der blot er tale om et forsgg pa at behandle en rekke grundleggende
sociologiske begreber/problemer: den lille gruppe, kommunikation, social per-
ception, holdningspavirkning, socialgrupper, samfundsklasser, socialiseringen pa
arbejdsmarkedet, indkomstdannelsen, aftaler pa arbejdsmarkedet, arbejdsmar-
kedets retssystem og samfundets indgreb pa arbejdsmarkedet. Et er imidlertid
klart: Hovedvzegten ligger pd disse sociologiske begreber og pi en marxistisk-
teoretisk indfaldsvinkel til studiet af den danske produktionssfezre herunder ar-
bejdsmarkedet. Arbejdsmarkedssystemet far nzermest en illustrerende karakter i
forhold hertil og det er i denne forbindelse i hgj grad et spprgsmal, hvor hensigts-
massige og relevante de opstillede sociologiske begreber og den fremfarte grund-
opfattelse er i forbindelse med dele af arbejdsmarkedssystemet i Danmark. Det er
saledes pafaldende, at i forhold til den valgte grundopfattelse er samtlige statsind-
greb pa arbejdsmarkedet indgreb med henblik pé at sikre de selvstzendiges styrke
og det samfundssystem, som vi kender: det liberalt gkonomiske system/kapitalis-
men (s. 166 og s. 35f), mens det andre steder papeges, at den tilbagevenden til
"markedskrafterne”, der fandt sted med de decentrale forhandlinger i 1981 og
1983, var til arbejdsgivernes fordel (ex. s. 165)! Pa grund af sin indfaldsvinkel
kommer fremstillingen langt omkring - sa langt, at det ind imellem er vanskeligt
at se relevansen i forhold til det danske arbejdsmarkedssystem, og hvad angar den
konkrete behandling af dette forekommer den yderst kortfattet og nogle steder
mangelfuld. Bogen indeholder et stort udvalg af tekster.
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Thomas Malsted Jargensen, De sociale udgifter 1970-1980, Socialforskningsinsti-
tuttets studie nr. 47, Kebenhavn: Teknisk Forlag, 1983. 177 sider, 40,00 kr.

I modsztning til de fleste af Socialforskningsinstituttets publikationer bygger den-
ne analyse ikke pa survey-data, men derimod pé i vidt omfang tilgengelige aggre-
gerede data. Som titlen pa bogen antyder, er der tale om en analyse af de sociale
udgifter fra 1970 ul 1980.

Fremstillingen er disponeret pa den made, at der lzgges ud med nogle totaltal.
Meget fornuftigt sondres der konsekvent mellem kontante ydelser og naturalydel-
ser. ligesom der for begge kategorier af udgifter regnes med bade lgbende og faste
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