Klassekamp og sociallovgivning
Tredie artikel: Om maling af klassernes styrke
(Definition af magt, begrebsafgr@nsning og magtindikatorer)

Iver Hornemann Moller

I denne artikel defineres en befolkningsklasses magt, og der diskuteres
i hvilket omfang, det er muligt at mdle, hvor stor en magt e¢n bestemt
befolkningsklasse, arbejderklassen, har i forhold til de gvrige befolk-
ningsklasser. Tre indikatorer for arbejderklassens styrke udvalges, nem-
lig: 1) /AEndringer i pengelonnen og reallpnnen. 2) Antallet af arbejds-
standsninger og 3) Organisationsprocenten blandt arbejdere inden for
hindverk og industri. Det vises, at der kan rejses vasentlige sdvel be-
grebsmassige som udmllingstekniske indsigelser overfor alle tre ud-
tryk. Det konkluderes, at det for en vurdering af arbejderklassens magt
er ngdvendigt ikke alene til stadighed at sammenholde de tre indika-
torer, men ogsa at foretage en selvstzndig miling af indikatorer for de
ovrige klassers styrke, ikke mindst de forskellige kapitalfraktioners og
smaborgerskabets. Den endelige bestemmelse af arbejderklassens magt
kan kun ske 1 forhold til de pvrige befolkningsklassers,

Narvaerende artikel er den tredje i en rakke af artikler fra undersggel-
sen: KLASSEKAMP OG SOCIALLOVGIVNING. I den forste artikel
(Pkonomi og Politik nr. 4, 1977) formuleres underspgelsens hovedhypo-
tesc om en Arsagssammenhzng mellem de forskellige befolkningsklas-
sers indbyrdes styrkeforhold i de forskellige historiske epoker og om-
fang og indhold af den samtidige sociallovgivning. I den anden artikel
(Okonomi og Politik nr. 1, 1978) beskrives stgrrelsen af de forskellige
befolkningsklasser i Danmark fra omkring 1800 og frem til i dag.

1. DEFINITION AF MAGT. KAN MAGT MALES?

Jeg har valgt at give undersggelsen hovedtitlen: KLASSEKAMP OG SOCIAL-
LOVGIVNING, fordi det summarisk udtrykt er hovedformilet at finde frem
til hvilke forbindelser, der er mellem disse to. Mere specifikt kan det siges,
at det er meningen at foretage en historisk undersggelse af mulige arsagsfor-
bindelser mellem pa den ene side omfanget og indholdet af udvalgte og cen-
trale dele af den danske sociallovgivning, is@r pa sygdomsomradet, vedrg-
rende ulykkesforsikringen og vedrgrende arbejdslgshedsforsikringen og pa den
anden side det indbyrdes styrkeforhold mellem befolkningsklasserne. Under-
spgelsen vil omfatte perioden fra omkring 1850 og frem til i dag?).

En sidan undersggelse ngdvendigggr en selvstendig miling / registrering
bide af udviklingen i de tre socialforsikringslove og af klassernes indbyrdes

1. En nazrmere redeggrelse for underspgelsens problemstilling og begrebsramme er givet i den
forste artikel (se @konomi og Politik nr. 4, 1977). Da jeg skrev den fgrste artikel var det igvrigt
tanken at begranse mig til lovgivningen pd sygdomsomridet (jfr. nzvnte artikel side 379-380).
Sencre har jeg imidlertid fdet krefter til at udvide undersggelsens empiriske grundlag til ogsd
at omfatte de to andre socialforsikringslove, ulykkesforsikringsloven og arbejdslgshedsloven.



141

styrke. I nzrvaerende artikel vil jeg alene beskzaftige mig med klassernes styrke.
Den historiske udvikling i omfang og indhold af de tre lovomrader vil blive
udskudt til en sencre artikel.

Undersggelsens problemstilling peger pd Poulantzas’ magtbegreb som det
mest frugtbare. Han definerer magt som »the capacity of a social class to rea-
lisc its specific objective interests« (1973). Og hans magebegreb tager sigte pa
anvendelse i ¢t klassedelt samfund, hvor klassckampen udkampes pé sdvel det
gkonomiske niveau (f.eks. mellem fagforeninger og arbejdsgiverforeninger, i
form af fric strcjker, lock-out’er og fysiske blokader), pa det politiske niveau
(f.eks. mellem de politiske partier, i kampen om beszttelse af ledende positioner
i statsapparaterne og i kampen om indholdet af administrationens beslutnin-
ger) som pa det ideologiske niveau (f.eks. omkring massemediernes program-
mer, uddannelsesinstitutionernes undervisningsplaner og anszttelse af under-
vitsere).

Paulantzas’ magtbegreb vedrgrer magt pa samfundsniveau. Men der er ogsa
magtbegreber knyttet til andre niveauer: Eksempelvis til dyader (f.eks. hos
Thibaut og Kelly, 1954); til andre interpersonelle relationer (f.eks. hos Tan-
nenbaum, 1968) og til organisationsniveauet (f.eks. i Astongruppens arbejder,
se Administrative Science Quarterly fra 1963 og fremefter).

Felles for alle fire typer magtbegreber er, at de forudseatter en relation mel-
lem dem, som har magt og dem, som magten udgves over. Magt udggr altsa en
relation og er ikke en egenskab, som er knyttet til en person, en gruppe perso-
ner, en organisation eller en befolkningsklasse. Magt er et mangedimensionalt
begreb, og der er trods en enorm litteratur herom?), fortsat stor uenighed om
dets begrebsmassige indhold. En vasentlig del af forklaringen pa den mang-
lende enighed skyldes, som papeget af blandt andre Lukes (1974), forskellige
politiske stdsteder. Men det er dog ikke hele forklaringen. »Power in itself is a
rather elusive phenomenonc, siger marxisterne Westergaard og Resler (1975),
og de fgjer til: »Its effekts are tangible. But power as such is something of an ab-
straction. It certainly cannot be measured in the way, for example, that the
distribution of wealth can be measured«. Ogsa blandt borgerlige samfundsfor-
skere er der tvivl om magtbegrebets frugtbarhed. James G. March udtalte si-
ledes i en diskussion 1 1972, at magtbegrebet forekom ham sd komplekst, at
man maske nok helt turde undgéd det®).

Disse indsigelser mod magtbegrebet er affgdt af det forhold, at magten som
sddan ikke lader sig mile objektivt (men nok subjektivt som f.eks. hos Tannen-
baum, op.cit.). Det, som kan madlet objektivt, er enten resultater (effekter) af

2. Sec oversigter og diskussioner hos f.eks. Cartwright (1965), Bell m.fl. 1969), Poulantzas (1973),
Lukes (1974), Abell (1975) og Hernes (1976).

3. Et synspunkt som han i gvrigt fremsatte allerede i 1966 i David Easton (ed.): Varieties of
Political Theory, hvor han konkluderer: »On the whole, however, power is a disappointing
concept. It gives us surprisingly little purchase in reasonable models of social choice«.
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magten eller magtens basis (ressourcer). Fra mélinger af effekter af magten og
af magtressourcer drager vi herefter konklusioner om (indikatorer for) selve
magten. Lad os illustrere det med nedenstdende figur over sammenh@ngen mel-
lem input, transformation af input og output. Figuren er hentet fra system-
teorien.

Figur 1. Magt, ressourcer og effekter

Input eller Output eller
magtressourcer Magt eller magteffekter
> omdannelse af >
ressourcer til
effekter

[ systemteorien benyttes figuren blandt andet til at illustrere hvordan en pro-
duktionsvirksomhed ved input af arbejdskraft og kapital transformerer disse til
et output af varer. Men figuren kan ogsd bruges f.eks. pa en fagforening. For
dennes vedkommende vil input blandt andet bestd i tilgang af medlemmer, or-
ganisationsprocenter og strejkefondenes stprrelse og output i den af fagforenin-
gen skabte stigning i pengelpnningerne og forbedring af arbejdsforhold 1 @vrigt.

Da begrebet magt »is something of an abstraction«, som ikke i sig selv kan
males objektivt, mi vi ndjes med at male magtressourcer og effekter og konklu-
dere, at f.eks. ggede magtressourcer og forbedrede effekter er indikatorer for
stigende magt'). Om en befolkningsklasses magt s rent faktisk er stigende
eller faldende kan fgrst endelig fastlegges i relation til indikatorer for de gvrige
befolkningsklassers magt, jfr. nedenfor.

At det ved objektive malinger er resultater af magten og magtens ressourcer,
der benyttes som udtryk for magten, ma ikke forveksles med det forhold, at
selve magtudgvelsen langt fra altid er synlig. S@rlig Bachrach og Baratz (1970),
har fremhavet den »usynlige« magtudgvelse som »a decision that results in
suppression or thwarting of a latent or manifest challenge to the values of
interests of the decision-maker«. En stor del af den »usynlige« magtudgvelse
finder sted gennem, hvad Bachrach og Baratz kalder mondecisions, som er
»means by which demands for change in the existing allocation of benefits and
privileges in the community can be suffocated before they are even voiced; or
kept covert; or killed before they gain acces to the relevant decisionmaking
area«,

4. Der er vel cgentlig ikke noget serligl bemarkelsesverdigt i dette. 1 rhundreder har fysikerne
og den gvrige menneskehed mittet klare sig med at méle cffekterne af tyngdeloven uden no-
gensinde al ssee sclve loven,
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»Usynlig« magtudgvelse har som en af sine vigtigste konsekvenser for vor
undersggelse, at magten ikke bgr udtrykkes alene ved en enkelt indikator for
magt, som jo i kortere eller lengere perioder kunne vare »usynlige, men at
flere indikatorer om hver af de befolkningsklasser, hvis indbyrdes styrkefor-
hold, der s¢gges bestemt, samtidig bgr indga i magtbestemmelsen.

2. DET ANVENDTE MAGTBEGREBS NARMERE INDHOLD

Uanset de indsigelser der kan rettes mod magtbegrebet, synes det dog uom-
gengeligt ngdvendigt at benytte det, nar vi som her har stillet os den opgave
at undersgge sammenhzngen mellem befolkningsklassernes styrke og indholdet
og omfanget af de tre socialforsikringslove. Vi skal derfor se nzrmere pa, hvor-
dan Poulantzas conceptualiserer sin nomielle definition af magt.

Det anvendte magtbegreb finder anvendelse pa klassekonflikter, det vil sige
pa situationer, hvor den ene klasses evne til at realisere sine interesser sker i
opposition til de gvrige befolkningsklasser i samfundet. Derimod kan Poulant-
zas’ magtbegreb, f.eks. i modsa@tning til Weber’s®) ikke benyttes i interperso-
nelle relationer eller situationer, hvor der ikke foreligger modstridende klasse-
interesser( f.eks. blandt medlemmerne af en sportsklub, selskabsforening eller
lignende).

En klasses evne til at realisere sine interesser afh@nger ikke alene af, hvor-
dan den har organiseret sin styrke, men ogsad af i hvilket omfang de gvrige
samfundsklasser er i stand til at realisere deres interesser, dvs. hvilke granser
de gvrige klasser sztter for gennemfgrelsen af klassens interesser. En klasses
styrke er séledes noget relativt, det vi ovenfor kaldte en relation. Dvs., at den
ma vurderes i forhold til de gvrige klasser i samfundet.

Om forstdelsen af ordet »specifik« siger Poulantzas, at magt kommer til
udtryk gennem forskellige former for klassekamp, bestemt af den grad hvori,
der foreligger modstridende klasseinteresser vedrgrende gkonomiske-, politi-
ske- og ideologiske forhold. Magtrelationerne kommer med andre ord ikke
alene til udtryk pé det politiske niveau pa samme mide som klasseinteresserne
heller ikke alene forefindes pd det gkonomiske niveau. Magtrelationerne ud-
ggr ikke en simpel totalitet, men er komplekse og spredte pa de tre forskellige
niveauer, bestemt »i sidste instans« af den gkonomiske magt.

Desvaerre hjzlper Poulantzas os ikke ret meget, ndr vi stir overfor at skulle
bestemme en klasses objektive interesser, (jfr. definitionen). Det objektive skal
udtrykke en afstandtagen fra en psykologisk bestemmelse af klassens interesser
(f.cks. i form af motivation), idet interesser kun kan udledes af klassekampens
praksis, siger han. Det skal dog ikke forstds si snzvert, at det alene er selve

5. Weber (1971) defincrer magt som »et cller flere menneskers chance til at satie sin vilje igen-
nem i det sociale samkvem, og det sclv om andre deltagere i det kollektive liv skulle ggre
modstande,
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klassckampens forlgb og resultater, som udtrykker klasseintercsser. Ogsd den
horisont, de enkelte klasser giver udtryk for i klassckampen, kan benyttes til
at fastlzgge deres interesser, siger Poulantzas. Men lengere gir han heller ikke
i bestemmelsen af en klasses objektive interesser. Og der er et godt stykke vej
herfra til en operationalisering af den nomielle magtdefinition.

Steven Lukes (1974) har beskaftiget sig noget mere indgicnde med at fast-
legge interesser. Han definerer magt ved at sige, at A udgver magt over B,
ndr A pavirker B pd en made, som er stridende med B's interesser. Selv om
Lukes’ magtbegreb siledes ikke som Poulantzas’ ngdvendigvis forudsatter eksi-
stensen af klassesamfund og klassekonflikter, er hans vejledning vedrgrende
bestemmelse af interesser alligevel betydningsfuld®).

Det spprgsmal, som volder de stgrste problemer, er fastleggelsen af de under-
trykte og udbyttede klassers interesser, fordi de jo i sagens natur - i modsat-
ning til de herskende og undertrykkende Klasser - ikke har (de samme) mulig-
heder for at udtrykke og realisere deres synspunkter. Og i hvilket omfang er de
synspunkter, som de undertrykte klasser fremsztter i virkeligheden blot udtryk
for »falsk bevidsthed«? Lukes siger i denne sammenh@ng: »Can we always as-
sume that the victims of injustice and inequality would, but for the exercise of
power, strive for justice and equality? ... »why not say that acquiescence in
a value system »we« reject, such as orthodox communism or the caste system,
is a case of genuine consensus over different values?« Han besvarer selv spgrgs-
malet, idet han siger, at i sddanne situationer kan vi med empirisk stgtte (hvis
data dog i sagens natur ma vare af indirekte karakter) hevde, at den tilsyne-
ladende consensus ikke er @®gte, men patvungen. Han eksemplificerer ved at
navne, at da den franske revolution afggrende svakkede den katolske kirkes
magt, viste det sig, at denne sd langt fra havde samme tilslutning blandt »de
troende«, som den i arhundreder forud havde givet indtryk af. Et andet af
Lukes’ eksempler er tjekkernes reaktioner péa statsapparatets lgsnede tgjler i
1968.

Ved at stille de undertrykte befolkningsklasser over for kontrafaktuelle
spegrgsmal kan der ogsd i »normale tider« fremkomme udsagn om deres inter-
esser. Eksempelvis omtaler Rosdahl (1974), at det kun er omkring en tredje-
del af de adspurgte arbejdere, som - hvis de var unge i dag og kunne begynde
deres liv forfra - ville valge at vare arbejdere. Den tilsvarende procent for
f.eks. lzger er omkring 90.

Problemet omkring bestemmelse af klassernes specifikke interesser er imid-
lertid endnu meget uafklaret, og resultaterne sa beskedne, at vi ikke tgr kaste
os ud i en fastleggelse af de undertrykte klassers egentlige og langsigtede in-
teresser. I stedet vil vi holde os til de interesser, som vi ved, at de undertrykte

6. Selvom Luke's og Poulantza's definitioner ikke er enslydende, er de dog, si vidt jeg kan
lese hos de to forfattere, ikke afggrende forskellige, ikke mindst fordi Pgulanuns kraftigt
understreger, at den ene klasse kun kan realisere sine interesser pd bekostning af de andres.
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klasser (dvs. arbejderklassen pa landet og i byerne, for sa vidt angdr den pe-
riode, undersggelsen dakker, fra omkring 1850 og til i dag), utallige gange
har udtrykt i periodens klassekampe. Det drejer sig fgrst og fremmest om leve-
niveauforbedringer skabt primert gennem pengelgnsfremgang. Men ogsa inter-
esse 1 stabile forbrugerpriser, herunder afgiftsfritagelse for fgdevarer og for
andre varer og tjenesteydelser samt krav om huslejer pa et for arbejderklassen
acceptabelt niveau, har i flere epoker spillet en ret fremtredende rolle. Sammen
med disse krav har arbejderklassen szrligt i de sidste artier fremfgrt kravet om
at begrense den fysiske og psykiske nedslidning.

Vor fastleggelse af arbejderklassens interesser er altsa historisk bestemt. Og
heri ligger en begrensning. Synsvinklen er ikke direkte fremadskruende. Men
historiske analyser som denne (og som hele undersggelsen) er i virkeligheden
ct forspg pa at skabe et spejl, som kan fortzlle os noget om den nutid, vi star
midt i, og om den fremtid, der skal komme.

I hvilket omfang arbejderklassens krav fremover vil omfatte andre end dem,
der direkte vedrgrer den materielle levestandard (som pengelon, afgiftsfrita-
gelse, priser og huslejer) er svart at forudsige. Indtil nu har krav som f.eks.
adgang til rekreative omrader, meningsfyldt arbejde, indflydelse pa arbejdssi-
tuationen og fri adgang til uddannelse nasten udelukkende varet fremfort af
mellemlagene. Og den ringe opfyldelse af disse krav ma primert tilskrives, at
mellemlagene ikke udgér nogen selvstendig social kraft i samfundet (se artikel
nr. 2). Det er derfor svart at forestille sig, at mellemlagenes krav i vasentlig
grad vil smitte af pa arbejderklassens. Skal sidanne mere kvalitative krav om
forbedret leveniveau fa indflydelse pa arbejderklassens kampe, ma de hidhgre
fra arbejderklassen selv.

3. MAGTBEGREBETS OPERATIONALISERING

Der vil i denne artikel alene blive gjort forsgg pa at identificere nogle indika-
torer for arbejderklassens styrke. Da arbejderklassens magt som navnt ogsd
er bestemt af det omfang i hvilket de gvrige samfundsklasser er i stand til at
realisere deres interesser, vil forsggene pd mdling af indikatorer for arbejder-
klassens styrke samtidig vaere forsgg pa maling af indikatorer for det omfang,
hvori det er lykkedes for kapitalistklassen og sméborgerskabet at begrense ar-
bejderklassens magt. (Som nzvnt udger mellemlagene ikke nogen selvstendig
social kraft i samfundet og kan derfor heller ikke vare nogen vasentlig be-
grensning for arbejderklassens magtudgvelse).

Der eksisterer en ra&kke forskellige indikatorer for arbejderklassens magt.
I denne artikel udvalger vi tre: 1) Andringer i pengelgnnen og reallgnnen, 2)
Antallet af arbejdsstandsninger og 3) Organisationsprocenten blandt arbejdere
inden for hdndvark og industri. I forbindelse med madlingen nedenfor af de tre
indikatorer diskuteres nogle hermed besl®gtede malinger (f.eks. andre former
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for lgnberegninger, arbejdsstandsningernes varighed og organisationsprocenten
uden for handverk og industri). Det er vigtigt at fremhave, at hver af de tre
nzvnte mil kun er indikatorer for arbejderklassens styrke. Magl cr noget re-
lativt. Og den endelige bestemmelse af arbejderklassens magt i en given peri-
ode kan forst ske i forbindelse med bestemmelse af kapitalens og smdborger-
skabets styrke. Selv om alle tre indikatorer i en given periode f.cks. skulle pege
pa, at arbejderklassen har varet sterk (kraftigt stigende penge- og reallgnnin-
ger, stort antal arbejdsstandsninger og hgj organisationsprocent), kan kapitalen
(og sméaborgerskabet) i samme periode have haft endnu stgrre magtfremgang,
hvorfor det ma konkluderes, at arbejderklassen i virkeligheden har varet (re-
lativ) svag i denne periode.

Af de tre indikatorer for arbejderklassens styrke er det kun organisations-
procenten blandt arbejdere inden for handverk og industri, som cr ¢t ressour-
ceudtryk, dvs. at en stigende (faldende) organisationsprocent antages at ud-
gore stigende (faldende) magtbasis for arbejderklassen, jfr. side 142. Penge-
og reallgns@ndringer er et effektmal, dvs. et resultat af arbejderklassens og ka-
pitalens (og i mindre omfang smiborgerskabets) indbyrdes styrkeforhold. Det
samme galder, omend ikke helt s& entydigt, antallet af arbejdsstandsninger. Der
forekommer ganske vist eksempler pd, at strejker snarere er udtryk for magtes-
lgshed end for styrke, men disse er undtagelser. Arbejderklassens historie viser,
at det normalt er forholdsvis stzrke arbejdergrupper, som benytter sig af
strejken som kampmiddel. Derfor mé strejker (og lock-out’er) fgrst og frem-
mest opfattes som en indikator for forholdsvis sterke arbejdergrupper (del-eller
enkeltkapitaler). Samtidig betyder en vunden (tabt) strejke en gget (formindsket)
tilgang af ressourcer. Strejkens forléb og udfald vil siledes betyde en forskyd-
ning i klassernes styrkeforhold sammenlignet med det tidspunkt, hvor strejken
blev iverksat.

De tre udvalgte indikatorer er imidlertid ikke uafhangige af hinanden, hvad
der selvfglgelig svakker vardien af indbyrdes sammenligninger. Der vil sd-
ledes vare tilfzlde, hvor der er en positiv sammenh@ng mellem organisations-
procenten pd den ene side og pengelgnszndringer og strejkeomfang p& den
anden. Samtidig vil succesrige strejker ofte kunne fa en gunstig indflydelse pa
pengelgnszndringerne og organisationsprocenten. Den indflydelse, som @n-
dringer i pengelgnnen matte have pd organisationsprocenten og strejkeomfan-
get, er derimod vasentlig mere kompliceret at sige noget generelt om. I artik-
lens konkluderende afsnit (afsnit 7) udbygges analysen af sammenh@ngen mel-
lem de tre indikatorer.

De tre valgte indikatorer vedrgrer alle nasten udelukkende det gkonomiske
niveau. (Enkelte arbejdsstandsninger er dog affgdt af protester med folketings-
beslutninger og er saledes politisk bestemt, og organisationsprocenten har med
socialdemokratiets solide forankring i fagbevagelsen ogsd en politisk dimen-
sion). Ved udvalgelse af magtindikatorerne er deres relatering til det gkonomi-

— -
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ske niveau noget centralt, fordi vi antager, at det er gkonomien, kort sagt den
kapitalistiske produktionsmade, som i »sidste instans« gver afggrende indfly-
delse pa det politiske og ideologiske niveau. Vi kunne ogsa have valgt indi-
katorer for arbejderklassens magt udtrykt ved f.eks. antal folketingsmandater
og kommunalbestyrelsesmedlemmer fra arbejderpartierne og fra de arbejder-
orienterede partier, stemmeprocenter pa de samme partier ved kommunevalg
og folketingsvalg eller ved at finde antallet af arbejdere eller arbejdersympati-
sgrer, som besidder ledende positioner i statsapparaterne. Det har imidlertid ved
udvelgelsen af de tre fgrstnzvnte indikatorer veret afggrende, at disse nesten
udelukkende hgrer hjemme pa det gkonomiske niveau, fordi undersggelsens
hovedhypotese om arsagssammenhang mellem klassekamp og socialpolitikken
i hgj grad er en antagelse om, at klassekampen pa det gkonomiske niveau har
vaesentlig indflydelse pd folketingets socialpolitiske beslutninger pd det politi-
ske niveau®).

4. PENGELONS/AENDRINGER OG REALLONSZANDRINGER
SOM RELATIVT STYRKEMAL

Pengelgns@ndringer og reallgns@ndringer benyttes som udtryk for det relative
styrkeforhold mellem arbejderklassen pd den ene side og pa den anden side
primart jord- og industrikapitalen og sekund@rt handelskapitalen og det urbane
og agare smaborgerskab, der jo ogsd, omend i vasentligt mindre omfang, be-
nytter Ignnet arbejdskraft.

Af de to mal er pengelgnsendringerne det mest valide udtryk for parternes
styrkeforhold. Det skyldet, at reallgnsudviklingen udover at vere bestemt af
en raekke andre forhold, som ogsd pévirker pengelgnsendringerne, jfr. neden-
for, tilmed er underkastet en selvstendig foktors indflydelse. Det drejer sig om
forbrugerpriserne, idet reallgnnen er direkte bestemt af forbrugerprisernes ud-
vikling. En @ndring heri medfgrer nemlig automatisk en @ndring i reallgnnen®).
Der kan tilsyneladende indvendes, at ogsd pengeldnsendringerne er direkte af-
hangige af forbrugerprisendringer, nemlig via den automatiske dyrtidsregule-
ring. Det er imidlertid vigtigt at vere opmaerksom pd, at sammenhzngen mel-
lem pengelgnsudviklingen og udviklingen i forbrugerpriserne til stadighed er
underkastet @ndringer. For ogsd dyrtidsreguleringen er bestemt af de to par-

7. En mere udfgrlig omtale af denne problematik findes i den fgrste artikel fra underspgelsen
(s¢ @konomi og Politik nr. 4, 1977).

8. Mere priccise beregninger af arbejderklassens reallgnsudvikling tilsigter, at ogsd den direkte
og inddirekte beskatning samt udviklingen i boligudgifterne inddrages. Inddragelse af den di-
rekte og inddirekte beskatning rejser spgrgsmilet om, hvad arbejderklassen modtager fra det
offentlige i form af ydelser af enhver art, sammenholdt med, hvad den betaler i form af skat-
ter. Dette spgrgsmdl er imidlertid selv med nutidens opggrelses- og beregningsmetoder si util-
strekkeligt belyst (jfr. Det gkonomiske Rdd 1967), at vi er ngdt til at lade det ligge, Om de
inddirekte skatter og boligudgiften gzlder, at disse indgdr i de benyttede indeks for forbru-
gerpriser (jfr. nedenfor).
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ters indbyrdes styrkeforhold. Krav om @ndringer i, herunder gnsker om af-
skaffelse af den automatiske dyrtidsregulering, har gang p4 gang varet udtaget
som et generelt krav ved overenskomstforhandlingerne. Bade dyrtidsregulerin-
gens cksistens (eller afskaffelse) og konkrete udformning er sialedes ikke nogen
logisk fglge pd samme méade som det forhold, at reallgnsudviklingen pavirkes
af forbrugerprisendringer. Det kommer ogsa til udtryk ved, at dyrtidsregule-
ring af lgnnen fgrst blev almindelig i 1918 og siden har veret afskaffet (sus-
penderet) bade i 30’ernes begyndelse og under anden verdenskrig samt herefter
underkastet jevnlige @ndringer.

Pengelgnsendringerne er dog ikke alene bestemt af klassernes indbyrdes
styrkeforhold. Faktorer som f.cks. beskaftigelsesgraden, profitternes stgrrelse,
salgsprisernes og forbrugerprisernes udvikling gver ogsd indflydelse pd penge-
lpnsendringerne. Indflydelsen er dog ikke direkte, dvs. at en @ndring i én af
disse variable ikke ngdvendigvis medfgrer @ndringer i pengelpnningerne, men
er afhangig af, hvilke vardier de ¢vrige (og andre) variable antager pa det pa-
gzldende tidspunkt.

Betragtes lgnnen fra kapitalistklassens og smaborgerskabets synspunkt, ind-
gér den som en omkostning. Sammen med andre omkostninger er lgnnen med
til at bestemme de enkelte virksomheders omkostninger pr. produktenhed og
omkostningerne pr. tidsenhed. Afggrende i denne sammenhang er det, at lgn-
stigninger begranser profitten 1 det omfang, at overvaltning pd priserne ikke
kan finde sted, og at bade den enkelte kapitalist, de enkelte kapitalfraktioner og
hele klassen samt smaborgerskabet derfor har en fundamental interesse i at
sikre lave lgnninger.

For arbejderklassen er lgnnen den eneste indkomst, hvoraf fglger en lige sa
fundamental interesse i at sikre hgje lgnninger. Lgnfastszttelsen betragtes altsa
som et magtspgrgsmal mellem kapital- og arbejderinteresser, og... «den lgn,
du far, afhanger af fagforeningens magt«, siger Kolbjgrn (1924). Det er dog
nzppe rigtigt, at Ignfastszttelsen altid kan betragtes som et spgrgsmal, hvor de
to klasser har fundamentalt modstridende interesser. Der vil vare eksempler,
ikke mindst 1 opgangstider praget af sterk gkonomisk vakst og produktions-
stigninger, hvor en relativt sterk Ignfremgang ¢nskes ogsd af mange arbejds-
kgbere. Herved de2mmes nemlig op for utilfredshed og uroligheder, og den
stabile og tilfredse arbejdskraft er en af forudsztningerne for yderligere vaekst.
Der er sdledes snarere tale om, at kapitalistklassen og arbejderklassen sammen
»rider pd en boom«, som styrker dem begge i forholdet til de gvrige befolk-
ningsklasser. Og det er indlysende, at i sddanne situationer er pengelgnsfrem-
gangen et darligt udtryk for de to klassers indbyrdes styrke.

Der er desvarre ogsa andre forhold, som mindsker gyldigheden af pengelgns-
@ndringerne som mal for de to klassers indbyrdes styrkeforhold. Gough (1975)
navner, at siden anden verdenskrig .. .»the social services have increasingly
been viewed by labour movements as an integral part of wages, to be defended
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and increased in the same way as money wages. They are a social wage provi-
ded collektively by the state or some other body«. Denne opfattelse af lgnzn-
dringer og socialpolitiske ydelser som »ligestillede« goder findes dog allerede
i 30’ernes Danmark, hvad fplgende Stauning-citat viser: »Det er og ma frem-
deles vare organisationernes opgave at gve indflydelse pad fordelingen af pro-
duktionens udbytte, men det sker i vore dage ad forskellige veje. Arbejdslgs-
hedens ophavelse, sikring af beskweftigelse, udvidelse af sociale rettigheder og
retfeerdig fordeling af skattebyrden kan vare lige sa gode foranstaltninger som
udbytte af en lgnbevagelse. Naturligvis bgr det hele g& hidnd i hand, og derfor
er tiden inde til styrkelse af samarbejdet mellem fagorganisationerne og det
socialdemokratiske parti, ikke til svekkelse eller oplgsning« (Stauning 1937).

Det er indlysende, at i det omfang Ignfremgang og forbedrede socialpolitiske
ydelser opfattes af bade arbejderklassen og kapitalen som alternerende, og de
begge kan handle og handler i overensstemmelse hermed, reduceres gyldigheden
af Ignendringer som styrkemdl.

Mens pengelgns@ndringerne er et direkte resultat af blandt andet forhand-
linger mellem arbejderklassen og kapitalistklassen (m. fl.) og saledes blandt
andet bestemt af parternes indbyrdes styrke, er reallgnsudviklingen udover at
vare bestemt af pengelgns@ndringerne som tidligere nevnt ogsa afhzngig af
udviklingen i forbrugerpriserne. Forbrugerpriserne har arbejderklassen ingen
indflydelse pa. Den danske kapitals og smaborgerskabets indflydelse herpa er
naturligvis betydelig stdrre, men dog langt fra at vare total. Hvad reallgnnen
herefter kan udtrykke om styrkeforholdet meller arbejderklassen og arbejds-
kraftkgberne, er den grad, hvori arbejderklassen gennem pengelgns@ndringer
har kunnet skaffe sig kompensation for forbrugerprisernes - herunder boligud-
gifternes, skatternes og afgifternes - stigning. Hvorvidt kapitalisterne gennem
vakst i salgspriserne eller profitterne har sikret sig en stgrre eller mindre kom-
pensation for forbrugsvareprisernes stigning end arbejderklassen, siger hverken
reallgnsudviklingen eller pengelgnsudviklingen noget om.

Lgnkvoten forekommer maske ved en umiddelbar betragtning at vere det
mest gyldige mél for arbejderklassens og arbejdskgbernes indbyrdes styrke,
fordi vi her har et pracist udtryk for lgnnens andel af erhvervenes verditil-
vaekst. Men lgnkvoten er ogsa direkte pavirket af bade salgspriserne for de
forskellige erhvervs produkter og af produktivitetsendringer i erhvervene.
Hertil kommer, at Ignkvoten er direkte afh@ngig af bide kapitalens og lonmod-
tagerantallets absolutte stgrrelser, siledes at f.eks. en stigning i antallet af ar-
bejdere - under i gvrigt uendrede forhold - vil medfdre en vakst i lonkvoten?).
Af disse drsager vil lgnkvoten ikke blive benyttet som et selvstendigt mal for
arbejderklassens og kapitalistklassens indbyrdes styrkeforhold.

De vasentligste stgrrelser, der ud over pengelgnnen indgér i forhandlingerne

9, Dette problem kan der dog til en vis grad tages hgjde for ved anvendelse af standardvagte.
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mellem arbejderklassen og dennes (formelle) reprasentanter (LO, forbund, af-
delinger og tillidsmend) pa den ene side og kapitalistklassen og dennes repra-
sentanter (DA og de enkelte arbejdsgiverforeninger samt enkelt-arbejdskgbere)
pa den anden side, er den samlede arbejdstid og feriens lengde. Udviklingen
i disse stgrrelser bgr sdledes ogsa inddrages i mélet for kapitalistklassens og
arbejderklassens indbyrdes styrkeforhold.

Ogsd overarbejdsmengden, mdneskinsarbejde, arbejdslgshedens omfang,
sygdom og private sygelpnsordninger samt arbejdsstandsninger er stgrrelser,
som pavirker arbejderklassens (og i mindre omfang kapitalistklassens) indtje-
ning, og som blandt andet er bestemt af de to parters indbyrdes styrkeforhold.
Derfor bgr ogsé disse stgrrelser nzrmere belyses.

Om over- og sgndagsarbejde siger J. P. Christensen (1975), at oplysningerne
er sa fi og upracise, at der ikke kan foretages en historisk opggrelse heraf, men
»at man alt i alt nok ma antage, at overarbejdsfortjenesten for samtlige arbej-
dere kun har udgjort nogle fa procent af den samlede fortjeneste, og at der
folgelig ikke er sket nogen nazvnevardig @ndring heri (fra 1870 og fremefter,
I. H. M.). Den nedenfor viste oversigt over penge- og reallgnsudviklingen om-
fatter ikke over- og maneskinsarbejde.

Arbejdslgshedens omfang er vasentlig for arbejderklassens indtjening. Men
den er ikke en storrelse, som i stgrre grad direkte kan pavirkes af hverken
kapitalistklassen eller arbejderklassen. Arbejdslgshedens omfang ligger stort
set uden for de to klassers indflydelsessfzre'?). Derfor vil den ikke indga i lgn-
udtrykkene for det gensidige styrkeforhold. Der korrigeres altsd ikke for ar-
bejdslgshedens omfang i de nedenfor angivne lgnberegninger. At arbejdslgs-
hedsomfanget antages at gve indflydelse pa klassernes indbyrdes styrkeforhold,
er en anden sag, som dog har som konsekvens, at arbejdslgsheden vil blive
inddraget i analysen af de historiske epoker (fra o. 1850 og til i dag), hvori
sammenhangen mellem klassestyrke og sociallovgivning nzrmere undersgges,
jfr. senere artikler.

Ogs4 for omfanget af arbejdernes sygdom galder, at det ikke i vasentlig grad
kan pavirkes af nogen af klasserne. Der er derfor ikke forspgt at korrigere for
sygdomsomfanget i de nedenfor viste beregninger over lgnudviklingen.

For s# vidt angir arbejdsstandsningerne ved vi, at deres omfang kun udggr

10. Ved en umiddelbar betragtning forekommer det, som om sivel den enkelte kapitalist, de en-
kelte kapitalfraktioner som den danske kapitalistklasse som helhed dirckte kan gve indflydelse
ph arbejdslgshedens omfang, f@rst og fremmest ved at @ndre pa rationaliseringstakten. For de
fleste eksportindustrigrene og for de brancher, som mgder betydelig konkurrence fra varer
importerel fra udlandet, er der dog tale om en slags nedre grznse for rationaliseringens om-
fang. Hvis branchen eller den enkelte virksomhed kommer under denne granse, er konkur-
renceevnen si afggrende svaekket, at de fortsatte overlevelsesmuligheder er truet. For sidanne
industriomrider er der sdledes tale om en ret klar nedre grense for phvirkning af arbejdslgs-
heden. For de industrigrene og brancher, som alene produccrer til hjemmemarkedet, er kon-
kurrencen ofte mindre. Men ogsd deres varer skal dog kunne holde konkurrencedygtige pri-
ser. Derfor cr de ligeledes ngdt til at rationalisere i et vist omfang, og der er ogsd ret snzvre
rammer for deres muligheder for at holde igen pi rationaliseringsarbejdslgsheden.
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en forsvindende andel (i almindelighed mindre end én promille) af det samlede
antal arbejdstimer, hvortil kommer, at bide Winding Pedersens og Leth Jeppe-
sens skgn (i henholdsvis 1937 og 1968) peger pa, at de gkonomiske tab for
begge klassers vedkommende i stort omfang hentes hjem igen efter arbejds-
standsningernes afslutning, blandt andet gennem overarbejde.

Tilbage star altsd, at opggrelser over arbejdstidens og feriens lzngde mi ind-
ga som komplementerende oplysninger til udviklingen i penge- og reallgnnen,
fordi arbejdstidsforkortelse og ferieforlengelse behandles som alternerende til
pengelgnsandringer ved forhandlingerne mellem de to klasser og deres repre-
sentanter. Udviklingen i arbejdstid og ferie tages altsa ligesom lgn®ndringer som
udtryk for klassernes indbyrdes styrkeforhold. Vedrgrende de tekniske pro-
blemer i forbindelse med disse to stgrrelsers indregning i lgnnen henvises til
bemarkningerne til de nedenfor viste Ignindeks, jfr. tabel 1 og figur 2.

Bemerkninger til lpnindeks for byarbejdere 1818 - 1975

For perioden 1818 til 1870 bygger Ignindekset pd oplysninger fra Svend Aage
Hansen, II (1974, s. 298); fra 1870 og frem til 1914 er oplysningerne hentet fra
J. P. Christensen (1975, s. 184-185); fra 1914 og frem til 1948 stammer mate-
terialet fra Walther Galenson (1955, s. 404-405), mens oplysningerne fra den
sidste del af perioden frem til 1975 hidhgrer fra Stastistisk Departement (Dan-
marks Statistik). hvis lgnmateriale igen stammer fra Dansk Arbejdsgiverfor-
enings medlemmer.

For at sikre den stgrst mulige ensartethed i Ignoplysningerne fra de fire kilder

er timelgnsoplysninger lagt til grund for indeksberegningerne (méske med undta-
gelse af Svend Aage Hansens materiale, se nedenfor). I det meste af det for-
rige arhundrede har Ignnen ganske vist veret daglgn og ikke timelgn, og det
har varet daglgnnen, som arbejdskgberen og arbejderen har truffet aftale om
(hvor der ikke har varet tale om ensidig fastszttelse). Da den officielle stati-
stik for hele den efterfglgende tid imidlertid vedrgrer den gennemsnitlige for-
tjeneste pr. time, har jeg alligevel og af sammenlignelighedsgrunde valgt at an-
vende dette udtryk som mal for pengelgnnen.
J. P. Christensens materiale har 1914 som basisir, og Svend Aage Hansens
Ignindeks har jeg sat i relation til J. P. Christensens, siledes at det ogsd far
1914 som basis. Galensons materiale, som er benyttet fra 1914 og frem til
1948, har ligeledes 1914 som basisir, og fra 1949 og fremefter er benyttet
Ignoplysninger fra Stastistisk Departement, som er omregnet med 1914 = 100,
men som ligger pd et lidt hgjere niveau (2-4 pct. pa grund af en anden arbej-
dersammensatning i vagtgrundlaget) end Galensons tal. Der er séledes tale
om en mindre niveauforskydning fra 1948 til 1949 og fremefter'?).

11. Da vi imidlertid benytter @ndringer i Ignudviklingen som udtryk for klassernes indbyrdes styr-
keforhold, spiller denne niveauforskydning ingen vasentlig rolle.
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For s& vidt angér de enkelte delmaterialer, skal fgrst nzvnes, at Svend Aage
Hansen selv betegner sit materiale til belysning af byarbejderens lgnforhold i
perioden fgr 1870 som »meget spinkelt«. I materialet indgar sivel faglerte
som ufaglerte arbejderes lgnninger biade i Ke¢benhavn og provinsbyerne, og
vagtgundlaget hidhgrer fra erhvervsgrupperingen ved folketellingen i 1840.
Det fremgdr ikke af Svend Aage Hansens tabelkommentarer( s. 345-346), om
han har benyttet tid-, dag- eller arslénninger som grundlag for sit lgnindeks.
Til brug for indekset for reallgnnen er benyttet et konsumprisindeks (Svend
Aage Hansen, II, s. 289), hvori told- og forbrugsafgifter samt husleje er ind-
regnet. Svend Aage Hansen fremhaver, at det fgrst er omkring arhundredets
midte, at detailhandel blev almindelig udbhedt, og reallonsberegninger synes
forst meningsfulde fra dette tidspunkt, hvorfra ogsd vagtfordelingen for kon-
sumprisindekset stammer.

J. P. Christensen har udarbejdet et skgn over timefortjenesten for mand in-
den for industri- og handverk i byerne. Handel og transport er siledes ikke
inkluderet. Vagtningen er baseret pd industritzllingen i 1906. Det anfgres, at
frem til omkring drhundredeskiftet udggr kost og logi i almindelighed en ikke
uvasentlig del af Ignnen, szrlig i provinsbyerne, men at vardien heraf ikke er
forspgt indregnet i lpnopgorelserne. Det benyttede prisindeks for forbruger-
priser betegner J. P. Christensen selv som varende »af forholdsvis ringe kva-
litet«. Det er hentet fra Jorgen Petersens beregninger (1930) af et budget for
ikke-faglzrte og faglerte arbejdere i provinsbyer og omfatter siledes bide in-
direkte afgifter og boligudgiften.

Galensons materiale hidhgrer fra de kvartalsvise indberetninger indsendt af
medlemmerne af Dansk Arbejdsgiverforening, dvs. at Ignnen omfatter bade
mand og kvinder (mens J. P. Christensens og sandsynligvis ogsd Svend Aage
Hansens oplysninger alene omfatter mand). Materialet omfatter arbejdere for-
trinsvis inden for industri og handverk samt bygge- og anlegsvirksomhed. Det
antages sadvanligvis, at Ignbevagelserne for de arbejdere, der er beskzftiget
hos ikke-medlemmer, fglger tzt pa lgnbevagelserne for medlemsfirmaer. Ga-
lenson benytter konstante vagte, nemlig medlemstallet i fagforeningerne i 1924
for perioden frem til 1936, og herefter benyttes antallet af arbejdslgshedsfor-
sikrede 1 1936. De benyttede prisoplysninger stammer fra det af Statistisk De-
partement udarbejdet pristal med 1914 som basisir, og som omfatter bade
indirekte afgifter og boligudgiften (boligposten har dog i en enkelt, men kortere
arrezkke varet holdt uden for pristallet).

Materialet fra 1949 og frem til i dag hidhgrer fra Dansk Arbejdsgiverfor-
enings kvartalsvise Ignopggrelser, sdledes som de er offentliggjort af Statistisk
Departement (Danmarks Statistik). Antallet af arbejdslgshedsforsikrede i 1936
er anvendt som vagtgrundlag for perioden 1949-1954. 1 perioden fra 1955 til
1965 benyttes erhvervstzllingen i 1948, og fra 1966 og fremefter bruges an-
tallet af arbejdslgshedsforsikrede i 1962-1963, eksklusive funktionrer.
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Vedrgrende prisoplysninger benyttes detailpristallet med 1914 som basis helt
frem til 1963. Fra dette tidspunkt trzkkes afgifterne ud af pristallet, hvorfor
vi 1 stedet benytter forbrugerpristallet, der medregner bade boligudgiften og de
indirekte skatter. I modsaztning til detailpristallet er forbrugerpristallet baseret
pa hele befolkningens forbrug, hvorfor reallgnsindekset for 1963 og fremefter
ikke er umiddelbart sammenligneligt med det tilsvarende for perioden forud!2).

Som ovenfor nazvnt er bide arbejdstidsendringer og @ndringer i feriens
lengde alternerende til pengelgns@ndringer, hvilket vil sige, at arbejdstidsfor-
kortelser og ferieforlangelser vil vare at opfatte som erstatning for pengelgns-
stigninger. De overenskomstmassige arbejdstidsreduktioner og ferieforlzngelser
vil sdledes i almindelighed vare ledsaget af beskedne eller slet ingen stigninger
i pengelgnningerne, nar der ses bort fra den lgnmassige kompensation, der i
almindelighed ydes arbejderne i forbindelse med arbejdstidsforkortelser/ferie-
forlengelser. Disse kompensationer er selvfglgelig vigtige for udviklingen i den
gennemsnitlige timefortjeneste, fordi en arbejdstidsforkortelse med fuld I¢n-
kompensation (hvorved forstds samme ugentlige eller 14-dages lgnudbetaling
som forud for arbejdstidsforkortelsen) betyder, at den lavere arbejdstid vil
sla fuldt igennem pd stgrrelsen af den gennemsnitlige timelgn( der af Dansk
Arbejdsgiverforening beregnes som den samlede Ignudgift, f.eks. i en 14-dages
periode, divideret med det i samme tidsrum antal udfgrte arbejdstimer). En
ferieforlengelse vil pa tilsvarende made komme til udtryk ved en stigning i den
gennemsnitlige timefortjeneste. J. P. Christensen angiver da ogsd i bemark-
ningerne til sit materiale, at der ved beregningerne af udviklingen i timefortje-
nesten er taget hensyn til udviklingen i den daglige arbejdstid. Sammenfattende
betyder det, at der ikke er noget behov for en selvstendig opgorelse af arbejds-
tiden og feriens lengde.

5. ARBEJDSSTANDSNINGER SOM RELATIVT STYRKEMAL

Omfanget af arbejdsstandsninger antages at vere et udtryk for arbejderklassens
og kapitalens, s@rlig industrikapitalens, indbyrdes styrkeforhold. Men for begge
parter galder, at bide strejker og lock-out'er, de to almindeligste former for
arbejdsstandsninger, adskiller sig fra f.eks. lonzndringer ved at arbejdsstands-
ningerne ikke er et mal i sig selv, men et middel til at opnd andre mal'?),

Hvor gyldig er nu arbejdsstandsninger som udtryk for de to klassers indbyr-
des styrke? Dette spgrgsmél skal vi forsgge at besvare ved at se nzrmere pi,
hvad arbejdsstandsninger - eller rettere strejker - egentlig udtrykker. Nér vi

12. Se fodnote 11.

13. Andre midler i arbejdskampen, f.eks. fysiske blokader, slow downs, overarbejdsvaegring og
sortlistning, kan ligeledes antages at udtrykke de to parters relative styrkeforhold. Disse midler
vil dog ikke blive anvendt som styrkemdl, dels fordi registreringerne er vderst mangelfulde, og
dels fordi i hvert fald de fysiske blokader er forholdsvis sjzldent forekommende.
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alene betragter strejker, skyldes det, at det fgrst og fremmest har vaeret disse og
ikke lock-out’erne, som har veret registreret og underkastet gkonomisk og
sociologisk analyse.

Det er almindeligt 1 maxistisk teori at opfatte strcjkerne som en del af klasse-
kampen og de antagonistiske mods@tninger pa det gkonomiske niveau. Det er
ogsa almindeligt at s®tte variationer i strejkeintensiteten i relation til styrkefor-
holdet mellem klasser og klassekampens udvikling. Men meget l@ngere synes
enigheden nu ikke at strakke sig. Eksempelvis er det en blandt kapitallogikere
udbredt antagelse, at der ikke kan opstilles generelle teorier om strejker, og at
strejker (og klassekampen) kun kan studeres konkret og uden forsgg pd opstil-
ling af generelle »lovmassigheder«.

Hertil vil de mere empirisk orienterede sige, at nok viser de talrige industri-
sociologiske undersggelser et meget forskelligartet og tit ogsé flimrende billede
af de faktorer, som gver indflydelse pa strejkeaktiviteten. Men dette forhold
bgr dog ikke fgre til den noget opgivende slutning, at der ikke kan arbejdes
videre mod en pracisere bestemmelse af de forhold, som er mest betydende for
strejkeaktivitetens omfang.

Selvfplgelig kan der ikke opstilles gyldige enkeltfaktorteorier om strejker.
Strejkeaktiviteten pavirkes af en rakke forhold, som ofte er indbyrdes afhzn-
gige. I stedet skal vi fglge Knowles’ (1954) og Abrahamsons (1969) sondring
mellem tre hovedgrupper af strejkedrsager:

de underliggende érsager, P
de betingende &rsager, "
de udlgsende arsager.

De underliggende drsager vedrgrer samfundsniveauet, herunder den gkono-
miske struktur og klassestrukturen. I det kapitalistiske samfund bestar disse
struktur forst og fremmest i de gkonomiske kategorier kapital og lgnarbejde,
som resulterer i permanente, omend langt fra altid dbne, konflikter mellem
kapitalistklassen og arbejderklassen. I konsekvens heraf skal strejken anskues
som en rationel handling. For selv om den ofte startes spontant, ma den ses i
sammenhzng med arbejdernes totale situation som udbyttede og undertrykte.
Og i denne sammenhang er den rationel.

De betingede arsager skal forklare variationer i strejkeniveauet i de forskel-
lige historiske epoker samt variationer mellem virksomheder, brancher og in-
dustrigrenene. Der kan blandt andet vare tale om gkonomiske konjunkturer, ar-
bejderkollektivets styrke, arbejdernes bevidsthed og forhandlingssystemets funk-
tion.

Ved de udlgsende drsager teznkes p4 de konkrete hendelser, som umiddel-
bart leder til strejken, f.eks. I¢nspgrgsmal, fysisk miljg, afskedigelser, omflytning
af arbejdere, utilfredshed med arbejdslederens optreden og gkonomiske eller
politiske indgreb fra Folketingets side.
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Sdvel Knowles (op.cit.), Abrahamson (op.cit.) som Heyman (1972) peger
i deres undersggelser pa, at strejker fgrst bryder ud, ndr der er sket en ophob-
ning af misforhold, dvs. at flere variable hgrende hjemme inden for alle tre
typer af drsager i almindelighed ma indg& i de konkrete strejkeforklaringer.
For vor undersggelse af klassekamp og sociallovgivning betyder det, at da dens
tidsperiode (fra omkring 1850 og frem til i dag) omfatter bade en affeudalise-
ringsperiode med en sméaborgerlig produktionsstruktur som den dominerende,
en industrialeseringsperiode og en senkapitalistisk periode, kan heller ikke de
underliggende arsager vedrgrende samfundsstrukturen betragtes som givne hele
undersggelsesperioden igennem.

Fra Groth (1977) er gengivet nedenstiende (af Berntson (1974) og Poulant-
zas inspirerede) oversigt, jfr. figur 3, over faktorer, som kan pdvirke strejke-
aktiviteten. Selv om skemaet unagteligt virker noget uoverskueligt og heller ikke
i alle henseender er lige klart, gengives det, fordi det giver et vist overblik over
den mangfoldighed af variable, som kan gve indflydelse pa, om en strejke bry-
der ud. Det skal fgjes til, at Groth i tilknytning til skemaet giver en fremstil-
ling af den foreliggende viden om hver af de enkelte faktorers betydning (i sam-
menh@ng med andre) for strejkeaktivitetens omfang.

Det fremgar af skemaet, at et flertal af variable ikke udtrykker eller blot no-
genlunde meningsfuldt kan benyttes som udtryk for arbejderklassens eller kapi-
talistklassens styrke. Imidlertid viser skemaet jo ikke noget om de enkelte fak-
torers relative betydning, og samtidig drager Groth selv den konklusion:

— »at der er tale om to forskellige former for strejker med til dels forskellig
baggrund. Den ene form bestod af de mere planlagte og koordinerede
strejker, som rettede sig mod arbejderklassens generelle arbejds- og leve-
vilkar, henholdsvis en hel branche eller fags arbejds- og levevilkér, og den
anden form bestod af de tilsyneladende ukoordinerede og uplanlagte strej-
ker, der i hgjere grad centreredes omkring forholdene pa den enkelte virk-
somhed«, og

— at »det mest afggrende er sammenh@ngen mellem forverringen i arbejds-
vilkar og levevilkdr (som gger arbejdernes latente utilfredshed og dermed
strejketilbgjeligheden) og arbejdernes styrksposition (en vigtig betingelse
for, at utilfredsheden giver sig udslag i en strejke)«.
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Figur 3. Faktorer, der pavirker strejkeaktiviteten:
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Kilde: Margit Velsing Groth: Strejker i Danmark 1969-1972. En empirisk analyse. Magisteraf-
handling. April 1977.
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Strejkeomfanget pavirkes altsa af vasentlige faktorer ud over arbejderklas-
sens og kapitalistklassens indbyrdes styrke. Men selv hvis man forestiller sig,
at disse gvrige forhold i en vis tidsperiode ikke @ndrer sig, vil der ikke al-
tid veere nogen entydig, positiv sammenhang mellem arbejderklassens styrke
og strejkecomfanget. Der vil i forskellige historiske perioder vare fag eller
brancher, som er sa sterke, at de ikke behgver at bruge strejkevabnet. Blot
truslen herom vil vare tilstrekkeligt til at sikre gennemfgrelsen af de fleste
krav. De Kgbenhavnske Murersvendes Fagforening af 1919 er et eksempel
herpa. Fagforeningens styrke har i perioder gjort anvendelse af strejkevabenet
overflgdigt. Et andet eksempel pa, at arbejdernes styrke ikke kommer til ud-
tryk i strejkeomfanget, kan hentes fra paskekrisen i 1920: Kongen afskedigede
efter pres fro kapitalistkredse den radikale regering. Denne regering var stgttet
af socialdemokratiet, og Stauning var regeringsmedlem. Regeringen matte ga
af, og kongen indsatte et forretningsministerium. Men De Samvirkende Fag-
forbund tvang efter tilskyndelse fra socialdemokratiet via truslen om general-
strejke forretningsministeriet til at treede tilbage. Ogsa her var truslen om magt-
anvendelse tilstrazkkelig. Den egentlige magtudgvelse var ikke eller kun delvist
synlig, jfr. omtalen af den »usynlige magtudgvelse« i artiklens forste afsnit,
side 142.

Selv om det hdrer til undtagelserne, at en fagforening, et forbund eller hele
arbejderklassen er sa sterk, at de kan ngjes med at true med strejkevibenets
anvendelse, og selv om det forekommer rimeligt som Groth og andre at tillegge
arbejderklassens styrke en vasentlig betydning for strejkernes omfang, er der sa
mange andre forhold ud over det indbyrdes styrkeforhold, som gver vasentlig
indflydelse pa strejkeomfanget, at det alligevel forekommer betznkeligt uforbe-
holdent at benytte strejkeomfanget som et udtryk for arbejderklassens og kapi-
talistklassens indbyrdes styrke. Strejkeomfanget vil derfor ikke blive anvendt
som eneste magtmal, men vil til stadighed blive sammenlignet med de gvrige
mal for klassernes indbyrdes styrkeforhold, jfr. sidste afsnit (afsnit 7).

Strejkeomfanget eller omfanget af arbejdsstandsninger, hvor disse ogsd om-
fatter lock-out’er, jfr. nedenfor, opggres i Danmark pa tre mader: ved antallet
af strejker, ved antallet af tabte arbejdsdage og ved det antal arbejdere, som
er omfattet af strejkerne. Ved maling af arbejderklassens og kapitalistklassens
indbyrdes styrkeforhold ved hjzlp af strejkeomfanget er sporgsmdlet, hvilke
af de tre mal, der har den stgrste gyldighed, dvs. bedst udtrykker, hvad der til-
strebes malt: de to klassers indbyrdes styrke.

Der skal her argumenteres for, at antallet af strejker bedre end de to gvrige
strejkemdl udtrykker arbejderklassens og kapitalistklassens indbyrdes styrkefor-
hold. Séavel antallet af tabte arbejdsdage som antallet af arbejdere omfattet af
strejkerne er bedst egnet til at male, hvad Danmarks Statistik kalder »de sam-
fundspkonomiske virkninger af strjkeaktiviteten«. Derimod er begge mal meget
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folsomme over for de storstrejker eller enkeltstrejker, som omfatter mange
arbejdere.

Det synes saledes ikke i almindelighed rimeligt at antage, at f.cks. storstrej-
kerne (og lock-out’erne) i forbindelse med overenskomstfornyelserne er sarligt
gyldige udtryk for de to klassers indbyrdes styrkeforhold. Disse storstrejker
vil ofte vare ivarksat af LO-toppen, som jo s@rligt i den sidste halvdel af den
omhandlede periode langt fra altid har handlet i overensstemmelse med arbej-
derklassens interesser (se en diskussion heraf i den f{orste artikel i @konomi og
Politik nr. 4, 1977).

Tilsvarende synes det heller ikke rimeligt, at en enkelt, meget langvarig ar-
bejdsstandsning omfattende forholdsvis mange arbejdere, f.cks. arbejdsmande-
nes konflikt i 1925 eller BT-konflikten i 1977, tages som udtryk for en for-
holdsvis staerk arbejderklasse pa dette tidspunkt.

Det er ved valg af mil for strejkeaktiviteten ogsd vasentligt, hvad Heyman
(op.cit.) sa sterkt understreger, at arbejdsnedl@ggelser ikke er udtryk for ar-
bejdernes spontane og uoverlagte handlinger, men er resultatet af pd den ene
side en rekke misforhold (f.eks. darlig lgn og arbejdsvilkdr samt politiske ind-
greb i reallpnningerne mv.), som har hobet sig op, og pd den anden side en be-
tydelig faglig tradition (herunder kamptradition) og militant faglig linje. Det
forekommer pd denne baggrund mere gyldigt at bruge hver enkelt arbejds-
standsning - stor eller lille, kortvarig eller langvarig - som et udtryk for, at
arbejderne pid den pagzldende virksomhed stir forholdsvist stzrkt over for
deres arbejdskgber ved strejkens udbrud. Ved at benytte antallet af strejker som
udtryk for arbejderklassens og kapitalistklassens indbyrdes styrkeforhold sikres
det samtidigt, at koordinerede og ukoordinerede strejkebglger’) bestaende af
kortvarige arbejdsnedl@ggelser kommer til at indgd med en forholdsvis stor
vagt i strejkemdlet (og dermed i styrkemalet).

At mile strejkeaktiviteten ved antallet af strejker er dog ikke videre alminde-
ligt. Danmarks Statistik anser sdledes ikke alene dette mal som det mest usikre,
jfr. nedenfor, men ogsa som det mindst nyttige (ved miling af »de samfunds-
pgkonomiske virkninger af strejkeaktiviteten«). Og ifglge ILO betragtes arbejds-
standsninger, der omfatter flere bedrifter som én arbejdsstandsning, hvis de er
organiseret eller dirigeret af samme person eller organisation. Det, som imidler-
tid karakteriserer begge disse organisationers definitioner og registreringer, er
den betydelige vagt, de tillegger de sdkaldte samfundsgkonomiske virkninger
af strejker. Og det pa trods af, at det flere gange er sandsynliggjort, at de gkono-
miske konsekvenser af arbejdsstandsningerne er temmelig overskuelige (jfr.
Winding Petersen, op.cit. og Steen Leth Jeppesen, op.cit. side 151.

Ved lesning af tabel 2 og figur 4 med hertil knyttede kommentarer er det

14. F.cks. bglgerne af typografstrejker i 1971 og 1977 i forbindelse med de respektive overens-
komstfornyelser.
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serligt vigtigt at holde sig for gje, at registreringen af antal strejker fra 1945 og
fremefter alene omfatter arbejdsstandsninger med over 100 tabte arbejdsdage.
Dette betyder ifglge Danmarks Statistik, at langt det stgrste antal arbejdsstands-
ningen udelukkes af statistikken. Danmarks Statistik mener cksempelvis, at de
godt 200 arbejdsstandsninger ifglge opgdrelsen i 1976 skonsmassigt udgor en
femtedel af det antal arbcjdsstandsninger, som er kommet til Danmarks Sta-
tistiks kundskab. Dette sk¢gn stemmer nogenlunde overens med de strejkeop-
gorelser, som Groth (op.cit.) har foretaget for perioden 1967 - 1972 (inkl.). P
grundlag af dagbladet »Land og Folk«s omtale af strejkeaktiviteter suppleret
med Dansk Arbejdsgiverforenings oplysninger samt bgger, rapporter og tids-
skrifter nar hun frem til, at »sammenholdes resultaterne fra denne undersg-
gelse med den officielle statistik, fremgar det, at der er en betydelig forskel
med hensyn til det samlede antal strejker, hvor mine tal er mellem 3 og 7
gange stgrre end de officielle«.

Der er saledes ingen tvivl om, at de tal, der vises i tabel 2 og figur 3 for pe-
rioden fra 1945 og fremefter, i betydelig grad undervurderer niveauet for strej-
keaktiviteten. Men pa grund af de ovenn@vnte indsigelser mod de to andre mal
for strejkeomfanget (antal tabte arbejdsdage og antal bergrte arbejdere) og som
fplge af, at vi i undersggelsen af sammenh@ngen mellem klassekampen og so-
ciallovgivningen alene er interesserede i forskelle i strejkeaktiviteten fra periode
til periode, vil vi alligevel bruge antallet af strejker som et mél for arbejder-
klassens og kapitalistklassens relative styrkeforhold. Der skal dog ggres op-
marksom pa, at den nzvnte omlagning af statistikken bevirker, at der ikke kan
foretages sammenligninger med tallene fra fgr 1945.

Tabel 2. Antal arbejdsstandsninger (strejker og lock-out'er) 1871 - 1975

1890 100 1910 61 1930 37 | 1950 18 | 1970 T
1871 17 91 111 11 s 3116 51 12 7 31
72 46 92 94 12 60 32 18 2 12| m 3
73 35 93 98 13 76 33 2 53 8 73 205
74 54 94 105 14 44 4 38 54 20 74 134
75 50 95 134 15 43 3 4 55 13 5 147
76 26 9% 232 16 15 36 12 56 98 76 208
7 5 97 192 17 215 31 2 5T 14
8 12 98 210 18 253 3 2 58 15
79 7 99 130 19 504 9 19 59
1880 11 1900 62 1920 243 1940 2 1960 82
81 18 o1 40 21 110 41 2 61 34
82 21 02 54 2 3 2 7 62 26
g3 19 03 39 23 58 a9 63 19
g4 76 04 69 24 7 4 6 64 40
8s 107 05 61 25 48 5 85 65 37
g6 71 06 70 26 32 46 108 6 22
87 59 07 1M ] 17 47 29 67 22
88 88 08 98 28 11 8 24 68 17
89 77 09 40 29 22 49 17 | 6 48
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Kilder og bemarkninger hertil vedrgrende opggrelsen af antallet af arbejds-
standsninger

Arbejdsstandsninger omfatter fra 1871 og frem til 1910 alene strejker. Fra 1910 er ogsd lock-
out'cr inkluderet i tallene, da det ikke l@ngere er muligt at opggre strejkeantallet separat. Fra
1936 og fremeflter er antallet af lock-out'er dog ganske lille.

Hvor der i de nedenfor angivne kilder har varet uoverensstemmelser mellem strejkeantallet, er al-
tid det hgjeste tal benyttet. Dette skyldes, at det ikke har varet (og er) muligt pi grundlag af de
foreliggende Kkilder at opgore det pracise antal strejker. Adskillige smd strejker er aldrig blevet
registreret, da oplysninger herom sjxldent kommer ud over virksomhedernes rammer (Andersson
1969).

Ved opggrelsen af strejkeantallet fra 1871 til 1899 ligger Ngrregdrds (1943) tal til grund. Han har
indsamlet sinc oplysninger fra aviser, fagpresse mv., og han lader omgangsskrue tzlle som én
konflikt, ligesom flere fags samtidige arbejdsnedlzggelser hos samme firma.

Tallene fra &r 1900 og frem til 1975 hidhgrer fra Danmarks Statistiks opgorelser, Fra 1910 op-
gores strejker og lock-out’er under ét. Herudover oplyser Danmarks Statistik (i flere forskellige
publikationer):

— at der fra 1925 og fremcfter ses bort fra strejker, som kun har varet en enkelt dag,

- at boykot, affolkning mv. ikke indgir i tallene,

- at statistikken fra 1945 og frem alene omfatter arbejdsstandsninger med over 100 tabte arbejds-
dage,

- at tallene fra 1945 til 1955 alene omfatter strejker hos medlemmer af Dansk Arbejdsgiverfor-
ening,

- at oplysninger fra 1956 og fremefter ogsd indhentes hos andre stgrre arbejdsgiverforeninger,

- at proteststrejkerne i anledning af malingsforslagets ophgijelse til lov i 1956 er udeladt af sta-
tistikken (men ikke strejkerne i forbindelse med overenskomstsituationen i fordret),

- at arbejdsstandsningernc i forbindelse med overenskomstforhandlingerne i fordret 1973 er med-

taget som én arbejdsstandsning inden for hver af i alt 11 erhvgwsgmppe.r,
— at Hope-Computer sagen i 1973 alene tegnede sig for 126 arbejdsstandsninger.

Danmarks Statistik benytter stadig aviserne til at indsamle viden om strcjke_me. Ved 4irets udgang
sendes der skemaer til arbejdsgiverforeninger samt stgrre arbejdspladser og virksomheder, som man

ved har varet 1 konflikt _ _ )
Schovelins opggrelser (1883) og opggrelserne i »Under Samvirkets Flage (1948) indgdr ikke i vort
talmateriale, da disse ligger lavere end Ngrregdirds og Danmarks Statistiks, jfr. ovenfor.

6. ORGANISATIONSPROCENTEN BLANDT ARBEJDERE
SOM MAL FOR ARBEJDERKLASSENS STYRKE

Det er en ret udbredt antagelse, at arbejdernes faglige organisering styrker den
pageldende fagforening og samtidig de arbejdere, der star som medlemmer. Og
omvendt, at en arbejdsgiverorganisation og dens medlemmer star langt sterkere
over for en fagforening, som kun har beskeden tilslutning blandt de medlems-
berettigede arbejdere.

Ligesom vi gjorde for strejkemdlet, skal vi her rejse spgrgsmilet, hvor gyl-
digt et udtryk organisationsprocenten er for arbejderklassens styrke.

Fgrst skal na&vnes, at organisationsprocenten og strejkeomfanget ligner hin-
anden som styrkemal. Hverken en hgj organisationsprocent eller et hgjt strej-
keniveau udggr en selvstendig madlsztning for arbejderklassen. De er begge
midler til at realisere andre mél. Knowles (op.cit.) bemarker yderligere, at or-
ganisering i fagforeninger i sig selv tenderer til at gge strejketilbgjeligheden - og-
s med hensyn til de uofficielle strejker. Som organiserede stir arbejderne bedre
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rustet til at strejke. Og arbejdernes organisering bliver sdledes et middel til at
gge strejkepotentialet, som igen er et middel til at realisere arbejdernes inter-
esser. Arbejdernes faglige organisering er sdledes i udpraget grad ct indirckte
mal for klassens styrke.

Heller ikke som indirekte styrkemdl er organisationsprocenten dog noget u-
problematisk udtryk. De enkelte fagforbunds ind- og udmeldelse af DSF / LO
bergrer ganske vist ikke beregningerne af organisationsprocenten, men vi ved,
at arbejdernes faglige organisering i ikke ringe udstra&kning er konjunkturbe-
stemt. I gkonomiske nedgangsperioder vokser medlemstallet i arbejdslgsheds-
kasserne og pd grund af disses nzre tilknytning til fagbevargelsen stiger orga-
nisationsprocenten ogsd. Hvor arbejderncs faglige organisering benyttes som
mal for arbejderklassens styrke, er det altsd vigtigt at erindre dette forhold, der,
sammenholdt med at organisationsprocenten i hgj grad er et indirekte styrke-
mal, naturligt md mane til forsigtighed med dens anvendelse'®).

Organisationsprocenten beregnes alene for arbejdere inden for hindverk og
industri. Det sker af hensyn til sammenligneligheden med registreringen af Ign-
axndringer og @ndringer i strejkcomfanget og for at holde mellemlagenes faglige
organisering uden for beregningerne. Organisationsprocenten udregnes ved at
satte antallet af organiserede arbejdere i forhold til antallet af arbejdere i ar-
bejdsstyrken.

Da der imidlertid forst fra 1907 foreligger oplysninger om organiserede arbej-
dere fordelt pa fagforbund, hvilket er betingelsen for en efterfglgende udskil-
lelse af organiserede arbejdere inden for industri og handvark, kan organisati-
onsprocenten tidligst beregnes fra dette tidspunkt. For alligevel at f& et vist ind-
tryk af den faglige organiserings omfang i sidste fjerdedel af forrige d&rhundrede,
gengives fgrst nedenstdende tabel 3.

15. Kapitalistklassens styrke kunne i princippet ogsd tenkes mdlt ved hjxlp af det antal virksom-
heder, som er organiseret i arbejdsgiverforeninger. Da organiscringen blandt arbejdskgberne
imidlertid altid har varet meget lav sammenlignet med arbejderklassens (medlemmer af Dansk
Arbejdsgiverforening beskaftiger i dag omkring 300,000 ud af mere end 1 million medlemmer
af landsorganisationen), og da den lave organisationsprocent tilsyncladende ikke pi arg;i_rende
vis begranser kapitalens styrke, vil vi undlade a1 beregne kapitalistklassens styrke ph tilsva-

rende vis.

—— — _—
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Tabel 3. Antal fagforeninger oprettet 1871 - 1899, deres medlemstal ved op-
rettelsen og ved udgangen af 1899.

Antal Nuvzrende

fagforen. Medlemsantal medlems-
Ar oprettet ved oprettelsen antal ')

for 15871 1 314 819

1871 3 359 2.321
1872 4 1.002 2.843
1873 11 1,153 8.623
1874 7 368 1.252
1875 4 229 772
1876 1 50 185
1877 1 28 150
1878
1879 1 66 88
1880 13 1.925 4.815
1881 24 523 2.056
1882 3 12 22
1883 18 723 3.740
1884 24 2.481 7.873
1885 28 964 4.603
1886 7 140 463
1887 28 733 3.088
1388 16 501 1.976
1839 27 990 2.854
1890 76 1.478 4.566
1891 53 1.006 2.229
1892 57 1.941 4.511
1893 53 1.011 2.428
1894 51 941 2.041
1895 104 2.265 4.395
1896 163 3.339 6.967
1897 113 3.176 10.138
1898 136 2.845 4.373
1899 168 4.246 6.104

1.195 34.869 96.295

1) Ved udgangen af 1899. Kilde: Jensen & Olsen 1901.

Vedrgrende beregningerne af organiseringsprocenterne for den efterfglgende
periode gzlder, at oplysningerne om antallet af arbejdere i arbejdsstyrken hid-
hgrer fra folketzllingerne, og tallene for organiserede arbejdere inden for hand-
verk og industri er udregnet pd grundlag af Danmarks Statistiks oplysninger om
antallet af medlemmer inden for de enkelte fagforbund.

Der er ved opggrelsen af organiserede arbejdere inden for industri og hind-
vark taget hensyn til, at en lang rekke fagforbund slet ikke har medlemmer be-
skeftiget inden for disse to erhverv. Det gzlder eksempelvis Dansk Frisgrfor-
bund, Dansk Gartnerforbund, Gastronomisk Landsforbund, Dansk Lokomo-
tivmands Forening, Somandenes Forbund og Chauffdrernes Forbund. Sidanne
forbund er holdt uden for beregningerne. Det samme glder forbund, hvor de
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medlemmer, som er beskaftigede inden for hdndvark og industri, enten slet
ikke eller kun for et fitals vedkommende tilhdrer arbejderklassen, sdledes som
den afgransedes i artikel 2!°). Det gelder eksempelvis Handels- og kontor-
funktionzremes Forbund 1 Danmark og Dansk Funktionzrforbund.

For tre forbunds vedkommende er det skgnnet ngdvendigt at foretage en ud-
skillelsc af dec medlemmer, som er tilknyttet industri og hindvark. Dect drejer
sig om Specialarbejderforbundet i Danmark (SID), Kvindeligt Aabcjderfor-
bund 1 Danmark og Dansk Kedel og Maskinpasserforbund. For det sidste for-
bunds vedkommende er der for hele perioden fra 1911 - 1970 regnet med, at
halvdelen af medlemmerne har vaeret beske(tiget pad skibe og ved anden trans-
port, mens den anden halvdel her varet tilknyttet industri og hindvark.

P& grundlag af kongresmateriale fra SID har det varet muligt for perioden
1906 - 1976 at danne sig et indtryk af, hvor mange medlemmer der har haft
tilknytning til industri og hdndvark, Da kongresserne ikke har varet sammen-
faldende med folketxllingerne, har det yderligere varet ngdvendigt at skgnne
over denne medlemsgruppe, for sd vidt angdr de dr, hvori organiseringspro-
centen beregnes, nemlig folketzllingsirene. Der er anvendt lini@r interpolation.

I Kvindeligt Arbejderforbund har det veret sverere at fremskaffe historiske
oplysninger om antallet af medlemmer tilknyttet industri og hindvaerk. Med-
lemmer uden for industri og hindvark er skegnnet til 10 pct. i 1907. I dag er
omkring en tredjedel af medlemmerne beskaftiget uden for disse to erhverv.
Procenten for tidsrummet mellem 1907 og 1977 er beregnet ved linir inter-
polation.

Nedenfor er vist et eksempel pd beregning af organiseringsprocenten. Ek-
semplet vedrgrer dret 1930.

Samlet antal fagforeningsmedlemmer (i og uden for LO) 339.265

Fagforeninger, hvis medlemmer udelukkende og nasten udeluk-
kende beskazftiges uden for hindverk og industri 81.747

Medlemmer af SID beskaftiget uden for industri og handvaerk ca. 45.500
Medlemmer af Kvindeligt Arbejderforbund beskaftiget uden for

handvark og industri ca. 1.800
Medlemmer af Dansk Kedel og Maskinpasserforbund beskafti-
get uden for hiandvark og industri ca. 1.000
I alt beskaftigede fagforeningsmedlemmer uden for handvark
og industri ca. 130.000

16. I artike! nr. 2 (@konomi og Politik nr. 2, 1978) henregnes til arbejderklassen de merverdipro-
ducerende arbejdere, dvs. industri- og bygningsarbejdere, landarbejdere samt transportarbej-
dere. Hertil kommer sygemedhjzlpere, positbude, jernbanearbejdere, kekken- og rengdrings-
personale samt det underordnede butikspersonale.




169

Antal fagforeningsmedlemmer inden for hdndvark og industri  ca. 209.265
Antal beskaltigede arbejdere inden for hindvark og industri i-
falge folketzllingen 299.628

o 209.265 "
Organisationsprocent 299,628 = 69 pct.

Pa tilsvarende mide er nedenstdende tabel over organisationsprocenter be-
regnet, jfr. tabel 4.

Tabel 4. Antallet af organiserede arbejdere inden for industri og hdndverk,
1911 - 1970

Antal beskaftigede Antal fagforenings-

inden for industri medlemmer inden for Organisations-
Ar og hindvaerk industri og hindvark procent
1911 191.188 94.871 50
1921 251.197 209.906 %) 87
1930 299.628 209.257 69
1940 477.530 330.512 69
1950 529.100 412.334 8
1955 538.100 427.241 80
1960 560.344 1) 453.236 %) 81
1965 603.290 %) 509.235 R4
1970 586.547 9) 524.357 89

) Ekskl. ansatte ved offentlige varker.

) Ny opggrclsesmdde af den erhvervsaktive befolkning, er ikke umiddelbar sammenlignelig med
tidligere Ar.

%) Tallet er fra 1920,

9 Tallet er fra 1959.

7. KONKLUSIONER VEDRORENDE INDIKATORER FOR

ARBEJDERKLASSENS STYRKE
Hvor meget lengere er vi nu kommet med malingen af arbejderklassens styrke?
Er magtbegrebet stadig lige flygtigt? Og maske, som bide Westergaard og
March har antydet, for flygtigt til at vare et frugsbart begreb?

Det méd endnu engang understreges, at vi i denne artikel ikke har forsggt at
konstruere det endelige mél for arbejderklassens styrke. Magt er et relativt be-
greb og arbejderklassens magt kan kun bestemmes i forhold til de andre befolk-
ningsklassers magt. En relativ sterk (svag) arbejderklasse i en bestemt periode
af historien forudsetter sdledes, at kapitalen (og smdborgerskabet) i den samme
periode har veret forholdsvis svag (sterk). Det betyder, at selv under forudset-
ning af en ubetinget accept af gyldigheden af de tre indikatorer som mdl for arbej-
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derklasscns styrke (mere herom nedenfor) er det ikke tilstrckkeligt, at de alle tre
i samme periode udviser ensartede vardier (f.eks. kraftigt stigende pengelgnnin-
ger og reallgnninger, ct stort antal strejker og en hgj organiseringsprocent) til, at
det kan konkluderes, at arbejderklassen har veeret sterk 1 denne periode. Ogsé
indikatorer for de forskellige kapitalfraktioner og smiborgerskabet ma under-
kastes en sclvstendig analyse. Og peger disse indikatorer eksempelvis pa, at
kapitalen eller de mest indflydelsesrige dele deraf (og evt. smdborgerskabet) i
samme periode ogsd har haft magtfremgang og tilmed en endnu staerkere frem-
gang end arbejderklassen, ja, sd kan det konkluderes, at arbejderklassen i vir-
keligheden har varet relativ svag i denne periode. (Som navnt i undersggelsens
farste artikel, har kapitalens og smiborgerskabets styrke i hele den undersggte
periode fra omkring 1850 og frem til i dag varet vasentlig stgrre end arbej-
derklassens, hvad der selvsagt ikke forhindrer, at arbejderklassen i nogle af
undersggelsens epoker har varet sterkere end i andre).

I hvert af afsnittene 4, 5 og 6 er det vist, at der kan rejses vasentlige sével
begrebsmassige som udmalingstekniske indsigelser over for alle tre indikatorer
for arbejderklassens styrke. Og det synes berettiget at spgrge, om der i det hele
taget males, hvad der gnskes malt - altsd indikatorer for arbejderklassens
styrke. Denne gyldighedsindsigelse sgges der i fgrste omgang taget hensyn til
ved at konkludere, at ingen af de tre udtryk alene bgr benyttes som indikatorer,
men at de alle tre for hver epoke af undersggelsesperioden til stadighed bgr
sammenholdes. Forekomsten af »usynlig« magtudgvelse understreger yderligere
ngdvendigheden af denne Konklusion.

En ekstra gyldighedsindsigelse er den i afsnit 3 omtalte indbyrdes sammen-
hang mellem de tre indikatorer. Der er dog langt fra tale om sa éntydige sam-
menhange, at der foreligger en fast samvariation mellem dem. En stigende
(faldende) organisationsprocent vil siledes nok tendere mod at pavirke bédde
strejkeomfanget og lgn®ndringerne 1 opadgéende (nedadgdende) retning Men
begge stgrrelser er, som omtalt i henholdsvis afsnit 4 og 5, samtidig influeret af
s& mange andre forhold, at der langt fra er tale om, at en stigende (faldende) or-
ganisationsprocent altid fglges af en stigning (et fald) i strejkeomfanget og Ign-
nen. Pa samme vis vil en vakst i antallet af strejker - og ikke mindst et gunstigt
udfald heraf for arbejderklassen - nok tenderer i retning af en stigende organisa-
tionsprocent og en stigning i pengelgnningerne. Men forbindelserne er langt fra
éntydige, fordi de er betinget af en lang rakke andre forhold, som ogsa pévirker
organisationsprocenten og pengelgnnen. Endelig skal navnes, at pengelgns-
@ndringernes indflydelse péd strejkcomfanget og organisationsprocenten er et
temmelig uafklaret omrade og skal efter et nermere studium heraf nok vise sig
at vare yderst kompliceret.

Af disse drsager mener jeg, at der i vid udstrekning kan ses bort fra gyl-
dighedsindsigelsen om sammenhng mellem de tre indikatorer.



171

8. UNDERSOGELSENS VIDERE GANG

Hvad skal nu indikatoreme og til sin tid de endelige mél for klassestyrke
bruges til? Og hvad skal der i gvrigt videre ske efter de fgrste tre artikler fra
undersggelsen?

Undersggelsens hovedtese er den historisk-materialistiske: at klassekampen
er historiens vasentligste drivkraft og gver som saddan ogsd den afggrende ind-
flydelse pA omfang og indhold af den socialpolitiske lovgivning. Hertil fgjes, at
den internationale og nationale gkonomis forlgb danner rammerne inden for
hvilke klassekampen udvikler sig, og gver en central indflydelse pa klassekam-
pen bide pa det pkonomiske, politiske og ideologiske niveau. Det er derfor ngd-
vendigt at beskrive den internationale og nationale gkonomis udvikling for den
periode, undersggelsen omfatter. Og fgrst nar dette er sket, vil vi - efter bestem-
melse af indikatorer for kapitalistklassens og smaborgerskabets styrke - kunne
foretage den endelige bestemmelse af klassernes indbyrdes styrkeforhold i peri-
odens forskellige epoker.

I en eller flere artikler tegnes et billede af udviklingen i sygesikringen, ulykes-
forsikringen og arbejdslgshedsforsikringens for den periode, undersggelsen om-
handler. Samtidig hermed foretages en bestemmelse af klassekampen pa den del
af det politiske niveau, hvor lovgivningen udformes og administreres.

Den endelige efterprgvning af undersggelsens hovedtese vil ske ved epoke
for epoke (med muligheder for et tidsmassigt eftersleb) at sammenstille ud-
viklingen i de udvalgte dele af sociallovgivningen med klassernes indbyrdes
styrkeforhold. Et vasentligt led i denne analyse vil vare vekselvirkningen mel-
lem klassekampen pa det gkonomiske niveau og klassekampen pa det politiske.



