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A lltsedan vedergallningsprincipen overgavs ino111 straff
verkstalligheten och lamnade plats for forhattringstan

ken, har man varit ense om att man i arbetet har ett myckct 

viktigt, for att icke saga det viktigaste mediet att frlimja den 
intagnes återforande till samhallet. Men for att arbetet skall 
kunna fylla sin fastrande uppgift, kravs det, att det skall vara 
icke blott fornuftigt organiserat utan aven riitt avvagt med 

hansyn till fångens personliga forutsattningar. Eniir klicntelct 
ar mycket heterogent både betr. ålder, anlag och utbildning, 
kan man naturligtvis icke tanka sig en så långt driven indivi
dualisering av arbctsmojlighetcrna, att var och en skulle kunna 
syssclsattas med just det arbetc, som .kan antas bast lampa sig 
for honom. Det måste av praktiska skal bli en viss generalise

ring, men denna får icke drivas for långt. Man bor nog strava 

efter att få så många yrken representerade inom arbetsdri ften, 
som det kan vara mojligt att organiscra, detta for att ge yrkes
arbetarna tillfalle att vidmakthfllla och utvidga sina fardig
hctcr och for att oka mojlighetcn for de ickc yrkesutbildade att 

komma in i produktionen. Alldeles frånsctt arbetets art måste 

man stalla vissa allmanna fordringar på fångarbctet. De b·~
tydelscfullaste torde vara, att den intagne - som strafflagbe-
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redningen siirskilt har understrukit - får !ara sig att arbeta 

intensivt, att respektcra bestamda arbetstider och att vanja sig 
vid ett uppdrivet arbetstempo, m. a. o. att anpassa sig efter den 
moderna tidens krav. Arbetsintensiteten inom fångvårdsanstaJ" 

terna kan och måste hojas. Men icke nog darmed. Det galler 
framfiirallt att soka skapa om de intagnas mentalitet i den rild
ningen, att de far en mer positiv installning till arbetct. De 
111 :isie liira sig inse, att arbetet har någonting vasentligt att ge 
dem utiiver de rent matcriella fordelarna, lara sig inse, att med
vetandet om ctt val utfort arbetc, av vad slag det vara må, 
sk;inker tillfredssUillclse, och att arbetet kan bli det instrument, 
var111cd de lattast kan återknyta kontakten med samhallet ocl.1 

medmiinniskorna. Lyckas man ge dem arbetsvana, ar redan 
myckct vunnet. Kan de dessutom få yrkesutbildning, ar det 
iinnu biittrc, men en sådan utbildning kraver tid och kan darfor 
med hiinsyn till strafftiderna icke .komma ifråga i alltfor stor 

utstriickning. Det innebiir icke, att man helt kan bortse från 
yrkesarbete, niir det galler korttidsfångar. Några månaders ar
bete inom en val organiserad yrkesdrift kan fil den intagne att 
intressera sig for yrket och i 111{1nga fall bli ett incitament till 
fortsatt utbildning efter frigivningen och darigenom gora en 
indirekt nytta. 

Om man till en borjan ser på det klientel, dar yrkesutbild
ning kan komma i fråga, d. v. s. långtidsf/\ngar, blir det forsta 
problemet, vilka yrken man btir anse såsom lampliga och fre
kvensen av de olika yr,kena. Det kunde då ligga nara till hands 
att basera planeringen på de yrken, de intagna har agnat sig 

åt fore anstaltstiden. Men den metoden har sin begransning, 
enar en stor del av klientclet saknar egentlig yrkesutbildning, 
och det f. ti. kanske just ar ctt fclaktigt yrkesval, som ar or
saken till misslyckandet. Metoden kan naturligtvis vara av ett 
visst varde, nar det galler att avgrånsa storre grupper av yr
ken. Om man t. ex. vil! forsoka få fram den liimpligaste pro

portionen mellan industri och jordbruk, bor man kunna få led
ning av uppgifterna over foreg[1ende yrken. Av de nykomna 

straffångarna år 1944 hade sålunda ungefar 14 % fore intag-
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ningen arbetat inom jordbruk och skogsbruk och ungcfar 72 % 
inom industriellt betonade yrken. Men man vågar nog icke 
med ledning av dessa siffror utan vidare påstå, att 14 % av 
klientelet bor sysselsattas med jordbruk och dylikt. Siffrorna 
<iver kyrkobokforingsorten antyder, att procenttalct ar for lågt. 
Ungcfar 26 % av de nykomna straffångarna var namligcn 
kyrkobokforda på landsbygden och kan foljaktligen tankas ha 
viss anknytning till jordhruk och skogsbmk. Det Himpliga var
det torde ligga någonstans mellan 14 och 26 %, och man kan
ske kan vara herattigad att uppstalla som arhetshypotes, att 

ungcfar 1/ ,, av klientelet hor sysselsattas med lantarbeten och 
4/, med industriellt arbete. 

lnom lantarbetsgruppen kompletterar de två huvudgrenarna 
jordbruk och skogsbruk varandra, och avvagningen mellan dem 
!oser sig i viss mån av sig sjalv, men detta iir icke fallet ino111 
industrigruppen. Dar iir det icke på Hirhand givet, vilka yrken 
man bor viilja och framfor all! icke omfattningen av de olika 

yrkena. Huvudprincipen iir dock klar. Yrkena skalt ge mojlighct 
till utbildning - jag talar fortfarande 0111 lftngtidsklientelet -
och iika utsikterna for den intagne att efter frigivningen kom

ma in i produktionen. Kravet på arbetsdriften måste alltså bli 
anpassning efter den iippna marknaden och delta icke blott, 

nar det galler sjalva arbctsmetoderna utan ocksi't hetr. orga
nisationen i stora drag. Arhetsdriften skall vara en spegelhi!d 

i forminskad skala av naringslivet. Allt detta iir lattare att 
saga an att genomfiira i praktiken. Naturligtvis blir man tvun
gen til! fttskilliga kompromisser. En specialisering, motsvaran
de industriens, ar otankbar, och man får betrakta det som ett 

tillfredsstallande resultat, om flertalet av de industriella huvud
grupperna kan bli representerade inom ffrngv;lrden. 

Strafflagberedningen lat på sin tid undersiilrn, i vilken ut
strackning vissa frigivna hade fått anstallning inom det yrke, 

vari de arbetat under anstaltstiden och fann att resttltatet var 
gynnsamt betr. <.lrygt en fjardedel av de observerade fallen. Av 

tabellen - tahell 36 i strafflagberedningens betiinkande an-



2(i3 

gående verkstallighet av frihetsstraff m.m. - framgår att bygg
nadsarbetc låg bast till med ungefar 72 %, Darnast kom tryc
keri med 60 %, mekanisk! arbete med 53 % och jordbruk och 
tradgård med ungefar 48 %- Mindre gynnsamt var det inom 
bokbinderi med 17 %, snickcri 16 %, sadelmakeri 13 %, skrad

deri 12 %, skomakeri 11 % och stimnad 7 %- Man får nog 
icke fasta alltfor stort avseende vid siffrorna, vilket strafflag
beredningen också har påpekat, dartill ar understikningsmate

rialet f<ir litct och i viss mån osiikert. Det framgår t. ex. icke, 
om vederbtirande har tidigarc yrkesutbildning. En fackarbetare 
har givetvis betydligt sttirre utsikter att få anstallning an en, 
som bara har utbildningen inom fangeiset att lita till, och vidare 
avser undersokningen placeringen vid sjalva frigivningen. Den 
tager således icke hansyn till om den frigivne har kunnat hålla 
sig kvar inom yrket, eller 0111 !1an har lamnat det efter en kort 
tid. lcke heller framgår det, om en vid frigivningen oplacerad 

senare har kunnat få anstållning. Men undersokningen ar i och 
fiir sig synnerligen intressant och ger i varje fall en antydan 
om de olika yrkenas mojlighetcr. Det vore vardefullt, om nwn 
kunde få fram fortHipande statistik i detta avseende rorand~ 
alla frigivna. Den skulle fungera som en matare p;l arbetsdrif
tcns cffcktivi tct, n~ir det galler anpassningen efter fria mark
naden, och gura det mojligt att ftilja utvecklingen på nrbets
marknaden på ett battre sMt, ge mojlighet att inskranka eller 
lagga ned sådana yrken, som visar sig ineffektiva betr. arbets
beredning och i stallet utvidga andra. For narvarande pågår 
en sådan understikning betr. villkorligt frigivna inom forsta och 

;indra skyddskonsulentdistrikten, och jag foreslår, att den ut

striickes til\ att omfatta hela landet, så snart man har fått till

riicklig erfarenhet ang. uppliiggningen. 

Kommerskollegium !at år 1931 verkstalla en foretagsrak
ning*), som avsåg foretag inom tradgårdsodling, skogsarbete 

*) Kommerskollegium: 1931 års fiiretagsrlikning, Statistiska 
meddel anden, Ser. A, Band IV: 10. 
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och industri och denna kan vara av ett visst intresse darigenom, 
att den ger en forestallning 0111 yrkenas relativa storlek och 

sammansattning. Visserligen ar den inaktuell, men det ar 
den senaste storre specialundersi.ikning, som har gjorts i detta 
avseende, och aven om de absoluta talen har fi.irandrats, 
torde relativtalen dock fortfarande vara Wmligen representa
tiva. Om man begransar sig till kategorien "arbetare i produk
tionen, 18 år och dari.iver", finner man, fi.ir att ta några exem-
pel, att den utan jamfi.irelse sti.irsta manliga yrkesgruppen var 
mekaniskt arbete, som sysselsatte mer an 20 % av hela antalet. 

Darnast kom byggnadsarbete med 8 %, skogsbruk med n %, 
snickeri med 5 %, tryckeri och målning med vardera 2} %, 
skomakeri med 2 %, tradgård 1 ½ %, skradderi med 1 % och 
si.imnad med ½ % (avrundade tal). Bland kvinnoyrkena domine

rade si.imnad med ungefar 28 % annu mer eftcrtryckligt an 
mekaniskt arbete bland de manliga. Aven om man icke får 
lagga in alltfi.ir mycket i dessa siffror, bi.ir de nog kunna tjana 
till ledning vid driftsorganisationen. Skall arbetsdriften anpas

sas efter fria marknaden, torde den ni.idvandigastc åtgarden 
vara att bringa yrkenas omfattning om icke i i.iverensstammelsc 
med så åtminstone i samklang med deras frekvens inom na

ringslivet. F. n. ar detta icke fallet. Genomsnittliga antalct 
sysselsatta inom arbetsdri ften var under april månad 1946 
ungefar 1.230, darav inom skradderi, si.imnad och mi.issmakeri 
185, skomakeri 40, snickeri 130, mekaniskt arbete 40, sadel
makeri och postpåstillverkning 80, tryckeri, bokbinderi och ku

vertarbeten 80, maski nstickning 30, tvatt 35, tradgårdsarbeten 
60, jordbruksarbeten 245 och diverse arbeten 305, allt i avrun

dade tal. 

Skradderi och si.imnad ar således det sti.irsta yrket inom verk
stadsdriften, och detta beror på flera omstandigheter. Arbets
tillgången har alltid varit god och larotiden ar kort, i varje 
fall vid si.imnad. Det ar ekonomiskt li.inande både fi.ir fång

vården och fi.ir den intagne, men den viktigaste orsaken till att 

det har fått en sådan omfattning, får man nog si.ika langrc till

baka i tiden - på cellstraffets tid. D;1 fa1:111s det icke så många 
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yrken att valja på, nar man skulle sysselsatta den intagne. Man 
hade skriidderi, skoreparationer, sacksornnad, drevredning och 

liknande, och det ~ir nog ingen tvekan om att skradderi och 

somnad var ett av de larnpligastc cellarbetena, men nurnera har 
det spelat ut sin roll. Konfektion och linnesomnad ar ett ut
priiglat kvinnligt arbetc. Vid foretagsrakningen 1931 fanns det 
cirka 22.000 kvinnliga men icke mer an cirka 3.000 manliga 

nrbetare inom konfektionsindustrien, och mojligheterna att pla
cern manliga frigivna ~ir folja.ktligen mycket begransade. Ifråga 
0111 bestallningsskradderi ligger det något annorlunda till. Dar 
utgjorde de manliga over 60 % och kvalificerat skradderi fi:ir
svarar darfor battre sin plats. Men konfektion och linnesomnact 

måste anses vara en otidsenlig sysselsattning for manliga fån
gar, och jag foreslår darfor en radikal nedskarning och om

organisation av skriidderidriften. Den bor betr. manliga straff

fångar hegrtinsas till att omfatta en, hugst två mindre verk
stader for IO a 15 man, och arbetct bor huvudsakligen inriktas 
på kvali ficera t bestallningsskradderi. 

Skomakeri ar nu for tiden ett av de mindre yrkena inom 
verkstadsdriften. Maskinskomakeriet vid centralfangeiset å 
Lång'holmen har modem maskinel\ utrnstning och tål i det av
seendet jamforelse med skofabrikerna i fria marknaden. Verk
staden ger mojlighet till praktisk allroundutbildning, och det 
horde icke bereda några storre svårigheter att placera en yrkes
utbildad man inom skoindustrien. Visserligen arbetar denna i 
stor utstrackning med kvinnlig personal, men det manliga in

slaget overv~iger och torde utgora ungefar 60 %- Reparations
skomakeri daremot kan icke anses ha något storre existens

herattigande som sysselsattning for fångar, och jag foreslår, 

att det nedlagges helt och hållet. 
Snickeri måste av flera skal betraktas som ett av de lamp

ligare fångvårdsyrkena. For det forsta bor utkomstmojlighe
tcrna efter frigivningen med hansyn till snickeriindustriens rela
tivt stora omfattning vara goda. Visserligen tyder resultatet av 

strafflagberedningens fornt omnamnda undersokning på mot
satsen - av de 93 observerade fallen hade endast 15 kunnat 
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placeras inom yrket - men det kan ha varit en tillfallighet och 
kan mojligen bero på att snickeriindustrien i stort sett ar kon
centrerad till en enda landsanda - Småland - och att det 
darigenom kan ha varit svårt for de eftcrvårdande myndighe
terna i andra delar av landet att få den ratta kontakten med 
industrien. Våra storre verksUider erbjuder goda utbildnings
mojligheter. Deras maskinpark ar fullt modern och kan 111/ita 
sig med många av industriens sttirre anlaggningar. Fångarna 
har tillHillc att lara sig skota flertalet av de maskiner, som 
forekommerute. Den maskinella driften gor arbetet fartfyllt och 
rtfrligt. Någon arbetsbrist ·behover knappast befaras, bl.a. dar
for att fångvården tack vare den hoga mekaniseringsgraden har 
stcm1 utsikter att havda sig i konkurrensen med industrien. Det 
finns några få storforetag med långt driven automatisering, men 
flertalet av de privata snickerifabrikerna /ir av ungefar samma 
storleksordning som f;"lngvårdens verkstader. 

Detta utan konkurrens storsta och viktigaste gruppen inom 
svenska industrien ar mekaniskt arbete. Det sysselsattcr, som 
jag har namnt tidigare, mer tin 20 % av samtliga manliga indu
striarbetare och bih alltså rent teoretiskt vara det yrke, dar 

man lattast kan hereda plats åt de frigivna. Enligt strafflag

beredningens understikning visade det sig ju också, att det 
låg mycket val till. Det ar vidare ett utpraglat stadsyrke, i hu
vudsak lokaliserat til! stader och sti>rre samhiillen, och foljakt
ligen redan av den anledningen lampligt for fångvården, enar 
majoriteten av fångarna kommer från sUiderna och titervandcr 

till staderna. Ser man på de intagnas foregående yrken, finner 
man, att icke mindre an cirka 14 % kommer från metall- och 

maskinindustrien, d. v. s. ungefiir lika många som från jord
bruk och skogsbru.k tillsammans, och det bestyrker ytterligare 

uppfattningen, att mekaniskt arhcte biir ha stort utrymme. Men 
det finns också andra omstandigheter, som talar for mekaniskt 

arbete. Det ar ofta omvittnat, att yrket ligger val till for vårt 

kynne, att svenskarna i allmanhet har goda forutsattningar alt 

snabbt !ara sig det, och detta torde vara en bidragande orsak 
till den mekaniska industriens shm1 utbredning i Sverige. Vidarc 
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vcrkar yrket fostrande, dårigenom att det kraver noggrannhct, 
omsorg och prccision. Det ar i allmanhet rorligt, omvaxlande 
och skapande. Allt detta gor det till ett cftersokt arbcte inom 
fangelscrna, det visar bl.a. erfarenhcterna från ungdomsanstal

ten !1 Skenas. 
Man kan gora den invandningen, att den mekaniska indu

strien :ir så rationaliscrad och specialiserad, att arbetet ofta 
i mycket hog grad blir tempobetonat. Det ar sant, att det kan
ske blir nodvandigt med tempodrift, men det ar naturligtvis 
meningen, att de intagna skall cirkulera mellan arbetsdetaljerna 
och tara sig skota olika maskiner och vcrktyg och darigenom 

rn den utbildning, som kravs. Och for ovrigt kan man svara, 
att fångarna sannolikt har varit tempoarbctarc och formodligen 
kommer att bli det. Det galler icke bara om mekanisk! arbete. 
Industrien overhuvudtaget tenderar ju mot en allt intensivare 
rationalisering och mekanisering, vilket måste framtvinga 
tempodrift. 

Det iir uppcnbart, att mekaniskt arbetc har alldcles for litet 
11try111111e inom fångvården. Det sysselsåtter for narvarande icke 
mer an 40 man, alltså 11ngefår en fjardedel av antalet inom 
snickeri eller skradderi, medan inom det fria nåringslivet meka

niskt arhete har mer an 4 gånger så många -nrbetare som snic
keri och ungcfår 20 gånger så många som skrådderi. Mekanisk! 
arhete hfir successivt byggas ut, så att det så småningom blir 
huvudyrket inom verkstadsdriften. Fl\r narvarande har vi två 

egcntliga mckaniska verikstader. Jag foreslår fem nya - till 
en horjan. 

De tivriga industriyrken, dår långtidsfångar sysselsattas i 
någon sttirre utstråckning, ar tryckcri, bokbinderi, sadelmakcri 
och tvatt. Av dcssa har tryckeriet utan tvekan en uppgift att 
fylla. Det ar ett yrke, som visserligen kråver lång utbildning, 
men en utbildad yrkesman bor alltid kunna rakna med anstall
ning. De grafiska facken år omfattande och uppvisar en allt

jåmt stcgrad expansion. Vi lever ju i "pappersåldcrn", och det 
ar s:ikert ingen ris.k att utvidga tryckerict. Betr. bokbindcri dar
emot mftstc man stalla sig mycket tveksam. Utkomstmfijlighc-
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'tema for man]iga ar i allmanhct dåliga inom bokhindcriindu

stricn. Dels ar den av ganska obctydlig omfattning, och dels 
drivs den fill cirka 60 % med kvinnlig arbctskraft. lckc heller 
1rnn man rakna med att bokbindarc annat an i undantagsfall 

:skal! kunna skaffa sig 11tko111st som egen Wretagare. Det kan 
:darfor Jigga en viss fara i att utbilda alltfor många bokbindar~. 
Naturligtvis kan man invanda, att bokbindcri harvisat sig vara 

en lamplig syssclsattning for vissa yrkcskatcgoricr, sarskilt 

kontorister och intellcktuclta, och att man alltid kan ha gladje 
;iv att vara hemmastadd i yrket, avcn om man ickc får dirckt 

ckonomisk fordel av kunskapcrna efter frigivningcn, men 0111 
man ickc anlaggcr utbildningssynpunktcn pil syssclsattningcn, 

kan man nog finna annat lika lampligt arbctc. Atskilliga av 

dcnna yrkcskatcgori har hittilts syssclsatts som skrivarc p:'t 
;rnstaltcrnas cxpcditioner. Om den institutionen avvccklas, 111;'1ste 

man finna ctt annat arbctc fiir dem. Visscrligcn kan de alltid 
placcras i vcrkstadcrna, men flcrtalct saknar nog både håg och 

forutsattningar fiir ind11striarbctc och kommer sannolikt att 

åtcrvanda tilt sitt gamla arbetsomr{1dc efter frigivningcn. Fiir 

dcnna kategori fiircsl;\r jag maskinskrivning såsom ny arbcts

grcn. Det tordc ickc bliva n{tgon svt'trighct att anskaff;1 arbctcn 

till en statlig skrivbyrt1. Inom de olika ambctsvcrkcn i Stod:

holm finnes alltid en hel del rutinarbetc, som 1111 får låmnas 

till privata skrivbyråcr, men som skulle kunna tillhandahållas 

fångvårdcn. 

Sadelmakcrict inom fangclscrna har ren hantvcrkskarakWr. 

Några utbildningssynpunktcr biir man nog ickc anlagga, dår

tilt tir yr.kct for litct och ansUillningsutsiktcrna bcgr~insadc. Det 

lampar sig fiiljaktligen ickc så bra fiir långtidsffrngar, men det 

kan drivas som hantvcrk fiir syssclsattning av korttidsff1ngar 

och av yrkesman, som cv. kan finnas bland de intagna. 

Vad slutligcn tvåtten bcMiffar, har den numcra ff1tt ctt gan

ska stort utrymmc inom vcrkstadsdriftcn. Anlaggningarna år 

i altmanhet modcrna och uppfyllcr tamligcn hiiga krav pft effek

tivitet. Men tvattindustricn arbctar nastan utcsl11tande med 

kvinnlig personal och anstallningsutsikterna fiir manliga ar-



2GU 

betare ~ir darrnr mycket små. Tvatten biir i fiirsta hand reser
veras fiir intagna med kortare strafftider, dår utbildning i något 
yrke icke behiiver komma ifrf1ga. De bcfintliga tvattavdelnin
garna iir samtliga avsedda for vattentvatt men bor Himpligen 

komplettcras med en anlaggning rnr kemisk tvatt. 
En stor yrkesgrupp inom det fria naringslivet bildar bygg

nadsarbetarna. Enligt foretagsrakningen 1931 utgjorde de 
ungef;ir 8 % av samtliga industriarbetare, och aven bland de 
intagna lir yrket talrikt representcrat. Av de nykomna straff
fångarna 1944 ti Il horde något over 12 % byggnadsindustrien. 
Majoriteten saknar naturligtvis egentlig utbildning. Hittills har 
man tagit vara på fackmannen for underhållsarbetcn och lik
nande, 111en de i.ivriga har i allmanhet placerats i andra yrken. 
De ko111111ande ,trens nybyggnadsprogram i.ippnar mojligheter 
icke blott tilt ett effektivt utnyttjande av fackfolket utan aven 

tilt en pla11111assig yrkesutbildning. Denna skulle omfatta sfwal 
vanlig hyggnadsverksa111het 111ed murnings- och cementerings
arbeten so111 byggnadssnickeri. 

Ftir intagna med Hingre strnffticler, dar utbildningsprincipcn 
hiir vara· ledmotivet, biir sysselsattningen gi.iras så yrkesbetonad 
s0111 111iijligt och omfatta - for att gora en sammanfattning -
mekaniska arlieten, snickeri, byggnadsarbetcn, maskinskoma
keri, best;illningsskradderi, tryckeri, maskinskrivning, jordllruk 
och skogsbrnk. Nar det galler korttidsfångar daremot, behiiver 
man icke rnsta så stort avseende vid utbildningen. Detta inne

bar dock icke, att man kan eller bor bortse fr[111 yrkesarbete 
och i huvudsak gå in fiir att enbart hålla f.tngarna sysselsatta. 

De yrkesutbildade fångar, so111 kan finnas, biir om mojligt rn 
arbeta i sitt yrke for att Mminstone vidma.kthålla sina fardig
hetcr. Men eniir man måstc rakna med att majoriteten sakn;i.r 
utbildning, kan man givetvis icke organisera verkstaderna en
bart fiir yrkesarbetarna utan blir tvungen att lagga upp arbetct 
s."1, att alla kan sysselsattas. Kvalificerat arbete kan darrnr 

ickc komma ifrf1ga. Det måste bli arbeten av cnklarc slag -
!J;111tverksclrift eller kanske annu hellrc serietillverkningar. Utom 
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okvalificcrat snickcri- och mckaniskt arbcte har man att valja 
på sadelmakcri, maskinstickning, postpåstillverkning, kuvcrt

tillverkning och tvatt. 
H uvudpartcn av korttidsfångarna bor dock, som strafflag

bcredningen har framhållit, bcrcdas utearbetcn - tradgårds
arbetc, skogsarbete, vcdhuggning, nyodlingsarbete o. d. I syn
nerhet tradgårdsarbetc måste anses ha många fordelar. Det ar 
omvaxlande och levande, det kraver ganska hegransad areal 
och kan drivas intensivt. En viktig forutsiittning Wr att arbetet 
skall ge resultat ar dock, att anlaggningarna får en fullt mo
dern utrustning med drivbankar och vaxthus av olika slag, så 
att driften kan differentieras. Tradgårdsodling sysselstitter 
overvagande manlig personal - bortåt 85 %- Enligt foretags
rakningen 1931 utgjorde arbetarantalet ungefar 8.000 eller I 1 
% av samtliga arbetare inom produktionen, men yrket har ut•• 
vecklats ganska kraftigt sedan dess och tonic ha framtiden for 
sig. Det bor darfor finnas ganska stora utsikter att placera 
tradgårdsarbetare inom yrket efter frigivningen. 

Ett par yrkesgrupper, som alltid har varit svåra att placera 
i lampliga arbeten, ar livsmedelsarbetare och rcstaurangperso

nal. Det ar två ganska stora grupper bland klientelct. Av de 
4.600 nykomna straff- och fangelsefångarna 1944 tillhorde 180 
personer denna kategori. I allmanhet har de val anv:ints som 
ko.kshandrackning, men om dcnna Hirsvinner och ersiittes med 
fast anstalld personal, blir foljden, att de måstc sattas in i 
yrken, som de i flertalet fall sannolikt icke kommer att ha n{1go11 
påtaglig nytta av. For att bereda dem sysselsattning, som skulle 
kunna vara av varde for dem efter frigivningen och som i varje 
fall skulle komplettera deras utbildning, foreslår jag inrat
tande av en konservfabrik. Denna skulle i forsta hand arbeta 

med tradgårdsalster och frukt men aven med produkter från 

jordbruksanstalterna. Den borde lampligen forlaggas till an

stalt med tradgårdsbruk, cnar anstalten då sjmv skulle kunna 
delvis levercra råvaror till konservfabrikationen. En sådan fa
brik komme sakcrligen att visa sig ekonomiskt lonande. Man 
får råvarorna billigt och kan utnyttja ex.vis fruktskordcn battre. 
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Avs;ittningen turde icke heller behova bereda några bekymmer. 
I Hirsta hand skulle fångvårdens eget behov tackas, och åter
stoden bor kunna levereras till andra statliga anstalter. 

Forvarade och internerade har hittills sysselsatts med skrad
deri, tvatt, jordbruk och skogsbruk och i mindre skala med 
kuverttillverkning och inredningssnickeri. Kuverttillverkning får 
nog anses vara mindre lampligt arbete for detta klientel med 
relativt långa anstaltstider och bor darftir ncdlaggas, men de 
<>vriga yrkena torde kunna bibehållas. Strafflagberedningen har 
framhållit, att nya arbetsgrenar borde inriittas, och jag skulle 
dfi vilja foreslå maskinskomakeri, snickeri och evcntuellt meka

niska arbeten. I detta sammanhang skulle jag vilja ifrågasatta, 
om det icke, for att begransa handrackningsdagsverkena, vore 
lampligt att slopa lappskradderi och avgångsskradderi på an

stalterna och koncentrera allt detta til! en enda anstalt. Det 
vore sakerligen mycket att vinna på det. For det forsta skulle 
de fångar - ofta kvalificerade yrkesman -, som nu syssel
sattas diirmed, frigoras och kunna siittas in i mer produktivt 
arbete, diir dcras yrkesskicklighet skulle komma battre till sin 

riitt. For det andra skulle anordningen utan tvivel visa sig 
ekonomiskt fordelaktig. På en sådan central reparationsver!(
st;1d med modem maskinell utrustning skulle arbetet kunna be
drivas avsevart rationcllare an vad nu ar fallct. Forsvaret har 
sedan någon tid sådana verkstader, och det har slagit mycket 

val ut. Jag vill alltså foreslå, att en central skradderirepara
tionsverkstad inrattas och forHigges till ex.vis centralfangeiset 
i Norrkoping i anslutning till skradderiet darstades. 

Sysselsiittningen av psykopaterna inom sinnessjukavdelning

;irna har alltid berett svårigheter. DeUa klientel torde dock i 
bctydligt storre utstriickning an man hittills har tankt sig, kunna 
anviindas i egentlig yrkesdrift. lnom sinncssjukvårdcn har på 
fiiranstaltande av statens sj ukhusutrcdning sedan något halvår 

forsok pågått med organiserad verkstadsdrift, i forsta hand 
uniformsskrådderi, bokbinderi och kuverttillver,kning, och for-

. soken har hittills givit over forvantan goda resultat. Vårdfallcn 
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på fångvårdcns anstalter ar ju relativt få, men eftersom huvud

parten ar koncentrcrad till en anstalt, bor forutsattningarna vara 
goda for inrattandc - åtminstonc på forstik - av vcrkstads

<lri ft, forslagsvis bestallningsskraddcri. 
For undersokningsfallcn, dar intagningstiden ar kort, får 

man gå in for cnklarc arbctcn - i ftirsta hand vavning men 
avcn kartongtillvcrkning och blockningsarbetcn i anslutning till 

bokbindcri, enklarc stimnadsarbetcn i anslutning till skraddcri, 

mossmakcri och kuvcrttillvcrkning. 

Vad ungdomsfiingclscklientclct bctraffar, kan sysselstittnings
frågan sannolikt i stort sctt anses vara lost med den nuvaran
dc organisationen. Mojligcn skulle man kunna tiinka sig, att 
.1rbetsgrcnarna utokmles med tryckcri. 

Syssclstittningcn av det kvinnliga klientclct innebar icke 
något sttirre problem. I ovcrcnsstii111melsc med ftirsta lagutskot
tets intentioner biir man lagga stor vikl vid utbildning i husligt 
arbetc, eftersom delta i regel tonic ligga bra tilt for kvinnor 

och anstiillningsutsiktcrna åtminstonc f. n. iir synncrligcn goda. 

Av vcrkstadsgrcnarna iir si.imnad den viktigastc. /i.ven har 
kan man rakna med goda fiirvarvsmi.ijligheter. Enligt fiirctags

rtikningcn Hl31 tillhiirdc cirka 28 % av samtliga kvii111liga ar

bctarc konfektions- och linnesi.imnadsindustrien. Df1 flertalct 

rcdan vid intagningen sannolikt har en viss vana eller i varjc 

fall forutsattningar fiir somnad, brukar 11tbildningen g;\ snabbt 
och lamna goda resultat. En fiirdcl med somnad ar också, att 

det i allmiinhct kan tillgripas fiir alla kategorier av intagna. 

X.ven 0111 vcderborande ickc fftr anstiillning i yrket efter fri
givningcn, tordc utbildningcn ickc få bctraktas som mcningsliis 

och bortkastad, eftersom den alltid kan ha viirdc for den in

tagnas eget behov. Fiirutom siimnad biir de intagna bcrcdas 

syssclstittning med vavning (avcn konstviivnad), maskinstick

ning, maskinskrivning och tradgårdsarbetcn. lnom den sist

namnda arbetsgrcncn biir fiirslagsvis kurser anordnas i blom

sterbinderi och dekoration fiir utbildning av bitri.iden i blo111stc,

af Hircr. 
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I 44 s av den nya lagen 0111 verkstallighct av frihetsstraff 

nt. m. stadgas, att strafffinge efter tre manadcr ma overforas 
tilt iippen anstalt, att han om sarskilda skal firmas, må over
foras aven fore trem,1nadersperiodcns utgång, och vidare att 

straf[[111gc, som vid vcrkstallighetens borjan icke fyllt 25 ,1r, 

må ovcrforas så snart ske kan, såvida ickc hansyn till hans 

yrkesutbildning eller andra sarskilda skal laggcr hinder i vagen. 

Denna paragraf kommer nog i prakti'ken att ges en ganska 
vidstriickt tillampning, och fiirmodligen kommer en stor del · 
av 1;1ngtidsfångarna alt ovcrforas till oppen anstalt rcdan efter 
tre månader. Om man utgår från att fångc med !angre straff
tid i princip skalt bcredas tillfalte til! yrkesutbildning, i den 
mf1n han kan bcdomas ha forutsattningar alt tillgodogora sig 

s;1dan, fiiljcr s0111 en konsekvens, alt tyngdpunktcn i yrkesutbild
ningcn for flcrtalct av långtidsf;'111garna måste komma alt for

l[iggas till de oppna anstalterna. De slutna anstalterna kommer 

ur yrkessynpunkt narmast att fEl karaktaren av ctt slags lar
lingsskolor, diir utbildningcn plancr,1s och påborjas for att 
forts;ittas och avslutas pf, de iippna anstalterna, och dessa 

111åste foljaktligen i betydande utstrackning organiseras for 
industridrift, om den i slutcn anstalt påborjade yrkesutbild

ningcn icke skalt spolieras och hli utan resultat. 
Vad driftsorganisationen p[t de oppna li\ngtidsanstaltcrna b(!

traffar, kommer det naturligtvis att bli vanskligt alt faststtilla 

den inbtirdes omfattningen av industri- och lantarbctcn, men 
sannoli.kt kommer det gynnsammastc Hirhiillandct mellan de tvh 
huvudgruppcrna, som jag har bcrtirt tidigare, alt ligga omkring 
4: I, 111. a. o. cirka 80 % av långtidsklicntclet skulle syssclsattas 
med industriclla arbctcn och cirka 20 % med lantarbetcn. 

Eftersom de tippna anstaltcrna kommer att ha ctt mycket 
begdinsat antal platscr, tonic det vara valbctankt alt i all
m[inhct icke organiscra mer an en arbctsgren vid varje anstalt. 
Fiir alt arbetet skall kunna drivas rationcllt och yrkesutbild

ningcn giiras så allsidig som mojligt, fordras namligcn, att 
verkstaden eller jordbrukct ickc ar av alltfor obctydlig omfatt

ning. Vidarc undvikcr man en annars sannolikt ofrånkomlig 
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konkurrens om arbetskraften mellan de olika yrkena - en kon
kurrens som icke kan vara till fordel vare sig for yrkesutbild

ningen eller for arbctsresultatet. 

Med undantag for ungdomsanstaltcrna har yrkesutbildningen 
hit_tills varit av huvudsakligen praktisk art. Teoretisk undervis
ning i sttirre omfattning kraver for att bli av något varde ett 
någorlunda enhetligt elevmatcrial. lntagningstiden bor också 
varn så lång, att undervisningen kan bedrivas terminsvis och 
utan alltfor snabb elevomsattning. Vad ungdomsfangelseklien
telet betraffar, ar sådan undervisning i princip beslutad och på

gick också åren narmast omkring krigsutbrottet men har sedan 
dess på grund av praktis.ka svårighetcr i stort sett legat nere. 
Om den hade kunnat fuIIWljas, skulle den sakerligen ha givit, 
vad man hade vantat av den. Erfarenheterna från de år den 
hedrevs, var namligen goda, och det ar att hoppas, att den kan 
tagas upp på nytt så snart som mojligt och utvecklas ytterligare. 
Ett oeftergivligt villkor for att den skall gc resultat, ar dock 
att anslag beviljas i sådan omfattning, att kompetenta larar
krafter kan anlitas. 

Det vore givetvis iinskvart med teoretisk yrkesundervisning 
aven for straffångarna, men det torde stota på ganska stora 
praktiska svårighcter att organisera verkstadss.kolor for dessa. 
På grund av sin något hogre genomsnittsålder torde straff
fångarna i regel få ·anses vara mindre receptiva an ungdoms
fangelseklientelet, och genom att skoltiden ligger !angre till
baka i allmanhet ha samre traning och darmed också samre 
forutsattningar att tillgodogora sig teori. Det kunde dock vara 

skal att forsoksvis anordna verkstadsskola vid någon av de 
i:ippna anstalterna for långtidsfångar, forslagsvis vid den an

stalt, som år avscdd att taga crnot fångar under 25 år. For 
ovriga fångar måste yrkesundervisningen sannolikt Iiksom hit
tilis få frivillig karaktår och kan då lårnpligen bedrivas som 
korrespondensundervisning. Den teoretiska yrkesundervisningcn 
bor uppmuntras på alla satt. Den ger icke endast eller ickc 
ens i forsta hand hattre tekniska fardigheter, utan framWr allt 
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bidrar den till en okad forståelse for och inlevelsc i arbetet och 

stcgrar darmcd intrcsset. 

En av de viktigastc ft.irutsattningarna for att utbildnings
programmct skal! lcda till goda resultat, ar att arbetsledarkåren 
HirsWrkcs och lbncstallningen forbattras, så att fångvården 
tillfbres hogt kvalificeradc yrkcsman. Strafflagberedningens 
forslag i dctta avseende liksom betr. inrattande av arbetsfore
ståndarctjanster på de storrc anstalterna måste halsas med till- . 
fredsstallelsc. Sådana tjanstcr skulle innebara betydligt okade 
mojlighcter till effektivisering av utbildningen. Arbetsforestån
darna skulle icke blott lcda och iivervaka arbetena utan aven 
organisera både den praktiska och den tcoretiska undervisning
en samt tillhandagå med råd och anvisningar om den frivilliga 
yrkesutbildningen och tampliga fritidssyssclsattningar. 

Som et! led i yrkesutbildningen har man på senare år gått 
in for yrkesanlagsprovning genom psykologiska prov, och 
vissa av de metoder, som har utarbetats, har visat sig vara 
synnerligen tillfi.irlitliga. Vardet av sådana vetenskapligt ut
arhetade undersokningar fiirnekas val numera knappast. Och 
det iir givet, att om anlagspriivning har stor betydelse redan 
fiir psykisk! norm,ila och socialt anpassade manniskor, biir den 
vara minst lika vardcfull, nar det g[iller socialt missanpassadc 
individer, <.Wr den bristande anpassningen i många fall kan an
tagas bero just på ctt olyckligt yrkesval. Det finns i huvudsak 
två vagar, ntimligen selektiv anlagsprovning - en utgallrings
metod, dar man blott .konstaterar, vilka individer, som har den 

basta anlagsutrustningen Wr ett visst bestamt arbetc, samt posi
tiv anlagsprovning - yrkesrådgivning -, dar man understiker, 
inom vilkct yrke individen har de storsta ft.irutsattningarna att 
finna sig tillratta. Den senare metoden kommer formodligen att 
pri.ivas betr. ungdomsfangelseklientelet under budgetåret 1946/ 
47. Om ftirsiiket, som man får hoppas och som man kan for
vånta, slår val ut, ar det tinskvart, att undersokningarna får 
permanent karaktar, och att de så småningom kan utstrackas 
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til! att avse alla intagna med !angre intagningstider. Yrkesvalet 
ar namligen av central betydelse for individen. Det galler icke 
blott att valja ett yrke, dar man har goda forvarvsutsikter, ett 
yrke, som .kan ge en saker inkomst, utan i annu mycket hogre 

grad måste man stalla det kravet på arbetet, att det skall fånga 
intresset, skanka tillfredsstallelse, arbetsgladje och trivsel och 
darmed ge i>kat sjalvfortroende. 

Dessa två faktorer - att bereda goda forvarvsutsikter och 
att oka den intagnes sjalvfortroende - bor vara riktpunkterna 
vid arbetsdriftens planlaggning. Lyckas man i detta avseende, 

har man darigenom skapat den kanske viktigaste forutsattning
en for att fångvården skall kunna fylla sin bestammelse -
att återantvarda brottslingen till samhallet som en arbetsdug
lig och ansvarsmedveten medborgare. 




