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Larlingesagen 1 Udlandet,

e —!

IL.

Som i nzrveerende Afhandlings ferste Afsnit bemerket,
er der ifjor af den tyske socialpoliliske Forening blevet
indsamlet ef betydeligt Antal Deretninger og Erklzringer
over de tre Spergsmaal: Hvilken Forandring er der siden
den gamle Industriforfatnings Opheevelse indtraadt i Leer-
lingeforholdet? hvilke Forbedringer kunne her gjennem-
fares ved privat Virksomhed? og hvad ber Lovgivnings-
magten gjere i denne Sag? Medens der nu med Hensyn
til de to sidste Spergsmaal saavel som med Hensyn til
den endelige, afgjerende Grund til Forandringens Indtrzden
hersker betydeliz Meningsforskjel, ses det, at der om
selve Torandringens Nalur og Vwsen i Hovedsagen er
fuldstendiz Enighed.

Alle eller nesten alle kompetente Dommere i Tysk-
land ere enige om, at Lzrlingeuddannelsen og hele Ler-
lingeforholdet mer og mer gaar tilbage, saavel i industriel
som i moralsk Henseende, at Mestrene ikke sege at op-
lere Leaerlingene til dygtige ‘selvstendige Haandvarkere,
men kun sege at exploitere den unge Arbejdskraft saa
steerkt som muligt, at Lerlingene paa deres Side vise en
stedse storre Foragt for Overholdelsen af indgaaede For-
pligtelser, og at Lerlingenes Foreldre paa den mest sam-
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vittighedslese Maade hjzipe med til Forholdets Udskejen
i begge Retninger, idet de af havesyge snaverhjertede
Grunde stette Mesirene i deres Bestrabelser for af ex-
ploitere den unge Arbejdskraft, samtidig med at de til-
skynde Bernene til at bryde indgaaede Kontrakter, Heraf
flyder forskjellige beklagelige Felger. For det Ferste be-
virker den slette Uddannelse af Lzrlingene, at Sandsyn-
ligheden af at disse engang i Fremtiden skulle kunne
nedsztie sig som selvst®ndige konkurrencedygtige Nerings-
drivende sviekkes; og samtidig ville de, der aldrig naa
videre end til at blive lennede Arbejdere, ikke kunne
opnaa saa stor en Len, som hvis deres Uddannelse var
bedre; thi den slettere Uddannelse maa, caterts paribus,
selvivlgelis medfere en Tilbagegang i Lennen. For det
Andet vil Tilbagegangen i Arbejdsdygtigheden befordre
de smaa, i og for sig konkurrencedygtige, Driftsherrers
hurtige Undergang i den almindelige Vaddekamp; thi de
store Driftsherrer, der hele Aaret rundt kunne beskeftige
gode Arbejdere, drage disse til sig, og til de smaa over-
lades der da kun det sletteste Udskud af Arbejdere; de
amaa Driftsherrer ville saaledes ikke kunne levere saa
gode Varer som de store, og Publikum vil mere og mere
forlade dem, for at vende sig mod de store. I disse to
Folger ligger hele Lerlingesporgsmaalets store sociale
Betydning for Lerlingenes fremtidige Stilling og for den
lille Drift. Det er endvidere, for det Tredje, nedvendigt,
at den slettere Uddannelse af Producenterne maa forringe
Produkternes Kvalitet, oz at Konsumenternes Klager over
slette Varer ville tage til. Det lader sig endelig, for det
Fjerde, ikke nagte, at denne Arbejderklasse, hvis Arbejds-
dygtighed, Arbejdslyst og Moral tager af, bliver des mere
tilbejelig til at slutte sig til den socialistiske Agilation,
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der udmaler Lighed i Indkomst som Arbejderens naturlige
Ret og som et Maal, der kan opnaaes ved Agitalion,
Det er disse uundgaaelige Folger af den sleltere Uddan-
nelse, der give Larlingesagen dens store Betydning for
Nationalekonomien, for Samfundet, for Staten.¥)

. Hvorledes kan der nu raades Bod paa disse Mislig-
heder? Da det maa staa fast, at de — ikke saa faa —
Haandverksmestre, der give Neringsloven af 1869 Skylden
for Mislighederne, have storlig Uret — alene af den Grund,
at Mislighederne ere af zldre Dato end Nzringsloven —
er det klart, at en Yenden tilbage til Forholdene for 1869
ikke vilde veere til nogen Nytte. Men hvad skal der da
gjares? Og hvormeget ber overlades til den private
Virksomhed, hvormeget til Lovgivningsmagten?

De Fleste af dem, hvis Erklering er bleven afesket,
have nu udtalt den Formening, at der under de bestaa-
ende Forhold ikke er meget for den blot private Virk-
somhed at gjere; selv Folk, der bekjende sig til Selv-
hjelpsleren, have maattet indremme dette. Imidlertid
har man dog fremsat endel Forslag. Man har saaledes
foreslaaet, at der vel betales Larlingen en vis passende
Lon, men al en ikke ganske ubelydelig, og med Aarene
tiltagende, Del af denne holdes tilbage som Kaviion.
Hvad der saaledes tilbageholdes,. udbetales Lerlingen,
naar han paa kontraktmessig Maade har udtjent Lere-
tiden; forlader han derimod Leren i Utide, mister han
Ret til den saaledes opsparede Sum. Endel Arbejds-
givere have vel udrettet Noget eller have i alt Fald
bragt forskjellige Forholdsregler i Forslag, navnlig ved-
rerende Arbejdsgivernes Forpligtelse til at lade Larling-
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*) Prof. Schonberg i Tubingen.



337

erne besege Industriskoler m. m. Arbejderforening-
erne have ogsaa taget sig af Sagen, omend flere af dem
have varet vel sterkt optagne af den politiske Virksom-
hed. Flere Arbejderforeninger, tildels af udpreget social-
demokratisk Retning, bave i deres Statuter Bestemmelser
om, at «Lerlingeveesenet herer ind under Foreningens
Lovgivningsomraade», og sege at ordoe Spsrgsmaalene
om Lerlingetallet, Laretiden osv. Arbejdsgiverfor-
eningerne mede i den beslaaende Lovgivning visse
Hindringer, men have dog segt at virke elter Evne.
Endelig har man foreslaaet at skabe en ny Forening
af Arbejdere og Arbejdsgivere under Navn af «ny
Lave (sneue Innungen»), — et Navn, der ganske vist
ikke er meget heldigt valgt. Disse meget omtalte «neue
Innungen» maa ikke forvexles med de saakaldte »Einig-
ungsimters, nagtet Lighedspunkterne ere talrige. Sidst-
nevote ere i alt Vesenligt kun at betragle som staaende
Voldgiftsretter til Afgjerelse af Stridigheder mellem Ar-
bejdere og Arbejdsgivere, og der er Intet til Hinder for,
at Mend, der ikke here til Professionen, kunne optages
i dem. De «ny Lavs skunlle derimod udelnkkende sam-
mensattes af Maend, der here til den samme Profession,
og Gjenstanden for deres Virksomhed er ikke Afgjerelsen
af opstaaende Stridigheder, men Ordningen af For-
hold, hvorom der maaske slet ingen Strid er, De «ny
Lave skulde overhovedet have alle Arbejderforhold til
Virkeomraade. Deres Oprettelse skulde (illades af Loven,
men forevrigt vere en frivilliz Sag.*)

Vi komme nu til det tredje Spargsmaal : Spergsmaalet
om, hvad Lovgivningsmagten kan gjere. Herom
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hersker der betydelig Meningsfnr;kjel, men det er dog
en temmelig almindelig Overbevisning, at der her ikke er
saa lidet at gjere.

Forst og fremmest er der da i det Hele Enighed
om, at Lerekontrakternes skriftlige Affattelse ved Lov
skal gjares til Pligt; thi det Parti, der mener, at det
er ligesaa urigligt at paabyde denne skriftlige Afattelse
som at befale Folk at gaa med Paraply i Regnvejr, har
neppe nogen meget stor Betydning., Fremdeles er der
Enighed om, at der ved Lov skal indferes en Prevetid,
paa i det Mindste én Maaned, under hvilken det skal
staa saavel Lerling som Leremester frit for at traede til-
bage fra Kontrakten. Derimod er der ikke Enighed om,
hvorvidt Loven skal bestemme selve Leretidens Lengde;
men den overvejende Mening er dog den, at Bestemmelsen
af Leretidens Lengde maa overlades til privat Overens-
komst, da faststaaende Regler paa dette Omraade, hvor
alle de industrielle Omstzndigheder maa tages i Betragt-
ning, vilde virke hejst skadeligt. Heller ikke er der
Enighed om, hvorvidt Loven ber gjenindfere de gamle
Duelighedsprever; Stemningen synes dog i det Hele
ikke at veere til Gunst for dem; man gjer tvertimod, vg
sikkert med Rette, gjzldende, at det gamle Prevesystem
hverken har varet i Konsumenternes eller i Producenter-
nes Interesse, og ingenlunde sikret Lavsvesenet mod
Forfald. Endvidere strides der, om Loven skal fastselte
Lzrlingetallet; men ogsaa paa dette Punkt er den
liberale Opfattelse den, der stmrkest gjor sig gjeldende.
Enighed hersker derimod atter om, at Staten skal tage
sig af Industri- og Haandverkerskolevasenet,
og at der ber indferes Straf for Brud paa Lare-
kontrakter og for Tilskyndelse hertil, lizesom der og-
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saa-ber gives Straffebestemmelser mod den Mester, der
tager Lerlinge i Lare eller Arbejde, unagtet han véd, at
de uberettiget ere lobme af Lere, — selv paa social-
demokratisk Side har man indremmet Nodvendigheden af
saadanne Straffebestemmelser.

Et Sporgsmaal, der har fremkaldt megen Diskussion,
er Spergsmaalet om Oprettelsen af serlige Avtoriteter,
der skulde fere et almindeligt Tilsyn med
Lerlingevaesenet. Man paastaar, at alle de For-
skrifter, Loven maatte give med Hensyn til Lerlingefor-
holdet, ville veere betydningslese, hvis der ikke samtidig
indferes en Avtoritet, som har at vaage over Forskrifternes
Efterlevelse, Men man er ikke enig om -Organisationen
af disse Avtoriteter: Nogle — med Dr. Brinckmann til
Ordferer — ville kun have, at Arbejdere og Arbejdsgivere
skulle vere representerede i dem; Andre — med Prof.
Schonberg til Ordferer mene, — at fornden Arbejderne
og Arbejdsgiverne bor ogsaa Statsmagten vere represen-
teret i dem. Men begge de nmvnte Ordferere ere enige
om at betragte Oprettelsen af serlige @vrigheds-Organer
som et Kardinalpunkt.

Prof. Schinberg mener, at naar Lerlingenes Ud-
dannelse ganske overlades til de Enkeltes fri Overens-
komst, maa Larlingevesenet nodvendigvis gaa i Forfald:
Lerlingene ere i Reglen umyndige Personer, afhengige,
ikke blot i Valget af Kald og Mester, men ogsaa i andre
Forhold, af deres Foraldre eller Formyndere. Men For-
@ldrene tilhere for Sterstedelen de Samfundsklasser, hvor
Bevidstheden af den moralske Pligt ligeoverfor Ens egne
Born ikke er sterk. Forzldre sege — ofte af Egoisme,
ikke sjeldent ogsaa af Trang — at exploitere deres Berns
Arbejdskraft. De fmnke mere paa Nutiden end paaFrem-
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tiden, mere paa deres Berns hurtige Erhverv end paa
deres gode Uddannelse, og de ville derfor ofte hellere
lade deres Bern arbejde som unge Arbejdere, end som
Lerlinge hos en Mesler. Foraldrene se saaledes mere
paa Betalingen end paa Uddannelsen, og kunne Lerling-
erne finde hejere Len hos en anden Arbejdsgiver, saa
ere Forzldrene ofte Anledningen iil, at Bernene bryde
Lerekontrakten. — Endnn mindre end Forzldrene tenke
de unge Leerlinge — 1 de fleste Tillwlde, i alt Fald —
paa deres Fremtid. Till:}:fder der sig en Lejlighed til at
tjene mere hos en anden Mester, saa gribe de denne
Lejlighed, uden at bekymre sig om, om deres fremtidige
Arbejdsdygtighed vil forringes, Tilstraekkelig streng Straf
for Kontraktsbrud vilde vel hindre eller i alt Fald be-
greense Kontraktshrud; men Straffebestemmelserne  ville
dog ikke kunne fjerne Forzldrenes og Lerlingenes DBe-
strebelser for at indrette Konirakten saaledes, at Lzr-
lingen saa snart som muligt faar Len, selv om dette sker
paa Bekostning af Fremtiden og den gode Uddannelse.
Disse ufornuftige, for Lerlingens Fremtid skadelige Be-
strebelser sage egoistiske Arbejdsgivere ofte at imede-
komme. Naar nu det Korrckiiv herimod, som England
har i sine Fagforeninger, savnes, maa en Tilstand, hver
Larlingens Uddannelse udelukkende er Gjenstand for in-
dividuel Overenskomst, nedvendigvis fere til, at Lerlingen
faktisk bliver ung Arbejder, og en ordenligz Uddannelse
opherer. Og hvad der saaledes felger af Forholdenes
Natur, have Erfaringerne kun altfor hyppigt bekraftet.
For at raade Bod paa denne Mislighed maa den Enkeltes
Vilkaarlighed paa dette Omraade begranses; Omsorgen
for Leerlingenes gode Uddannelse maa gjeres til en almen
korporativ offenlig Pligt, og et swrligt Organ herfor maa
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skabes. Uden et saadant Organ ville alle evrige For-
holdsregler kun kunne medfere en sterkt begranset For-
bedring. Dette Organ maa have til Opgave at fastsmtie
for de enkelte Industrigrene Lzrekontraktens vasenligste
Bestemmelser, med bindende Kraft for Alle, men dog
tillige saaledes, at Muligheden af Lempelser efter de in-
dividuelle Forhold bevares; det har fremdeles at vaage
over — eventuelt at gjennemtvinge — Gjennemferelsen
al de engang vedtagne Lmrekontrakter. Disse Organer
vilde altsaa have at fere et fuldstendigt Tilsyn med
Lerlingenes Beskeftigelse og Uddannelse, saavelsom at
afgjere opstaasende Stridigheder. Paa den ene Side vilde
de derfor vaere Forvaliningsorganer med Disciplinar-
myndighed, og paa den anden Side vilde de vaere dam-
mende Organer. Deres Funktioner maatte tilkjendes dem
af Statsmagten, og de maatte i det Hele vaere at betragte
som @vrigheds-Organer. Deres Beskaffenhed i det Enkelte
maa ganske vist veere afhengig af de konkrete Omstznd-
igheder, men som almindeligt Princip for deres Sammen-
sietning kan slaas fast, at de skulle vare en Forening af
Representanter for Statsmagien, for Arbejderne og for
Arbejdsgiverne. Da baade Arbejdere og Arbejdsgivere
ere umiddelbart interesserede i deres Virkemaade, er det
klart, at begge disse Parter ber vere reprasenterede.
Men ogsaa Statsmagten ber her have sine Reprasentanter;
thi det gjelder ikke blot Arbejdernes og Arbejdsgivernes,
Lerlingenes og Mestrenes Interesser, men hele den kon-
sumerende Befolkning og alle Hommuner have her vigtige
Interesser. Man behsver blot al minde om hele Ler-
lingespergsmaalets Sammenh@zng med Fattig- og Skole-
vaeesenet. (Ogsaa selve Staten har her meget viglige In-
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teresser. Under visse Dmats;mdigheder kunne disse For-
hold faa Indflydelse paa hele Statens skonomiske Politik,
navolig paa dens Handelspolitik. Allerede heri ligger der
tilstraekkelig Grund til at forlange Statsmaglen reprasen-
teret. Fremdeles gjelder det ogsaa her at beskytte de
umyndige Klasser af Befolkningen, og denne Beskyttelse
kan ikke betros dem, der kun reprasentere egne Inler-
esser. Endelig vilde det neppe veere rigligt at skabe
Organer med discipliner og demmende Myndighed uden
at give Statsmagten, som Udlryk for Samfundsinteressen,
Representanter i dem.*)

En Enkelt af Talerne paa den socialpolitiske Kongres
— Dr. Biicher — accentuerede navnlig, at Lerlinge-
spergsmaalet er — hvad ogsaa Ordet «Lerling» antyder
— et pedagogisk Spergsmaal, ikke et blot Interesse-
spergsmaal for Arbejdsgiverne og Industrien i det Hele.
Det, vi maa overveje, er: hvad skulle vi gjere for at
bringe Lezrlingen frem til at blive en grundig uddannet
Haandverker, en Mand, der er Livets skonomiske Kampe
voxen, en dygtig selvstendig Statsborger? At vende til-
bage il det gamle Lavssystem vilde ganske vist ikke
nytte noget, thi Lavsvesenet som saadunl begunstigede
aldeles ikke en dygtiz Uddannelse af Lerlingen, og naar
Lerlingeuddannelsen efterhaanden er kommen stedse mere
i Forfald, da er dette begrundet i ganske andre Omstaend-
igheder end i Lavsviesenets Afskalfelse. Arbejdsdelingens
Princip har bidraget megtigt hertil; dette Princips stedse
storre Gjennemferelse har medfert, at Uddannelsen. af
Lerlingen bliver stedse mindre alsidiz og mere ufuld-

*} Schonberg.
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stendig. Dertil kommer, al Konkurrenceforholdenes Ud-
vikling har medfert en aftagende Grundighed i Arbejdets
Udferelse, og den Hurtighed og Flygtighed, der nu hersker
almindelig, hindrer ikke blot Lewrlingen i at lere under
Laretiden, men gjor det tillige vanskeligere for Svenden
i sin Svendetid at ssge at indhente det Forsemte, hvad
tidligere lod sig gjere. Lgenlige Lerlinge forsvinde der-
for stedse mere; de blive benyltede som unge Arbejdere.
Naar disse Misligheder ere begrundede i ﬁl‘hﬁjﬁsdelingen
oz Konkurrencen, og naar Arbejdsdelingen og Konkur-
rencen umnlig kunne opgives, komme vi til denne Er-
kjendelse: det nuverende Industrisystem kan umulig paa-
taze sig at wddanne Larlinzene paa riglic oz hensigts-
svarende Maade, Lerlingenes Uddannelse maa principielt
skilles fra Verkstmdernes Praxis, og for Lerlingeuddan-
nelsen maa der skabes serlige Organer. Dette er nod-
vendigl, hvis en rigtig Uddannelse skal vere mulig under
den nuverende Produktionsmaade. De forskjellige Tvangs-
midler, der foreslaas indferte, kunne ikke garantere, at
Lerlingen, naar han har gjennemgaaet sin Laretid, virkelig
ogsaa har lert Noget. Ligesaa lidt kunne de af de engelske
trades’ unions gjennemforte Forholdsregler garantere en
god Uddannelse, og trods disse Forholdsregler {lorere
Misbrugene meget vel i England. Her saavelsom andet-
steds erhverver Lerlingen kun en manuel Ferdighed i
Udferelsen af enkelie steerkt begraénsede Detailarbejder,
men ikke nogen alsidig til Industrilivets Krav svarende
Uddannelse. Skal en saadan opnaas, maa for det Ferste
Almueskolevasenet, der nu er i en ynkeliz Forfaining,
grundig reformeres, og for det Andet ber der opreties
bestemt specialiserede Haandverker- og Industriskoler,



344

En alsidig Reform af hele Skolevasenet er det,
hvorpaa det fremfor Alt kommer an. — —

De i det Foregaaende fremdragne Punkter udgjorde
Gjenstandene for Diskussionen om Lerlingesagen paa
Kongressen i Eisenach. Enkelte Eisenachermznd kaste
vel venlige Blik tilbage paa det gamle Lavsvsen og hylde
i det Hele meget reaktionzre Anskuelser; men Forsam-
lingens Flertal var dog temmelig moderat. Diskussionen,
der sandsynligvis vil blive gjenoptaget paa folgende Kon-
gresser, og som i Tyskland har vakt en meget betydelig
Interesse, sluttede med Udtalelser om, at «vor Tids Leer-
lingevesen befinder sig i en Tilstand, der i samme Grad
er farlig for den nationale Industri og den arbejdende
Klasses Erhvervsdygtiched. En Reform af Lerlingevesenet
er nedvendig, naar der skal hidferes en Uddannelse af
Larlingene, som stemmer med Lerlingenes, den indu-
strielle Produktions og de almindelige okonomiske For-
holds Interesse, Navaliz er det nedvendigt: 1) at oprette
serlige @vrigheds-Organer, som — sammensaite af Re-
prasentanter for Statsmagten, for Arbejdsgiverne og for
Arbejderne — ordne og tilse Lerlingeviesenet og afgjere
Stridigheder, vedrerende Leerlingenes Forhold; 2) at ind-
fere ved Lov en mindst én Maaned lang Prevetid inden
den afsluttede Lemrekontrakt bliver retskraftig, i hvilken
Tid det skal staa saavel Larling som Mester frit for at
treede tilbage fra den sluttede Kontrakt; 3) at gjere Lere-
konirakternes skriftlige Affattelse og Registrering obliga-
torisk, og at opstille Normalivbetingelser, der for det
Tilfelde, at Lerekontraktens skriftlige Affattelse kun har
fundet Sted i utilstraezkkeliz Form, subsidiert trede i
Kraft; 4) at indfere Straf for Brud eller Tilskyndelse til
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Brud paa Lerekontrakten, saavelsom Siraf for at tage en
Larling i Lere eller Arbejde, naar man véd, at han er
leben af Lezre; 5) at gjennemfere en ordenliz Undervis-
ning for Lerlingene i dertil egnede Skoler; 6) at give
Lerlingen efter gjennemgaaet Lre et Leerebrev, i hvilket
det bevidnes og bekreftes, at han er i Stand til at
arbejde som Svend.»



