Nesonalvbononick Tidokap 25 e 36324

Lon og fagforeninger:
Estimation af makro-lenrelationer

Karen Segaard Hansen
Arbejdsministeriet

SUMMARY: A macre-wage relation in line with models af wage formation based on union
behavior is estimated. The wage relation is pur into an error-correcting model using the
Granger-Engle two-step-procedure. It is shown thar producerprices, productivity, and the wedge
berween the producer and consumer real wage are important in explaining wages. Furthermore
a wage equation in the wadition of the Phillips-curve is estimated. Statistically the error-
correcting model and the Phillips-curve equation both provide good explanations of the wages
during the period 1952-88.

1. Indledning

Estimation af makro-lonrelationer har ofte veret baseret pd en simpel Phillipskunve.
Med de givne institutionelle rammer pa det danske arbejdsmarked, hvor lennen ikke
blot er markedsbestemt, men tillige influeret af samspillet mellem fagforening, arbejds-
giver og politik-myndighed, vil det imidlertid vaere mere relevant at tage udgangspunkt i
teorier om fagforeningernes betydning for lendannelsen, ndr man forseger at forklare
lennen pa4 makroniveau. Desuden far man, i forhold til Phillipskurven, en mere
veldefineret teoretisk ramme for at analysere lennen empirisk.

Anvendelsen af fagforeningsteorien i empiriske undersegelser har udviklet sigi to for-
skellige retninger. Den ene type undersegelser beskaftiger sig primaert med lendannel-
sen pa mikro-niveau i et spilteoretisk set-up. [ disse undersegelser’ estimeres strukturelle
parametre med de restriktioner, som den teoretiske model palagger. Den alternative
indgangsvinkel” er at lade fagioreningsmodellerne identificere relevante variable, der
kan indga ved estimation af lennen pd makro-niveau. De estimerede relationer er typisk
pa reduceret form uden parameterrestriktioner fra den teoretiske model. Det er sidst-
navnte indgangsvinkel, der er udgangspunktet for estimationerne i det felgende.

Ariklen er tildelt Zeuthen-prisen. Jeg er taknemmelig for konstruktiv kritik fra Karsten Albak, Torben M.
Andersen, John Smidt og Troels ©. Sorensen.

1. Fx Ashenfelter & Brown (1986) og MaCurdy & Pencavel (1986).

2. Fx Andersen & Risager (1988), Calmfors & Forslund (1988), Hoel & Nymoen (1988) og Nickell &
Andrews (1983)
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Afsnit 2 indeholder en kortfattet beskrivelse af en rekke centrale forhold, som
fagforeningsteorien peger pa i forbindelse med londannelsen. Herved identificeres
nogle potenticlle forklarende variable i en empirisk makro-lenrelation. 1 afsnit 3
operationaliseres teorien, og der legges op til at estimere lonnen i et fejlkorrektions-set-
up. | afsnit 4 fremlagges de empiriske resultater.

2. Fagforeninger og lendannelse

I et forhandlingsteoretisk oplxg opfattes fagforeningen som en okonomisk rationel
agent, der seger at maximere medlemmernes nytte. Fagforeningens mal antages at
kunne sammenfattes i en nyttefunktion. U, der specificeres som en funktion af len. w. og
beskaeltigelse, L. Athaengig af anciennitet og status pa arbejdsmarkedet kan fagforenin-
gens medlemmer have forskellige praeferencer pa lon og beskaftigelse. Fagforeningens
afvejning af lon mod beskaftigelse sker under hensyntagen til virksomhedens »reak-
tionsfunktion«, d.v.s. arbejdskrafteftersporgselskurven. Herved fds, at variable, der
pavirker eftersporgslen efter arbejdskraft, ogsa pavirker fagloreningens lenkrav og der-
med lennen.

Dertages udgangspunkti den sikaldte »right-to-manage«-model’, hvor fagforening og
virksomhed forhandler om lennen, mens virksomheden har retten til at fastsztte
beskaftigelsen. Denne model dbner mulighed for en reckke forskellige lesninger. Det
faktiske udfald af forhandlingssituationen afhaenger af parternes relative forhandlings-
styrke samt nytten af alternative muligheder i tilfeelde af forhandlingssammenbrud
(ogsa kaldet trusselspunkter). Det antages ofte, at lesningen bestemmes via en generali-
seret Nash-forhandlingslesning, Denne beskriver ikke selve forhandlingsprocessen,
men udpeger blot en lesning®, og kan i »right-to-manage«-modellen specificeres som:

w* = arg max {Utw, L*...) - Ut ¥ {nfw, L*.. ) -l 0<p <1 (1

W

hvor L* er det L. der maximerer profitten. n. for givetw. dovs. L* = Liw. ) UPogn®erhhv.
fagforeningens og virksomhedens trusselspunkt, og peret mal for den relative forhand-
lingsstyrke. Losning af ovenstiende maximeringsproblem giver 1. ordens-betingelsen:

U dw dn/dw

W g = (W S

3 Nickell (1982 og Nickell & Andrews (1983),
4. Binmore et al. (19%6).
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der implicit bestemmer den forhandlede len. Exogene variable, som haever venstresiden
(fx haever U7 eller p) eller mindsker hejresiden. vil have den forhandlede lon.*

Den betragtede adferd for hhv. fagforening og virksomhed givet ved (1) er meget ge-
nerel og skal efterfelgende uddybes med en razkke forhold af betydning for lonudviklin-
gen,

For det farste vil fagforeningen interessere sig for reallennen. mens virksomhedens
adflzrd pavirkes af produktlennen, jl. senere. Tilsvarende vil beskatningsforhold vaere
al interesse for begge parter.

For det andet er fagforening og arbejdsgiver ikke de eneste parter, som har betydning
for lendannelsen. I den danske akonomi vil politikmyndighederne typisk tage hensyn
til resultaterne af lenforhandlingerne i udformningen af den generelle ekonomiske
politik. Hvis fagfqreningen er klar over dette, vil den inddrage forventninger til den
fremtidige ekonomiske politik i formuleringen af lenkravene. Hvis fagloreningen
sledes forventer, at regeringen akkomoderer lenstigningerne, d.v.s. modvirker tenden-
ser Ll arbejdsloshed gennem en ekspansiv politik, vil det betyde. at lanstigningernes
konsekvenser iur beskaelugelsen miindskes (arbojdskiauficlicospargselskurven opfattes af
fagforeningen som varende mindre elastisk). Derved kan fagforeningen tillade sig at
veaere mere aggressiv i lenkravene®

Endelig for det tredie vil fagforeningens »aggressivitet« i lanfastsaetielsen eller mere
preecist den relative afvejning af lan mod beskeafiigelse - som nevnt ovenfor - afhenge
af de enkelte medlemmers status pa arbejdsmarkedet. Hvis fagforeningens adferd er
bestemt af de aktuelt beskaeitigede, »insiderne«, approksimeret ved antal beskzftigede i
forrige periode L), kan man forestille sig, at lonnen tillaegges relativ stor vaegt uden hen-
syntagen til »outsidernes« (de arbejdslese) beskeeltigeisesmuligheder. »Insiderne« kan
bl.a. grundet transaktionsomkostninger i forbindelse med ansattelse og afskedigelse
presse lennen op uden fare for at blive erstattet af en »outsider«. Ved et (temporert)
negativt chok mindskes antal beskaftigede og dermed antal »insidere«. De fmrre
»insidere« kan i nzeste periode sette en hejere len, der netop svarer til en beskaltigelse
lig 7,.,”. Lennen kan derfor afhzenge negativt af antal »insidere«®. Hvisninsiderne«
praktiserer en lonfastszttelse sdledes, at kun sidste periodes beskaftigelse opretholdes,
folger det, at L, kun vil afvige fra L som felge af chok i den aggregerede eftersporgsel.

5. Hoel & Nympen (1985).

6. Calmfors & Horn (1986),

7. Se Blanchard & Summers (19%6).

8. Hvis lanfastsztielsen foregar ved forhandlinger, vil en modsat rettet effekt gore sig geldende. Etfald id., kan
mindske »insidernes« forhandlingsstyrke, hvorved lonnen presses ned. Hvis de afskedigede sinsidere« ikke
mister »insidere-status med det samme, hidrager deite vderligere til at deempe lennen, Fortegnettil £, erderfor
ubestemt. . ogsd Andersen & Risager {198%).
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Denne udvikling i beskzftigelsen kan medfere hysterese i arbejdslesheden, hvilket
betyder, at for en given arbejdsstyrke vil den faktiske arbejdsleshed afhange af den
historiske arbejdsleshed. Dette indebaerer. at der ikke er et naturligt arbejdsleshedsni-
veau, og at lennen derfor snarere er pavirket af arbejdsleshedszndringer end af
arbejdslashedsniveauet.

3., Operationalisering og estimationsmetode

Med udgangspunkt i »right-to-manage«-modellen antages lennen bestemt ved (1).
Udledning af en makro-lenrelation fra (1) kr&ver en n&rmere specificering af
L* = Liw,.) og Uw, L*.). Virksomhedens arbejdskrafteftersporgsel kan specificeres
som:

L* = LiW/Q, X)) )

hvor W er nominel len, Q er outputpris og X" er ovrige exogene variable, der pavirker
efterspergslen, fx indirekte lenomkostninger (re), produktivitet (Z), rAvarepriser(P, ), lag-
get beskaftigelse (L) - grundet tilpasningsomkostninger, arbejdstid (H) og kapacitets-
udnyttelse/efterspergselspres (4D). Fagforeningens nyttefunktion kan specificeres
S0mMm:

U= UW/P L* X") (3)

hvor P er forbrugerpriser og X' er avrige exogene variable, der pavirker fagforeningens
nytte, fx indkomstskat (1), arbejdstid (H), akkomoderingspolitik (G) og lagget beskaefti-
gelse(L ) - antallet af »insidere«. Lesningen til (1) kan skrives som:

W= f1Q. P.X, X", UP, 1, ) @)

hvor U? fagforeningens trusselspunkt, approksimeres ved kompensationsgraden (&)
mens n°, virksomhedens ditto, simpelt kan antages at veere nulprofit. p kan approksime-
res ved organisationsgraden (D) eller arbejdslesheden fu). (4) kan herefter skrives som:

W=fQ te Z. P, L. H AD. P. 1. G. b D, u) (4)
(B ) E) HHEHH)EH)(H) )

I (47) indgar forskellige priser. Et vaesentligt forhold i lendannelsen eri denne forbindel-
se. at en given nominel lenudvikling kan have forskellige reale konsekvenser for hhv,
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fagforeningens medlemmer og virksomheden. Dette skyldes ikke blot prisudviklingen,
men ogsd udviklingen i skatterne. Der ma derfor sondres mellem lannen betragtet som
en indtegt og som en omkostning. Gabet mellem disse to lenbegreber - kaldet
»wedge'en«® - kan forklare en del af den generelle lenudvikling. Lennen set fra
omkostningssiden, produktlennen, kan skrives som:

W, = Wil+te)/Q

Lonnen set fra indtzegtssiden, den disponible reallen, kan skrives som:
W, = W(l-ti)/P

Forholdet - gabet - mellem produktlen og disponibel reallen er dermed:

W, (1+re)Q

W. = 1ipp

»wedges =
eller:
logiwedge) = log(P/Q) + logl1+te) - log(1-ti)

Forskellen mellem produktlen og disponibel reallen er saledes sammensat af tre kom-
ponenter: forholdet mellem forbruger- og outputpris, indirekte lenomkostninger og
direkte skatter. Forholdet mellem forbruger- og outputpris opstar som felge af indirekte
skatter samt direkte import til forbrug.

Nir »wedge'en« indgér som forklarende variabel, er det hensigtsmaessigt at specifice-
re lenrelationen som:

log(W, ) = a log(wedge) (+aX)

hvorlog(W, ) = log(W) + log(1+te), og X er de evrige forklarende variable. Med introduk-
tionen af »wedge’en« kan begreberne over- og nedvaltning forklares pa en enkel made.
Bag overvaeltning ligger, al fagforeningen seger at fa dekning for stigninger i priser samt
indirekte og direkte skatter. Nedveeltning foregaromvendt, ndrvirksomheden segerat fa
dekning for stigninger i de indirekte lenomkostninger ved at »holde igen« pa den
udbetalte lan.

9. Fx Bean, Layard. & WMickell (1986), Calmfors & Forslund (1988), Mewell & Symons (1985) og
Nymoen (1988).
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Hvis lagforeningen har styrke til at overvielte importvarepriser og skatter pa lonnen,
og den samtidig kan forhindre nedvelining al indirekte lonomkostninger fra virksom-
hedens side, vil koefficienten til »wedge'en«, a,, veere lig 1. Dette indeberer, at den
udbetalte lon stiger. nar priser eller skatter stiger. mens lonnen ikke pavirkes af stignin-
ger i de indirekte lonomkostninger. Med andre ord barer arbejdsgiveren den fulde
byrde. nira erlig l. Omvendt vil a, =0 svare til ingen overvaelining og fuld nedvaltning.
hvorved arbejdstageren baerer den fulde byrde ved skatte- og importprisstigninger. mens
de totale lanomkostninger er updvirkede.

Fordelen ved at anvende den samlede »wedge« er. at skatterne uanset art bindes til at
have en symmetrisk effekt pa lonnen. Det er sdledes finanspolitisk eller skattestruktur-
maessigt set ikke muligt at lave et »skift« imellem to slags skatter og derved opna reale
effekter.'” I de folgende estimationer skal det forseges at inkludere »wedge’en« i (47),

Anvendelsen af faglforeningsteorien ved estimation af lenrelationer legger op til at
estimere lennen i niveau i stedet for i @ndringer, se fx Andersen & Risager (1988).
Calmfors & Forslund (1988) og Hoel & Nymoen (1988). Det forekommer imidlertid
mere rimeligt, jf. ogsd Nymoen (1988), at relatere niveau-estimationerne til eventuelle co-
integrerede variable, jf. efterfelgende, og i sammenh@ng hermed estimere lennen i et
fejlkorrektions-set-up. I dette set-up modelleres len®ndringer som en funktion af dels
andringer i de eksogene variable og dels forrige periodes lenniveau’s afvigelse lra lang-
siptsligevaegt, Afvigelsen fra ligevaegt kan betragtes som en »fejle. der gradvis korrigeres
for ved len@ndringeri de foelgende perioder. Modellen indebserer sdledes, at lennen via
fejlkorrektionsleddet tvinges mod en langsigtsligeviegt, Fejlkorrektionsspecifikationen
giver mulighed for pd en simpel made at analysere bade dynamikken (via @ndringeri de
cksogene variable) og langsigtssammenh®ngen og bevagelse herimod (via fejlkorrek-
tionsleddet).

Estimationsmetoden er Granger-Engle’s to-trins-procedure!’. Denne metode inde-
baerer, at fejlkorrektionsleddet estimeres vathengigt af dynamikken. [ Ltrin regresseres
lenniveauet pd en ekke andre niveauvariable. Idéen bag 1. trin - co-integrationsregres-
sionen - er, at selv om lennen er ikke-stationzer, si findes en kombination af andre (lige-
ledes ikke-stationzere) variable, der ger lennens afvigelse fra denne kombination af
variable stationzer. Hvis der findes en sadan stationaer linearkombination af lennen og
andre forklarende variable. siges de indgaende variable at veere co-integrerede. Dette
indebarer, at ikke-stationariteten i lennen forklares af ikke-stationariteten i de andre

0, Der er dog intet v faglforeningsteonen, der betinger, at swedges-restrikiionen nedvendigvis skal vere
opfvldt. og indkomsiskattens pavirkning al lonnen er ikke entydig ifalge teorien.

11, Engle & Granger {1987 ) og Engle & Yoo (1957). For estimation al lonnen 1 et fejlkorrektions-set-up se bla.
Hall {1986). Nymoen (1988) og Tyrvdiimen {1988).
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variable. [ 2sin af estimationsproceduren estimeres selve fejlkorrektionsmodellen. hvor
residualerne fra co-integrationsreggressionen (1.trin) indgér lagget som et fejlkorrek-
tionsled. [ 2.trin forklares mndringen i lennen - udover fejlkorrektionsleddet - af
#ndringer i en riekke forklarende variable,

4. Empiriske lanrelationer

I lrrin estimeres langsigtssammenhaengen. [ forbindelse hermed underseges varia-
blernes integrationsorden. De fleste af variablerne er ikke overraskende integreret af
l.orden®, Lennen er dog integreret af 2.orden, mens outputpris og produktivitet ligger
pd greensen mellem 1. og 2.orden. Efter co-integration kraever, at de i vektoren ind-
gdende variable er integreret af samme orden. frembyder variablernes integrationsor-
den visse problemer. Estimationerne af langsigtssammenhangen understreger imidler-
tid. at de centrale variable, outputpris og produktivitet. dominerer niveaurelationen,
hvorfor det efterfelgende er lorsegt at lade lon, outputpris og produktivitet udgore de
centrale elementer i co-integrationsvektoren. Det torekommer rimeiigi, at hocllicienter-
ne til outpulpris og produktivitet er lig én pa lang sigt, idet alt andet ville indebare
pengeiliusion og/cller vedvarende forskvdninger i fordelingen mellem len og restind-
komst. De felgende estimationer er derfor palagt denne restriktion.

Ved estimation af liin er der taget udgangspunkt i den simple hypotese, at
lonkvoten er konstant pa lang sigt:

log(W, ) - 1.000og(Z) - 1.00l0g(Q) = —.41 (3)
CRDW'=44 DF"%= 186 R*=<00 Srdafe.=032 Per.=1951-88

Relationen indebazrer, at der stort set intet spillerum er for fagforeningen pa lang sigl.
idet lennen ikke vil ligge ud over. hvad outputpris og produktivitet tilsiger. Residualerne
fra (5) kan dog ikke passere testene for stationaritet, hvorfor hypotesen om co-integra-
tion ikke kan opretholdes. En lorklaring af ikke-stationariteten i lankvoten krever der-
for inddragelse af supplerende variable fra (4°)'®;

12, Hansen (1989). En variabel er imtegreret af 0. orden, hvis variablen i niveau er stationzer, integreret af 1.
orden, safremt |. ordens differens af variablen er stationar og sa fremdeles.

13. Data er sa vidt muligt baseret pad ADAM s databank (foraret 1989), se variabelliste. Estimationsperioden er
1951-1988, og 1985 er sidste endelige observation.

14. Sargan & Bhargava's test for co-integration baserct pa Durbin-Watson-test,

15 Dickey-Fuller-test for stationere residualer.

16. Der kan estimeres langsigtsrelationer, hvori variablene kombineres pa andre mader (Hansen (1989, Dog
kan »wedge'en« og kompensationsgraden ikke indgd sammen,
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logfkvore) = -.008 frrend)+.37 logiwedge)- 005(u)-.24 (6)
-4.9) {6.1) -3.2) -80)

CRDW=292 DF=+354 R’=.61 Stdafv.=.021 Per.1951-88

log(kvote) = =.002(trend) + 26(b) + . 14log(L, )-1.35 (7)
f-3.1) (5.8) {3.1) {-5.0)

CRDW=130 DF=.+4.12 R*=.55 Srdafr.=022 Per.=1951-88

hvor logfkvore) = log(W, ) - log(Q)"". 1 (6) og (7)'"* forklares - sammenlignet med (5) - en
storre del af ikke-stationanteten i lennen. Ved inddragelse af »wedge'en« i (6) og kom-
pensationsgraden 1 (7) postuleres indirekte, at politik har virkning pa lang sigt. idet disse
to variable kan betragtes som instrumenter i den ekonomiske politik. I det omfang
fagforeningen kan pdvirke den ekonomiske politik. indebarer inddragelsen af sdidanne
politikvariable et vist rAderum for fagforeningen i lendannelsen pé lang sigt. Resultatet
her stiri mods@tning til Andersen & Risager (1988), som finder at bide skatter og kom-
pensationsgrad er insignifikante. Koefficienten til logfwedge)'? i (6) indebzrer, at lon-
modtagerne pi lang sigt baerer den overvejende byrde ved skatte- og importprisstignin-
ger. Dette betyder samtidig, at ca. 2/3 af de indirekte lenomkostninger nedvaltes i
lonnen. Koefficienten til b 1 (7) indebzerer, at kompensationsgraden, der lungerer som
proxy for fagforeningens trusselspunkt, kun har en begraenset effekt pa lennen. Saledes
indebarer en stigning 1 kompensationsgraden pa 10 pct-point blot et 2.5 pct. hajere
lenniveau.

[ (6) vil en hejere arbejdslashed pd lang sigt pavirke lennen negativt, og arbejdsloshe-
den kan saledes fungere som proxy for fagloreningens forhandlingsstyrke, mens det
ikke har vaeret muligt at inddrage organisationsgraden. Koeefficienten til # indebarer, at
en stigning i arbejdsleshedsprocenten pé | pet.-point pa lang sigt mindsker lenkvoten
med 0.5 pct. Dette eren vaesentlig mindre effekt sammenlignet med den nye lonrelation i
ADAM. hvor en tilsvarende stigning i ¥ medferer et fald i lenkvoten pa 2-2.5 pet., jf.
Modelgruppen (1990). Den laggede beskaftigelse i (7) kan fungere som proxy for

17. 16y op(7) estimeres ikke-stationare serier. Det er derfor vanskeligt at teste lonkvote-restriktionen. 1{6) hhv.
i7) stiger subafv. fra 019 1l 021 hhv. fra 019 til 022, nar restnkionen palapges.

1% Betydningen af en trend i co-integrations-vektoren skal ikke tages op her.

19, Grundet estimation af ikke-stationere serier er det vanskeligt al teste swedges-restriktionen. Hvis
swedpe'ense enkeltkomponenter indgar frit i estimationen. fis en utolkelig (forken fortegn og numerisk starre
end ény koefficient til de indirekte lonomkostninger. J. senere kan swedges-restiriktionen pa kort sigt
testes.
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antallet af »insidere«, jf. afsnit 2. Fortegnet er ubestemt pd forhind. og den positive
koefficient (i overensstemmelse med Andersen & Risager (1988)) kan tolkes i retning af,
at fald i »insider«-beskaftigelsen mindsker forhandlingsstyrken. hvilket laegger en
daemper pa lonnen.

Selvom (6) og(7) forklarer en sterre del af ikke-stationariteten i lennen sammenlignet
med (5), er testene for co-integration ikke overbevisende. Siledes afviser DF-lestene, at
residualerne er stationzere, mens DW-testene. specielt i relation (7). indikerer stationaere
residualer. Ft af problemerne i forbindelse med estimation af l.trin er relationernes
manglende evne til at fange lenkvotens fald fra 1982-83. Trods de tvetydige resultater
angiende co-integration, som bla. skal ses i sammenhzng med DW- og DF-testenes
ringe styrke specielt for sma sample-starrelser, anvendes residualerne fra relationerne
(6) og (7)1 2.trin ved estimation af fejlkorrektionsmodellerne.

1 2trin er de pa baggrund af relation (6) og (7) estimerede fejlkorrektionsmodeller
statistisk set meget ens, hvorfor derefterfelgende kun priesenteres en fejlkorrektionsmao-
del baseret pa relation (7). (¢ angiver differensen i den pagzldende variabel, og ec er
residualerne fra relation (7))

dlog(W ) — 1.00dlog(Q) + .79dlog(Z) + I2dlog(wedge)- 45ec | + 002 {Ta)

(11.5 {8.7) (3.9 -35) (M03%)

DW =180 R*= 86 Srdafr. =015 Per. = 1952-88
Chow, 1983 = 1.96 (247) Chow, 1986 = 1.01 (2.93)

Derer ogsd pa kort sigt tegn pa fuld overvaeltning af priseri lennen, mens der eren noget
langsommere tilpasning til produktivitetsiendringer. Koefficienten til andringen i
»wedge'en«’! betyder, at pa kort sigt baerer lenmodtagerne 2/3 af byrden ved skattestig-
ninger®. Dette betyder omvendt, at der ikke kan forventes sterre fald i lennen ved gen-
erelle skattenedsettelser. Koelficienten til fejlkorrektionsleddet antyder, at tilpasningen
til langsigtsligevaegten sker relativt hurtigt.

Det har i forbindelse med estimationerne ikke vazret muligt at inddrage yderligere
variable fra (4'). Specielt bemarkes, at arbejdstiden, som normalt antages at vare en
central variabel i lenrelationen, er insignifikant. Dette kunne forklares med, at den for-

20, Chow-test er test for strukiurelt brud mellem hhv, 1982-83 og 1985-86. [ parentes angives 95 % -
signifikansgrense,

21, Ved test af wwedges-restriktionen i (7a). dvs. pad kort sipt. fas en insignifikant F-teststerrelse pé
25 (F(230)=3.32).

22, Newell & Symaons [ 1983) finder for et gennemsnit afl en reekke OECD-lande en koefficient til mndringen i
nwedge'ena pa 0535
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melle kompensation for arbejdstidsnedsattelser modsvares af, at fagforeningen slakker
pi sine »andre« lenkrav. Det kan dog ogsa skyldes. at produktiviteten, som indgar i
relationerne. er defineret pr. time. Endvidere bemarkes. at heller ikke graden af
akkomoderingspolitik kan inddrages. hvilket dog kan skyldes. at den anvendte approk-
simation. jf. variabel-listen. ikke er tilstrekkelig god.

Det skal i evrigt bem:erkes. at anvendelsen af Granger-Engle’s to-trins-procedure
indebarer restriktioner pa. hvorledes niveauvarablene indgar i forklaringen af lonstig-
ningstakten. Man binder sig til at lade niveauvariablene indga i en given lincarkombi-
nation, der ganske vist er estimeret i 1. trin, men som ikke nadvendigvis er optimal
{forstaet som variansminimerende) i iendringsspecifikationen. Safremt fejlkorrektions-
modellen estimeres direkte. hvorved restriktionerne lases op. fas pa lang sigt numerisk
storre (end 1 (7)) koefficienter til b og logrL, | ). hhv. 41 0og.50. Samtidig fis en noget lavere
koefficient (.32) til dleg(Z). mens koefficienten til dlogiQ) og dlogfwedge) ikke @ndres
viesentligt. Den fre estimation giver dog ikke anledning til at specificere (7a) anderledes
for sd vidt angar inkluderede varable.
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For at danne sig et indtryk af koefficienternes stabilitet vises i figur 1-4 resultaterne af
rekursiv estimation (trinvis udvidelse af estimationsperioden) af (7a). I figurerne er
koefficientsken plus/minus to gange spredningen afbilledet. Koefficienterne er nogen-
lunde stabile. bortset fra estimatet til dlog(Z). hvor der er tegn pd en vis opdrift i
koefficienten.

Relation (7a) kan forbedres ved inddragelse af en dummy for perioden 1983-88
(Hansen(1989)), hvorved estimatet til dlogfZ) bliver stabilt bestemt. Dummy’en, som er
klart signifikant, kan tolkes som proxy for skiftet til en mindre akkomoderende politik i
1983%. Hvis dummy-variablen imidlertid ikke accepteres i den endelige lanrelation, er
det naturligt at overveje mulighederne for at specificere lenrelationen pd en anden
méde.

I langsigtsrelationerne forklares ikke-stationariteten i lannen ved ikke-stationariteten
ide ovrige variable i co-integrationsvektoren. Foruden lannen er outputpris og produkti-
vitet klart ikke-stationzere. Ifolge test af variablenes integrationsorden er ogsé arbejds-
lesheden ikke-stationaer og kan derfor evt. indgd i co-integrationen. jf. fx (6). Disse test af
stationaritet skal dog tolkes med varsomhed. idet deres styrke er lav. Det er saledes
tvivlsomt, om datamaterialet indeholder tilstrazkkelig information til at skelne mellem
en staerkt autoregressiv (men stationaer) variabel og en ikke-station@r variabel. Pd denne
baggrund kan det overvejes, om arbejdslesheden, trods integrationstestet, er stationar.
Hvis dette accepteres, inddrages arbejdsleshedsniveauet i 2.trin af Granger-Engle-
proceduren. I (7ab) vises resultatet af at inddrage u i (7a):

dlog(W' ) = 1.09dlog(Q) + .52dlog(Z) + .32dlopg(wedge} - 32ec -.004u+.30 (7ab)
(14.6) {5.3) {4.8) -3.00 41 (3.3

DW =244 R!'= 91 Sidafe. = 012 Per. = 1952-88
Chow, 1983 = .70 (2.49) Chow,1986 = 1.26 (2.95)

u har en signifikant effekt p4 lenstigningstakten, og fittet forbedres veesentligt i forhold
til (7a). jf. ogsa figur 5 hhv. 6.

Inkludering af u pavirker endvidere koefficienterne til de evrige variable. Sammenlig-
net med (7a) fas en noget langsommere tilpasning til lang sigt. Det bemaerkes, at
koefficienten til dlog(Q) ikke ersignifikant forskellig fra én. Endelig ses det, at koefficien-
ten til dlog(Z) er @ndret til en mere plausibel sterrelse. Samtidig er denne koefficient
mere stabilt bestemt gennem perioden, jf. figur 7. Af figur 8 fremgidr det, at opsd
koefficienten til u er rimelig stabil. Med andre ord har u 4 at sige erstattet behovet foren
dummy i perioden 1983-88.

23, Ji. Andersen & Risager (1988). Afhzngigt af temperament kan dummy'en tolkes som en »indkomstpoli-
liku-, en wfastkurs«- eller en »Schliters-dummy.
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Ved at lade arbejdsleshedsniveauet indgd i en forklaring af lenstigningstakten tilnaer-
mes lenrelationen et Phillipskurve-set-up, hvorved forstas en sammenhang mellem pa
den ene side lenstigningstakten og pd den anden side arbejdsleshedsmiveauer samt
endringen i en rekke supplerende variable. Safremt man udelader fejlkorrektionsled-

det, estimeres en (traditionel) Phillipskurve:

dlog(W ) = 1.05dlog(Q) + 42dlog{Z) + .34dlog(wedge)-.005u + .40 (8)
(12.8) 4.0) 4.5} {-4.6) (4.3)
DW =251 R?= 88 Stdafv. = 014 Per. = 1952-88

Chow, 1983 = .50 (2.47)

Chow, 1986 = 1.02 (2.93)

Herved fas naturligvis et lidt darligere fit, eftersom fejlkorrektionsleddet er signifikant
i (7ab), men denne simple Phillipskurve har dog peene egenskaber ji. Chow-test.
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Tabel 1.
Faktisk Forudsigelsesfejl
(7a) {7ab) (8)

1983 071 030 008 -.002
1984 048 026 012 001
1985 (49 018 003 =008
1986 036 025 021 009
1987 098 007 -.003 =019
1988 049 033 022 012
RMSE A25 014 010

Anm.: Forudsigelsesfejl er (fittet-faktisk). RMSE er »rool mean squared errors.

Koefficienten til dlogfQ) er stadig ikke signifikant forskellig fra én. Problemet er
imidlertid, at der med den givne specifikation i (8) ikke findes en langsigtsligevagt for -
lankvaten. Det betvder, at mndringer i fordelingen mellem len- og restindkomst ikke
redresseres efter nogle 4r

Det bemarkes, at i (8) har det totale arbejdsleshedsniveau en signifikant effekt pa
lenstigningstakten, hvilket er inkonsistent med hysterese i arbejdslasheden, jt. afsnit 2. 1
Blanchard & Summers (1%86), Brunello (198Y), Coe (1Y8Y) og Pedersen (1Y90) analyseres
hysterese ogsa ved at undersoge, hvorvidt arbejdslesheden (eller beskzeftigelsen) falger
en »random walk« og dermed, hvorvidt arbejdslesheden er ikke-stationzer. De navnte
undersogelser konkluderer alle, at hysterese er et vidt udbredt feenomen. Benyttes
samme fremgangsmade her (testaf variablenes integrationsorden), kan det - som navnt
ovenfor - ligeledes ikke afvises, at w er ikke-stationzr. Som det imidlertid ogsa er nzvnt,
er styrken af de anvendte test ikke stor. P4 denne baggrund og pi grundlag af (8) kan en
hypotese om (ekstrem) hysterese derfor ikke umiddelbart accepteres.

En sammenligning af de tre relationer (7a), (7ab) og (8) p4 baggrund af deres forudsi-
gelsesegenskaber er foretaget i tabel 1. Relationerne er til dette formal reestimeret pa
samplet 1952-82,

Tabel 1 peger p4, atinkludering af arbejdsleshedsniveauet i (7ab) og (8) forbedrer for-
udsigelsesegenskaberne vaesentligt sammenlignet med den »rene« fejlkorrektionsmo-
del(7a), Desuden er det bemarkelsesvaerdigt, at den simple Phillipskurve i (R) har bedre
forudsigelsesegenskaber end (7ab), som inkluderer bade fejlkorrektionsled og arbejds-
lashedsniveau.

(7a) og (8) kan mere formelt testes overfor den generelle relation (7ab). Eftersom bade
fejlkorrektionsleddet og u er signifikante i (7ab) felger det naturligvis. at ingen af
relationerne (7a) og (8) »encompasser« den anden. Dette betyder, at fejlkorrektionsmo-
dellen levererinformation, som Phillipskurven ikke leverer, - og omvendt. Man kan der-
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for sige. at begge specifikationer har deres berettigelse. I (7a) sikres en langsigtsligeveegt
for lonkvoten. mens (8) genopliver den traditionelle opfattelse al sammenhaengen
mellem lon og arbejdsleshed. hvorved den nyere opfattelse af arbejdsmarkedet - hvor
kun en del af arbejdstagerne har indflydelse pa londannelsen - delvis modgds.

5. Afslutning

Fagforeningsteorien kan anvendes til at identificere forklarende variable. der kan
indgd ved estimation al makro-lonrelationer. Der kan imidlertid pd baggrund af
ovenstdende estimationer ikke drages hdndfaste konklusioner, hverken hvad angir
akkomoderingspolitikken eller insider-outsider-forholdene og den hermed forbundne
hysterese-hypotese. Akkomoderingspolitikken approksimeret ved en dummy for perio-
den 1983-88 ersignifikant, men dette er naturligvis ikke tilstraekkeligt til at belyse akko-
moderingspolitikkens rolle i londannelsen. Resultaterne angiende hysterese i arbejds-
losheden er ikke entydige. Dog ma (ekstrem) hysterese pd baggrund af (8) afvises.
Estimationerne viser videre, at »wedge«-begrebet er relevant og kan forklare en del af
lenudviklingen pd lang sigt 1 (6) og pa kort sigt i (7a). Endelig indikerer estimationerne
via koefficienten til . at produktlennen pi lang sigt (og pa kort sigt) vil vaere uzndret
{eller, at tilpasningen i hvert fald sker meget hurtigt). En ekonomisk politik. der seger at
ege virksomhedernes profitabilitet via &endringer i outputprisen, kan derfor risikere at
vaere uden reale virkninger®,

Statistisk seter det sveert at afgare, hvorvidt Phillipskurve- eller fejlkorrektionsspecifi-
kationen skal foretriekkes. De meget gode forudsigelsesegenskaberi(8) pegeriretning af
at foretrazzkke Phillipskurven. Nar man estimerer enkeltligninger - som ovenfor -, har
fejlkorrektionsmodellen imidlenid den fordel, at den enkelte relation sikres pane lang-
sigtsegenskaber. [ en storre empirisk model er dette argument maske mindre afgerende,
idet andre forhold i den samlede model kan sikre, at egenskaberne pd lang sigter fornul-
tige.

Variabelliste

AD:  Aggregeret eftersporgsel Approksimeret ved residualernc fra en regression af f¥fn, jf. ADAM's
databank, p4 en konstant og trend

b Arbejdsleshedsunderstotielsens kompensationsgrad, Beregnet som: (tovd - likev) / (Hgn - Ina - lih-
Vot Jf. ADAM'S databank. for perioden 1963-88. Kazdet med kompensationsgraden for
perioden 1951-62 opgivet i Pedersen (1979): Aspekter af fagbevargelsens vaekst | Danmark
1911-1976, memo 1979-5, @konomisk Institut, Arhus Universitet.

D: Arbejdernes organisationsgrad. Approksimeret ved lanmodtagernes organisationsgrad bereg-
net pa grundlag af Pedersen (1979) samt Statistisk Tidrsoversigt, div. argange.

M. Fremiort af Andersen (1988) op Andersen & Risager [ 1988)
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G:

ol B

Akkomoderingspolitik: Approksimeret ved statens nettofordringserhvervelse beregnet som
(Tsn/pyfu)/ 1000, jf. ADAM's Databank. for perioden 1971-88. For perioden 1931-70 er
anvendt statens drifts- og anlegsoverskud beregnet pd grundlag af Statistisk Tidrsoversigt,
div. drgange.

Aftalt drlig arbejdsid. jf. Ha, ADAM's databank.

Beskeefiigede arbefdere [ fremstillingserhverv, jf. Qna. ADAM's databank.

Forbrugerpriser, jl. pcp. ADAM's databank.

Ravarepriser. Beregnet pd grundlag af Statistisk Tiarsoversigt, div. drgange. samt E. Andersen
(1973 En model for Danmark 1949-1963, studier nr. 21, Okonemisk Institut, Keben-

havns Universitet.

7o

Indirekie  lenomkostninger.
ADAM’s databank

Beregnet

Produktpriser. Approksimeret ved Y/ ¥, if. ADAM's databank.
som  (tagwtagp-+tadf+gulHend1-bgn2)). it

ti Gennemsnitlig indkomsiskanesars. Beregnet som Sha/ra, jf. ADAM's databank. for perioden
1970-88. Keedet med tselel for perioden 1951-69.

E

Arbejdstoshedsprocent. Beregnet som: (U1/Ta). 100, ji. ADAM's databank.

W:  Nominel timelan for arbejdere i industrien, jf. Ina, ADAM's databank.

™

ADAM’'s databank.
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