NOGLE NYERE UNDERSOGELSER AF
PENGELONSANDRINGIENS DETERMINANTER
AT KNUD LUTTICHAU#

Med udgangspunkt i A. W. Phillips” undersogelse fra 1958 [29] blev der i en
tidligere artikel® givet en fremstilling afl den teoretiske og vkonomisk-politiske
problemstilling i forbindelse med Phillips-kurven. 1 det folgende diskuteres
en del af de mange overvejende engelske og amerikanske undersogelser af
lonstigningens determinanter, som er inspireret af Phillips’ artikel.

Ledigheden.

1. Phillips havde i sin undersogelse® fra England vist, al der for perioden
1861-1957 var en klar tendens til, at stigningen i pengelonnen var stor, nir
ledigheden var lav, og lille, nar ledigheden var hej. Videre visle det sig, at
sammenhaxngen mellem ledighed og lonstigning tydeligt var ikke-linewr,
idet pengelonnen var mere fleksibel ved lav ledighed end ved hoj ledighed,
samt at stigningen i pengelennen ved et bestemt ledighedsniveau var storre,
nar ledigheden var aftagende, end nar den var tiltagende.

En efterprovning af Phillips’ resultater blev forst foretaget af G. Routh [31]
og af R. Lipsey [26]% Begge bekreftede Phillips’ hovedresultat, at der be-
slod en signifikant sammenhieng mellem @ndringen 1 pengelonnen pi den
ene side og ledighedsniveauet samt endringstendensen i ledigheden pa den
anden side. Lipsey pdaviste videre, at pengelonnens @ndring i drene 1923-39
og 1948-57 wvar mindre folsom overfor ledighedsniveauet end i perioden
1862-1913, samt at pengelonnen i den sidste del af Phillips’ periode, nemlig
cfter 1932, ikke faldt selv ved slor ledighed.

L. A. Dicks-Mireaux og J. C. R. Dow [7] og [8] samt L. R. Klein og R. I.

* Lektor ved Aarhus Universitet, cand. ogcon.

1. Nationalekenomisk Tidsskrift 1965, Helte 5-6, p. 226-42.

2. Phillips’ underssgelse blev i lighed med de fleste andre undersogelser af lonmendringens deter-
minanter foretaget pd det aggregerede niveau, idet manglen pd data umuliggjorde en opsplit-
ning.

3. Biide Routh og Lipsey kritiserede i ovrigt den méde, hvorpd Phillips erstattede de enkelte punkter
med 6 intervalgennemsnit og derniest tilpassede kurven til disse.
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Ball 23] fandl i deres undersogelser af lonstigningen i England efter krigen
ligeledes, at under- eller overskudseltersporgslen efter arbejdskrafl' var en
vigltig forklarende variabel, og dette uvafhiengigt af om man som Dicks-
Mireaux og Dow milte denne ved forskellen mellem antallet af ledige stil-
linger og antallet af arbejdslose, eller som Klein og Ball brugle ledigheds-
procenten.? Dicks-Mireaux og Dow fandt ogsa, at del var den totale overef-
tersporgsel efter arbejdskraft, der var algorende for lonstigningen og ikke
overeltersporgslen i de enkelte industrier.

Dette tyder pa, at lonstigningen smitter af mellem arbejdsmarkedets del-
markeder: enlen siledes ol det er arbejdsmarkedetls flaskehalse, der be-
slemumer den samlede lonstigning, eller at afsmitningen sker fra en bestemt
scklor af arbejdsmarkedet. Imidlertid kom R. Lipsey og M. D. Steuer [27]
i en senere undersogelse og med en noget afvigende industrigruppering til
det modsatte resultat, nemlig at det var overeflerspergslen efter arbejdskraft
i de enkelle industrier, der var afgorende for lonstigningen 1 disse.®

2. P. A. Samuelson og R. M. Solow [32] var de forste, der forsegte at af-
prove Phillips’ teorier pa U.S.A. De fandt, at for perioden op Ll forsle ver-
denskrig, mellem dennes afslutning og depressionen og efter anden verdens-
krig steg pengelonnen, nir arbejdsmarkedet var stramt, og desto hurligere
desto strammere del var. Men sammenhmengen mellem ledighedsprocent og
lonmendring var langt fra god. Spredningen om Phillips-kurven var langt
storre end for Englands vedkommende.

Endvidere fandt forfatterne, at beliggenheden efter anden verdenskrig
afveg tydeligt fra drene for forste verdenskrig og fra 1920 erne.

Forskyvdningen af de ved tidssericanalyser fundne funktioners beliggenhed
kan maske bedst kortfattet fremstilles siledes: at i perioden 1900-14 og i
1920°erne ville det have veeret muligt at holde et stabilt lonniveau ved en
ledighed pa mellem 4 og 5 9, og el stabilt prisniveau ved en ledighed pa
ca. 3 % (forudsat en ellektivitetsstigning pa 2—3 9, pr. ar). Efter 1946 ville
det derimod kun have varet muligt at holde lonniveauet konstant ved en
ledighed pa over 8 % og et stabilt prisniveau ved 5—06 9, ledighed (stadig
forudsat en effeklivitetsstigning pa 2—3 9, pr. ar). Selvom det neppe er til-
ladeligt uden videre at ekstrapolere pi denne mide, giver dette 1 hvert fald
et indtryk af forskydningen.

Phillips, der ogsi selv har analyserel de amerikanske forhold [30], mener, at
man i USA md helt op pa 7—8 9 ledighed, hvis man vil opnd prisstabilitet.

1. Excess demand — positiv eller negativ — 1 det felgende betegnet overefterspergslen.

Klein og Ball viste, at resultaterne ikke blev mendret pd afgerende mdde, hvis man i stedet for
ledighedsprocenten benyttede en kombination af antallet af ledige og antallet af ledige stillinger.
Herefter synes overelterspoargsel blot at vaere et andet ord for ledighed (med modsat fortegn).

3. Jvf 1 evrigt diskussionen af O. Eckstein og T. A. Wilson's undersegelse [13].

he
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Samuelson og Solow tovede selv med at forklare den stedfundne forskyd-
ning af den amerikanske Phillips-kurve ved fuldbeskeeftigelsespolitikcken og
ved fagforeningernes storre udbredelse. Andre skonomer har varet knapt
si tilbageholdende pa delte punkt

Den stedfundne forskydning af den amerikanske Phillips-kurve er ogsa
blevet pavist af W. G. Bowen [4], R. R. France [15] og G. L. Perry [28].

R. J. Bhatia (2] har i sin undersogelse af forholdene i USA pavist andre
endringer over tiden af de diskuterede sammenhaenge.

For drene 1901-14 og 1921-32 saml 1935-42 fandles en signifikanl sam-
menheng mellem ledighedsprocenten og wendringen i timefortjenesten. (Le-
dighedsprocenten forklarede i ovrigt ea. 80 %, af wndringerne). Perioden
efter anden verdenskrig (1948-58) adskilte sig klart fra de foregiende perio-
der, idet der ikke lwengere var tale om en signifikant sammenhieng mellem
ledighedsprocenten og wendringen i timefortjenesten.

Indtil 1932 var relationen mellem ledighedsprocenten og lonmendringen
linewr. Lonnen var allsd i denne periode betydeligt mere fleksibel nedad end
i England. Dette skyldes antagelig fagforeningernes mindre udbredelse i
USA i denne periode sammenlignet med England. Efter 1935 faldt penge-
lonnen derimod overhovedet ikke, selvom der var ar, hvor ledighedspro-
centen var serdeles hej.t

Endelig var der ikke som i England tale om nogen signifikant sammen-
haeng mellem den hastighed, hvormed ledighedsniveauet @ndrede sig, og
lenmendringen.

3. En praecis sammenligning mellem de ledighedsprocenter, som vil fore
til et stabilt lonniveau henholdsvis et stabilt prisniveau i de to lande, kan
ikke forctages, forst og fremmes! pi grund al forskelle i forbindelse med
opgorelsen af ledigheden i de to lande. Men der er nieppe tvivl om, at selv
efter korrelktion for disse forskelle vil den amerikanske Phillips-kurve stadig
ligge pi et hojere niveau end den engelske.

Det kan tenkes, at grunden til dette er, al fagloreningerne i England pi
trods af, at organisalionsprocenten er hejere her end i USA, har veret
mere ansvarshevidste 1 deres lonpolitik end de amerikanske. Det kan ogsa
tienkes, at ledigheden har vaeret mere skievt fordelt i USA end i England. Jo
skievere den samlede ledighed er fordelt mellem arbejdsmarkedets del-
markeder, desto hojere vil Phillips-kurven ligge, Afvandringen fra landbruget i
USA, der er relativt storre end i Lngland, mi i ovrigt ogsd trickke i samme
retning.

Samuelson og Solow heevider, at den geografiske mobilitet er storre pa det
engelske end pd del amerikanske arbejdsmarked. Socialpsykologiske for-

1. 1933 og 1934 var udeladt af analysen,
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hold og den forskellige biltiethed samt den omstiendighed, at der i USA ikke
er noget boligproblem, taler imidlertid mod denne hyvpolese. Herlil ma dog
tilfojes, at man i England gennem den okonomiske politik mere bevidst end
1 USA har forsogt at fjerne den strukturelle ledighed.

Profitien.

1. N. Kaldor [21] kritiserede den af Phillips fundne sammenhieng mellem

L

overellersporgslen efler arbejdskralt — malt ved ledighedsprocenten — og
lonstigningsprocenten. Kaldor mente, at hoj profit er [wellesarsag til lav
ledighed og hojere lon. Profillen er afgorende lor fagloreningernes iver efter
at opni lonstigninger og virksomhedens villighed til at indromme disse og
til at udvide beskaeftigelsen, Ud fra denne lankegang ville Kaldor forklare
lonstigningen ved hjelp af profillens :endring fra ar til ar,

Pa forhind lyder det sandsynligt, at fagforeningerne vil kempe mere
[or en lonsligning i de tilfielde, hvor profitten er hoj, end nar den er lav;
ligesomy det kan Lenkes, at foretagerne er mere villige til at ga med til
hojere lon, nir profitten er heoj, selvom det vel er mere tvivlsomt.

RR. Lipsey og M. D. Steuer [27] har forelaget en efterprovning af den af
Kaldor fremsatte formodning? dels pa det aggregerede niveaun og dels swerskilt
for ti forskellige industrier og med inddragning af bide nominel- og real-
profit og sivel disse storrelsers niveau som deres wndring. De bedste resul-
tater blev opniet med realprofittens endring.

LEfterprovningen pd industriniveau blev foretaget, fordi lonforhandlin-
gerne i England sker pia dette niveau og ikke pi det generelle. Det er derfor
helt 1 overensstemmelse med den af Kaldor fremsatte formodning, at efter-
provningen af hans hypotese netop sker swerskilt for de enkelte industrier.
Det er derfor al storre inleresse, hvordan efterprovningsresultatel falder ud
her end pé det aggregerede niveau.

Lipsey og Steuer opstillede og afprovede folgende hypoteser: (1) Den af
Phillips fundne sammenh@eng mellem lonendring og ledighed kan forklares
som en sammenhxeng mellem lenendring og profit i forbindelse med en
korrelation mellem profit og ledighed. (2) Profitten forklarer sendringen i
lonnen bedre, end ledigheden er 1 stand til. (3) Profitten er en signifikant
forklarende variabel.

Perioden 1870-1913 kunne af mangel pa industridata kun afproves pa
det aggregerede niveau. Her blev alle tre hypoteser forkastet. Lonendringen
blev i delte tidsrum forklaret fuldtud tilstriekkeligt ved hjelp af ledigheden
og dennes wndring.

1. I det anvendte profitméal indgir ikke renter af gield, afskrivoninger — der er en sierdeles subjektiv
storrelse — og skatter pd udbetall fortjeneste. Disse starrelser er fradraget ud fra tanken, at det
er nettoprofitten efter skat, der er afgorende for fagforeningernes lonstigningskrav.
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Profitten var derimod en vigtig forklarende variabel i perioden 1926-38,
der blandt andet omfattede depressionsiirene, og den forklarede lonmendrin-
gen bedre, end ledigheden var i stand til. Dette var tilfeldet bade for de
enkelle industrier og for det aggregerede niveau. Resultatet fra denne periode,
hvor ledigheden var endog swrdeles hoj i mange af drene, tyder pa, at fag-
foreningernes [orhandlingsstyrke i en situation, hvor der ingen overefter-
sporgsel er, athaenger staerkt af profitten.

For inflationsperioden 1949-58 blev hypoteserne (1) og (2) forkastet for
alle industriers vedkommende, nar der blev brugl et timelag pa 1 dr, og for
8 ud af 10 industrier, hvis der ikke blev benyttet noget timelag. Videre var
der intet, der understottede selv den svagere hypotese (3), unanset om der
blev brugt et timelag pa 1 ar eller intet timelag. Pa det aggregerede niveau
forle analysen ogsi il forkastelse af hypoteserne (1) og (2), idet dog profit
og ledighed forklarede omlrent lige meget af lonnens @ndring, uden at de
tilsammen var i stand til al forklare mere end halvdelen afl variationen i
lonwendringen.

Da lenforhandlingerne i England finder sted pa industriniveau, er det
intercssanl, at Kaldor's hypotese — der refererer sig til fagforeningernes for-
handlingsstyrke pa dette niveau — her giver et ringere resultat end pa det
aggregerede niveau. Derimod wvar Phillips” hypotese bedst for de enkelte
industriers vedkommende.

Efter at disse resultater foreli omformulerede Kaldor sin hypotese der-
hen, at lennen wndres efter, hvordan forholdet mellem den samlede profit
og den samlede lon wndres; udfra tanken, at det er dette forhold, der er
afgorende for fagforeningernes lenstigningskrav. Ogsi denne omformule-
ring blev af Lipsey og Steuer afprovet pa bade det aggregerede niveau og for
de enkelte industrier, men med samme resultat som for.

Lipsey og Steuer's efterprovning af henholdsvis Phillips’ ledighedsteori
og Kaldor's profitteori forte for efterkrigstidens vedkommende til, at den
forstnaevnte matte foretriekkes. Disse resultater bekreftes yderligere af Klein
og Ball's undersegelse [23] — pd det aggregerede niveau — af den engelske
lonstigning i efterkrigstiden. Det viste sig, at mens profitniveauet ingen be-
tydning havde, var eftersporgselspresset pa arbejdsmarkedel en vigtig for-
klarende variabel.

Det ville have veeret interessant, hvis Lipsey og Steuer havde afprovet
Kaldor's hypotese ikke kun for et timelag pa 1 ar eller () ar, men havde provet
sig frem med forskellige timelags med en liengde pa mellem 0 ar og 1 ar, idet
det er muligt, at et timelag pa et par maneder ville have vdet profitten storre
retfzerdighed som forklarende variabel, da det er tydeligt, at et timelag pa
1 ar er for langt, og et timelag pid 0 maneder er for kort.1

1. Dette gelder specielt set pd baggrund af R. J, Bhatia’s amerikanske profitundersegelse [3].
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2. Udfaldet af Bhatia’s, France's, Phillips” og Samuelson og Solow’s under-
sogelser af sammenhengen mellem ledighed og lonwendring medforte en vis
tvivl om Phillips-kurvens eksistens for USA’s vedkommende. Specielt i
cfterkrigstiden var ledighedsprocenten og dennes iendring kun i stand til at
forklare en ringe del af variationen i lonendringen. Disse resultater i for-
bindelse med Kaldor’s hypotese, at lonudvyiklingen forst og fremmest af-
hirnger af profitten, tilskyndede Bhatia til at foretage en undersogelse af
profittens rolle 1 USA i perioden 1935-59 [3].

Bhatia nojedes dog ikke med at benytle wndringen i profitten, som Kaldor
foreslog, men benyttede bide wendringen i profitten og profitniveauet. End-
videre forsogte han sig frem med forskellige timelags.

Perioden 1935-48 forklares ikke godt af prolitniveauet og deltes w@n-
dring. Disse lo variable kunne kun forklare 59 9, af variationen i timefor-
tjienestens wendring! ved brug af et optimalt timelag pa 6 méneder. Perioden
1948-59 forklares derimod udmeerket ved hjelp af profitniveaunet (mailt ved
profitraten) og wndringen i dette, idet 80 % al variationen i timefortjenesten®
kunne forklares af disse to variable, nir man benyttede et timelag pa 2
maneder. Det ses, at det optimale timelag var mindre end i perioden 1935-48,
og at det ogsa var betydeligt mindre end det timelag pé et ir, som Kaldor fore-
slog, og som Lipsey og Steuer brugle i deres afprevning af profithvpotesen
for England.

Bhatia’s undersogelse viste ikke alene, at for efterkrigstiden forklarede pro-
fitniveauel og dets wendring variationerne i timefortjenestens wendring signifi-
kant, men ogsd, hvis man sammenligner med hans forste undersogelse [2] for
samme periode, at profitforklaringen er klart den bedste for USA i disse ar.

I modswetning til Ingland var det ikke muligt i efterkrigstidens USA at
forklare lonstigningsprocenten uden at tage profitten med 1 analysen. Lon-
stigningen synes sfledes at viere lige si meget bestemt af foretagernes be-
talingsevne som af eftersporgselspresset pi arbejdsmarkedet. Arsagen til
dette skal uden tvivl seges 1 den forskel, der er mellem den mide, hvorpa
lenforhandlingerne finder sted i de to lande. 1 USA forhandler fagforening-
ernec med de enkelte virksomheder, hvorimod forhandlingerne 1 England
finder sted pa industriniveau.

Bhatia's, 0. Eckstein og T. A. Wilson's [13], H. M. Levinson’s [25] og . L.
Perry’s [28] undersegelser viste alle, at profitten efter anden verdenskrig
var en signifikant forklarende variabel. Dette betyvder, at man for USA’s
vedkommende i denne periode ikke kan tale om noget kritisk ledigheds-
niveau, hvor der ikke linder lenstigning sted, idet man ikke er i stand til at
se bort fra profittens storrelse. Hvis profitniveauet siledes er hejt, skal der

1. Til sammenligning kan det anferes, at ledighedsprocenten og dennes @ndring forklarede 83 9%
i drene 1935-41.
2. Her forklarede ledighedsprocenten og dennes ndring derimod kun 28 %,
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el hojere ledighedsniveau til for at forhindre lonstigning, end hvis profit-
niveauet er lavt.

I forbindelse med diskussionen af deres egne resultater undrede Samuel-
son og Solow sig over, hvorfor spredningen omkring den amerikanske
Phillips-kurve var si meget storre end spredningen omkring den engelske.
Resultaterne af de foran nmvnte undersogelser viser, at sivel profitten som
ledighedsniveauel var vigtige forklarende variable, og den indbyrdes korre-
Iation mellem dem var ikke hej. Af denne grund kan man ikke forvenle, al
ledighedsprocenten alene skulle wviere 1 stand (il at forklare lonslignings-
procenten tilstrrekkeligh godt.

Priscendringerne.

1. Fagforeningerne argumenterer ofte for lenforhejelse med henvisning til,
at leveomkostningerne har endret sig, og pd forhind lyvder det sandsynligt,
at resullatet af lonforhandlingerne pavirkes af @wndringer i priserne. En pris-
stigning vil siledes dels gore fagforeningerne mere aggressive i deres krav
om fuld kompensation gennem lenstigning, og dels gore virksomheder og
forligsmaend mere villige til at gid med til en lonstigning, mens et prisfald
virker modsat.

Phillips var i sin engelske undersegelse [29] kommet til det resultat, at
priseendringerne var uden betydning sd lenge en vis twerskelvaerdi ikke
var nicl. Lipscy [26] viste i sin efterprovning al Phillips’ resultater, at der
ikke var basis for denne antagelse. Der fandt nemlig et kraftigt fald sted i
den uforklarede varians, nir prissendringen (leveomkostningerne) blev ind-
fort som forklarende variabel. Ved en sammenligning af perioden 1862-1913
med drene 1923-39 og 1948-57 under ét viste det sig, at ledigheden, dennes
wndring og prisendringen tilsammen forklarede 85-91 9%, af variationen i
loniendringen for begge perioders vedkommende, men at priseendringens
betydning som forklarende variabel var signifikant sterre efter forste ver-
denskrig end for denne.?

Lipsey, Dicks-Mireaux og Dow samt Klein og Ball fandt alle for arene
efter anden verdenskrig, dels at prisendringen wvar en signifikant forkla-
rende variabel, og al denne sammen med ledigheden forklarede hoved-
parten af variationen i lennens @ndring, dels at en stigning pa 1 9%, i prisen
alt andet lige ville medfore en stigning pa ca. 0,5-0,8 %, i lennen, men selv
dette kan medfore en stierk pris-lenspiral. Her ma det huskes, at denne
regressionskoeflicient kun er bestemt pa kort sigt, det vil sige, at der kun
tages hensyn til virkningen indenfor det forste ir.? Pi lmengere siglt vil den

1. Den partielle korrelationskoefficient mellem pris- og lenezndring er siledes steget fra 0,40 1l
0,87.

2. Regressionskoefficientens sterrelse bliver nemlig ofte et spergsmil om, hvor slort det valgte
timelag er.
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derfor uden tvivl have en vierdi, der ligger niermere ved 1. Endelig paviste
Lipsey, at pris-lonspiralen var blevel kraftigere. Siledes ville en prisstigning
pi 19 for forste verdenskrig — d.v.s. for arene 1862-1913 — alt andet lige
medfore en lonstigning pa 0,2 9%, mens den for drene 1923-39 og 1948-57
ville medfore en lonstigning pa 0,7 9%,.

Alt andet lige forudsminingen er selviolgelig ikke ganske realistisk, da
alle de »ualhwengige« variable er gensidigh afhiengige. I.eks. er det af tvivl-
som wvierdi at forudsmette, at ledigheden ikke wendres, nir man undersoger
virkningen afl en prisiendring pa lonnens wendring.

2. For USA’s vedkommende fandt Bhatia [2], at prisiendringen var en vigtig
variabel 1 alle perioder, d.v.s. bide for drene 1901-14 og 1921-32 under &,
for tidsrummet 1933-48 og for perioden 1948-38. I den sidstnievnte periode
spillede prisendringen klart en mindre rolle end tidligere.!

Forklaringen kan vaere den, at de arlige priseendringer var relativt mindre
i den sidste periode end i de tidligere. Priseendringernes mindre indilydelse
kan ogsi henge sammen med, at de stadig stierkere fagloreninger i den
sidste del af perioden si at sige er kommet prisstigningerne i forkobet.

Bhatia’s fund star i mods@tning til Lipsey’s resultater for England’s ved-
kommende, hvor priseendringen efter krigen var blevel en vigligere forkla-
rende variabel end tidligere.

Perry [28] fandt, at pris-lonspiralen var blevet foroget i lobet af cfter-
krigsperioden, idet regressionskoeflicienten til prissendringen var signifikant
storre i perioden 1953-60 end i tidsrummet 1948-53.

Produklivitetscendringerne.

Det har vwret fremhmevet, at produktivitetsstigninger indenfor akkord-
lonomradet automatisk medforer storre timefortjeneste, fordi foretagerne
ikke vil ;endre akkordsatserne eller i hvert fald ikke vil endre dem fuldt ud.

Produktivitetsstigningerne kommer som regel lidt efter lidt og vil derfor
kreve forllebende justeringer af akkordsatserne, hvis timeforljenesten for
de akkordlennede skal vedblive at viere den samme. Hyppige wendringer af
akkordsatserne er imidlertid upopulere hos arbejderne og vil give anled-
ning til administrativt besveer. Akkordsystemet synes derfor — uden hensyn
til knapheden pa arbejdskraft — i sig selv at medfere lonstigning.?

De tidlennede kan ogsi opni lenstigning som felge al en produktivitets-

1. Ledigheden, dennes wendring of prismndringen forklarer tilsammen kun 31 %, af variationen i
andringen i timefortjenesten og de 1o forste alene kun 28 9. Se ogsd R, R, France [15], der for
nesten samme periode 1947-59 kommer til noget afvigende resultater,

2. Ved store diskontinuerte produktivitetsstigninger synes muligheden for tilpasning af akkord-
satserne at viere slorre,
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stigning, men det vil forst finde sted efter forudgiende forhandling og neppe
uafhangigt af eftersporgselssituationen pd arbejdsmarkedet.

Hverken for England's eller USA's vedkommende har inddragelsen af
produktivitetsendringen i analysen imidlertid kunne forbedre resultaterne
viesentligt. Pa dette punkt var der fuld overensstemumelse mellem Dicks-
Mireaux’s [7] og Klein og Ball’s (23] undersogelser for England og Lckstein
og Wilson's [13] og France's [15] for USA. Ligesom Levinson [23] ikke
fandt nogen sammenhmxng mellem produktivitetsstigningsforskelle mellem
forskellige industrier og disse industriers lonstigninger.

For Sverige fandt B. Hansen og (. Rehn [18], at for drene 1947-54 var
produktivitetsstigningen ikke en forklarende variabel af longlidningen bort-
set {ra visse industrier med en meget hoj alkkordprocent.

Nir de [leste undersogelser har givet et negalivt resultat, hienger dette
sikkert sammen med, at de er foretaget pa det aggregerede niveau, hvor
effektivitetsstigningerne fra ar til &r mad forventes at veere forholdsvis sma.
Hertil kommer, at der som regel foreligger ret ringe talmaessige opgorelser
over effektivitetsstigningen. Af denne grund mener B. Hansen og G. Rehn at
man kun kan fortolke resultatet med stor forsigtighed.

Organisatoriske forhold.

1. Phillips benyttede — i sin undersogelse af pengelonnens ®ndring i Eng-
land — samme funktion for en nwesten hundredarig periode. En sidan frem-
gangsmade netop for en periode, hvor fagforeningernes medlemstal har vaeret
i meget sterk vakst!, er ensbetydende med at forudsmite, at dette ikke har
haft konsekvenser for udviklingen i pengelennens @ndring. Det ville have
veeret opsigisvaekkende, hvis dette havde kunne st for en nzrmere under-
sogelse.

I sin afprovning af Phillips’ resultater fandt Lipsey, dels at mens der i
drene 1862-1913 var tale om en nser sammenhseng mellem ledighed og len-
@endring, si var dette ikke tilfzeldet i sidste del af Phillips” undersogelses-
periode, nemlig Arene 1923-39 samt 1948-57, og dels at pengelonnens =n-
dring var mindre felsom overfor ledighedsniveauet i den sidste periode end
i den tidligere. En narliggende forklaring er, at den andel af arbejdsstyrken,
der var fagforeningsmedlemmer, var afgjort storre efter forste verdenskrig
end for. F.eks. oversteg organisationsprocenten i tiden op til 1910 ikke pé
noget tidspunkt 15, mens den i perioden 1923-39 svingede mellem 27 og
21 op efter anden verdenskrig omkring 40.

1. I en si lang periode er der selvielgelig shet mange andre institutionelle mndringer af betydning
for endringen i pengelennen.
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Lipsey forsogte dog ikke eksplicit at medtage de organisatoriske forhold
i sin undersogelse il forklaring af lonendringen.

Man kunne miaske opfatte organisationsprocenten som et udtryk for fag-
foreningernes styrke og dens cendring som et mal for deres aggressivitel. Denne
tese har A. G. Hines efterprovet [19]. Han viste, al fagloreningerne i ling-
land pavirkede longendringen uafhaengigt af eftersporgslen efter arbejdskraft,
idet iendringen 1 organisalionsprocenlen var en  signilikant forklarende
variabel swierlig 1 mellemkrigsirene, mens organisationsprocenten ikke var
det. Det er plausibelt, at det ikke er fagforeningernes storrelse, men deres
aggressivitet, der er afgorende for lonendringen.

Dicks-Mircaux og Dow forseglte 1 deres undersogelse al lonstigningens

5 o

determinanter i England i perioden 1946-57 [10] al konstruere et udlryk for
fagloreningernes lonmaussige aggressivilet, Forlatterne benyttede en subjek-
tiv skala med 5 forskellige grader af aggressiv oplrieden hos fagforeningerne.
De fandt, al mens der under krigen var en vis tilbageholdenhed vel sagtens
af patriotiske grunde, si var dette ikke tilfeldet i de forste ar efter krigen.
Videre viste det sig, at fagforeningerne faktisk var tilbageholdende 1 deres
lonpolitik 1 drene 1948-50, hvor der fra regeringens side blev retlet talrige
henvendelser om at holde igen med lonstigningerne. De fandt, at selvom
lonsligningerne efter 1950 var twet forbundet med ledighedsniveauet, si det
dog ud til, at fagforeningernes lonpolilik var mere aggressiv end tidligere,
og at den blev gradvist skerpet i lobet af halvtredserne.

Delte resultat bekraftes af Klein og Ball [23], der enskede at undersoge,
om der var forskel pid fagforeningernes lonpolitik under henholdsvis en
labour-regering (1945-51) og en konservativ regering (efter 1951). Delle
blev gjort ved at indfore en »dummy variabel« i undersogelsen. Denne fik
tillagt vierdien 0 for 1952 og vierdien 1 efter dette tidspunkt. Forfatterne fandt,
at fagforeningernes tilbageholdenhed wvar signifikant sterre for 1952 end
efter. Labour-regeringens talrige opfordringer — specielt 1 perioden 1948-50!
— ser med andre ord ud til at have pavirket fagforeningerne siledes, at de
forte en mindre aggressiv lonpolitik, end de senere gjorde under en konser-
valiv regering. Klein og Ball tager dette som udtryk for wendringen 1 »cost-
push« inflationens styrke.

2. Lckslein og Wilson [13] har foretaget en undersogelse af den amerikan-
ske industri 1 perioden 1948-60. Forfatternes udgangspunkt er et andet end
det traditionelle. De benyitede sig saledes af begreber som negleindustri og
lonrunde.? Den af forfatterne udvalgte negleindustrigruppe — der forst og
fremmest bestiar af automobil, stil, gaummi og den kemiske industri — ad-
skiller sig pd flere mader fra de andre industrier. For det forste derved at

1. Ogsa Lipsey fandt, at lonstigningen i 1949-50 var meget mindre, end man skulle have ventet.
2. Allerede Levinson [25] havde i sin profitanalyse benyitet sig af disse begreber.
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de nmevnte industrier er koncentreret geograflisk. For det andet ved at disse
industrier er steerkt afhongige af hinanden leveringsmuessigt set. For det
tredie fordi der indenfor disse industrier hersker et bestemt lonmonster, og
endelig ved at fagforeningerne indenfor denne gruppe arbejder meget snie-
vert sammen.

En lonrunde er den tid, som kontrakterne mellem en fagforening og dens
arbejdsgivere er afslultet for. Indenfor neglegruppen varicerede dens Lengde
fra et til fire ar, altsa en ikke helt lille variation. Og det ma fremhaeves, at da
der ikke findes nogen klart defineret »lonrunde opforsel«?, vil det kun veere
muligt at afgrense lonrunderne tidsmeaessigt med en hoj grad af subjektivitet.

Forfatterne er klar over delte, og anforer til forsvar for benyllelsen af
lonrunder, at man ved anvendelsen af disse opnir mere signifikante stalisli-
ske resultater end ved brug af tidsserie- eller cross-section analyser af arlige
data.

Undersogelsens hovedresullater var:

(1) For den samlede neglegruppe forklarede profitniveau og ledighedsni-
veau tilsammen 99 9%, af variationen i lon@ndringen.?

(2) Ogsd indenfor de enkelte industrier i neglegruppen var profitniveau og
ledighedsniveau signilikant forklarende variable, men det viste sig ogsa,
hvad der er mere interessant, al man for den enkelte industri opniede en
bedre forklaring, nir man benyltede neglegruppens profit- og ledigheds-
niveau, end hvis man anvendie de tilsvarende variabler for den pagmeldende
enkelte industri.

(3) For industrierne udenfor neglegruppen viste det sig, at de to variable,
der bedst var i stand til al forklare lenmndringen, var de enkelte industriers
egel profitniveau og neglegruppens lonendring.®

Disse resultater tyder pa, at lonudviklingen indenfor de enkelte industrier
i noglegruppen er bestemt af den almindelige okonomiske situation indenfor
noglegruppen som helhed, malt ved dennes profit- og ledighedsniveau, mens
lonudviklingen i de enkelte industrier udenfor gruppen af negleindustrier
gennem lenafsmitning forst og fremmest er bestemt af lenudviklingen 1
noglegruppen samt af den skonomiske situation i den enkelte industri. (Og
her synes profitten at viere den wviesentligste faktor).

Pi grund af den lenafsmitning, der gjensynligt finder sted, bliver det den
skonomiske situation 1 neglegruppen — karakteriseret ved sivel profit- som

1. Se Feks. E. Kuh [24] p. 17-15.
. Ledighedsniveauet og prismndringen tilsammen gav ogsd en signifikant forklaring, men for-
klarede dog en mindre del af variationen end profit- og ledighedsnivean gjorde.
3. De enkelte industriers eget ledighedsniveau og noglegruppens lonendring gav tilsammen ogsi
en signifikant forklaring, men forklarede ikke s4 mezet af variationen.

|
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ledighedsniveauct — der bliver den algorende faktor for lenwendringens
storrelse pi arbejdsmarkedet som helhed, mens den ekonomiske situation
udenfor noglegruppen kommer i anden raelke, selvom den ikke er uden be-
tvdning.

Hvis detl imitative element er af belydning, som Eckstein og Wilson's
undersogelse tyder pi, si er de fleste af de undersogelser, der er foretaget
al lonsligningens determinanter, udfort pa et alt for aggregeret niveau, da
det er situationen pa et enkell eller en kombinalion af arbejdsmarkedets
delmarkeder, der bliver afgorende for den samlede lonstigning pa arbejds-
markedet via den imitative lonstigning (afsmitningen).

ILekstein og Wilson's resultater stemmer ikke godt med den ret udbredte
opfattelse, der har hersket 1 USA giende ud pi, at den ensartede lonstig-
ning indenfor industrier med forskellige prolfit- og ledighedsniveauer nok
skvldes imitativ lonstigning, men at sammenhangen er siledes, at lon@endrin-
gen bliver bestemt af de industrier, der ekspanderer mest! eller af de indu-
strier, hvor ledighedsniveauet er lavest. Efter denne opfattelse skulle det
siledes vwere skiftende lenforere, der gennem lenafsmitningen er bestem-
mende for lonendringen pd det samlede arbejdsmarked. Eckstein og Wil-
son fandt derimod, at det er situationen indenfor en ganske bestemt nogle-
gruppe indenfor den amerikanske industri, der gennem afsmitningen er af-
gorende for den samlede lonudvikling. De fandt med andre ord, at det er
den samme gruppe af industrier, der altid optracder som lonforere.

‘ckstein-Wilson undersegelsens svage punkt er vel forst og fremmest, at
afgreensningen af neglegruppen og lenrunden nedvendigvis mi viere noget
arbitrzer og subjektiv, specielt gaelder dette for lenrundens vedkommende.
Endvidere er der den meget store svaghed ved undersegelsen, at perioden
er kort. Der er kun tale om 2 til 3 frihedsgrader i analysen.

Det er naturligvis helt afgorende, hvorledes neglegruppen er udvalgt. Des-
vierre har forfatterne ikke forsegt med anderledes sammensatte neglegrup-
per eller, hvad der ville vaere rimeligt, med en opdeling efter gennemsnitlig
ledighed eller profit.?

1. Som eksponent for denne opfattelse kan C. Schulize [33] nevnes,

2. F. C. Ripley har i en undersogelse, der er publicerel efter, at denne artikel er skrevel, disku-
teret, hvilke industrikarakteristika der er afgorende for afgrensningen af noglegruppen. Han
fandt, at det er den enkelte industris profitrate, der er den relevante faktor med hensyn til, om
industrien skal med i neglegruppen eller ikke, idet noglegruppens industrier er kendetegnet ved
hoj og svingende profitrate i forhold til industrierne udenfor.

Fekstein og Wilson efterprovede ikke selv deres valg af neglegruppe, men Ripley's under-
sogelse viste, at selvom forfatterne havde fejlplaceret flere industrier, var deres valg af nogle-
gruppeindustrier i det store og hele korrekt. Se F. C. Ripley: »An Analysis of the Eckstein-
Wilson Wage Determination Models. Quarlerly Journal of Econemics. February 1966 p. 121-136.
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3. I flere amerikanske undersogelser blandt andet Levinson's [25] finder
man, at der ingen signifikant forskel er pi lonstigningen 1 de industrier, hvor
fagforeningerne er udbredte og de industrier, hvor det modsatte er tilfweldet.
Det er muligt, at delte kan fortolkes ved, at visse stierkt organiserede omrider
far steerkere lonstigninger, end de ville have faet, hvis de ikke havde vaeret
sterkt organiserede, og at andre industrier bade organiserede og ikke-organi-
serede folger efter med imitative lonstigninger.

Eckstein og Wilson forsogte ogsi at bestemme virkningen pa lonnens
wndring af en storre eller mindre udbredelse af fagforeningerne, idet frem-
gangsmiden var, at der blev indfort en »dummy wvariabel« i ligningen, som
fik tillagt vierdien 1, hvis medlemmerne af fagforeningerne udgjorde mere
end 60 9, af alle arbejdere, og cllers havde verdien 0. For tre perioder ud
af fem gav slorre organisationsprocent en signifikant sterre lonstigning. Videre
viste det sig, at en afl perioderne 1950-51 havde negativt fortegn. Dette be-
tyder, at i disse ar var sterre organisationsprocent forbundet med mindre
lonstigning. Det drejede sig om en periode, som var Kendetegnet ved en siwer-
deles sterk inflation. Under sidanne forhold ser det altsa ud til, at eksisten-
sen af fagforeninger snaresl virker heemmende pid lonstigningen.!

Afslullende bemarkninger.

1. Det er et viesentligt sporgsmil om ikke alt for mange af de foran diskute-
rede undersogelser er blevet foretaget pa et for aggregeret niveau. Man kan
siledes ikke forvente, at den totale lonstigningsprocent forklares swerlig
godt af arbejdsmarkedets samlede ledighedsniveau, hvis enten en bestemt
noglegruppe eller industri eller de skiftende flaskehalse pa arbejdsmarkedet
i virkeligheden er bestemmmende for den samlede lonstignings storrelse, fordi
lonnen folger efter ogsa pd de omrider, hvor der ingen knaphed er pi ar-
bejdskraft. Det der i si fald bliver afgorende for den totale lonstignings-
procent er overellersporgslen indenfor den sektor af arbejdsmarkedet, hvor
ledigheden er relativt mindst.

De fleste af de undersogelser, der er foretaget pa f.eks. industriniveau,
tyder pa, at afsmitningen er af betydning. Det ville derfor have varet inter-
essant, hvis nogle flere undersogelser var blevet gennemfort pa dette nivean
eller miske bedre for enkelte fag; det sidste ville nok vaere det rimeligste
her i1 landet.

2. Man kan generelt stille det sporgsmil om lendannelsen, hvor netop
institutionelle og kvalitative faktorer er af si stor betydning, er velegnet til
e¢n okonometrisk behandling, som nedvendigvis ma se bort fra mange af
disse forhold.

1. Se ogsd M. Friedman [16].
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3. I si at sige alle de empiriske analyvser, der har wvierel foretaget 1 tiden
efter fremkomsten af Phillips’ artikel 1 1958, har man dels behandlet ledig-
heden som en uafhmengig variabel, og dels set bort fra den gensidige alhien-
gighed mellem priser og lonninger. Det er imidlertid hojst betenkeligt, feks.
at undersoge hvorledes ledighedsprocenten pavirker loenniveauet under for-
udsxining af konstante priser, idetl disse naturligvis vil afhxenge af lonning-
ernes hojde. De fleste forfattere har nok diskuteret den gensidige afhaen-
gighed mellem lonendring og prisiendring, dog normall uden at tage hensyn
til dette forhold i deres model, idel de i reglen har regnet med, at feed-back
eflekten fra lonwendring til prisiendring ville viere svag, blot man benyttede et
timelag, der var si lille som et ar.

Dette er nok swmrdeles tvivlsomt. Den korrekte fremgangsmide vil, som
Kuh [24] pipeger, viere at benylte en fuldstiendig makromodel, hvor priser,
lonninger og ledighed alle bestemmes endogent. Blandt de foran diskuterede
undersogelser har f.eks. kun Klein og Ball [23] samt Dicks-Mireaux [7]
foretaget en samtidig bestemmelse al pris- og lonandringer.

4. IEndelig er der hoj autokorrelation i de fleste af tidsserierne, og resulta-
terne er derfor ringere end forfatterne for det meste giver det udseende af.
Men autokorrelationen er, som Kuh anforer, kunstigl foroget 1 mange af
undersogelserne gennem anvendelsen af tidsintervaller, der overlapper
hinanden.

5. Et sporgsmil al stor inleresse cer, hvorvidt det er muligt at benytie de
fundne resultater som vejledning for den okonomiske politik.

Phillips selv er al den mening, at dette mi viere hensiglen med sidanne
analyser, og siger herom: »These new relations are not, of course, be-
haviour relations, but they are valid relations for prediction purposes, and
are indeed in the most useful form for prediclion. The relation I obtained
is best considered as a prediction relation of this sort« ([30] p. 11). Videre
estimerede Phillips bide 1 sin engelske og 1 sin amerikanske undersogelse
nogle kritiske vierdier, f.eks. hvor stor en arbejdsloshed det er nedvendigt
at have, hvis man onsker et stabilt pris- cller lonniveau.

Det er helt klart, at hvis man ikke kan regne med, at de fundne relalioner
er i besiddelse al nogenlunde stabilitel i tiden, vil de ikke egne sig til forud-
sigelser. Foeks. kan det anfores, at pa lengere sigt vil den totale ledighed
sandsynligvis blive fordelt pa en anden made mellem arbejdsmarkedets en-
kelte delmarkeder. Phillips-kurven vil imidlertid kun ligge fast, hvis det
kan piaregnes, at den totale ledighed gennem tiden vil viere nogenlunde
ensartet fordelt mellem de forskellige delmarkeder.

For alle disse undersogelser, som omiatter perioden siden anden ver-
denskrig, ma det antages, at de fundne relationer ikke kan benyttes for en
depressionsperiode. Dette skvldes, at de alle er bestemt indenfor et meget
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snieverl beskaeftigelsesinterval nemlig i det store hele indenfor fuldbeskeef-
tigelseszonen. Det er ogsd dette forhold, der har medfort, at det i sa stor
udstrekning har veeret muligt at benytte lineaxere kurver.

Si lenge man holder sig til fuldbeskaeftigelsesintervallet, kan der nmeppe
viere tvivl om, at Phillips-kurven i hvert fald pa kort sigt vil kunne be-
nytltes som en grov vejledning for den okonomiske politik, selvom den for-
mentlig kun med sikkerhed kan antages at besidde en begraenset stabilitet,
idet alt, hvad der foretages eller forventes foretaget al okonomisk politik,
kan tienkes al wendre kurvernes placering og udscende pa lidt lengere sigt.
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