ERHVERVSETIK SOM EMPIRISK
VIDENSKAB

Af WOLMER CLEMMENGSEN

TIK!) som Betegnelse for den videnskabelige Disciplin af
E samme Navn er tvetydig, da Betegnelsen paa een Gang viser
hen til 1) en normativ Disciplin i Slzegt med spekulativ, metafysisk
Filosofi og 2) til en empirisk Videnskab i Slegt med og under
Indflydelse af moderne Sociologi.

Da den normative Etik er den sldste Form, er det forstaaeligt,
at Begrebet Etik i denne Betydning har vundet en vis Haevd, og at
Etik derfor almindeligvis anses for en normativ Videnskab, hvis
Opgave lige siden Grakernes Dage har veeret defineret saaledes:
gennem Analyse og Sammenligning at finde almengyldige Moral-
principper og Normer.

Den moderne, empiriske Etik seetter sig helt andre Opgaver og
hviler erkendelsesteoretisk paa et helt andet Grundlag, idet den
som fgrste Udgangspunkt fremhsever den Kendsgerning, at Moral-
principper er noget ganske relativt, der erfaringsmsaessigt varierer
med Tid og Sted, og for hvis Gyldighed en formal Begrundelse
ikke lader sig gennemfgre. Moralske Sandheder kan ikke bevises.
Der kan saaledes ikke opstilles objektivt gyldige Moral-
principper. )

Fgrst som empirisk Forskning faar Etiken Vaerdi som Viden-
skab 1 dennes moderne Betydning. Paa sit normative Stadium
kunde Etiken aldrig blive andet end mere eller mindre metafysi-

1} Der er blevet fprt vidtleftige Diskussioner om, hvorvidt og hvorledes
der ber geres en Distinktion mellem Etik og Moral. At komme ind paa
denne anser jeg for erkeslest, da de to Begreber i prakiisk Sproghrug
dakker hinanden og i hvert Fald glider saa steerkt over i hinanden, at
en Disiinktion vilde blive lige saa subjektiv som de existerende og derfor
viere uden Betydning.
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ske Spekulationer og Udtryk for subjektive Meninger. Men Etiken
har som saa mange andre Videnskaber, f. Ex. Nationalgkonomien,
maattet begynde normativt. I Stedet for de mange og ofte golde
Spekulationer over, hvorledes Moralprincipper b¢r veere, kan
man imidlertid koncentrere sig om, hvorledes de faktisk er og
dernsest sdge at finde Lovene for deres Udvikling. At finde
Lovmeassigheden blandt Fenomenerne er Videnskabens Opgave.
Dette geelder ogsaa den moderne Etik, der fra at veere en filosofisk,
spekulativ Disciplin mere og mere gaar over til at blive en socio-
logisk Videnskab.

Den fgrste Distinktion mellem en normativ og en videnskabelig
Etik blev gjort af Lévy-Bruhlt), der spgrger efter de Love, efter
hvilke Moralen udvikler sig. Sociologisk orienterede Forskere
fulgte Lévy-Bruhl, blandt disse maa man nsevne Alberf Bayet, der
definerer den empiriske Etiks Opgave saaledes: at konstatere
Kendsgerninger og at uddrage Lovene af dem. »Den moralske
Kendsgerning eller mere ngjagtigt, den ethologiske Kendsgerning
er Distinktionen mellem godt og ondt, saaledes som den manife-
sterer sig i de sociale Kendsgerninger.«?) Naar disse Kendsger-
ninger er konstaterede, geelder det om at finde Lovene for deres
Udvikling. Den lovmeessige Sammenhaeng bestaar imidlertid ikke
af logiske Baand mellem Begreber, men af en konstant Sammen-
hzeng mellem Kendsgerninger. Naar man-gennem Sammenligning
har konstateret visse Korrelationer, maa man sp¢rge efter Aar-
sagerne til disse og pregve at opstille Love for deres Indtreeffen.

Nu er det imidlertid saaledes, at saa snart man taler om Aarsa-
gerne til et eller flere Feenomeners Indtrseden, springer man lige
ind i det mest centrale og vanskeligste af alle Problemer om Vi-
denskab og Erkendelse, Intet Problem er saa fundamentalt, ja saa
livsvigtigt for den videnskabelige Forskning og den menneskelige
Erkendelse som Kausalitetsproblemet. Og intet Problem
har veeret saa steerkt omdiskuteret som dette.

Indfgrelsen af de statistiske Love 1 Stedet for de kausale inden
for Naturvidenskaben er et klart Udtryk for Vanskeligheden af
Kausalitetsprincippets Gennemfgrelse. Og gaar man fra Natur-
videnskaberne til Aandsvidenskaberne, bliver Vanskeligheden
ikke mindre. Naar Historikeren eller Sociologen til Ex. vil ud-
forske Aarsagerne til Verdenskrigens Udbrud, vil de Faktorer,
der kan komme i Betragining som aarsagsbestemmende veere

1} La Morale et la Science des moeurs. Paris 1903.
?) La science des faits moraux. Paris 1925, p. 135.
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in legio. Ja, Opgaven synes ulgselig. Stillet over for Kausalitets-
princippet i dets strengeste Form vil Discipliner som Historie,
Sociologi, Nationalgkonomi og Psykologi overhovedet ikke kunne
gore Krav paa at kaldes Videnskab. Kants Spgrgsmaal, om Viden-
skab i det hele taget er mulig, er lige breendende og aktuelt. Thi
som dengang maa man nu svare, at i streng Forstand er kun den
rene Matematik og Logiken exakt Videnskab. Og hvorfor? Sim-
pelthen fordi Matematiken og Logiken danner afsluttede, deduk-
tive Systemer, der er bygget op paa wvilkaarligt valgte Defini-
tioner, Axioner, Postulater o. s .v.,, og fordi begge saaledes kun
arbejder med selvvalgte Objekter. Hverken Matematik eller Logik
angaar den Virkelighed, der ikke lader sig udforske uden om det
vanskeligste af alle Problemer: Kausaliteten.

Er det da saa ikke haablgst at drive Videnskab? Jo, egentlig
talt. De strenge Fordringer, som stedse maa veere Idealet, kan
ikke opfyldes — og navnlig ikke opfyldes i lige h¢j Grad inden
for de forskellige Videnskabsgrene.

Idealet er ganske vist overalt det samme. Men stillet over for
Virkelighedens Fylde og Mangfoldighed har det vist sig, at den for
Idealets Virkeligggrelse ngdvendige Isolering af Fmenomenerne,
der skal undersgges, i ulige Grad er gennemfgrlig. Naturviden-
skabsmanden er her bedst stillet. Gennem Experimenter, hvis Be-
tingelser han selv stiller og varierer, og som han kan gentage i det
uendelige, kan han isolere sine Feenomener og koncentrere Under-
sggelsen om et Enkeltfzenomen. Men for at vende {ilbage til
Exemplet med Verdenskrigens Udbrud, hvorledes skal en Histori-
ker blot prgve at benytte en lignende Fremgangsmaade? Det er
uggrligt.

De enkelte Videnskaber maa se at tilpasse deres Metoder efter
deres Stof og Materiale. Dette galdes ogsaa Erhvervsetiken.

Ligesom al anden Etik er Erhvervsetiken!) begyndt som en nor-
mativ Videnskab. En Gennemgang af Udlandets erhvervsetiske

1} Enkelte har ment, at Ordet Erhvervsetik burde erstaties med Ordet
Handelsetik; hertil maa siges, at med det Forskningsomraade, Erhvervs-
etiken hidtil har lagt under sig, er Begrebet Erhvervsetik maaske vel vidt,
men paa den anden Side er Begrebet Handelsetik afgjort for snzvert, da
Erhvervsetiken beskaftiger sig med Problemer, der ligger uden for det
egentlige Handelsomraade., Da Erhvervsetiken desuden m. H. t. Forsknings-
omraade staar over for store Udvidelsesmuligheder, og da endelig Begrebet
sErhvervselik«s tyske Parallel, »Wirtschaftsetike, har vundet Hzvd som
terminus technicus, har jeg fundet det rigtigst at bibeholde Ordet Erhvervs-
etik.
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Litteratur viser, at langt den overvejende Del af Forfatterne op-
fatter Etiken som en normativ Disciplin, idet man gennem Ana-
lyser og Sammenligninger sgger at finde almengyldige Moral-
principper og etiske Normer, der skulde proklameres som de ene-
ste saligpgrende etiske Baner, ad hvilke Erhvervslivet kunde og
skulde bevage sig.

Som allerede neevnt, lader en saadan Opstillen af almengyldige
Regler sig slet ikke videnskabeligt gennemfgre. Moral er og bliver
noget relativt, der varierer med Tid og Sted. Denne elementere
Kendsgerning synes man imidlertid at have overset. Og dog staar
og falder den empiriske Erhvervsetiks Existens som Videnskab
med, at man klart ser denne Kendsgerning i @jnene og een Gang
for alle forlader det normative Stadium.

Gang paa Gang har man sggt at slaa denne i og for sig selv-
folgelige Kendsgerning fast, og jeg har indtil Trivialitet til Belys-
ning af Moralens Relativitet nevnt det klassiske og haandfaste
Exempel, at det somme Steder har veeret god Moral at spise sine
Foreeldre, naar de blev ulevedygtige, medens de fleste nu anser
sligt for en umoralsk Adfzerd over for Forzeldre. Og medens God-
ggrenhed og Barmhjertighed nu anses for moralske Dyder, blev
der for et Par Sekler siden i puritanske Lande fra Prsedikestolene
forkyndt, at det var syndigt og umoralsk at give Almisse, da Fattig-
dom skyldtes enten Dovenskab eller {dselhed og derfor var Guds
Straf. Og Guds Tugt og Revselse maatte man ikke gribe for-
styrrende ind i.

Kort sagt: Moral er relativ, hvilket atter haenger sammen med
den anden allerede nzevnte og ligesaa uafviselige Kendsgerning,
at moralske Sandheder ikke lader sig bevise. En almengyldig,
normativ Etik er derfor uigennemfgrliz. Det kan derfor heller
ikke veere Erhvervsetikens Opgave at opstille etiske Normer og
Regler for Erhvervslivet, hvilket i Praxis vilde sige »at preedike
Moral«. Men netop ud fra Erkendelsen af, at objektivt gyldige
Moralprincipper ikke findes, kan man koncentrere sig om en
rent erfaringsmseessig Konstatering af erhvervsetiske Principper
med, hvad jeg har kaldt kollektiv Gyldighed, d. v. s.
Principper, der inden for en bestemt Samfundsgruppe opnaar det
overvejende Flertals Sanktion.

Al Videnskab begynder med Iagttagelse af Feenomenerne, hvor-
efter fglger deres Beskrivelse og Klassifikation. Indsamlingen og
Tilvejebringelsen af et Materiale, der hidrgrer fra Erfaringen,
er det fgrste Skridt bort fra det spekulative Stadium. Naar Ma-
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terialet er fremlagt og beskrevet, er man naaet til Videnskabens
egentlige Opgave: at konstatere Aarsager og at finde Lovmaessig-
heden mellem Fanomenerne.

At finde Lovmassigheden mellem Faenomenerne er Videnska-
bens Opgave. Dette gzelder ogsaa den moderne Erhvervsetik, hvis
Maal maa veere: sagligt og objektivt at undersgge Feenomenerne
og at spgrge efter de Love, efter hvilke de udvikler sig.

I de erhvervsetiske Princippers Opstaaen, Udvikling og Om-
formning gennem Tiderne og fra Land til Land g¢r mange Fak-
torer og Aarsager sig geldende. Szrlig igjnespringende er de er-
hvervsetiske Princippers Forhold til de gkonomiske Faktorers Ud-
vikling. Forbindelsen mellem disse to Fanomenrazkker, de ¢kono-
miske og de erhvervsetiske, har endda vaeret saa ngje, at det
egentlig fgrst 1 vor Tid er lykkedes Nationalgkonomien at fri-
ggre sig fra moralske Dogmer og etiske Normer. Saaledes som
bl. a. Gunnar Myrdal') saa kraftigt paapeger, er Nationalgkono-
mien selv begyndt som en normativ Videnskab, hvilket ikke
mindst hang sammen med dens Forhold til det etiske.

Nu er det imidlertid saaledes, at selve Problemet om dette For-
hold ikke er lgst med, at de gkonomiske Videnskaber — igvrigt
med Rette — friggr sig fra moraliserende og etiserende Tankeszt.
Forholdet bestaar jo i Praxis, i den konkrete Virkelighed, lige
fuldt for det. Thi Erhvervslivet er som en Del af det menneskelige
Samfund underkastet moralsk Vurdering og indebzerer i sig selv
etiske Momenter. At Videnskaben som saadan, baade den gkono-
miske og den erhvervsetiske, skal veere a-etisk, d. v. s. ikke tage
Del i de ofte lidenskabelige Kampe, der fé¢res, om hvilke gkonomi-
ske, politiske og etiske Systemer, der nu er de bedste, er ikke ens-
betydende med, at de etiske Fzenomener er sudryddets af den
Virkelighed, det er Videnskabens Opgave at undersgge. Tveert-
imod kan man sige, at fgrst ved at fastholde denne Kendsgerning'
er der Mulighed for en klarere og dybere Erkendelse af Forholdet
mellem de to Fanomenrakker, de gkonomiske og de erhvervs-
etiske.

Saaledes som det er paavist talrige Gange?), har der ved Ud-
formningen af de erhvervsetiske Principper spillet en — man

1) Vetenskap och Politik i Nationalekonomien. Stockholm 1930,

') Max Weber: Gesammelte Aufsitze zur Religionssoziologie. Tiibingen
1934. Werner Sombarf: Die Juden und das Wirtschaftsleben. Miinchen und
Leipzig 1928. Georg Wiinsch: Evangeliche Wirtschaftsethik. Tiibingen 1927.
Hans Larmann; Christliche Wirischafisethik in der spitrémischen Antike.
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kan neesten sige — uendelig lang Raekke Faktorer ind som f. Ex.
geopolitiske og ¢konomiske Forhold, politiske Teorier, antik
Filosofi, religigse Systemer, Befolkningsejendommeligheder, Stats-
former og hele det kulturelle Komplex, i hvilket Erhvervslivet og
dets Etik er spundet ind. At ville kaste sig over en Udredning af
alle disse paa een Gang vilde selvsagt veere Galmandsverk. Som
i enhver Videnskab maa man ogsaa her foretage en Begreensning
af Undersggelsesmaterialet og koncentrere sig om en Klarleg-
gelse af de mest igjnefaldende Faktorer. Og neeppe nogen vil be-
stride, at de gkonomiske Faktorer har spillet den altoverskyg-
gende Rolle ved de erhvervsetiske Normers Udvikling, ligesom
disse ogsaa paa deres Side har virket og virker ind paa selve
Erhvervslivett).

Det vil derfor synes formaalstjenligt i fgrste Reekke seerligt at
koncentrere sig om en Undersggelse af Forholdet mellem de to
Feenomenraekker, de gkonomiske og de erhvervsetiske, og forsgge
en Udredning af Lovmsssigheden mellem disse to Faenomen-
raekker.

Som en Begrundelse for blandt de mange determinerende Fak-
lorer seerligt at koncentrere sig om de gkonomiskes Forhold til de
erhvervsetiske, kan man pege paa den Kendsgerning, at saavel
de liberalistiske som de marxistiske (@konomer og Historikere
irods store Divergenser begge er kommet til det Resultat, at
Erhvervslivets hele Udvikling i fgrste Raekke bestemmes af de
pkonomiske Faktorer. At Aarsagsretningen i Sammenspillet mel-
lem de forskellige Faktorer — som paapeget bl. a. af Myrdal (se
Fodn. nedenfor) — imidlertid ikke er ensrettet, er en anden Sag,
som ikke afsvaekker Paastandens Rigtighed om de gkonomiske
Faktorers overordentlig store Betydning. Blandt Aarsagsfakto-

Berlin 1936. R. H. Tawney: Religion and the Rise of Capitalism. London
1926. J. Brodrick: The Economic Morals of the Jesuits. London 1934, H. M.
floberlson: Aspects of the Rise of Economic Individualism. Cambridge
1933. B, Groethuysen: Origines de I'esprit bourgeois en France. Paris 1927.
Ernst Beins: Die Wirtschaftsethik der Calvinistischen Kirche der Nieder-
lande 1931. A. Fanfani: Le Origini dello Spireto Capitalistico in Italia.
Milano 1933. P. J. Bouman: Einige Beschouwingen over de historische
Beirekkingen tusschen Godsdienst en Kapitalisme, De Economist 1932,

1y Jvf. Gunnar Myrdal, der om Forholdet mellem den skonomiske Ud-
vikling og Idéudviklingen, fil hvilken Etiken herer, bemmrker felgende:
»Men sambandet ir icke enkelt och orsaksriktningen icke ensriktad: frin
den ekonomiska utvecklingen till idéutvecklingen. Idéutvecklingen be-
stimmer sjilv, bl. a. via konventioner och legale institutioner, i sin min
den ekonomiska utvecklingen«. Op. cit. p. 46.
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rerne gver de politiske Faktorer sikkert ligeledes en ikke uvaesent-
lig Indflydelse, som ved anden Lejlighed skal tages op til nzermere
Drgftelse.

Vi maa et Pjeblik vende tilbage til Kausalitetshegrebet. Analogt
med Indfgrelsen af statistiske Love og Sandsynlighedsberegninger
i Stedet for streng Kausalitet inden for Naturvidenskaben har man
inden for den sociologiske Videnskab, med hvilken Erhvervsetiken
er beslagtet, erkendt Vanskeligheden ved at konstatere Aarsags-
sammenhzengen mellem Fanomenerne. Strengt taget maa man —
i hvert Fald i fgrste Instans — begrsense sig til at konstatere
Korrelationen mellem to eller flere Feenomenrekker. Morris Gins-
berg opfatter simpelthen Kausalitet som en speciel Form for Kor-
relation?). Og Albert Bayet definerer den lovmsessige Sammen-
haeng som den konstante Sammenhseng mellem Kendsgerninger?).

Med de til Kausalitetsprincippet knyttede epistemologiske Over-
vejelser in mente kan vi nu paa Linie med Bayet og Ginsberg
ngjere preecisere Erhvervsetikens Opgave og Stilling blandt andre
Videnskaber saaledes: Den moderne Erhvervsetik, der
i Mods®tning til den @ldre normativt-spekula-
tive er en empirisk-analytisk Videnskab, ser det
som sin Opgave gennem Konstatering af Korrela-
tion mellem de g¢konomiske og de erhvervsetiske
Feenomener, saaledes som disse ytrer sig i de
efter Tid og Sted skiftende Samfundsstrukturer,
at finde den konstante Sammenhzng mellem
disse to Fenomenrekker.

Med denne Definition tages imidlertid ikke Sigte paa at ude-
lukke andre Fenomener fra det erhvervsetiske Undersggelses-
omraade. Men som allerede neevnt synes det seerlig formaais-
tjenligt i fgrste Reekke at koncentrere sig om disse to Feenomen-
reekker. Efterhaanden som det erhvervsetiske Forskningsomraade
udvides, maa Erhvervsetikens Opgave i Overensstemmelse her-
med omdefineres; thi som bl. a. Jgrgen Jgrgensen?®) gér opmeerk-
som paa, er alle Definitioner i Realvidenskaberne — altsaa ogsaa
den neerveerende -— provisoriske, idet de kun kan wveere tilfreds-
stillende paa et ganske bestemt Forskningsstadium.

1) Causality in the Social Sciences. Proceedings of the Aristotelian
Society. London 1935. p. 253.

2} Op. cit. p. 113.

*} Indledning til Logikken og Metodelzren. Kobenhavn 1942, p. 72,
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Det Materiale, der skal benyttes ved denne Opgaves Lgs-
ning, er yderst sammensat og skal drages frem fra en nzesten
kaotisk Fylde af Feenomener og ofte fra hidtil ubenyttede Kilder.

Paa den ene Side er der de gkonomiske Faktorer. Om disse
geelder det, at de gkonomiske Videnskaber, iseer Nationalgkono-
mien, allerede har samlet et stort Stof og gennem et Par Sekler
har arbejdet paa dette Stofs Klassifikation, hvorfor man for disse
Faktorers Vedkommende kan benytte det allerede foreliggende
Materiale — dog saaledes forstaaet, at man i hvert enkelt Til-
faelde maa drage de pkonomiske Fanomener frem, der staar i
Korrelation til de erhvervsetiske Fanomener, der paa et givet
Stadium i Undersggelsen er dennes Genstand. :

En naermere Omtale i nerveerende Arbejde af de gkonomiske
Faktorer i Almindelighed og deres Klassifikation vilde derfor veere
en overflgdig Gentagelse af, hvad der kan lzeses i enhver elemen-
teer Lierebog i Nationalgkonomi eller Driftsgkonomi.

Paa den anden Side er der de erhvervsetiske Normer og moral-
ske Principper. Disse ytrer sig saavel direkte som indirekte over
alt, hvor Erhvervslivet udfolder sig i Dagliglivet, i Forretnings-
mands Udtalelser, i Selvbiografier, i Reklamer og Annocer, i
juridiske Dokumenter, Love, Domsafggrelser, i retsdogmatiske
Skrifter, Responsa, Pressekommentarer o. s. v.

Som tidligere nzevnt kan saadanne Normer ikke opnaa objektiv
Gyldighed. Derimod kan etiske Systemer og moralske Forestil-
linger meget vel opnaa kollektiv Gyldighed, d. v. s, at de
inden for et Samfund eller en Samfundsgruppe opnaar det over-
vejende Flertals Sanktion. Der har aldrig existeret noget Sam-
fund uden saadanne etiske Normer med kollektiv Gyldighed. Selv
et Forbrydersamfund har jo sin »Morale, sine Regler og Normer.
Og sans comparaison er det saadanne Normer hos Samfunds-
gruppen: Erhvervsfolk, der i Erhvervsetiken skal konstateres. Og
dette kan kun ggres ved en systematisk Gennemgang af
de Kilder, der forelghigt er neevnt i Fleng.

De juridiske Love frembyder baade Fordele og Mangler
som Materiale. Fordelene bestaar i, at Handelslovene — i hvert
Fald paa et vist Tidspunkt — vil kunne opfattes som Udtryk for
den almindelige Mening om, hvad der er god Handelsmoral. Med
andre Ord, de udtirykker en kortere eller lmngere Tidsperiodes
erhvervsetiske Normer med kollektiv Gyldighed. En Norm, der
ikke opnaar denne Gyldighed, vil ikke blive gjort til Lov. Den
stgrste af Manglerne ved Lovene som Materiale er den, at Lov-

14
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givningen ikke altid er et adsekvat Udtryk for den paa samme
Tidspunkt herskende Erhvervsetik. Thi Lovgivningen er som Re-
gel bagefter Udviklingen. Herom har L. V. Birck treffende sagt
fglgende: Den social-gkonomiske Ordning og Retsorden daekker
ikke hinanden; den sidste halter altid bagefter; Samfundet er le-
vende og i Udvikling; nye Institutioner opstaar og bestaaende In-
stitutioner sendrer deres Indhold; Relationer og Magtforhold skif-
ter stadig; Livsanskuelser og Folks Moral andrer
sig, men Retsordenen bliver staaende!); kun 1 det
ganske stillestaaende Samfund dsekker Retsordningen den social-
gkonomiske Ordning; i det bestaaende beveegelige Samfund wvil
derfor Retsordningen veere en Kg¢gkkenmgdding, hvori vi finder
Levninger af tidligere Tiders sociale og ¢gkonomiske Struktur?).
Hertil maa dog fgjes, at i den nyere Tid anvendes hyppigere og
hyppigere de retslige Standarder?), der netop ved deres
Smidighed tager Sigte paa at modvirke Lovenes Stivhed og svig-
tende Evne til at »fglge med Tiden«. Men heller ikke Standarderne
zndrer den Kendsgerning, at Retsordenen som oftest maa veere
et Stykke bagefter Erhvervslivets dynamiske Udvikling. I denne
er der en lang Reekke Muligheder latent til Stede, for hvilke det
vilde vzere umuligt paa Forhaand at opstille skematiske Rammer,
selvom disse laves nok saa meget til »at treekkes ud og ind« efter
Forhold og Omstendigheder.

Derfor er Erhvervslivets uskrevne Love ofte et bedre Udtryk
for de erhvervsetiske Principper med kollektiv Gyldighed end de
skrevne Love, der undertiden en Overgang endda kun er Udtryk
for et Mindretals Opfattelse. At de skrevne Love lidt efter lidt —
ofte utroligt langsomt — sendrer deres Indhold i Overensstem-
melse med de uskrevne Love, der efterhaanden har vundet saadan
Heevd, at Lovgivningen ikke kan sidde dem overhgrig, rgrer ikke
ved den Kendsgerning, at Lovgivningen simpelthen ifglge sit Vee-
sen og sin Opgave maa halte bagefter Udviklingen, og at man
derfor tillige henvises til Handelens uskrevne Love i Efter-
spgningen af de erhvervsetiske Normer. Men netop ved at sam-
menholde de skrevne med de uskrevne Love vil man komme de
erhvervsetiske Normers Udvikling tettere ind paa Livet,

Disse uskrevne Love, der undertiden kaldes Handelscou-

1} Fremhzzevelserne af mig.

7} L. V. Birck: Under Hejkapitalismen, 1935, p. 204.
3) Se Ragnar Knoph: Retslige Standarder. Oslo 1939,
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tumer eller Usancer!), har overordentlig stor Betydning for
Erhvervslivets Struktur og Dynamik og giver maaske det mest
fyldestggrende Udtryk for det overvejende Flertals Handelsetik,
tilmed da mange af dem er nedfseldet i haandgribelige Dokumen-
ter som f. Ex. de forskellige Handelskamres og Grosserer-Societe-
tets og andre responderende Institutioners Responsa. Med den
Omhu og Forsigtighed, hvormed disse som Regel er udformet,
danner de et ypperligt Materiale for vort Formaal. Bedre empiri-
ske Fakta end disse Responsa kan man ikke forlange. Det er
Kendsgerninger, der er hentet lige ude fra det praktiske Forret-
ningsliv, saaledes som det former sig fra Dag til Dag.

Et Materiale, der paa en Maade ligger imellem Lovene og de
forskellige Institutioners Responsa er Domsafggdrelser, hvori
Love er kommet til Anvendelse og er blevet fortolkede, ofte under
Paavirkning af indhentede Responsa. Domsafgdrelserne afspejler
saa at sige Kampen og Toviraekkeriet mellem de skrevne og de
uskrevne Love og tydeligggr de fgrstnsevntes Udviklingsproces.
Vinding Kruse skriver med Rette, at Domssamlingerne giver os
et sjeeldent paalideligt og objektivt Spejlbillede af det daglige
Livs mangfoldige Konflikter?).

Baade fgr og efter Domsafggrelserne finder Sted og omkring
nye Loves Udstedelse kommenteres disse Begivenheder ofte livligt
i Pressen, dels gennem redaktionelle Artikler og dels gennem
Politikeres, Forretningsmeends og undertiden Forbrugeres Ud-
talelser. Ikke mindst de sidstes Indstilling og Syn er af Interesse,
da Forbrugerne paa sin Vis ¢ver et moralsk Pres paa Forretnings-
livet, hvis etiske Normer ikke blot bestemmes indefra, men ogsaa
under Hensynet til den offentlige Mening og hele det sociale
Komplex, som denne er Udtryk for og Del af.

Pressekommentarer og -Udtalelser er saaledes et Materiale, der
i hgj Grad bgr udnyttes, og som man hidtil — i hvert Fald for
Erhvervsetikens Vedkommende — har ladet ligge upaaagtet hen.

I Bestraebelserne for at udforme saa retfeerdige Love som muligt,
bliver disses Grundlag og Sammenhzeng med den gvrige Sam-
fundsstruktur og Udvikling gjort il Genstand for indgaaende Ana-
lyser. Dette finder Sted inden for Retsvidenskaben, hvor man

1y Eugen Ehrlichs Retssociologi bygger paa, at Ret er egentlig ikke det,
der staar i Lovene, men den Maade, hvorpaa Folk virkelig ordner deres
Anliggender.

*y Ejendomsretten, I. p. 98.
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med stor Subtilitet vejer Argumenter og Motiveringer for Love-
nes Udstedelse mod hinanden. Resultatet heraf er Retsdogmatiken,
der opstiller de juridiske Normer for Samfundslivet. Bortset fra,
at de Leerdes Uenighed ogsaa er stor inden for Retsdogmatikernes
Kreds m. H. t. Spgrgsmaalet om Retsdogmatikens Forhold til det
normative!), vil man kunne anvende de retsdogmatiske
Skrifter som Materiale i de erhvervsetiske Undersggelser. Thi
de erhvervsetiske Normer og deres Udvikling, der er den viden-
skabelige Erhvervsetiks Undersggelsesgenstand, kommer til Ud-
tryk i de retsdogmatiske Skrifter.

Som Regel kan man fastslaa, at alle juridiske Doku-
menter, der drejer sig om Sager vedrgrende Erhvervslivet, er
tjenlive som Raamateriale ved Udforskningen af de erhvervs-
etiske Principper. Carl F. Tauesch?) har saaledes belyst det er-
hvervsetiske Problem gennem en ngje Gennemgang af The Sher-
man Antitrust Law og benytter som Materiale Debatterne i Sena-
tets), saaledes som de foreligger i de skrevne Referater, og end-
videre en Raekke Tilfzelde, som Domstolene har hehandlet i Til-
knyining til denne Lov.

Som Raamateriale kan man nzvne Reklamer og Annon-
cer. De forskellige Reklameforeninger Verden over ligger inde
med et yderst interessant Stof, der hidtil har veeret lidet benyttet
i de erhvervsetiske Undersggelser. Ligeledes vilde en systematisk
Gennemgang af Avisers og Tidsskrifters Annoncespalter gennem
en Tidsperiode sikkert bringe et frugtbart Stof for Dagen.

Her melder sig imidlertid visse metodiske Vanskeligheder af
lignende Art som dem, der g¢r sig geeldende ved Benyttelsen af
Presseudtalelser som Materiale., En systematisk Gennemgang af
disse og af Annoncespalter gennem en Tidsperiode antager saa-
danne Dimensioner, at det bliver uoverkommeligt for en enkelt
Forsker. Det kreever i Virkeligheden et Institut med en tilstrackke-
lig Stab af Medarbejdere. Hvor en saadan ikke staar til Raadig-
hed, maa det veere den enkelte Forsker tilladeligt at benytte den

1) Se bl. a. Alf. Ross: Virkelighed og Gyldighed i Retsleren, Kebenhavn
1934, Vinding Kruse: Erkendelse og Vurdering. Kebenhavn 1942. G. Astrup
Hoel: Den moderne Retsmetode. Oslo 1925. Frederik Slang: Indledning
til Formueretten. Oslo 1935. Frede Castberg: Rettsfilosofiske Grunnspergs-
maal. Oslo 1939, Anders Wilhelm Lundsledt: Die Unwissenschaftlichkeit
der Rechtswissenschaft. I—I1. Berlin, Griinewald 1932—36.

*)} Policy and Ethics in Business. New York and London 1931.

*} For Danmarks Vedkommende foreligger et fortreffeligt og hidtil ube-
nyltet Materiale i Rigsdagstidende.
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videnskabeligt fuldt forsvarlige Fremgangsmaade at foretage In-
terpolation og Extrapolation. Ved Interpolation forstaar man inden
for Statistiken Beregning af Talveerdier, som ligger mellem de
oprindeligt maalte, og ved Extrapolation forstaar man Beregning
af Talveerdier, som ligger udenfor de oprindeligt maalte, men »i
Forleengelse af deme«. Interpolation og Extrapolation benyttes, da
det er uoverkommeligt at beregne og prdve alle mulige
Verdier?).

I sin Omtale af Herbert Tingstens Arbejde?) skriver Swvend
Ranulf: »— — for saa vidt det drejer sig om at benytte Presse-
udtalelser som Kildemateriale, synes en Udtalelses Repraesenta-
tivitet i sidste Instans at maatte bedgmmes ved en Optealling af,
hvor ofte ellers den paageseldende Anskuelse er kommet til Ud-
tryk i Pressen. I Princippet er dette ogsaa, hvad Tingsten ggr.
Han godiggr en Udtalelses Repraesentativitet ved i Noterne at
henvise til et stgrre eller mindre Antal Parallel-Udtalelser. Han
foretager ikke udtgmmende Optellinger, hvilket man vel
nok indenfor bestemt angivhe Rammer kunde ggre; men det
vilde muligvis veere letsindigt at drage videregaaende Slutninger
af det praecise talmaessige Udtryk, man paa den Maade kunde
opnaa, og i hvert Fald er en saadan Preecision ikke ngdvendig
for Tingstens Formaal. Vigtigt er det blot at fastslaa, at Tingsten
her faktisk, saa snart han overhovedet taler om Reprasentativet,
opererer med det kvantitative Synspunkt, hvis Umulighed paa
disse Omrader saa ofte er blevet proklameret.<?)

Overfgrt til Erhvervsetiken vil det sige, at man ikke behgver at
gennemsg@gge samilige Aargange af Dagblade f. Ex. i et Tidsrum
af hundrede Aar, men inden for dette kan valge kortere Tids-
perioder, som maa anses for typiske. Og herindenfor kan man saa
atter veelge at fglge enkelte Firmaers Udvikling, som maa antages
at vaere tilstraekkelig repraesentative.

Lignende Fremgangsmaade kan benyttes, saafremt et enkelt er-
hvervsetisk Feenomens Udvikling ¢nskes fulgt gennem Pressen.
Ogsaa her kan typiske Tidsperioder udveelges. Og mellem og
udenfor de undersggte Perioder kan der saa interpoleres og extra-
poleres. At saa udtgmmende Undersggelser som muligt er Idealet,

1) Se Jorgen Jorgensen: Indledning til Logikken og Metodeleren. Keo-
benhavn 1942, p. 78. Endvidere Westergaard og Nybolle: Statistikens Teori
i Grundrids., Kebenhavn 1927,

?) Den svenske socialdemokratiske idéutveckling, I—II. Stockholm 1941,

) »En Bog, som burde skrives¢. Nationalekonomisk Tidsskrift 1942,
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skulde vaere overflgdigt at bemzerke. Men den enkelte Forsker kan
kun naa at vise Vej, indtil Erhvervsetik og andre sociologiske
Discipliner faar samme Arbejdsvilkaar som Naturvidenskaben,
d. v. s. Institutter og Assistenter, der kan foretage det mere rutine-
meessige og yderst omfattende Arbejde.

De etiske Koder, der er udarbejdet af Handelsforeninger
og iser af Rotary Klubberne, er selvsagt et ypperligt Materiale.
Thi selvom det maa benvttes med Forbehold ud fra den Betragt-
ning, at der her i seerlig Grad kan veere Tale om Facademoral, er
de etiske Koder dog blevet udformet og opstillet med Majoritetens
Sanktion som de etiske Idealer, der bgr streebes efter. De maa
akeepteres som Normer med kollektiv Gyldighed. Om deres For-
hold til den moralske Adfserd skal der senere vendes tilbage til.

Som et frugtbart Materiale kan man nsevne Selvbiografier
og Betragtninger af store Driftsherrer. Til Ex. kan det neev-
nes, at Hugo F. Koenigsgarten') i sin Disputats over Grundfore-
stillingerne i amerikansk Erhvervsetik har benyttet et saadant
Materiale, idet han anvendte Biografier og Skrifter af Driftsherrer
som Andrew Carnegie, Henry Ford, Rockefellerne og Filene. Thi
disse staar som fyldestggrende Repreesentanter for deres Tidsalders
Driftsherrer. Tilmed fremfgrer de deres Syn og Paastande nogen-
lunde systematisk. Og sidst, men ikke mindst maa man ifglge
Koenigsgarten give disse Praktikeres Vaerker Fortrin for rent
teoretiske Veerker, fordi deres Virkning ude blandt Offentligheden
er umaadelig stor. Endvidere fordi de i deres Ureflekterethed
lader de herskende Grundforestillinger komme frem umiddel-
bart og oprindeligt. Disse Driftsherrers Skrifter maa ikke tydes
ud fra deres individuelle Sammenhaeng med deres Forfattere. Men
de skal forstaas som Udtryk for almindelige og i amerikansk
Tankegang levende Forestillinger og Ideer, d. v. s. som karakteri-
stiske Udslag af en bestemt Aandsindstilling og et bestemt Livs-
syn. Naar man saa tillige medtager de forskellige Nationalgkono-
mers og Socialfilosoffers Veerker, opnaar man ifglge Koenigs-
garten saaledes en i sig selv sluttet Sammenhaeng af Forestillinger,
Principper i og Fordringer til Erhvervslivets Udformning — et
Idésystem, der ligger til Grund for de forskellige Forsgg paa og
Tillgb til en Hgjnelse og Nyordning af det gkonomiske Liv.

Baade m. H. t. de etiske Koder og ovennevnte Selvbiografier
og Betragtninger bgr man vogte sig vel for en alt for naiv Tillid

1) Grundvorstellungen der amerikanischen Wirtschafis-Ethik., 1934,
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til Forretningsmeends Udtalelser om, at Handelens Opgave er at
tjene Samfundet. Bortset fra de Tilfselde, hvor der bevidst er
Tale om Fraser, der er beregnet paa at bluffe Offentligheden og
at skjule mindre idealistiske Hensigter, kan der foreligge ganske
ubevidste Selvbedrag, idet ogsaa Erhvervslivets Meend er under-
lagt den psykologiske Lov, at Mennesker ubevidst besmykker og
forvansker Motiverne til deres Handlinger. Men en pure Benzeg-
telse af Redeligheden i de idealistiske Bestraebelser, mange slutter
op om, er lige saa fejlagtig. Thi ogsaa her er Sandheden vel den,
at Mennesket er sammensat af godt og ondt, d. v. s. at zedle og
snavsede Motiver lever Side om Side i samme Sind. Derfor er
begge lige reale.

I Forbindelse med Omtalen af Biografier skal det nsevnes, at
ogsaa Sk¢gnlitteraturen med Udbytte kan benyttes som
Materialet). Studiet af dette afgiver en veerdifuld Stgtte for den
typologiske Begrebsdannelse, der saavel ud fra et psykologisk som
ud fra et sociologisk Synspunkt er et videnskabeligt Instrument af
stor Nytte for Studiet af de erhvervsetiske Principper og disses
Udvikling.

For at konstatere, i hvilket Omfang de inden for Gruppen af
Erhvervsfolk opstillede Normer fglges i den praktiske Adfeerd,
kunde man som Materiale benytte Akter fra Skattevaesen,
Priskontrol, Vareforsyningsdirektorat og Krimi-
nalstatistik, selv om denne Art Materiale maa benyttes med
megen Varsomhed, da de naevnte Institutioner undertiden ikke
viser tilstreekkelig Indsigt i og Forstaaelse af Erhvervslivet og de
Vilkaar, under hvilke det arbejder. Men i visse Tilfselde vilde
dette Materiale kunne tjene som et nyttigt kritisk Korrektiv til
det fra Erhvervslivet selv stammende Materiale.

Endelig skal det naevnes, at der vilde kunne fremskaffes en
Del Materiale gennem Enquéter og Experimenter, hvilket
dog fgrst nermere skal omtales under Gennemgangen af Meto-
derne.

Som man vil se, kan et stort og rigt Stof drages frem til Belys-
ning af Erhvervsetiken. Stoffet kan synes baade uoverkommeligt
og kaotisk. Naar man vil forsgge at klassificere dette Materiale,
maa Klassificeringen selvsagt ske efter de Emner, til hvis Be-
lysning Materialet skal tjene.

1) Se saaledes S. Turcolfes Disputats: Les gens d’affaires sur la scéne
frangaise de 1870 a 1914, Paris 1936,
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I en empirisk Underségelse af de etiske Grundszetninger, der
ligger bag Driftsherregruppens erhvervsmeaessige Adfzerd, bliver
det Hovedspgrgsmaalet at konstatere, i hvilket Omfang
dens Medlemmer lader sig lede af (Insket om at opnaa stgrst
mulig Pengegevinst, og i hvilken Grad andre Hensyn spiller ind
som f. Ex. Hensyntagen til Kunder og Arbejdere, Stat og Nation.
Om dette Spgrgsmaal har F. Zeuthen fremsat nogle interessante
Udtalelser og skriver bl. a.: »Bestraebelser for andet end at opnaa
den stgrst mulige Indtegt har i hgj Grad veeret af Betydning (jir.
de dog muligvis idealiserede Forestillinger om Middelalderens
Lavsveesen), og er det stadig i mange Tilfzelde. Maalet synes —
i hvert Fald efter de sociale Gruppers officielle Ideologier — i
mange Tilfzelde snarere at vaere sseedvanemsessig eller standsmaessig
Behovsdeekning end Gevinstmaximering eller anden hensynslgs
Maximering af individuel Fordel.«1)

Endvidere nzevner Zeuthen félgende Raekke af Motiver, der er
opstillet af Paul H. Douglas?), og som denne mener skulde ggre
sig geldende ved Siden af Gevinstmotivet:

1) Onsket om at gavne Menneskeheden,

2) Gleden ved selve Arbejdet,

3) (nsket om at praege Arbejdet med Personlighed,

4) (nsket om Agtelse fra Fagfeeller,

9) @nsket om Agtelse og Billigelse fra ens Medmennesker i Al-

mindelighed,

6) Pnsket om at ggre sig bemaerket,

7) Onsket om Magt over Mennesker og Ting.

»Som det vil ses, naevnes her som Motiver ved Siden af den
almindelige, mere eller mindre materialistisk preegede economic-
man Egoisme eller Familieegoisme og den rene Altruisme (Nr. 1)
en Rzkke andre Motiver, som sikkert virker staerkt, navnlig naar
man er naaet op over en vis Minimumsstandard, og som igvrigt
kan veaere vanskelige at holde ude fra hinanden. — — De »adlere«
Motiver kan enten virke ved Bestemmelsen af Priser, Produk-
tionsomfang, Kvalitet, Arbejdsvilkaar eller lignende, f¢r Selska-
bernes eller Individernes Indtegt fremkommer. Virkningen kan
da blive lavere Priser, stgrre Produktion, bedre Kvalitet, gun-
stigere Vilkaar, finere Teknik, smukkere og solidere Anleeg eller
bedre Arbejdsvilkaar. Eller Motiverne gor sig forst geldende,

1) Bkonomisk Teori og Metode. Kebenhavn 1942, p. 287.
!} The reality of non commercial incentives in economic life. The Trend
of Economics 1924, p. 153—88,
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efter at Pengene er tjent, ved Anvendelsen af dem. Den amerikan-
ske Trustmatador tjener f. Eks. fgrst paa hdje Petroleumspriser
og forhindrer derved bl. a. de fattige Kinesere i at faa Lys i deres
Lampe. Bag efter giver han Pengene bort til de fattige Kinesere,
som derved bl. a. faar bedre Raad til at kgbe Petroleum. Den
smaaligt, traditionelt indstillede Arbejdsgiver sparer paa Arbejds-
Ign og Arbejdsvilkaar, men uddeler maaske bag efter Pengene
som Velggrenhed for en stor Del til de samme Personer. Bestrze-
belserne for at tjene Penge er ikke alene blevet en Sport, men for
mange en Slags Pligt, som man er oplert til under den haarde
Kamp for Existensen under helt andre Forudszetninger.«t)

Som Enkeltsp¢grgsmaal, det maaske kan veere mest ner-
liggende at begynde med at tage op, kan bl. a. neevnes: Differen-
tiering, Underbydning, Prishinding og Undersalg, Reklame, Reali-
sation (Udsalg), Kunderan, Nedseettelse af Konkurrenter og deres
Varer, Boycot, Kontraktbrud, Efterligning af Mgnstre og Patenter,
Ran af Forretnings- og Driftshemmeligheder, Licitation, Voldgift
og Arbitrage, Bestikkelse (Returkommission m. m.).

Denne Liste af Emner og Problemer, der her er navnt, er selv-
sagt kun rent forelgbig og hverken kan eller skal opfattes som
udtgmmende. .

Til Belysning af hver enkelt af disse Emner kan — selvsagt
i mere eller mindre Grad — alle de nzevnte Kategorier af Ma-
teriale anvendes. Som det vil ses, vil man nu kunne gaa systema-
tisk frem ved for hver enkelt Problems Vedkommende at under-
spge, hvad hver enkelt Kategori af Materialet kan yde til Emnets
Belysning. Ved en saadan Fremgangsmaade sikres en syste-
matisk og metodisk Undersggelse af Problemer-
ne og en udt¢gmmende Udnyttelse af Materialet.

Saa omfattende Undersggelser, der her vilde blive Tale om, er
mere end Enkeltmandsarbejde. At fgre disse fyldestggrende til
Ende vilde tage Aartier. Men af den her foretagne Klassifikation
af Emner og Materiale ser man, hvorledes en Arbejdsdeling kan
finde Sted, idet den enkelte Forsker kan tage sig af et enkelt
Problem som f. Ex. Reklame eller Undersalg. De herved vundne
Enkeltresultater vilde i hgjere Grad end hidtil kunne supplere
hverandre, naar de enkelte arbejder ud fra samme Klassifikation
af Emner og Materiale.

1} Op. eit. p. 289,
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Saafremt en lignende Overensstemmelse kunde naas m. H. t.
Metodeproblemet, var man naaet et betydeligt Skridt frem-
ad i de hidtil alt for fragmentariske, erhvervsetiske Undersggelser.

Ved selve Tilvejebringelsen af det erhvervsetiske Materiale, er
det blevet paapeget, hvilke Kilder der er at ¢se af. Som for enhver
anden Videnskab danner lagttagelse og Beskrivelse af Faenome-
nerne det przelimingere Stadium. Deskriptionen er saa at sige det
metodiske Praeludium. Men at blive staaende herved vilde ikke
fgre os videnskabeligt videre. Thi Ophobning af Fakta er ikke
Videnskab. Forsgget paa at finde deres lovmassige Sammenhaeng
er det videnskabelige Endemaal.

M. H. t. Konstateringen af de erhvervsetiske Principper og Nor-
mer med kollektiv Gyldighed vilde det vsere af Betydning, om
den statistiske Metode blev taget i Anvendelse, ogsaa ud
over den under Omtalen af Interpolation og Extrapolation nevnte
Brug af en kvantitativ Metode. Thi hvorvidt et etisk Princip har
naaet kollektiv Gyldighed lader sig egentlig kun konstatere ved
denne Metode. Til dette Formaal maatte bl. a. Enquéter foretages
i meget stort Omfang; og det herved fremkomne Materiale kunde
da statistisk bearbejdes.

Som en anden Mulighed kan man pege paa Anvendelsen af
den experimentelle Metode. Hidtil er den ikke blevet
benyttet i erhvervsetiske Undersggelser. Men jeg vil mene, at der
med Udbytte vilde kunne foretages Experimenter. For at konsta-
tere hvilke erhvervsetiske Principper og moralske Forestillinger,
der ggr sig geldende i Handelskredse, kunde man benytte den
Fremgangsmaade at lade et tilstreekkeligt stort Antal Personer fra
Handel og Industri konfrontere med en Reekke virkelige eller kon-
struerede Problemer og Situationer. Og de afgivnhe Svar og
Begrundelserne for disse vilde da give et mere exakt Billede af
Forholdene, end de andre hidtil benyttede Metoder har formaaet.
Dog maa man paa den anden Side advare mod at bygge for
meget paa saadanne Experimenter, da man her arbejder med
Menneskemateriale i Modsaetning til de naturvidenskabelige Expe-
rimenter, hvor Undersggelsesmaterialet er af mere haandgribelig
Art.

Naar man nu ved denne eller hin Fremgangsmaade har faaet
konstateret en Raekke erhvervsetiske Principper og Normer, staar
man ved den egentlige Opgave: at konstatere Korrelationen mel-
lem denne Feenomenrzkke og den, der dannes af de gkonomiske
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Faktorer. Som et Hjelpemiddel hertil vil en historisk Forfglg-
ning af Samfundsudviklingen vzere af Betydning. Det vil saaledes
veere serdeles veerdifuldt og frugthart gennem en leengere Tids-
periode at faa fasislaaet Korrelationen mellem de to Fenomen-
reekker for derigennem atnaa til en Udforskning af deres
konstante Sammenhang,.

Naar man vil konstatere Korrelationen mellem to Fenomen-
rackker, viser den komparative Metode sig som den bedst
tjenlige til Formaalet. Som allerede naevnt gaar to saa betydende
Sociologer som Albert Bayet og Morris Ginsberg ind for denne
Metode. Sidstnevnte skriver saaledes: »Studiet af de Betingelser,
der styrer Veaeksten af Institutioner eller andre sociale Sammen-
stillinger (configurations) hviler hovedsagelig paa Brugen af den
komparative Metode. Med andre Ord, Data faas fra forskellige
Tidsperioder eller fra forskellige samtidige Civilisationer; og Ge-
neralisationer er da forsggt ved Hjeelp af Overensstemmelses-,
Forskels- og de overensstemmende Variationers Metode«.1) Gins-
berg stgtter sig her til John Stuart Mill?), der har fremhaevet disse
Metoders Betydning, og understreger disse Metoders fundamen-
tale Veerdi i sociologiske Undersggelser, inden for hvilke den kom-
parative Metode efter hans Mening bgr indtage Fgrstepladsen.?)

De naevnte Metoder udg¢r saaledes tilsammen den erhvervs-
ctiske Forskningsmetode, der maa vezere afpasset efter Erhvervs-
etikens Opgavet) og Materiale. Fglgelig skal den veere formaals-
tjienlig til en systematisk Gennemgang af de kor-
responderende ¢gkonomiske Faktorer og er-
hvervsetiske Principper med kollektiv Gyldig-
hed.

Det vil let ses, at den nylig foretagne Klassifikation af det
erhvervsetiske Materiale udggr et vigtigt Led i denne Metodes
Gennemfgrelse. En Klassifikation af det gkonomiske Materiale er
som naevnt forlengst og gentagne Gange foretaget, medens en
saadan hidtil ikke har foreligget m. H. t. Erhvervsetiken.

1) Causality in the Social Sciences. Proceedings of the Aristotelian
Society, London 1935. p. 261.

2} A System of Logic.

#) Jvi, ligeledes F. H. Giddings, der skriver: »Mill's chapters on the logic
‘of the moral sciences (A System of Logice, Book VI) will remain the
solid foundation of sociological methods. The Principles of Sociology.
London 1928. p. 52.

1) Jvf, p. 196.
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Paa Grundlag af det allercde foreliggende ¢konomiske DMa-
teriale og det erhvervsetiske, der fgrst er ved at drages frem, og
ved Hjeelp af den nezevnte Klassifikation og Metode synes det
saaledes muligt at l¢se den empiriske Erhvervs-
etiks Opgave.

Naar den enkelte Forsker rent konkret vil tage fat paa Opgaven,
kan det som nzevnt ikke nytte, at han paa een Gang kaster sig
over det veeldige Stof ud i blaa Almindelighed. Han maa gribe
Sagen an fra en enkelt Side, . Ex. drage et enkelt af de opstillede
Problemer frem som til Ex. Kontraktbrud, Reklame, Undersalg
0. 8. v. Denne Fremgangsmaade vil faa dobbelt Verdi, naar han
stadig har Kendskab til og Overblik over det samlede Materiale,
og naar han ud fra dette systematisk gennemarbejder og udigm-
mer alle Stoffets Muligheder, uanset hvilket Specialproblem, han
har valgt at tage som Udgangspunkt, Dette kan ske ved Hjeelp af
den Metode og den Klassifikationt) af Materialet, der her er skit-
seret.

Til Slut skal det nzevnes, at det undertiden er blevet fremfgrt,
at de erhvervsetiske Normer sblot« var Udtryk for Erhvervslivets
Facademoral. Hertil skal for det fgrtse svares, at intet Samfund
eller Samfundsgruppe, heller ikke Erhvervslivets Udgvere, op-
stiller etiske Normer, som ikke i stgrre eller mindre Udstraekning
er Udtryk for en dertil svarende Adfeerd. Moralske Principper
kan ikke vedblivende kun existere paa Papiret. Saafremt de ikke
i Praksis fglges af Flertallet, vil de snart ophgre at existere og at
udgve deres Virkning. Helt overensstemmende vil Normerne og
Adferden dog sjzldent veere ud fra den simple Kendsgerning, at
Mennesker nu engang ikke altid hverken kan eller vil opfylde de
Idealkrav, som de selv eller andre har opstillet. Men naar man
tager denne Fejlkilde i Betragtning, vil Normerne med dette For-
behold kunne tages som et om end kun tilnsermelsesvist, saa dog
veerdifuldt Udtryk for den faktiske Moral, rent bortset fra at
denne oftere, end man maaske fror, ligger tet op ad de etiske
Normer, saaledes at Forskellen mellem Norm og Adfzrd kan veere

1)} Hertil maa dog bemsmrkes, at alle Klassifikationer i Realvidenska-
berne — altsaa ogsaa den n@rvierende — er provisoriske, idet de kun
kan veere tilfredsstillende paa et ganske bestemt Forskningsstadium, d. v. s.
de kan aldrig blive »absoluttee, definitive og urokkelige. Erfaringen ned-
vendigger en Korrekiion af Klassifikationerne, saaledes at der muliggeres
en videnskabelig frugthar Omordning af dem. Jvf. Jorgen Jergensen: Ind-
ledning til Logikken og Metodelieren. Kebenhavn 1942, p. 72,



ERHVERVSETIK SOM EMPIRISK VIDENSKAB 200

uhyre ringe. Endelig bor det ikke glemmes, at ogsaa Normerne er
empiriske Fakta, hvis Existens er noget lige saa reelt som Ad-
feerdsformerne. Autor kan ikke slutte sig til den Opfattelse, der
undertiden neeres, at Handelens og Industriens Maend moralsk set
skulde veere stgrre Hyklere og Blufmagere end andre Mennesker,
Man behgver nazeppe at behandle de erhvervsetiske Normer med
stgrre Skepsis end den, man almindeligvis vil nare m. H. t. etiske
Normers Overensstemmelse med den dertil svarende moralske
Adfeerd.

For det andet staar man ikke uden Materiale (se p.203) og Meto-
der til at konstatere, i hvilket Omfang Normer og Adferd dekker
eller afviger fra hinanden, selvom saadanne Undersggelser er for-
bundet med store metodiske og tekniske Vanskeligheder. Og saa-
leenge den empiriske Erhvervsetik staar ved sin Begyndelse, maa
man gribe Problemet an fra den Side, hvor det forelghig er neer-
mest tilgeengeligt, d. v. s. de etiske Normer og Principper. Siden
kan man udbygge Undersggelserne af disse til ogsaa at omfatte
en direkte Undersggelse af Adfserdsformerne, selv i de Tilfaelde,
hvor disse afviger seerlig steerkt fra Normerne. Her aabner sig
interessante Perspektiver for den erhvervsetiske Forskning. Og
som allerede nzevnt p. 199 foregaar Normernes Udvikling ogsaa
under et moralsk Pres fra Forbrugernes Side. Til
Klarlzeggelse af dette Problem kunde man foretage en Sammen-
ligning mellem Erhvervsgruppens og Forbrugergruppens Syn og
Opfattelse af samme erhvervsetiske Problem. Paa Forhaand maa
det formodes, at de erhvervsetiske Normer — alt andet lige —
er et Balanceresultat af de to modsatte Interessegrupper. Ogsaa
denne Side af Erhvervsetiken var veerd at tage op til Belysning.

Den erhvervsetiske Forskning kan som en ny Gren af Viden-
skaben imidlertid ikke begynde med at undersgge samtlige Feeno-
mener paa een Gang. Skridt for Skridt og gennem taalmodigt
Forskningsarbejde maa de mange Fznomener og Problemer
efterhaanden ggres til Genstand for Undersggelse.

I neerveerende Arbejde har jeg sggst at godtggre, at en empirisk
Erhvervsetik ikke blot er mulig, men at den erhvervsetiske Forsk-
ning netop kun er mulig som empirisk Videnskab. Og kun saa-
ledes vil den i Stedet for at veere en Underafdeling af de gkono-
miske Videnskaber, Retsdogmatik og Sociologi blive en selvsteen-
dig Videnskab.

Fgrst som en selvsteendig, empirisk Videnskab vil den moderne
Erhvervsetik blive i Stand til at yde Bidrag til Forstaaelsen af
Erhvervslivets Forudsaetninger — og dets Fremtidsveje.



