Boganmeldelser.

Compte rendu de Ila conférence internationale du
chomage. 1grr. Mareel Riviere & Co,, Paris. 3 Bind, I'ris
18 fres,

Toute sémence de justice n'est elle pas une
sémence de paix. Med disse Ord sluttede Leon Bourgeois
den vidunderlige Tale, hvormed han i September Maaned
1910 aabnede den forste internationale Arbejdslesheds-
kongres i Paris. Vidunderlig szrlig paa Grund af den, i
ethvert Fald for en dansk, uanede Veltalenhed, som her
asbenbarede sig, men ogsaa paa Grund af den Viden,
der var nedlagt deri, den Forstaaelse, som viste, at denne
Mand, der, saa vidt vides, ikke tidligere har beskeftiget
sic med det bundlese Sporgsmaal, som Arbejdsleshedens
Begrensning og Bekzmpelse forelsbig endnu er, virkelig
i den relativt korte Tid, der var ham givet, efter at han
ved Millerands Indtredelse i Regeringen havde overtaget
Prasidiet for Kongressen, havde sat sig ind 1 denne Sag
og faaet fat paa meget af det veesentlige deri — et Ind-
tryk, som bevaredes og styrkedes under hans Ledelse af
Forhandlingerne og ved hans lige saa udmsmrkede, afslut-
tende, efter sigende oven i Kobet improviserede Tale.
De samme Ord kunde godt s=ttes som Motto over det
bindsterke Vwerk, som indeholder de Rapporter, der vare
udarbejdede for Kongressen, og Referatet af dens For-
handlinger. Thi selv om Forhandlingerne ofte — Rap-

porterne sj&ldnere — give Udtryk for den uundgaaelige
Nationalekonomisk Tidsskrift. L. &
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Tragten efter national Selvhzvdelse og lejlighedsvis ogsaa
for Hevdelsen af privale Smrinteresser, saa aander de
dog saa megen zrlig Bestrebelse, saa megen paa Taenken
og Viden bygget Vilje til at formindske og lindre den
ubestridelige samfundsmassige Uret, som Arbejdslesheden
betegner, saa man forstaar, at der bag det hele staur
Personer, for- hvem Samfundets sterre Retferd og Fred
virkelig er en Livssag,

Kongressen havde tre Hovedpunkter paa sin Dags-
orden, nemlig: Arbejdsleshedsstatistiken, Arbejdsanvisnin-
gen og Kontrollen, Om de samme tre Hovedpunkter
samle Rapporterne sig, men desuden er der fra 13 af de
i Kongressen deltagende 21 Nationer indgivet Fremstil-
linger af, hvad der paa det daverende Tidspunkt wvar
foretaget til Arbejdsleshedens Bekmempelse indenfor deres
respektive Omraader., Disse Rapporter udgere sammen
med og i Fortsettelse al det al det tyske Kaisl. Statisti-
sche Amt i 1906 udgivne Vark: «Die bestehenden Ein-
richtungen zur Versicherung gegen die Folgen der Arbeits-
losigkeit im  Auslande und im Deutschen Reichee det
srundlaeggende Materiale, for enhver, der onsker at swmtte
sig ind i disse Forhold, og Rapporterne have jo her, ved
Siden af at vare nyere, det Fortrin fremfor det kejserlige
statistiske Bureaus Fremstilling, at de ere udarbejdede af
sagkyndige i det paagzldende Land selv, hvorved Mulig-
heden for Misforstaaelser og Fejltagelser er indskrznket
til det mindst gerlige.

Professor Harald Westergaard her fra Universitetct
havde faaet det mrefulde, men sikkert ikke lette Hverv
at sammenfatte de 11 Specialrapporter om  Arbejdslus-
hedsstatistiken i en Generalrapport.  Specialrapporterne
fremtrede for manges, vel endog de flestes, Vedkommende
under hejt ansete Navne, som [ Iks. Lucien March,
Waxweiler, Loria m. {l. a., saaledes fra Norge Prof. Rygg
og her fra Daomark Direktor Michael Koeloed; men —
de lmrde synes paa dette Punkt forelebig lidet enige.
Om Statistikens Methoder og om Vurderingen af dens
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forskellige Kilders Betydning bringe disse Fremstillinger
omtrent lige saa mange Opfattelser, som der er Forfattere,
saa at man efter at have gennemlest dem tager fat paa
Generalrapporten med en tyngende Felelse af de uhyre
Vanskeligheder, denne Gren af Statistiken frembyder, og
med ringe Haab om forelebig at kunne faa Kampen for
Arbejdsleshedens Indskrankning og Afbsdning underbyg-
get med det talm:essige Bevismateriale, som den dog saa
daarligt kan undvere. Men indsigtsfuldt, sagligt og klart
beveger I'rof, Westergaard sig gennem Labyrinten, paa-
visende Begrznsningen al dette eller hint Materiale eller
den bestridte Brugbarhed af et andet, og hzvdende som
sit Hovedsynspunkt, at Vejen er fuldkommen farbar til
Trods for alle Vanskeligheder. Thi Vanskelighedernes
Tilstedeverelse erkender Prolessoren fuldt ud, og de ere
sikkert ogsaa ubestridelige, fordi Statistikens Materiale her
er saa levende, vigende og bestandig vekslende,
Angaaende Arbejdsanvisningen foreligger der 16 Spe-
cialrapporter, sammenfattede i en Generalrapport af Di-
rektaren for »Socizta Umanitaria«'s Afdeling for Arbejder-
forhold, Alexander Schiavi. Ogsaa Schiavis General-
rapport giver et klart oy udmarket Overblik, og man
leser den med den allerstgrste Interesse, ikke mindst
fordi dette Spergsmaal jo for Tiden er saa aktuelt her
hjemme. Jeg skal citere nogle enkelte af de konkluder-
ende Bemwmrkoinger, han fremsmtter, efter ferst at have
zennemgaaet de enkelte Landes forskellige Forhold, Han
sizer (p. 4) angaaende Sagens tekniske Side: sDet er nu
til Dags umuligt at tenke sig en Arbejdsanvisning uden
at den er organiserel cfter et bejeligt, sikkert virkende
oz ensartet teknisk System, helt forskelligt fra de private
Kontorers eller de velgarende Institutioners kendte for-
xldede Systemer:. Han siger endvidere (p. 5 og 6}:
», , . Foruds®tningen er, at der findes et Net af Anvis-
ningskontorer i neje gensidig Forbindelse med hinanden.
Indenfor detle Net er de forste Vanskelicheder, som
frembyder sig, dem, der vedrore Forbindelsen mellem et
6#
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Kontor og det stedlige Omraade, det skal betjene. Der
er i de forskellige Lande praktiseret felgende tre for-
skellige Systemer i saa Henseende: !} Det er overdraget
Postkontorerne at modtage Forespergsler henholdsvis om
Arbejde og om Arbejdskraft for derefter at ekspedere
dem videre til nzrmeste Anvisningskontor. *) En af
Kontorets Funktionzrer bessger med regelmassige Mel-
lemrum *) de smaa eller mindre Pladser og modtager
alle Henvendelser, %) Der udnmvnes szrlige Tillidsmznd
paa de forskellige Pladser, og disses Hverv er det da at
modtage alle Arbejds- og Pladstilbud til videre Frem-
sendelse til Kontoret.« Om Anvisningskontorernes Forhold
under Arbejdsstandsninger bemmrker Schiavi; »I Tilfzlde
al Konflikt — Strejke, Lockout, Boycotning — iagttager
man mere og mere den Regel at meddele de paagzld-
ende Konfliktens Tilstedeverelse, idet man overlader det
til dem selv derefter at forholde sig, som de synes, samt
til Organisationerne at sege at forhindre dem i at svigte
deres Solidaritetspligter. Man ber altsaa ikke blot ud-
trykkeligt meddele, at der er Konllikt, og opslaa Plakater
derom i Kontorets Lokaler, men man ber ogsaa i Til-
fzlde af steerkt udtalt Mistillid fra Organisationernes Side
forelgbig indstille Anvisningskontorets Virksombed for det
Steds Vedkommende, hvor Konflikten hersker.«  Schiavi
fastslaar endelig den ogsaa i Specialrapporterne atter og
atter fremhzvede Nedvendighed, at Anvisningskontorerne
ledes rent forretningsmeessigt og ikke bureaukratisk eller
politisk.

Den Form for Arbejdsanvisning, som saavel Schiavi
som ogsaa Specialrapporterne og de fleste Deltagerc i
Forhandlingen fastholdt, var de offentlige paritetiske Kon-
torers Anvisning.

Blandt Specialrapporterne bemsaerker man fremfor
nogen anden Mr. Beveridge's omn den engelske Anvisnings-
ordning; den er helt igennem udmerket. Ogsaa den fra

*) F. Ekz, en Gang om Ugen (Anmelderens Anm.),
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Luxembourg af Dr. Kauffmann afgivne Beretning erindrer
wan paa Grund af de smrlige der bestaaende Forhold,
hvor Postvesenet fungerer som Mellemled mellem Kon-
torerne og DBelolkningen. Den franske Minister Jean
Cruppi siger i sin Rapport mange kloge Ord om den
offentlige paritetiske Arbejdsanvisnings meget [orskellige
Muligheder for Indirzngen i de forskellige Fag, alt efter
disses bestaaende Former for Arbejdssegen (personlig
Henvendelse enten paa Markeder eller lignende Samlings-
steder eller paa Arbejdspladserne, Avertering, Brug af
private Kontorer), og om hvilke Afveje en uheldig Lov-
givning kan fere Udviklingen ind paa, jvir. i saa Hen-
seende den franske Lovgivning om Arbejdsanvisning. Og-
saa fra Sverige foreligger der en interessant Redegarelse
fra Statens nuveerende Anvisningsinspekter G. Huss., Det
nve ministericlle Forslag om Arbejdsanvisningen her |
Landet synes i meget bygget over samme Principer som
de svenske.

Dr. Falkenburg, Direktsr for Amsterdams statistiske
Kontor har afgivet Generalrapporten angaaende Kontiol-
len ved Arbejdslashedsforsikringen. Han felger ret neje
de i Arbejdsleshedsinspekter Dr. Th. Serensens danske
Rapport givne Hovedsynspunkter. Disse gaa imidlertid
vazsentliz ud paa at paavise Berettigelsen, til Dels ogsaa
Nodvendigheden af at give Kontrollen varierende Former
alt efter de forskellige Arbejdsforhold o. lign.; men ud
fra dette Synspunkt bliver Sammenfatningen afl de enkelte
Rapporter meget vanskelig, idet Opstillingen af faste
Principer nzsten er umulig.  Dr, Falkenburg forseger da
heller ikke noget saadant ud over hvad der er givet i
den danske Rapport,

Blandt Specialrapporterne bemzerker man den belgiske,
som viser, hvilket ulorholdsmassigt Kontrolapparat et vel-
plejet Gentersystem fordrer, og den norske, som viser,
hvor forholdsvis lidt en mere =larges Praktiseren af samme
System mener at kunne ngjes med. I Norge findes nem-
liz ikke mindre end tre Instanser med Ret til at kon-
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trollere Arbejdslpshedskasserne, men, saa vidt man kan
se, ingen, der har Pligt til at paase, at det offentlige
nu ogsaa kun yder Tilskud til de Understottelser, der
udbetales for »berettiget« Arbejdsleshed.

Blandt de almindelige Fremstillinger h=vder den
danske Rapport sig en smuk Plads, blandt andet fordi
Danmark er det Land, der har de smukkeste praktiske
Resultater at opvise, er et af de faa Lande, der over-
hovedet har praktiske Resultater. Thi det kan jo ikke
nggtes, at i det store og hele give Rapporterne det Ind-
tryk, at forelsbig er Tilstanden, i ethvert Fald for saa
vidt angaar Afhjzlpningen af Arbejdsloshedens Felger, de
fleste Steder Kaos. Dog, et fast Holdepunkt er der, og
det er de faglige Organisationer. Bourgeois udtalte her-
om i sin Slutningstale falgende: =2Det fremgaar af alt,
hvad her er sagt, at hverken Arbejdsleshedsstatistiken
eller Arbejdsanvisningen eller Arbejdsleshedsforsikringen
lader sig realisere uden ved Hjmlp af Organisationerne.
Kun Fagforeningen, denne bestandig virkende Organisme,
er i Stand til at tilvejebringe den fortsatte Iagttagelse af
Arbejdslgsheden, som er nwdvendig for at skaffc Statisti-
ken dens Materiale. Den har, som den naturlige For-
svarer af Arbejdernes Interesser, de bedste Forudszininger
for at naa til Forstaaelse med Arbejdsgiverorganisationen
om at holdc den offentlige Arbejdsanvisning i et upartisk
og neutralt Spor. Kun Fagforeningen, som er Centret
for Solidariteten og den gensidige Hjzlp, kan give Ar-
bejderen den Tillid, som er uundverlig for enhver Arbej-
derforsikringsinstitutions sikrede og effektive Arbejdec.

De fleste Deltagere i Kongressen vare da ogsaa
stemte for at bevare dette udmeerkede Instrument ved
Arbejdsleshedsforsikringens Ordning, men nogle Stemmer
hevede sig dog derimod, serlig fra tysk Side. Det er
aahenbart, at i Tyskland er Tanken den at gennemfwre
Arbejdslgshedsforsikringen i Form af en Tvangsforsikring
udenom Fagforeningerne, enten gennem en Rigstvang
eller gennem lovhjemlet Adgang for Kommunerne til
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hver indenfor sit Omraade at gere Forsikringen obli-
gatorisk. Et vegtigt Indleg til Fordel for den paa Ar-
bejdernes egne Organisationer byggede Forsikring fremkom
fra Direktoren for det franske Ministeriums Departement
for Arbejderforhold, Arthur Fontaine, og Professor Maurice
Bellom talte Frivillighedens Sag imod ‘lilhangerne af
Tvangsforsikringen, idet han erklerede sig tro imod de
to i deres Uadskillelizhed saa lidet populare Ideer: Iri-
hed og Ansvarlighed.
Clara Black.



