Udlandets Bureauer for Arbejdsstatistik.
Alb

camnd, polit, Johs. Dalhoff.

Den Del af den officielle Statistil, der har de
Arbejderklassen szrlig vedrerende Forhold — de sociale
IForhold — til Genstand, er i de senere Aar bleven
stadig sterre. Det bliver mere og mere nedvendigt at
have disse Spergsmaal klart belyste, baade for Lov-
givningen, der skal give Reformerne, for Administratio-
nen, der skal foreslaa og udfere dem, og for Arbejder-
klassen, der skal nyde Fordelen af dem.

Den naturlige Felge af, at dette socialstatistiske
Arbejde er vokset saa staerkt, er da bleven den, at det
i mange Lande er bleven udskilt som et Led for sig
fra den evrige Administration, enten som en selvstandig
Institution eller i Tilknytning til den evrige Statistik,
til Fabrikinspektionen, Arbejdsraadene eller lignende.
Det, der 1 det folgende skal omtales, er da ikke
al officiel Statistik om sociale Forhold, men kun
den, der udgaar fra smrlige Arbejdsbureauver, og ikke
hele disses Virksomhed, men kun den statistiske, altsaa
ikke Fabrikinspektion, Voldgift, Udarbejdelsen af Love
eller hvad andre Opgaver de nu har i de forskellige
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Lande. Endelig kan der ikke viere Tale om at komme
ind paa nogen nejere Gennemgang eller Redegorelser
for Resultaterne af de mange statistiske Varker, de i
Aarenes Leb har spredt ud over Verden, men kun om
en Fremdragen af Hovedtrekkene af denne officielle
arbejdsstatistiske Litteratur ¥).

Nordamerika. **)

De Forenede Stater har Aren af at have wvaret
Banebryder paa de arbejdsstatistiske Bureauers Om-
raade, idet omtrent 20 Stater foruden Unionen havde
oprettet saadanne, inden nogen Stat i Europa endnu
kendte nogen tilsvarende Institution. Forevrigt er
rigtignok Amerikas Fortjenester paa Statistikens Om-
raade ikke betydelige. Det kunde synes som om de
forholdsvis store Anstrazngelser og Omkostninger har
virket afskraekkende paa Amerikanerne, naar det kun
gjaldt Undersegelser af n®rmest videnskabelig Interesse,
men paa dette ene Felt, Statistiken over Produktionen,
Arbejdslen, Fagforeninger, Strejker osv., her laa Var-
dien for det praktiske ekonomiske Liv mere lige for,

*y Jir.: Die Fortschritte der amtlichen Arbeitsstatistik in den
wichiigsten Staaten. 1go4. Herausgegeben von dem kaiserlichen
statistischen Amt, Abteilung fiir Arbeitsstatistik. — Bulletin
of the Bureau of Labor, Nr. 34, September 1904,  Washington.
— Reichs-Arbeitsblate, IIL Jahrg., Nr, 3. S. 199. — IHandwir-
terbuch der Staatswissenschaften I, 5. g7o.

*#*) Ietersen-Siudnitz: Bureauerne for Arbejdsstatistik i Amerikas
Forenede Stater, Natok. Tidsskrift 1887, p. 151. — Schmollers
Jahrbuch fiir Gesetzgebung, 1895, p. 298. — Bemis: Ide ame-
rikanische Arbeitsstatistik.  Brauns Archiv, 1307, p. 371. —
— Massachuzetts Bureau of Statistics of Labor., udg. fur Ud-
stillingen i St. Louis, Doston 1904.
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her fik man Valuta for Pengene. Forskellen mellem de
amerikanske og de europmiske Staters Organisation af
Statistiken kan da maaske snarere karakteriseres saa-
dan, at i Amerika har man paa et tidligt Stadium op-
rettet Bureauer for Arbejdsstatistik, som dog tillige 1
sterre eller mindre Grad har andre statistiske Opgaver;
i Europa har man haft Bureauer for Statistiken 1 Al-
mindelighed, under hvilke ogsaa Arbejdsstatistiken har
vaeret henlagt.

Det forste Bureau oprettedes i 1869 i Massachu-
setts. Allerede flere Gange havde forskellige Parla-
mentskomiteer, der var nedsatte for at undersege
forskellige Spergsmaal om Arbejdstid, anbefalet dets
Oprettelse, men Modstand forhalede Sagen i flere Aar,
og det var nzrmest som en Indremmelse til det staerke
Arbejderparti, at Kamrene vedtog Loven., Ogsaa i sin
Virksomheds forste Aar stedte Bureauet paa Vanske-
ligheder paa sin Vej. DMan paastod, at dets Publika-
tioner var tendentiese, og der var Tale om helt at
ophave det igen; det lykkedes dog ved at ofre dets
Direktor at fere det frelst gennem Skaerene. Det blev
nu (1873) den senere saa bekendte Statistiker, Oberst
Carroll D. Wright, der blev l.eder, og under ham kom
Bureauet ved sine mange udm:erkede, rent objektiv-
statistiske Undersegelser snart til at indtage en anset
Stilling og staar endnu baade med Hensyn til Personale
og Pengemidler og med Hensyn til dets Arbejders
Kvalitet og Kvantitet 1 allerferste Raekke blandt Enkelt-
staternes Bureauer. Som man kan vente det 1 Amerika,
er det ogsaa rigt udstyret med alle tekniske Hjzlpe-
midler: Optaellings- og Sorteremaskiner for Teallekort,
elektriske Additions- og Multiplikationsmaskiner, og det
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har vaeret 1 Stand til at paatage sig omfattende Undersog-
elser, som f. Eks. over Priser og Lenforhold for leengerc
Aarrzkker (1884 og 85), over Arbejdsleshed (1887 oy
03), Boligforholdene i Boston (1892) og meget andet.

Dette Bureau i Massachusetts efterfulgtes snart af
mange andre 1 adskillige af de gvrige Stater, Om-
staaende Tabel giver en Oversigt over, hvilke disse
Stater er, Bureauets Oprettelsesaar, Navn, Virkemidler
og Publikationer. Det kan bemarkes, at South-Dakota
og Utah har haft Bureauer, der atter ophmvedes efter
faa Aars Virksomhed, Om Bureauet i Kentucky maa
navnes, at det hidtil kun af Navn har varet for
Arbejdsstatistik, oz om baade dette og adskillige andre
gwlder det, at der er paalagt dem andre Opgaver end
den statistiske, saaledes Fabrikinspektion (f. Eks. Mi-
chigan og New York), Mineinspektion (Illinois, Wa-
shington m. fl.), Arbejdsanvisning (Connecticut, Illinois,
Missouri, New York, Ohio m. fl.).

Initiativet til Bureauernes Oprettelse er i mange
Tilfzelde udgaaet direkte fra Arbejderorganisationerne.
Den i sin Tid magtige Arbejderorden, Knights of
Labor, gjorde ofte sin strke Indflydelse galdende
til Fordel tor dem, og man vil af den anferte Rakke
Aarstal bemarke, hvormange der skriver sig fra Midten
af 8o'erne, netop den Tid, der var Kulminationstiden
for denne Orden, da den havde sine fleste Medlemmer
og mest vidtrekkende Magt. Alene i 1887, Aaret efter
de store Strejker og Arbejderuroligheder i 1886, kom
ikke mindre end 6 nye Bureauer til. De organiserede
Arbejdere havde dog i denne Sag undertiden en Stette
i Arbejdsgiverne, for hvem Oplysninger om Lenforhold
og Produktionsomkostninger var af Betydning, ligesom
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naturligvis ogsaa i Folk med almindelig social In-
teresse.

De Opgaver, der i Loven om Bureauernes Opret-
telse paalegges disse, er i det hele og store de samme
i alle Staterne; det er som oftest den herom handlende
Paragraf 1 Massachusetts-Loven, der er tagen til Monster
eller ordret anfert. Den gaar ud paa, at »Bureauet
skal samle, ordne, tilrettelegee og for Lovgivnings-
magten hvert Aar foreliegge en Aarsberetning, inde-
holdende statistiske Data om alt vedrerende Arbejdet
i Staten, i Samzrdeleshed de arbejdende Klassers oko-
nomiske, industrielle, sociale, Undervisnings- og Sund-
hedsforhold, og den produktive Virksomheds stadige
Blomstring i Staten«. Opgaven er altsaa holdt i meget
vide og vage Udtryk, der giver Bureauerne Ret til
at tage op til Behandling mangeartede Undersogelser,
som enten de selv, de lovgivende Forsamlinger eller
andre maatte enske anstillede. Tavrigt plejer Oprettel-
sesloven at gaa ud paa, at Guverneren for et vist Antal
Aar udnazvner en Commissioner (Chef), og denne
igen en Deputy commissioner og et storre eller
mindre Antal Clerks. DMen det er ikke altid, at Gu-
vernoren faar denne Udnazvnelsesret, i nogle Stater
skal Valget godkendes f. Eks. af Senatet, i andre er
Chefen folkevalgt. Man faar herigennem et interessant
Indblik i det amerikanske Lagmandsvaldes Skygge-
sider. Som saa mange andre Embeder var, og er vel
endnu, disse Stillinger, baade de hejere og de lavere,
blevne -»Ben«, som Guverneren uddelte til politiske
Venner, dels i Taknemlighedsgzld for ydede Tjenester,
dels for at faa Undersegelser og Resultater tilrettelagt,
som de stemmede med de herskende Partiers Inter-
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esser. At dette »spoilsystem« ikke har varet til Gavn
for Statistiken, siger sig selv. Mange Beretninger er
bleven af na:rmest negativ Vardi, de hyppige Person-
skifter#) har adelagt det Enhedspraeg, saadanne aarlige
Beretninger ber have, og at det ikke just har varet
kvalificerede Personer, der har faaet disse vellennede
Stillinger (Commissioners Gage er garne 2 a 3000 Dol-
lars, altsaa 7 4 12000 Kr.), det erklares selv fra ame-
rikansk Side. Hos Bemis**) anferes en Udtalelse af
Amerikas sterste Nationalekonom, Francis A. Walker,
om at de statistiske Arbejder udfertes af Folk, der
sikkert var intelligente, retskafne, samvittighedsfulde og
ivrige nok, men »som ikke blot ingen Uddannelse har
faaet i Statistikens Metoder og Fremgangsmaader, men
ogsaa mangler den elementzre Viden paa dette Om-
raade, der maa til for at undgaa fejle Anskuelser og
de uhyrligste Fejlslutninger«. Han mener, »at havde
Unionen blot spenderet en eneste Procent, af hvad den
udgiver til statistiske Arbejder, paa teoretisk og prak-
tisk Uddannelse af M=znd til Stillingerne 1 de statistiske
Bureauer, kunde mindst en Tredjedel af de Omkost-
ninger, der var gaaet til statistiske Undersegelser, have
varet sparede, og endda de opnaaede KResultaters
Kvalitet betydelig haevete. Og naar man tager i Be-
tragtning, at der aarlig anvendes over 1 Million Kr.
paa Arbejdsstatistik 1 Amerika, maa man indremme,
at Resultaterne ikke staar i Forhold hertil.

Der er to Ting ved disse amerikanske Bureauer,
der er af speciel Interesse. For det ferste de ret vidt-

Y Gennemsnitsfunktionstiden for Commissioners er kun omtrent 3
Aar.
4y Anf, Sted. 5. 377
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waaende Befojelser. der i1 dette Frihedens Land er
tillagt Bureauernes Embedsm=nd, og for det andet
Underspgelsesmetoderne, de anvender. De staar begge
i FForbindelre med hinanden, idet de har til fwelles
Maal at bode paa de Fejl og Huller, som Modville og
Uvidenhed bringer saa mange af, og at bringe Statistiken
i den intimeste Foling med det virkelige Liv.

Som almindeligt forekommende Eksempler paa den
forste Art Befojelser kan navnes Retten til at udstede
Steevninger paa samme Maade som Domstolene, eller
lade sig Papirer forelegge; til under IEd at afthore
Vidner, eller af Domstolene forlange Vidneforklaringer
optagne, til at forlange nejagtigt og fuldstendigt Svar
under Ed paa Spergsmaal vedrerende en hvilken som
helst Person, et Selskab eller lignende. For Udgifter
eller Tab, Vidnerne har haft, udredes Erstatning som
af Domstolene. Endvidere gaar Belejelserne 1 mange
Stater ud paa Ket til at skaffe sig Adgang til en-
hver TIFabrik, WVwrksted eller anden Arbejdsplads i
Arbejdstiden.  Stats- og Kommunalembedsma:nd har
som oftest den Pligt at skaffe alle de Oplysninger, der
kreeves af dem, saavidt de kan. Til disse forskellige
Bestemmelsers Gennemferelse er der i mange Stater,
dog ikke 1 alle, foreskrevet Beder eller Fangselsstraffe
for Vaegring mod deres Opfyldelse. Saaledes paadrager
i over en halv Snes Stater Fabrikejere eller -bestyrere
siz Beder paa 235 til ;00 8 for at n®gte Bureauembeds-
mandene Adgang til Arbejdslokalerne, og lignende
Beder faar man for ikke at give (eller give mangelfuldt)
de forlangte statistiske Oplysninger, for ikke at meds
efter Stzvning eller negte at afgive Vidneforklaringer,
eller give upaalidelige Svar. Det maa dog tilfejes, at
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der kun har varet ringe Anvendelse for disse Bestem-
melser; det er sjzlden forekommet, at nogen ikke
godvilligt har villet give Bureauerne Svar paa deres
Spergsmaal.

Det andet var Undersegelsesmetoderne. Naturligvis
kender og anvender man i Amerika den herhjemme
hyppigt, for ikke at sige udelukkende brugte Metode
med Udsendelsen af trykte Skemaer eller Blanketter,
der af vedkommende udfyldes og tilbagesendes Bureauet.
hlen denne Metode staar ikke 1 he) Kurs. I en Be-
tenkning fra en Komité, der blev nedsat af en For-
samling af Bureauembedsmznd 1884, indvendes imod
den, at Bureauerne gennem den retter Spegrgsmaal til
(afesker Vidneforklaringer af) Personer, de intet som
helst personligt Kendskab har til. Har end vedkom-
mende den bedste Vilje, misforstaar han ofte et og
andet Spergsmaal og giver misvisende eller ubrugelige
Svar, og har han ikke den bedste Vilje, svarer han
overhovedet kun paa de mindst betydende Sporgsmaal
eller sender slet ikke Skemaet ind. I de forlebne 2o
Aar er Jvelsen i at besvare vel nok bleven noget
sterre og Modviljen noget mindre, men at der klzeber
Mangler ved Metoden vil enhver, der kender et saadant
statistisk Raamateriale, indremme,

Derfor anvendes hellere, og navulig af de store
Bureauer, der har Personale og Midler dertil, den
Metode at udsende :Agenter«, der gaar fra Mand til
Mand, direkre udsperger ham og selv nedskriver Svarene
paa medbragte Skemaer. [ Forvejen er der gjort et
stort Arbejde med en omhyggelig Udarbejdelse af
Skemaer og Instruktion af Agenterne. Disse ind-
sender Skemaerne, efterhaanden som de udfyldes og
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snarest mulig, saaledes at en Revision og eventuel
Tilbagesendelse af dem er mulig. endnu medens Agenten
er -1 Felten:,

Paa denne Maade faar man omhyggelige og ens-
artede Besvarelser. Agenten kan omforme Spergs-
maalene efter Vedkommendes Fatteevne, omsatte
Svarene 1 Tabeller og i det hele tilrettelegge Materialet
for den senere Bearbejdelse langt bedre end den ud-
spurgte i Almindelighed selv vilde kunne, hvad enten
det nu er en Fabrikant, en Arbejder eller en Fag-
foreningsleder. Ln Vanskelighed ved Metoden er de
store Omkostninger, der er forbundne med den og
Vanskeligheden wved til Agenter at faa tilstrakkelig
intelligente, erfarne og taktfulde Folk. De store Om-
kostninger kommer man dog ud over ved at gere
Tallingerne sreprasentative-: kun gaa til en Del Fa-
briker, en Del Arbejdere osv.

Hvad nu endelig angaar Resultaterne af disse Bu-
reavers Virksomhed, er det allerede for sagt, at de
neppe er de Anstrengelser og Udgifter vard, der er
anvendt paa dem. Og dog staar mange af dem i stor
Anseelse, deres Verker er sterkt efterspurgte, og de
menes at have haft stor Betydning for Lovgivningen
og det hele sociale Oplysningsarbejde®). Men om de
fleste af de Rapporter og Bulletiner, der med rund
Haand spredes over Verden — enhver, der ensker det,
faar dem gwerne gratis tiisendt — maa det dog siges,
at deres Indhold er multa non multum. Emnerne er
mangfoldige, og der trykkes uhyre Masser af ubearbejdet
Stof, der ikke har nogen som helst almindelig Interesse.

*) be Petersen-Studnitz, anf, Sted, 5. 156,
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Om videnskabelig Bearbejdelse eller Oversigter er der
som oftest ikke Tale — af gode Grunde, som foran
omtalt.

Op over det almindelige haver sig dog — foruden
en Del af Massachusetts-Bureauets og enkelte andre
Arbejder — det meste af, hvad der stammer fra Uni-
onens Bureau i Washington. Dette oprettedes i 1334
og er nu omtrent ligesaa stort, hvad Personel og Midler
angaar, som alle de andre tilsammen. Det har i alle
de forlebne 20 Aar veeret ledet af Carroll D. Wright,
den som tidligere Leder af Massachusetts-Bureauet for
omtalte udmarkede Statistiker. Sin Opfattelse af Bu-
reauets Opgave har han udtrykt paa folgende Maade:
Et Arbejdsbureau kan ikke lese sociale eller industrielle
Problemer, heller ikke bringe Landets Borgere direkte
materiel Fordel; dets Opgave maa szttes i Klasse med
Undervisningsanstalternes, og ved indgaaende Under-
sogelser og uforferdet Offenliggerelse af dem kan og
ber de s=tte Folk i Stand til mere klart og fuldst=n-
digt at forstaa de Problemer, der i vor Tid satter
Sindene i Bevagelse,

Efter 4 Aars Virksomhed fik Bureauet i 1883 —
paa Initiativ af IKnights of Labor — en mere selvstan-
dig Stilling og Benavnelsen Department of Labor.
I 1go3 gik det, igen som Bureau of Labor, ind under
et nyoprettet Department of Commerce and
Labor, uden dog at miste sin tidligere Karakter eller
Selvstendighed. Dets Virksomhed gaar, i Lighed med
de andres, ud paa »at indsamle og udgive Oplysninger
om, hvad der kan vaere til Gavn for arbejdende Mand
og Kvinders materielle, sociale, intellektuelle og moral-
ske Tilstand-. Dets Undersegelser udgives dels i sAn-
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nual reportss, hvoral der er udkommen 19, dels i
»Special reports: (12) og siden November 1393
tillige 1 Bulletiner, udkommende hver anden Maaned.
Foruden af selvstendige Artikler bestaar disses Indhold
af Uddrag af Enkeltstaternes Beretninger og af Ud-
landets Arbejdsstatistik, samt fuldstendige Gengivelser
af nyudkomne Unions- eller Enkeltstatslove vedrerende
Arbejderforhold, og af Domme, hvori disse Love for-
tolkes, eller hvori et Stridsemne mellem Arbejdere og
Arbejdsgivere afgeres,

Som Eksempler paa Indholdet af special reports
kan nmevnes: Arbejdslove i de Forenede Stater {2 Ud-
gaver 1892 og 18g6), Oversigt over Indholdet af alle
amerikanske Arbejdsbureauers Beretninger (18g3), Ge-
teborg-Systemet (1893) o. s. fr. Annual reports inde-
holder alle — paa én n®r — selvstzndige statistiske
Undersegelser, f. Eks. over Strejker og Lockouts (Nr.
3, 10, 16), Produktionsomkostninger i forskellige Indu-
strier (Nr. 6 og 7), Industriel og kommerciel Under-
visning (Nr. 8 og 1%), Haand- og Maskinarbejde (Nr. 3,
2 Bind).

En stor Del af denne Statistik er af betydelig
Vardi, ikke blot for dem, der enske at lare amerikan-
ske Forhold at kende, men for de socialoekonomiske Stu-
dier overhovedet, og har da ogsaa i bearbejdet Form
fundet Vej til mange ckonomiske Varker og Tids-
skrifter i Europa.

Endelig skal til Slut anferes, at der har wvearet
Bestrzbelser oppe for Samarbejde mellem disse mange
Bureauer, hvad dog stadig er stedt paa Hindringer og
kun resulteret i en aarlig »Convention« af Bureau-
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cheferne, hvor I'remgangsmaader og Ideer droftes, de

unge Chefer vinder Erfaring, de wldre nyt Initiativ.

England?®).

Som det Land i Europa, hvor den moderne kapi-
talistisk-storindustrielle Udvikling ferst bred frem, og
hvor de forste Arbejderbeskyttelseslove saa Lyset, blev
ogsaa England det forste til at indrette en szrlig Ar-
bejdsstatistik. Det var under Henvisning til amerikanske
Forbilleder, at Parlamentsmedlemmet fra Northhampton,
Ch. Bradlaugh, i 1836 indbragte en Resolution, der
blev vedtaget af Parlamentet, og som gik ud paa, »at
efter Husets Mening skulde der straks geres Skridt til
Tilvejebringelsen og Offentliggerelsen af en fuldstzndig
og omhyggelig Arbejdsstatistik for Englands.

Bestemmelsens Udferelse kom til at paahvile Pra-
sidenten for Board of trade, Mundella; der blev
dog ikke, som man havde ventet, oprettet noget swr-
ligt Arbejdsbureau, men Sagen lagdes ind under Board
of trade’s Handelsafdeling, der lededes af Statistikeren
Giffen; der blev ansat nogle enkelte nye Medhjzlpere,
blandt andre Fagforeningssekretzren John Burnett,
der udnavntes til :Labour Correspondent<; men hele
Institutionen blev dog af et meget beskedent Omfang,
og det kneb med at faa de stillede Opgaver lest med
de faa Krefter, der var til Raadighed, is®r da tilmed
Burnett samtidig var optaget af Arbejde for forskellige
Kommissioner.

") Se {.‘_‘.';:-r;;nd:; Jahrhiicher ML F., IL E., 5 8er. Alunro: Die
englische Arbeitsstatistik, — Prauas Archiv 18g4, 5 517, Fox:
Die Arbeitsabteilung des englisehen Handelsministerium, — Sam-

mesteds 18g7, 3, 298, Bowley: Die Thinigheit der Arheits-
abteilung im englischen Handelsministerium,
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Som Undersogelsesgenstande, der swerlig skulde
tages op, havde Giffen ved Arbejdsafdelingens Opret-
telse opstillet falgende: En Oversigt over, hvad der
eksisterede af Lenstatistik i England for de sidste
s0—60 Aar i1 Parlamentsblaabeger og privatstatistiske
Arbejder. En lignende Oversigt for Udlandet fra Kon-
sulatsberetninger o.a. 5t. Undersegelse over Arbejder-
nes Opsparinger og okonomiske Stilling i det hele.
Indretningen af fremtidige aarlige Undersegelser over
Arbejdslen og Arbejdstid. Oversigter over Pris- og
Produktionsstatistik. I Overensstemmelse hermed blev
der i disse ferste Aar udgivet:

Statistik over Arbejdslenninger fra 1830—60, Ar-
bejderes Lon og Udgifter i Belgien, aarlige Beretninger
over Fagforeninger og over Strejker og Lockouts, 2
Beretninger om Sweating-Systemet og forskellige mere
specielle Undersegelser over Arbejdslon og Arbejdstid
i forskellige Fag, foruden at der stadig fremkom Smaa-
artikler om de almindelige Arbejdsforhold i den maa-
nedlige Handelsberetning, der udgives af Board of trade
(Board of trade journal).

Denne Ordning af Arbejdsstatistiken var dog ikke
fyldestgorende™), og efter at — 1 1893 — dels Parla-
mentsmedlemmer, dels Fagforeningerne havde fremsat
deres @nske derom, blev vedkommende Afdeling af
Board of trade samme Aar omdannet og delt i 3: en
Handels-, en Arbejds- og en statistisk Afdeling (depart-

¥, Munro, DUrof, i Manchester, skriver i 18g1 (anf. Sted 5, 816):
sForhaabenlig vil Kegeringen efterhaanden faa en hejere Me-
ning om Veerdien af paalidelig Arbejdsstatistik, end den der
hidtil har hersket i Embedskredse, og dernmest skride til Opret-
telsen af en swrlig Arbejdsafideling under Board of trades,
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ment). Giffenblev Comptroller-general for alle tre
Afdelinger, LLlewellyn Smith og Burnett fik Ledel-
sen af Arbejdsdepartementet, den forste som Commis-
sioner of labor, den anden som Overarbejdskorre-
spondent (Chieflabor correspondent). Personalet
og dermed hele Virksomheden blev nu steerkt udvidet.
For at skaffe Materiale satte man sig i hejere Grad
end fer i Forbindelse med Aibejder- og Arbejdsgiver-
foreninger, med Produktions- og Forbrugsforeninger og
med private Folk, Til de forskellige Undersegelser
sender man en M=ngde Skemaer ud, af hvilke de
fleste vender omhyggelig udiyldte tilbage, og i stadig
hojere Grad, eftersom Folk venner sig til dem og
Tilliden til Bureauet stiger. Men desuden har Bureauet
i alle sterre Industribyer Korrespondenter, der for en
vis Betaling hver Maaned indsender lokale Beretninger
om Arbejdsmarkedet, Leanninger, Priser, Stridigheder
og andet af Interesse, Til Korrespondenter antages
gerne Fagforeningssekretarer eller -formand eller andre,
der staar Arbejderkredse n=®r og kan skrive gode Be-
retninger. Overalt, hvor det er af Betydning (f. Eks.
ved Strejker), seger man baade Oplysninger fra Arbej-
dere og Arbejdsgivere, og enhver Uoverensstemmelse
mellem de forskellige Indberetninger ger man sig
Umage med at faa opklaret.

Ad disse forskellige Veje er det Bureauet muligt
at skaffe sig et godt statistisk Materiale og Kendskab
til Arbejds- og Arbejderforhold. Man®) indvender dog,
at der ofte vil komme Huller i dets Viden, idet der
altid vil vere en Del, der ikke vil indsende Oplysninger,

#) Bowley, anf. Sted 5. 299,
Natonalokonomisk Tid=shrifn,. NXXNIV, 18
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navnlig Fabrikanter, der f. Eks. kun har faa Arbejdere,
ikke behandler dem godt eller paa anden Maade vilde
stille sig selv 1 et ufordelagtigt Lys. Fagforeningerne
stiller sig undertiden mistroiske eller har ikke Tid til
at udfylde Skemaerne, og store Klasser af uorganiserede
Arbejdere faar man slet ikke fat paa. Alt det er Van-
skeligheder, der ikke vil vere lette at overvinde, da
man ikke 1 England, som i Amerika, har noget Middel
til at fremtvinge Oplysninger, og det er Mangler, der
gor Statistiken mindre veerdifuld.

Resultaterne af Labour Departments Virksomhed
nedlegges dels i forskellige aarlige Beretninger, dels
i specielle Beretninger og dels i et maanedlig udkom-
mende Tidsskriit.

At Aarsoversigter udgives fire: Om Fagforeninger
(den ferste for Aaret 1886, i alt udkommen 14), om
Strejker og Lockouter (siden 1888, ialt 16), om For-
andringer i Arbejdslen og -tid (siden 18g3, ialt 11) og
endelig en Aarbog for Arbejdsstatistik 1 det hele taget
(siden 1893—g4, ialt 10}, Endvidere udkommer hvert
andet Aar: Beretning om Board of trades Voldgifts.
virksomhed (ferste Beretning for 18¢6—g7, ialt udkom-
men 4), om industrielle Associationer, d. v. s. Aktie-
selskaber o. 1. (siden 18gg, ialt 3), og om Udlandets
Arbejdsstatistik, hvoraf der dog kun er kommen 2, en
for 18983—qgg, en for 18gg—1gGo.

Emnerne for de specielle Undersegelser har veeret
mange forskellige. Om Arbejdslennen 1 forskellige
Hovedindustrier og andre Virksomheder i 1886 udkom

Begyndelsen af go'erne 5 Bind, et Vark, der er anset
for at veere et fortrinligt statistisk Arbejde. I 18g3 og
1gco udkom Beretninger om Tarnffer for Akkord- og
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Timebetaling, i 1500 og 1go; om Arbejdslen i Land-
bruget. Der er anstillet Undersegelser vedrerende
kooperative Foreninger; Arbejderes Andel i Udbyttet;
en-gros ng' Detailpriser i 1902; Berns og Kvinders
Arbejde; Indvandring; Arbejdsleshedsproblemet (18g3
og 1904) m. m.

Endelig skal omtales den utvivlsomt bedste Frugt
af Bureauets Virksomhed, det maanedlige Tidsskrift:
The Labour Gazette. Dets forste Nummer udkom
d. 15. Maj 18g3, og der er stadig siden midt i hver
Maaned kommen et Nummer i stort 32sidigt Format
til den billige Pris af 1 Penny pr. Nr. (9o @re aarlig), saa
at Arbejderstanden selv, og det er for den Tidsskriftet
nermest er bestemt, kan overkomme at holde det. 1
dets forste Nummer blev Formaalet saaledes fastsat:
»at det skulde danne et solidt Grundlag for Meninger,
uden dog selv at skabe nogen Mening«. Det vilde
samle Meddelelser om Arbejdsforhold, som nok tidligere
af og til var offentliggjorte, men begravede i kostbare
Publikationer, der ikke var tilgzngelige for Arbejdernes
store Mengde. Endvidere vilde det vere muligt for det
med korte Mellemrum at bringe mindre Efterretninger
fra Fagforeninger, Forbrugs: og Produktionsselskaber,
Understettelsesselskaber, Deretninger om Fattigvasenet,
Anklager paa Grundlag af forskellige Love om industri-
elle Forhold, om omkomne eller tilskadekomne Arbej-
dere: Beretninger, som fer overhovedet ikke eller forst
saa sent var komne til Publikums Kendskab, at de
ingen praktisk Veardi leenger havde. Endvidere wilde
det gore Rede for Arbejdsmarkedet i de sterre Indu-
stribyer, for Arbejdsstridigheder, Forandringer i Arbejds-

len og -tid, kort sagt altid holde Arbejderstanden
135
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a Jjour med Tilstandene i Handel og Industri og Arbejds-
forholdene i de forskellige Dele af Landet.

Dette vidtgaaende Program har Bladet vezeret tro,
ja det har snarere ydet mere, idet det tillige stadig
har indeholdt Artikler og Notitser om Arbejdsforhold 1
Kolonier og Udland — i stigende Omfang efterhaanden
som disse selv ved Indretningen af en Arbejdsstatistik
ydede Materialet dertil.

Gennem dette Blad har Labor Department ikke
blot ydet Arbejderne og det socialt interesserede Eng-
land gode Tjenester, men sikkert ogsaa gavnet sin
egen Position, hvorfor ogsaa Ideen er bleven optaget
rundt om i andre Lande.

I Forbindelse med Omtalen af England ber nevnes,
at af dets Kolonier oprettede i 1891 New-Zealand
og 1895 New-South-Wales hver sit Department of
Labor, hvis Hverv dog nok saa meget gaar ud paa
Administrationen af Arbejdslovene — Fabrikinspektion,
Voldgift, Arbejdsanvisning, Registrering af Fagloreninger
m. m. — som paa Tilvejebringelsen af Arbejdsstatistik,
Dog udkommer der i New Zealand en maanedlig
»Journal of the Department of Labore og en
Aarbog.

I Canads udkom i 1goo en Lov om Voldgift,
der tillige indeholdt Bestemmelser om Oprettelsen af
et Arbejdsdepartement. Dets Arbejdsmetode er nar-
mest som Bureauets i England; det har en Del faste
Embedsm:end, men de fleste Oplysninger skaffes gen-
nem Lokalkorrespondenter (c. 3¢) Landet over. der
hver Maaned giver Beretning om Arbejdslorholdene
paa hans Egn, og tillige anstiller de specielle Under-
sogelser, Departementet beordrer. Der udgives dels
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en maanedlig »Labor Gazette« opg dels en Aars-
beretning. Desuden paahviler der Departementet Op-
rettelsen af Voldgiftsdomstole i Arbejdsstridigheder, og
Kontrol med Arbejdslennen for Statens bortliciterede
Arbejder til Beskyttelse for Arbejderne.

Samme Aar som »Dominiet« oprettede ogsaa
Enkeltstaten Ontario et lille Bureau of Labor, der
ligesom dets Naboer i United States udgiver en aarlig
Beretning.

Frankrig.#)

Fem Aar efter Oprettelsen af Bureauet i England
fulgte Frankrig efter med sit »Office du travails i
Henhold til Loven af 20. Juli 18g1. Dets Virksomhed
begyndte i 1802 med et Personale paa ¢ Embedsmaend
(Statistikere, Ingenierer, tidl. Industridrivende) og 8
Medhjzlpere. Af Embedsmendene skulde 3 forrette
den ydre Tjeneste, 2: Undersegelsesrejser osv.

Grunden til at Frankrig kom saa tidlig med kan
vel tildels seges i, at Sterstedelen af den franske Sta-
tistik udarbejdes og udgives af de forskellice Grene af
Administrationen, og at Bureauet for den almindelige
Statistik kun wvar en ret beskeden Institution under
Handelsministeriet; det beskaftigede sig mest med
Befolkningsstatistik og gik nu i 1892 ind under det
nyoprettede Direction de l'office du travail, I
evrigt var Initiativet til dettes Oprettelse udgaaet fra
det kort fer dannede :Overste Arbejdsraade«, ligesom

) Se Brauns Archiv, 18g1, 5, j00; Jay: Gesetz betr, Errichtung
eines Arheitsamtes, — Sammest. 18g7, 5. 474; Fontaine: Diie Pu-
Blikationen des franzisischen Arbeitsamtes in den Jahren 18g2

— 7



Tanken tidligere havde wvaret fremsat i Deputeret-
kamret, der da ogsaa, da Sagen kom for, vedtog Loven
enstemmig, medens 1 Senatet mange undlod at stemme.

Sine fleste Oplysninger fik Bureauet gennem Em-
bedsmandene ude i Landet, gennem Foreninger oy
Institutioner, men man benyttede dog ogsaa den »ame-
rikanskec Metode med direkte personliz Henvendelse
szrlig til de omfattende enquétemassige Undersagelser
midt i go'erne over Arbejdslen og -tid 1 den store og
lille Industri i Frankrig (6 Bind). Endvidere udkom i
de torste Aar {orskellige nzermest historiske Fremstil-
linger om Arbejdsanvisning for Arbejdere og Tyende,
om Sammenslutninger i Landbruget, Enighedskamre og
Voldgiftsretter, og udferlige Beskrivelser af Twvangs-
forsikringerne i Tyskland og @strig. Aarlig har Bureauet
stadig udgivet en Statistik over Strejker og om Vold-
giftsdomstolenes Virksomhed, samt siden Januar 1894
hver Maaned en Bulletin de l'office du travail,
der¥) »skulde samle, ordne og offenliggere alle Oplys-
ninger vedrerende Arbejdet, sariig om Produktionens
Tilstand og Udvikling, Arbejdets Organisation og Lon,
dets Forhold til Kapitalen, Arbejdernes Kaar, og Sam-
menligning af Arbejdet i Frankrig og Udlandets. Det
skulde vere saa billigt (2 fr. 50 c. aarlig), at det kunde
naa vidt ud. Sine Oplysninger faar det dels gennem
Arbejder- og Arbejdsgiverforeninger, dels gennem Lo-
kalkorrespondenter, og dels — fra Udlandet — gen-
nem Gesandter og Konsuler. Dets Indhold omfatter
dels Aftryk af Love og Anordninger, dels Retssager
af Interesse for Arbejdere eller Arbejdsgivere, dels

") se fersie Ilefie, Jan. g4.
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social Kronik for Frankrig med de lokale Korrespon-
dancer og dels Beretninger fra Udlandet og Oversigt over
de udenlandske Bureauers Publikationer. sEt nyttigt
Vark for vort Land, for Demokratiet og for Repu-
bliken«.

I 189g (Forordn. af 3. August), da Millerand var
Handelsminister, omdannnedes Institutionen, idet der
oprettedes et Direction du travail, der blev et
Departement under Ministeriet for Handel, Industri,
Post- og Telegrafvaesen. Dette Departement deltes i
3 Afdelinger: 1) Office du travail et de statisti-
que générale, hvorunder henlagdes Sager angaaende
Arbejdsraadene og det everste Arbejdsraad, Arbejds-
statistiken og den almindelige Statistik samt det i 1388
oprettede »@verste statistiske Raad«, 2) Inspection
du travail, 3) Associations Professionelles et
Conseils de Prudhommes.

Det Arbejde, der oprindelig paahvilede Arbejds-
bureauet, er nu delt mellem det forste og tredje af de
nevnte Kontorer, idet det tredje udgiver en aarlig
Beretning om Fagforeninger m. m.; men det er dog
det ferstnzvnte Kontor, der maa betragtes som dets
egenlige Fortszitelse. Herfra udgives stadig Bulletin'en
og Aarsoversigten over Strejker og Voldgift, herfra
er Undersegelser gjorte om Australiens Arbejderlov-
givning, om Industriforgiftninger, om Larlingeforhold i
Bogtrykkerier, og herfra er udkommen Resultaterne af
Industritzllingen i 18g6 (4 Bind).
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Belgien®).

Efter Valgreformen og de nye Valg i 18g4 kom
Socialdemokraterne til at udgere en saa stark Gruppe
1 det belgiske Parlament, at de kunde satte Fart i den
sociale Lovgivning, som hidtil nzrmest havde staaet
Stampe. Dels det socialdemokratiske Parti og dels
Regeringen forelagde en Rakke Lovforslag, til hvis
nxkrmere Udarbejdelse og Forundersegelser man snart
folte Savnet af en szrlig dertil indrettet Institution.
Det blev overdraget det nogle Aar tidligere oprettede
s@verste Arbejdsraad: — et Slags raadgivende Raad for
Regeringen og et Mellemled mellem denne og de om-
kring i Landet oprettede Arbejdsraad — at udarbejde
de nzrmere Planer, og i Henhold til disse udkom da
Forordningen af 12, April 1895 om Oprettelsen af
I'Office du Travail. Samtidig blev der fra Ministeriet
for Landbrug, Industri og offenlige Arbejder udskilt et
nyt s®rligt Ministerium for Industriog Arbejde,
omfattende 3 Underafdelinger: Arbejds-, Industri- og
Minedepartementet. Det bestaaende Fabriksinspektorat
blev henlagt under det nye Arbejdsdepartement, der
deltes i 4, senere 5, Afdelinger: 1) Statistik, 2) Ud-
arbejdelsen af Love, 3) Gennemforelsen af
Love, 4) Arbejdsinspektion og Tilsyn med
usunde og farlige Bedrifter og 5) (fra 18g7) Til-
syn med og Administration af Tilskudet til
Understottelseskasser for tilskadekomne, Spare- og
Alderdomsforsergelseskasser og Arbejderboliger.

Denne intime Sammenslutning af alle de Dele af
Statsadministrationen, der har at gore med Arbejder-

*) Se Drauns Archiv 18g7. 5. 957, Verlez: Das belgische Ar-
hejtzamt.
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anliggender, er enestaaende og interessant. Den har
den Fordel, at den samme udevende Myndighed, der
underspger og oplyser om Mistilstandene, tillige skal
finde Midlerne derimod og gennemfere disses Anvend-
else og derved er i Stand til at skaffe sizg et sjaldent
godt Overblik over hele Arbejderspergsmaalet; en
Fare, har man anfert, kan det vare for en ren viden-
skabelig Statistik, at komme i saa nar Forbindelse med
Politik, men hidtil har man dog ikke haft Grund til at
nare Bekymringer i denne Retning,

Hvad Arbejdsbureauets forste, statistiske Afdeling
angaar — og kun den skal n®rmere omtales her —
er dens Personale paa en halv Snes Mennesker foruden
16 Korrespondenter ude i Landet, der indsender Maa-
nedsberetninger til det af Bureauet udgivne Blad: La
revue du travail (lamsk Udgave: Arbejdsblad),
der ipvrigt i Form som 1 Indhold ligner den franske
bulletin du travail, og ligesom denne udgives maanedlig#).
Hvert Aar udkommer (den forste for 18g7) en An-
nuaire de la législation du travail, et omhygge-
ligt udarbejdet Vark til lige Nytte for alle Lande, idet
det i fransk Overs®ttelse giver en ordret Gengivelse #¥)
afl alie 1 Aarets Leb paa hele Jorden udkomne Love
og administrative Anordninger, der vedrerer Arbejder-
spergsmaal, saaledes f. Eks. for Danmark 1 1go4: Hel-
ligdagsloven af 22, April; de ministerielle Bekendt-
corelser af '/, om Trykkerier, af '/, om Tobaksfabriker,
af . om Undtagelser fra Helligdagsloven, 2%/, om

d

#) Fra Jan. 1go6 hver 14de Dag.

*#) Der kan dog indlobe Fejl; i den danske Lov af 11, April 1901
var £ 34 oversat: saucun proposition de revision ... ne pourra
Clre présentée |, . avant 1glos. Nmste Aar var Fejlen rettet,
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Slibestene. De vigtigste Love ledsages desuden af en
kort Tekst, der navnlig fremh®ver, hvilke Forandringer
den nye Lov gor i de bestaaende I'orhold. Endelig
kan fremheeves, at Prisen paa dette Vark, som ievrigt
paa al officiel Statistik, er smrdeles rimelig (c. 3 fr.).
Af de specielle Undersegelser, Bureauet har fore-
taget, skal smrlig fremhazves »Sendagsarbejde i Belgien
og fremmede Iande«, 5 Bind, 1806—08; »Belgiens
Hjemmeindustri<, 6 Bind, 18gg—1904; og, foruden ad-
skillige mindre Arbejder om saavel belgiske som frem-
mede Forhold, Industriteellingen af 1396, hvis Resultater
udkom i 1gor1 i1 ikke mindre ead 18 tykke Kwvartbind.
Det kunde nzsten synes, som om man her i for steerk
Grad har udnyttet Tallemaskiner og andre moderne
mekaniske Hj=lpemidler; men paa den anden Side kan
der ofte knytte sig en stor Interesse til de starkt
specificerede Oplysninger. Af Ydre er disse belgiske
statistiske Varker overordenlig smagfulde; Trykningen
er udfert med fransk Elegance, og de er ofte forsynede
med grafiske Fremstillinger og Fotografier. [ Udnyt-
telsen af Oplysningskilder har Bureauet ogsaa varet
paa Hejde med Tiden: foruden Udsendelse af Sperge-
skemaer til offentlige Myndigheder og Privatfolk har
Fabrikinspektarerne og specielle af Regeringen til en
bestemt Undersegelse udnmvante Agenter, sagkyndige
Enkeltmand og Mineingenierer veret benyttede. For
paa selve Stedet at satte sig ind i Spergsmaalet om
Sendagshvile i forskellige Lande udnzvntes en Kom-
mission, bestaaende af 2 Profeszorer og 2 Ministerial-
embedsmaend, der rejste omkring i Tyskland, @strig,
Sveits og England. Alt dette tyder paa gode Bestrab-
elser for at undgaa Stivnen i Former, og paa at ingen
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Anstraengelser og Udgifter skyes, og behaver at skyes,
for at skaffe paalidelige og omfattende Oplysninger.

Dstrig*).

LEfter at flere privat fremsatte Forslag om et
Bureau for Arbejdsstatistik ligesom et Regeringsforslag i
1894 alle var strandede, lykkedes det i 1898 at faa et
saadant oprettet i @strig under Navn af Arbeitssta-
tistisches Amt im k. k. Handelsministerium;
forst da overvandt Socialdemokraternes og Arbejdernes
Iver den Kelighed og Modstand, Sagen medte fra
andre 3Sider. Samtidig oprettedes et s5taaende Ar-
bejdsraad«, bestaaende dels af Embedsmaend, dels
af Arbejdere og Arbejdsgivere, efter fransk og belgisk
Menster, der skulde staa raadgivende overfor Arbejds-
bureauet og fremme det gode Forhold mellem dette
og de Fabrikanter og andre Personer, det kom i Be-
raring med.

Med Hensyn til Arbejdsmetoder, Opgaver og Pu-
blikationer kan om dette estrigske, som om de Bureauer
i andre Lande, der er oprettede i de sidste Aar, siges,
at man i Hovedsagen er gaaet frem efter samme Plan
som de bestaaende Forhilleder, saaledes at Virksom-
hedens Indhold wvesenlig er den samme, kun dens
Omfang forskellig, begrenset som den er af de mer
eller mindre rigelige Midler. der er stillet til dens
Raadighed.

I det fornzvnte Forslag af 1894 var Bureauets
Virksomhed begreenset til Industriarbejderne, saaledes
at Landbrugs- og Minearbejdere var undtagne; 1 1393

*) Se Schmollers Jahrbuch, 1894, 8. 315, — Brauns Archiv, 13g4,
5. 306,
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udvidedes den til hele Arbejderklassen. Resultaterne
af Bureauets Arbejder offenliggeres dels 1 aarlige Beret-
ninger om Strejker og Lockouts (den ferste for 18g7,
for 18g4—0g6 foreligger Beretninger fra det almindelige
statistiske Bureau), om Overarbejde i Fabriker, om
Minearbejderlennen og om Bureauets Virksomhed, dels
i det maanedlig udkommsende -Soziale Rundschaue,
der 1 de forlebne Aar heldigt har opfyldt sit Program: sat
vere et upartisk, saavidt mulig fuldsteendigt Reperto-
rium over alle sociale Begivenheder og ct vagtigt
Dannelsesmiddel for de bredeste Befolkningsklasser i
vor State. Endelig udgives periodiske Protokoller over
Arbejdsraadets Forhandlinger. Specielle Undersegelser
har varet foretagne over s>de af Arbejdsgivere opret-
tede Velfzrdsindretninger for Arbejderne«, »Arbejds-
tiden i Handelsbedrifter<, -J®rnbanefunktionzrernes
Stilling« og forskellize andre.

Sverige, Italien, Spanien.

I hvert at disse tre Lande begyndte et arbejds.
statistisk DBureau sin Virksomhed i 1993. Den svenske
Kungl Kommerskollegii afdelning for arbets-
statistik aabnedes 1. Januar. I Tiden fra 18g7 til
1goz havde man for at vinde Erfaring og inden man
gav Institutionen fast Form, under Kommerskollegiets
Tilsyn ladet anstille Undersogelser af nogle enkelte
Industrier (Bagerier, Tobaksfabriker, Maskinfabriker og
mindre mekaniske Varksteder).

Trods disse Forseg og Overvejelser blev hele In-
stitutionen dog. da den i 1go3 antog fastere Former,
af ret beskedent Omfang: kun en lille Afdeling inden-
for Kommerskollegiet, ledet af en Aktuar med nogle
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LW 11

faa Medhjxlpere. Sterre Opgaver har man da heller
ikke kunnet paatage sig. Der udgives i 4 aarlige Hefter
»Meddelanden forarbetsstatistik«, hvortil leve-
res Bidrag af c. 30 Agenter omkring i Landets Indu-
stribyer, og udarbejdes fra Tid til anden statistiske
Undersggelser af en eller anden Industrigren (i 1903
Trykkerier). levrigt staar en Udvidelse paa det nye
liberale Ministeriums Program.

Det italienske Ufficio del Lavoro og det sam-
tidiz oprettede Consiglio Superiore del Lavoro
er nazrmest oprettede efter Nabolandet Ostrigs For-
billede. Som noget for Europa sjzldent kan anfares,
at der er fastsat Boder for Vagring ved at give Op-
lysninger eller give bevidst falske Oplysninger. Bederne
er dog kun paa 3—s50 lire. 5iden Maj 1904 er ud-
kommen en maanedlig Bolletino.

[ Spanien var der allerede i 1894 bleven oprettet
et Arbejdsdepartement med et vidtstrakt statistisk
Virkefelt; ikke blot Arbejdernes ekonomiske og sociale,
men ogsaa deres biologiske og demografiske, intellek-
tuelle og moralske Tilstand skulde ransages. Men om
dets Virksomhed foreligger intet. I 1go3 efterfulgtes
det af et Instituto de Reformas Sociales, der
udgiver en maanedlig Boletin og forskellige andre
Arbejder.

Tyskland.

Som det er at vente efter det heje Standpunkt,
den officielle Statistikk staar paa 1 Tyskland, har den
sociale Statistik ikke vweret noget udyrket Felt for
Rigets statistiske DBureau eller Rigsadministrationen i
det hele taget; swerlig er det store Materiale, Tvangs-
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forsikringslovene nu i en Aarrzkke har tilvejebragt,
bleven omhyggelig bearbejdet og udgivet. Det forste
Skridt 1 Retning af en sarlig Institution blev dog forst
gjort i 1891, da der udnavntes en Kommission for
Arbejdsstatistik, bestaaende af Medlemmer af
Rigsdagen og Forbundsraadet og dannende et Mellem-
led mellem disse og det statistiske Rigsbureau. Af
dette blev der da, paa Kommissionens Initiativ, anstillet
en Raekke Undersegelser 1 Lobet af go'erne som Grund-
lag for de af Forbundsraadet givne Forordninger til
Udvidelse af den sociale Lovgivning. Blandt Emnernc
for disse Undersegelser kan nmvnes: Forhold ved-
rerende Bagerier, Megller, forskellige Handelsfag; Kel-
neres Arbejds- og Lenforhold m. m.

Denne Ordning var dog ikke i Langden tilfreds-
stillende®). I 1902 gjorde man da Skridtet fuldt ud
og oprettede en Abteilung fiir Arbeiterstatistik
under det statistiske Burean og i Forbindelse hermed
et Beirat fiir Arbeiterstatistik.

Denne nyoprettede Afdelings Opgaver blev de
sedvanlige, eller n®rmere praciserede, 1) at samle,
bearbejde og periodisk offentliggere arbejdsstatistiske
Data og andre Meddelelser af Betydning om Arbejder-
forhold; 2) anstille sarlige Undersegelser ad skriftlig
eller mundtlig Vej, og afgive Erkleringer og Betznk-
ninger.

Afdelingens Personale kom til at bestaa af 28
Embeds- og Bestillingsmzend, og den har udgivet dels
fra Tid til anden Resultaterne af de anstillede Under-
sogelser — den ferste angaaende »>Arbejdstiden for

{, 5S¢ Reichs-Arbeitsblatt, 1. Aarg, Xr. 1, 5, =



287

Medhj=lpere paa Handelskontorer, der ikke var for-
bunden med Udsalgssted«, stammede dog fra Tiden
for dets Oprettelse — dels periodisk det arbejds-
statistiske Raads Forhandlinger, og det hver Maaned
udkommende sReichs- Arbeitsblatte, der staar
fuldt paa Hejde med, ja maaske er det bedste
af de forskellige Landes i det foregaaende nzevnte
arbejdsstatistislce Tidsskrifter. Ikke blot for Prisens og
Omfangets Skyld (hvert Hafte 4 c. 7o Sider koster
10 Pf), men ogsaa hvad Indholdet angaar, kan det
anbefales enhver, der onsker stadige og paalidelige
Meddelelser om sociale Forhold i Tyskland og andre
Lande.

Det neevnte Beirat fiir Arbeiterstatistik er en
Fortseettelse af den hidtil (fra 18g1—1902) bestaaende
Kommission, Der sidder deri 7 Medlemmer af Rigs-
dagen og 7 af Forbundsraadet, medens Direkteren for
det statistiske Burean er President. Det kan som
Bisiddere med raadgivende Stemme tilkalde et lige
Antal Arbejdere og Arbejdsgivere og har til Opgave:
1) efter Forbundsraadets eller Rigskanslerens Anordning
at gere Indstillinger om Udferelsen og Bearbejdelsen
af arbejdsstatistiske Undersegelser, 2z} eller selv gore
Forslag til Rigskansleren om saadanne, 3) i Tilfzlde,
hvor det synes nedvendigt for Fuldst®ndiggerelsen at
et statistisk Materiale, afhare Vidner (Auskunftper-
sonen). Over dets Forhandlinger optages en Protokol,
der udgives af Arbejdsbureauet.

Efterhaanden er vi paa denne vor Rejse kommen
til de fleste civiliserede Lande Jorden rundt i den nye
og den gamle Verden, og man vil have fundet mange
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falles Trzk hos alle disse Bureauer, der jo ogsaa alle
er den samme Tids Bern. Det typiske Forleb for
deres Oprettelse skildres noget pessimistisk af Dr.
Heinrich Braun®) saaledes:

» Arbejderklassens politiske eller faglige Organisa-
tioner opstiller ferst Fordringen og forfazgter den med
des sterre Klarhed og Bestemthed, jo mere de udvikler
sig. Gennem lang og mejsommelig Agitation overvindes
Lovgivningens passive Modstand, og som Forslag naar
Spergsmaalet frem til Parlamentet, uden dog at blive
behandiet end sige vedtaget. Forst under Trykket af
den voksende Arbejderbeviegelse og treengt af uvafvise-
lige Krav om sociale Love, beslutter endelig Regeringen
sig til at skabe en som oftest kummerlig Organisation
for Arbejdsstatistikene,

Den Hovedfordel, der knytter sig til en saadan
dertil smrlig oprettet Institution, er foruden dennes
sagkyndige og erfarne Personale, Muligheden for af
eget Initiativ at kunne tage 5Sager op til Behandling,
selv at kunne s®tte Undersogelser i Gang, saaledes at
Arbejdsstatistiken bliver, som G. v. Mayr har udtrykt
det®*) ikke sen Tjenerinde ved enkelte Lejligheder,
men en stadig Ferer og Raadgiver for Socialpolitiken-.

De Midler og Kreeflter, der har vweret stillede til
Bureauernes Raadighed, er i det hele og store blevne
godt benyttede. Saa vidt mulig har man overalt ved
de sterre og vigtigere Undersegelser fulgt den ameri-
kanske Metode, med egne Gjne at lare Forholdene at
kende, selv gaa omkring og samle de Oplysninger,
man har Brug for, og ligeledes har man overalt be-

¥] Brauns Archiv 184, 5, jo00.
**) Algem. stat. Archiv, 1803, 5. 160



28g

streebt sig for at komme i direkte Berering med
Fagforeninger og Arbejdsgiverforeninger, Sygekasser,
Forbrugsforeninger og andre lignende Associationer, der
ligger inde med meget verdifuldt socialstatistisk Stof, og
har derved opnaaet at goere disse til interesserede Med-
arbejdere og fordrive al Skepsis, der af den ene eller
den anden Part kunde n=res overfor Bureauets Virk-
somhed, Owveralt er der ogsaa lagt Vgt paa at gere
ogsaa de bredeste Lag delagtige i de udgivne Arbejder,
serlig da ved Udsendelse af de billige Tidsskrifter
med Ekstrakter af de sterre, vanskeligere tilgaengelige
Varker, og med korte, klare Oversigter over Arbejds-
markedet og avrige Arbejdsforhold i Ind- og Udland.

Til Slut skal endelig navnes tre Lande, som ikke
er medtagne i det foregaaende, men som der dog for
Fuldstzndigheds Skyld kan vare Grund til at omtale.

I Holland og Norge er der intet srligt Bureau
for Arbejdsstatistik; men af Centralbureauerne for Sta-
tistik indsamles arbejdsstatistiske Oplysninger og udgives
Tidsskrifter i Lighed med andre Landes Arbejdsbureau-
ers: ‘I Holland (siden tgo2) kvartalsvis »Tijdschrift
van het Centraal Bureau voor de Statistieks,
hvert Hefte paa et Par Hundrede Sider; i Norge (siden
Oktober 1g03) hver Maaned sArbejdsmarkedete
paa 10 Sider, mest indeholdende Statistik over Arbejds-
ledighed i Norge. Endvidere skal nmvnes Schweiz,
der siden 1836 har haft et af Fagforeningerne oprettet
og af Staten stottet »Secrétariat ouvrier Suisse«,
der indenfor smaa Rammer har virket som Arbejds-
bureau.

Til de faa Lande — vasenlig i @Dsteuropa — hvor

Arbejdsstatistiken endnu ikke er bleven samlet og
NationaleLonomisk Tidsskrift. NXXXIV. Ig
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henlagt under nogen smrlig Institution, horer Danmark.
Men ogsaa her vil vel engang Fordringerne komme
frem og vel ogsaa engang blive opfyldte under den
ene eller den anden Form; thi ogsaa her galder, hvad
Italiens Minister for Landbrug, Industri og Handel, Hr.
Zanardelli, 1 1go1r udtalte i det italienske Deputeret-
kammer: sEn Institution som disse, der allerede med
heldige Resultater virker i mange fremmede Lande, er
en Nedvendighed ogsaa 1 vort Land, hvor som Falge
af den overordenlige Udvikling i Landbrug og Industri
Spergsmaal vedrerende Arbejdet og Arbejderne er
blevne af stor Betydninge,



