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Abstract: Artiklen underspger, hvordan grundskolelzerere oplever professionelle leeringsfeellesskaber
(PLF) mellem lzerere, laereruddannere og forskere som en ramme for udviklingen af undervisningen i
natur/teknologi og deres professionelle udvikling. Studiet bygger pd ni kvalitative interviews med 10
leerere fra syv cases i Laboratorieskoleprojektet. Analysen kombinerer NAFA’s seks PLF-dimensioner
med en induktiv analyse. Resultaterne viser, at leererne szerlig fremhaever feelles refleksion, ligeveerdigt
samarbejde og praksisneer udvikling. Leererne forbinder desuden samarbejdet med sendringer i deres
didaktiske blik, motivation og gget opmaerksomhed pd elevernes deltagelse og leeringsmuligheder.

Studiet peger pd potentialet for professionel og didaktisk udvikling.
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Introduktion

Udvikling af professionel praksis og skoleudvikling beskrives i forskningen som kom-
plekse og langsigtede processer, der forudsaetter vedvarende samarbejde, fzelles pro-
blemforstaelse og mulighed for lpbende refleksion over undervisning og laering (Stoll
et al., 2006; Coburn et al,, 2013). Inden for naturfagsdidaktisk forskning peger flere
studier desuden pa betydningen af praksisneere udviklingsforlpb, hvor leerere deltager
aktivt i undersggende samarbejder med kolleger, leereruddannere og forskere (Jarl et
al, 2024; Albrechtsen et al, 2024). Tilsvarende peger nyere dansk fplgeforskning pa
betydningen af helhedsorienterede og samarbejdsbaserede tilgange, hvor organisato-
riske rammer, lokale behov og feelles refleksion understgtter udvikling af professionel
praksis og oplevet veerdi hos deltagerne (Elmose et al., 2025).

En besleegtet forstdelse findes i dansk forskning om partnerskaber mellem folke-
skole og leereruddannelse. Albrechtsen et al. (2024) analyserer universitetsskoler som
en seerlig partnerskabsmodel, hvor flere aktgrer og vidensformer bringes i spil i feelles
didaktiske underspgelsesfeellesskaber. Forfatterne peger pa, at kvaliteten i sddanne
samarbejder ikke fgrst og fremmest afheenger af organisatoriske aftaler, men i hgjere
grad af opbygningen af underspgende feellesskaber, hvor leerere, leereruddannere,
studerende og forskere indgar i feelles problemformulering, didaktiske afprpvninger
og udvikling af viden.

I en dansk kontekst med fokus pa PLF’er viser Thyssen et al. (2024), at samarbejde
mellem leerere og eksterne aktgrer kan skabe rum for refleksion, faelles sprog og profes-
sionelt ejerskab. Tilsvarende peger forskning i research-practice partnerships (RPP) pa,
at samarbejder mellem praksis og forskning far stgrst betydning, nar leerere deltager
som aktive medakterer i felles undersggende arbejde frem for alene som informanter
(Coburn et al,, 2013; Jarl et al., 2024).

Samlet peger forskningen p4, at varig skole- og praksisudvikling forudseetter leen-
gerevarende og strukturerede samarbejder, hvor flere aktgrer indgar i feelles undersg-
gende processer. Kvalitet opstar ikke primaert gennem formelle organisatoriske ram-
mer, men gennem kontinuitet, feelles problemforstaelse og etableringen af didaktiske
leeringsfeellesskaber pa tveers af institutioner.

P4 den baggrund underspger denne artikel grundskolelzerernes perspektiver pa,
hvordan PLF'er kan fungere som en ramme for udviklingen af undervisningen i natur/
teknologi i et samarbejde mellem leerere, lzereruddannere og forskere pa fire forskel-
lige skoler. Artiklen tager udgangspunkt i Laboratorieskoleprojektet, hvor sddanne
samarbejder er organiseret som lokale udviklingslaboratorier.

Artiklens forskningsspgrgsmal er:

Hvordan oplever grundskolelzerere PLF’er mellem laerere, lereruddannere og forskere
som en ramme for udviklingen af undervisningen i natur/teknologi og deres egen pro-
fessionelle udvikling?
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PLF som analytisk ramme for udvikling

PLF'er har gennem en arraekke veeret genstand for bade national og international
forskning. I denne artikel anvendes Naturfagsakademiets (NAFA’s) forstdelse af PLF
som analytisk ramme for underspgelsen. Her defineres PLF som forpligtende og syste-
matisk underspgende faellesskaber mellem undervisere, der deler erfaringer og viden
fra praksis gennem reflekterende dialoger med fokus pd elevers og studerendes lzering
(Albrechtsen et al., 2022).

Denne forstdelse understreger, at PLF ikke blot handler om koordinering eller er-
faringsudveksling, men om et fzelles didaktisk arbejde, hvor undervisning og leering
gores til genstand for kollektiv undersggelse. I forleengelse heraf peger international
forskning pa, at deltagelse i PLF'er kan understgtte udviklingen af leereres didaktiske
dgmmekraft, refleksion over undervisningens kvalitet og mestringsforventninger
(Vescio et al,, 2008; Sleegers et al., 2013).

PLF som ramme for udvikling af naturfaglig undervisning udggr et voksende forsk-
ningsfelt, hvor szerlig samarbejder pa tvaers af institutioner fremheeves som centrale
for udvikling af praksisneer viden (Albrechtsen et al,, 2022). I denne sammenheeng
er det veesentligt at forstd PLF'er som situerede og kontekstafhengige feellesskaber,
hvor betydningen af samarbejdet ma fortolkes i relation til den konkrete praksis, det
indgar i.

NAFA operationaliserer PLF gennem seks dimensioner, som i denne artikel anvendes
som analytisk ramme:

feelles visioner og veerdier
. fokus pd elevernes/de studerendes laering
. deling af erfaringer og viden
. underspgende og refleksiv praksis
. ligeveerdigt samarbejde

O Vs W

. strukturel understgttelse gennem ledelse, ressourcer og rammer (Albrechtsen et
al, 2022).

Dimensionerne fungerer som analytiske indikatorer for centrale traek ved PLF'er og
danner grundlag for den efterfglgende analyse af laerernes oplevelser af samarbejdet
i Laboratorieskoleprojektet.

Metode og analyse

Denne underspgelse er gennemfgrt som et kvalitativt casestudie med fokus pa PLF er
iet samarbejde pa tveers af institutioner mellem skole, leereruddannelse og forskning.
Casestudiedesignet gor det muligt at underspge leerernes oplevelser og fortolknin-
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ger af PLF-samarbejdet i konkrete praksissammenhaenge og dermed belyse, hvilken
betydning leererne tillegger samarbejdet i de lokale udviklingslaboratorier (Stake,
1995; Yin, 2014).

Kontekst: Laboratorieskoleprojektet

Undersggelsen tager udgangspunkt i Laboratorieskoleprojektet, hvor tre professi-
onshgjskoler i samarbejde med fire grundskoler etablerede lokale udviklingslabo-
ratorier organiseret som PLFer. I disse laboratorier deltog natur/teknologi-leerere,
leereruddannere, forskere og laererstuderende i en feelles udvikling og afprgvning af
undervisningen.

Samarbejdet forlgb over skolearet 2024/2025 og var organiseret omkring et feelles te-
matisk fokus pa teknologisk dannelse. Deltagerne mgdtes Ipbende ilokale PLE-grupper,
hvor de i feellesskab planlagde, gennemfgrte og reflekterede over undervisningsforlgb.
Derudover indgik deltagerne i feelles seminarer, hvor erfaringer blev praesenteret og
fortolket pa tveers af de deltagende institutioner.

Projektet var sdledes designet som et praksisneert udviklingsarbejde, hvor under-
visning, refleksion og vidensdeling var integrerede elementer i samarbejdet. Denne
artikel fokuserer specifikt pa grundskoleleerernes perspektiver pa dette samarbejde.

Datamateriale

Datamaterialet, der analyseres i denne artikel, bestar af ni kvalitative interviews med
ialt 10 grundskolelzerere, der deltog i Laboratorieskoleprojektet. Interviewene omfat-
ter bade individuelle interviews og fokusgruppeinterviews og tager afszet i leerernes
erfaringer med samarbejdet og deres refleksioner over undervisningsudvikling, ele-
vernes leering og deres egen professionelle udvikling.

Lereruddannere, forskere og leererstuderende deltog i Laboratorieskoleprojektets
PLF’er, men deres perspektiver indgér ikke som interviewdata i denne analyse. Ana-
lysen belyser sdledes PLF-samarbejdet fra grundskoleleerernes perspektiv.

Derudover indgar der kontekstbeskrivelser baseret pa forskerobservationer fra de
enkelte cases. Hver case omfatter et konkret undervisnings- og udviklingsforlgb or-
ganiseret som et PLF. Kontekstbeskrivelserne anvendes til at situere leerernes udsagn
i de praksissammenhaenge, som samarbejdet indgik i. Underspgelsen omfatter i alt
syv cases fordelt pa tre professionshgjskoler og fire grundskoler (se tabel 1).
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Tabel 1: Oversigt over cases i undersggelsen. Yderligere beskrivelser af den konkrete undervis-
ning kan ses i Schjptt et al. (2025) og Andersen et al. (2025).

Case ‘ Professions- ‘ Klassetrin ‘ Tema
hgjskole

Casel 1 3. klasse Ellzere
Case 2 1 6. klasse Selvkgrende busser
Case 3 2 2.klasse Nedbgrsmaling
Case 4 2 4.klasse Solsystemet
Case 5 2 6. klasse Brpdbagning
Case 6 3 Bgrnehaveklasse Mikroskoper og teleskoper
Case 7 3 6. klasse Analog og digital artsbestemmelse

Analysestrategi

Analysen er gennemfgrt som en kombination af deduktiv og induktiv kvalitativ ind-
holdsanalyse (Hsieh & Shannon, 2005).

Den deduktive analyse tager afseet i NAFA’s seks PLF-dimensioner (Albrechtsen et
al., 2022), som anvendes som analytisk ramme for kodningen af interviewmaterialet.
Dimensionerne fungerer her som sensibiliserende begreber, der ggr det muligt syste-
matisk at identificere centrale traek i leerernes beskrivelser af samarbejdet. Parallelt
hermed er der gennemfgrt en induktiv analyse, hvor der er identificeret tveergaende
temaer, som ikke pa forhand var fastlagt i den teoretiske ramme. Denne del af analy-
sen har saerlig bidraget til at identificere temaer relateret til leerernes professionelle
udvikling, motivation og perspektiver pa elevernes leering.

Kodningen er organiseret siledes, at interviewmateriale fra et praksissamarbejde
er analyseret af en forsker fra en anden professionshgjskole. Dette er gjort for at re-
ducere risikoen for bias som fplge af forskerens neerhed til den konkrete kontekst og
skabe analytisk distance i fortolkningen af materialet.

Metodiske overvejelser

[trad med casestudiets videnskabsteoretiske grundlag forstas resultaterne som kon-
tekstafheengige og analytisk generaliserbare frem for direkte generaliserbare (Stake,
1995). Formalet er sdledes ikke at identificere universelle sammenhaenge, men at
belyse, hvordan grundskolelzererne oplever og fortolker det PLF-samarbejde pa tveers
af institutioner i de konkrete praksissammenhaenge.
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Da analysen bygger pa interviewdata, giver den adgang til leerernes egne erfaringer
med, oplevelser af og fortolkninger af samarbejdet. Studiet kan dermed belyse den
betydning, leererne selv tilleegger samarbejdet, og de @endringer i deres didaktiske blik
og praksis, som de beskriver, men interviewmaterialet kan ikke i sig selv dokumentere
faktiske sendringer i undervisningspraksis eller effekter pa elevernes laering. Dette
udggr en metodisk afgreensning, som ma medteenkes i fortolkningen af resultaterne.

Samtidig indebzerer den teette kobling mellem forskere og praksis, at analysen ma
forstas som en fortolkning af et samarbejde, hvor forskerne selv har veeret en del af
konteksten. Den valgte kodningsstrategi pa tveers af institutioner er et forsgg pa at
impdekomme denne udfordring.

Af hensyn til anonymisering er alle deltagere tildelt neutrale koder (L1, L2 osv.), som
anvendes konsekvent i resultatafsnittet. Koderne refererer til leerere pa tveers af de del-
tagende cases. En mindre del af datamaterialet stammer fra fokusgruppeinterviews,
hvor flere lzerere reflekterede over erfaringer pa tveers af cases. I disse tilfeelde har det
ikke altid veeret muligt entydigt at knytte konkrete udsagn til én bestemt deltager
eller case. Stednavne, institutionsbetegnelser og andre identificerende oplysninger
er fjernet eller anonymiseret i citaterne.

Resultater

Dette afsnit preesenterer resultaterne af analysen af interviewmaterialet fra Labora-
torieskoleprojektet. Analysen bygger pa ni kvalitative interviews med i alt 10 leerere
fra projektets syv cases. Interviewmaterialet omfatter bade individuelle interviews og
fokusgruppeinterviews og tager afseet i leerernes egne beskrivelser af deres erfaringer
med, oplevelser af og refleksioner over samarbejdet.

Den fprste del af resultatafsnittet er struktureret med afsaet i NAFA's seks dimensio-
ner for PLF er. Herefter praesenteres tveergdende temaer, som er identificeret gennem
den induktive analyse.

Feelles vision og veerdier

I leerernes beskrivelser fremstar deltagelsen i de PLFer som baret af en tydelig feel-
les vision og et veerdimeessigt stasted, hvor undervisningsudvikling og elevernes
leeringsmuligheder er i centrum. Leererne beskriver betydningen af at etablere en
feelles retning som udgangspunkt for samarbejdet. Som én formulerer det: “Nar vi
starter op, s er det jo vigtigt, at vilige har et feelles mal, at vi lige finder ud af, hvor
det er, vi skal hen. Sa vi alle er enige om, hvad malet er.” (L2). I leerernes beskrivelser
knyttes det faelles mal teet til undervisningen og elevernes leering snarere end til
organisatoriske krav. Samarbejdet opleves som meningsfuldt, fordi det tager afseet i
et feelles veerdigrundlag, hvor motivation, relationer og elevernes engagement stér
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centralt: “Der ligger rigtig meget motivation, og alts sddan, man skal appellere til de
her bgrn pa et lidt mere humanistisk og personligt plan [...] Vi har haft rigtig meget
fokus pa det.” (L3).

Ligeveerdigt samarbejde

Ligeveerd fremstar som et gennemgdende traek i leerernes beskrivelser af samarbejdet.
Lererne oplever samarbejdet som et rum, hvor forskellige faglige positioner mgdes
uden hierarki, og hvor alle bidrager aktivt: “Vi hjeelper hinanden, og vi er pa lige fod i
det her.” (L1). Flere leerere peger p4, at samarbejdet adskiller sig fra mere traditionelle
udviklingsinitiativer ved, at opgaven lgses i faellesskab: “Det er det, der er anderle-
des —det er ikke kun os praktikere, der skal ggre noget. Vi skal ggre noget sammen
med nogle andre, og det er det, vi bliver klogere af.” (L3). Samarbejdet beskrives som
et mpde mellem praksisnaer og teoretisk viden, hvor forskellige perspektiver bringes
i spil: “[...] vi stdr med en masse praktisk viden om, hvordan hverdagen fungerer. I
har en masse teoretisk viden.” (L4). For flere leerere fremstar denne sammensaetning
som seerlig veerdifuld for den faglige udvikling: “Konceptet i, at vi er nogen pa gulvet,
nogen pa uddannelserne — bade forskere og laererstuderende — at vi kan mgdes og
dele viden og erfaringer og fa input. Det er jo drpmmen for ethvert fag.” (L5).

Fokus pd elevernes/de studerendes leering

I lzerernes beskrivelser fremtraeder ogsé et fokus pa de leererstuderendes leering og
professionelle udvikling. Flere leerere beskriver, hvordan de ser det som en del af deres
opgave at bidrage aktivt til de studerendes uddannelse: “Jeg ser det som en del af min
opgave at bidrage til, at de bliver kleedt pa til at undervise.” (L4). Tilstedeveerelsen
af studerende opleves samtidig som noget, der skaerper leerernes egne refleksioner
over undervisningen: “Man bliver selv skarpere, nar man skal forklare, hvad man
gor.” (L4). Flere leerere giver udtryk for et gnske om, at de studerende i endnu hgjere
grad havde veeret en del af den konkrete undervisning: “De kunne have veret med i
undervisningen [..] det kunne give rigtig meget.” (L3).

Deling af erfaringer og viden

Deling af erfaringer og fzelles refleksion fremhaeves af leererne som et centralt ud-
bytte af samarbejdet. Flere lzerere peger pé veerdien af at kunne sparre med andre om
undervisningen: “Det at sidde rundt om bordet og hjeelpe hinanden [...] i stedet for
at man skal sidde selv.” (L2). Vidensdelingen beskrives som gensidig og ligeveerdig,
hvor observationer og feedback spiller en central rolle: “UC-underviserne sa, hvordan
jeg underviste, og kunne give respons pa det —det kan vi godt lide.” (L5). Flere lzerere
beskriver, hvordan de fzelles refleksioner giver mulighed for at udvikle deres faglige
og didaktiske overvejelser om undervisningen: “Det bliver bedre, nr du har nogen
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at snakke med om den.” (L6). Samtidig understreges veerdien af at kunne treekke pa
hinandens forskellige erfaringer: “Det er jo en keempe styrke, nar vi kan traekke pa
hinandens forskellige erfaringer og ikke kun sidder alene med det” (L4).

Undersegende og refleksiv praksis

Et gennemgaende mgnster ileerernes beskrivelser er betydningen af de underspgende
og reflekterende dialoger om undervisning. Leererne beskriver samarbejdet som et
sjeeldent rum for fordybelse i en travl hverdag: “Det er ikke sa tit, vi har tid til at sidde
og teenke sa meget over det.” (L1). Dialogerne beskrives som en anledning til at gen-
teenke undervisningen og stille nye spprgsmal: “Det seetter tankerne i gang om ens
undervisning.” (L2). Flere lzerere beskriver konkrete zendringer i deres didaktiske fokus,
som de selv forbinder med dialogerne i samarbejdet: “Vi havde faktisk mere fokus pa
narrativet, end vi havde pa artefakterne [..] det 2endrede sig pa grund af de snakke, vi
har haft.” (L6). Andre fremheever, hvordan dialogerne retter opmeerksomheden mod
elevernes leering: “[...] at virkelig teenke: Hvad er egentlig bedst for eleverne? Hvordan
leerer de egentlig bedst?” (L7).

Samarbejdet beskrives samtidig som preeget af tillid og fortrolighed, der udvikler
sig over tid: “Man bliver mere fortrolig med hinanden [..] og det giver appetit pa
mere.” (L2). Flere leerere sammenligner desuden denne samarbejdsform med en mere
traditionel kursusbaseret kompetenceudvikling og fremhaever veerdien af de feaelles
refleksioner og det Ipbende samarbejde om undervisningsforlgbene:

“Altsa det var klart noget af det der med samarbejdet. Hvad kan den her form for
samarbejde, frem for at man bare far et kursus? [...] Vi skal jo nok fremskrive den del
[..] og sa maske ogsa lige dykke lidt ned i, hvad det er, vi hver iseer har ndet.” (L3).

Flere fremhazever desuden betydningen af at bruge hinandens forskellige perspek-
tiver aktivt i udviklingsarbejdet: “[...] vi skal bruge hinanden sd meget som muligt
[.] sadan at bade de kan blive dygtigere, og vi kan blive dygtigere. Det er da dumt
andet.” (L7).

Strukturel understettelse gennem ledelse, ressourcer og rammer

I leerernes beskrivelser fremstar stgttende betingelser som tid, struktur og ledelses-
maessig opbakning som vaesentlige for deres muligheder for at deltage i og fa udbytte
af samarbejdet. Flere laerere beskriver, hvordan den afsatte tid giver mulighed for
fordybelse: “Det betyder noget, at der er tid - vi har faktisk kunnet bruge al tiden.”
(L3). Omvendt beskrives det som en udfordring, at der var en uklar opstart og en
manglende tydelighed om rammer og retning: “I starten var jeg lidt frustreret [...]
det var lidt uklart, hvor vi skulle henad.” (L2). Ledelsesmaessig opmeerksomhed og
prioritering fremhaeves ligeledes af leererne som en vigtig betingelse for samarbejdet:
“Det kreever, at der er opmaerksomhed pa det fra ledelsernes side.” (L5).

MONA 2026-3



ARTIKLER Nar samarbejde bliver til didaktisk udvikling

Samlet peger analysen af leerernes beskrivelser p4, at de seks PLF-dimensioner iszer
treeder frem gennem feelles refleksion over undervisning, ligeveerdigt samarbejde
og en oplevelse af feelles ansvar for udviklingsarbejdet. P4 tveers af interviewene
beskriver leererne samarbejdet som praksisneert, underspgende og meningsfuldt. De
forbinder udviklingen af undervisningen og opmeerksomheden pa elevernes lering
og de studerendes deltagelse med de feelles dialoger og refleksioner over praksis.
Samtidig fremhaever leererne tid, kontinuitet og ledelsesmaessig understpttelse som
veesentlige betingelser for at kunne deltage i og f4 udbytte af samarbejdet.

Tvaergdende menstre i PLF-arbejdet

Pa tveers af de ovenstaende resultater fremtrzeder yderligere temaer, som ikke var
fastlagt pa forhdnd ud fra NAFA’s seks PLF-dimensioner, men som er identificeret
gennem den induktive analyse af interviewmaterialet.

Flere deltagere beskriver, at de har oplevet en udvikling i deres professionelle praksis
og teknologiske horisont, som de forbinder med deltagelsen i samarbejdet. For nogle
indebeerer det en udvidet forstdelse af, hvad teknologi kan veere i undervisningen:
“Nu ved jeg, at analoge teknologier ogsa er en ting.” (L5). Denne udvidelse kobles af
en anden leerer til gpget faglig selvtillid: “Det her samarbejde har givet mig en faglig
selvtillid.” (L4). Flere beskriver, hvordan de i hpjere grad ser sig selv som eksperimen-
terende undervisere: “Jeg synes, jeg har flyttet mig - jeg ser mig selv som mere eks-
perimenterende nu, og det smitter af pa eleverne.” (L3). Samtidig beskriver leererne
et sendret blik pa teknologiens rolle i undervisningen: “Jeg har faet et helt andet blik
for, hvordan teknologi kan veere en del af forteellinger og ikke bare et middel.” (L7).

Et andet fremtreedende mgnster i leerernes beskrivelser relaterer sig til motivation
og energiiarbejdet. Flere leerere beskriver samarbejdet som inspirerende og engage-
rende: “Det har givet energi [...] det her kunne jeg godt teenke mig at fortsaette med.”
(L3). Oplevelsen af at veere en del af noget stprre fremhaeves ligeledes som betyd-
ningsfuld: “Man far sddan en fplelse af, at man er en del af noget stprre, og det gor,
at man lige giver det lidt ekstra.” (L7). Andre fremhaever, hvordan samarbejdet skaber
inspiration til det videre arbejde: “Jeg synes, det har veeret vildt inspirerende at veere
sammen med jer — man gar herfra og taenker ‘Hvorfor ggr vi ikke mere af det?” (L4).

Endelig beskriver leererne en oplevelse af pget engagement og deltagelse blandt
eleverne i de udviklede undervisningsforlgb. Flere forteeller, hvordan eleverne blev
seerlig engagerede: “De blev helt opslugt af det.” (L6). Andre peger pa, at elever, der
normalt er tilbageholdende, deltog mere aktivt: “Nogle af de elever, der normalt ikke
siger sa meget, tog pludselig styringen.” (L4). Leererne fremhzever ligeledes elevernes
refleksioner over teknologi: “Det var sjovt at se, hvordan eleverne reflekterede over,
hvad der egentlig er teknologi — det havde de ikke teenkt over fgr.” (L5). Flere leerere
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beskriver desuden undervisningen som meningsfuld for eleverne: “De oplevede det
som meningsfuldt, og det er nok fgrste gang, jeg har set sd mange smilinaturfag.” (L3).
Pa tveers af de induktivt identificerede temaer peger analysen samlet p3, at leererne
forbinder deltagelsen i samarbejdet med deres professionelle udvikling og med 2en-
dringer i deres forstaelse af teknologi og undervisning. Samtidig beskriver leererne, at
de oplevede pget engagement og deltagelse blandt eleverne i de udviklede undervis-
ningsforlpb. Seerlig fremhaever leererne betydningen af laengerevarende samarbejde,
feelles refleksion og underspgende udviklingsprocesser for deres egen didaktiske ud-
vikling og for arbejdet med at skabe meningsfuld undervisning for eleverne.

Diskussion

I det fplgende diskuteres studiets resultater gennem fire centrale perspektiver med
fokus pd, hvordan leererne oplever det PLF-samarbejde pa tveers af institutioner og
dets betydning for deres professionelle og didaktiske udvikling.

PLF som praksisnaert udviklingsrum

I forleengelse af den internationale PLF-litteratur kan PLF’er forstds som praksisnzere
udviklingsrum, hvor leereres professionelle leering knytter sig til feelles underspgelser
af undervisning frem for til implementering af eksternt formulerede lpsninger. I denne
forstaelse er det centrale ikke blot, at leerere mgdes og udveksler erfaringer, men at
undervisning ggres til et faelles analytisk og udviklingsmaessigt anliggende over tid
(Stoll et al., 2006; Sleegers et al., 2013).

Set fra leerernes perspektiv fremstar Laboratorieskoleprojektets samarbejde med
leereruddannere og forskere i vid udstraekning som et sddant praksisneert udviklings-
rum. Laererne beskriver samarbejdet som baret af en feelles vision og et feelles veerdi-
meessigt stasted, der har fungeret som et konkret orienteringspunkt for arbejdet. Nar
leererne fremheever vigtigheden af, “at vi alle er enige om, hvad malet er”, peger deres
beskrivelser pa en oplevelse af undervisningsudvikling som et kollektivt snarere end
et individuelt anliggende. Samarbejdet fremstar dermed i leerernes beskrivelser som
teet forbundet med den daglige praksis og som et rum, hvor undervisningens indhold
og formal og elevernes leeringsmuligheder kan undersgges i feellesskab.

Denne made at organisere samarbejdet pa kan seaettes i relation til forskning i re-
search-practice partnerships (RPP). I et svensk research-practice partnership viser Jarl
et al. (2024), at leerer-forsker-samarbejde far udviklingsmaessig betydning, nér leerere
ikke blot fungerer som informanter i forskningsprocessen, men deltager som aktive
medaktgrer i feelles underspgende og udviklende arbejde. Set i dette lys kan Labora-
torieskoleprojektet forstas som et samarbejde, hvor leererne ikke alene er modtagere
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af forskningsbaseret viden, men deltager aktivt i udviklingen og underspgelsen af
undervisningen.

Denne positionering kommer til udtryk i resultaterne, hvor leererne beskriver sam-
arbejdet som anderledes end mere traditionelle udviklingsinitiativer gennem efter- og
videreuddannelse og kurser, netop fordi opgaven Igses “sammen med nogle andre”.
Leerernes beskrivelser peger dermed pa en forskel mellem udviklingsformer, hvor lee-
rerne primeert forventes at omsaette allerede formulerede tiltag, og samarbejdsformer,
hvor undervisningen udvikles og undersgges i feellesskab. I Laboratorieskoleprojektet
beskriver leererne, hvordan praksisneer og teoretisk viden bringes i spil pa mader, de
oplever som meningsfulde.

Leerernes beskrivelser af mgdet mellem “en masse praktisk viden om, hvordan
hverdagen fungerer” og “en masse teoretisk viden” peger pa PLF-samarbejdet som
et rum, hvor forskellige vidensformer kan mgdes. Snarere end at teori og praksis be-
handles som adskilte stgrrelser, beskriver leererne, hvordan de bringes i relation til
hinandeniarbejdet med undervisningen. Dette er i trdd med forskning, der peger p3,
at professionel leering kan understgttes, nar leerere far mulighed for at undersgge og
udvikle egen praksis i dialog med bade kolleger og eksterne aktgrer (Vescio et al., 2008).

Et centralt aspekt i denne sammenhang er lerernes oplevelse af ligeveerd i relatio-
nerne mellem aktprerne. Resultaterne viser, at leererne i hgj grad oplever samarbejdet
som et faelles rum uden tydelige hierarkier, hvor forskellige faglige positioner tillaegges
veerdi. Denne oplevelse af ligeveaerd synes at skabe betingelser for &benhed og ekspe-
rimenteren, hvilket er i trad med PLF-litteraturens betoning af tillid og samarbejde
som vaesentlige betingelser for professionel leering (Stoll et al., 2006). Nar leererne
beskriver samarbejdet som “drgmmen for ethvert fag”, peger det pa den veerdi, de
tilleegger et faellesskab, hvor undervisning kan undersgges sammen med andre uden
krav om hurtige Ipsninger eller entydige svar.

Samlet peger lerernes beskrivelser séledes p& Laboratorieskoleprojektet som et
praksisneert udviklingsrum, hvor samarbejdet med leereruddannere og forskere giver
mulighed for feelles undersggelse og refleksion over undervisning.

NAFA's PLF-dimensioner og Laboratorieskoleprojektet
I det fplgende diskuteres Laboratorieskoleprojektets resultater i relation til NAFA's
PLF-model, der peger pa seks centrale dimensioner: feelles visioner og verdier, fokus
pa elevernes/de studerendes leering, deling af erfaringer og viden, undersggende og
refleksiv praksis, ligeveerdigt samarbejde samt strukturel understgttelse gennem
ledelse, ressourcer og rammer.

Som det fremgar af resultatafsnittet, kan alle seks dimensioner genfindes i leerernes
beskrivelser af samarbejdet, omend de traeder frem med forskellig vaegt.
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Seerlig tydelig er betydningen af feelles visioner og veerdier. Leerernes beskrivelser
peger pa, at samarbejdet ikke primeert opleves som drevet af eksterne krav eller for-
melle malszetninger, men af et feelles fokus pa undervisningens kvalitet og elevernes
leeringsmuligheder. Dette stemmer overens med NAFA's betoning af feelles retning
som en forudseetning for professionel leering, men resultaterne peger samtidig pa, at
visionen far konkret betydning, nar den forbindes med didaktiske problemstillinger fra
leerernes praksis. Den feelles vision fremstar saledes ikke som et eksternt styringsred-
skab, men som et feelles fagligt udgangspunkt for refleksioner over undervisningen,
elevernes leeringsmuligheder og udviklingen af konkrete undervisningsforlgb.

Et andet centralt fund relaterer sig til de underspgende og reflekterende dialoger.
Resultaterne viser, at leererne oplever disse dialoger som sjeeldne, men szerlig veerdi-
fulde rum for faglig fordybelse i en travl skolehverdag, hvor der ofte er begraenset tid til
feelles refleksion over undervisning og praksis. Dialogerne beskrives som en anledning
til at genteenke undervisningens indhold og fokus, eksempelvis ndr opmaerksomheden
flyttes fra artefakter til narrativer eller fra gennemfprelse til elevernes leering. Dette
understgtter forstdelsen af PLF’er som rum for kollektiv didaktisk refleksion og feelles
undersggelse af praksis snarere end for erfaringsudveksling alene.

I forleengelse heraf fremstdr samarbejde og ligeveerd som vaesentlige betingelser
for, at de underspgende dialoger kan udfolde sig. Leererne beskriver samarbejdet som
preeget af tillid og fraveer af tydelige hierarkier, hvilket synes at skabe mulighed for
faglig 4benhed og eksperimenteren. Dette ligger i trdd med bdde NAFA’s model og
international PLF-forskning (Albrechtsen et al., 2022; Stoll et al,, 2006; Sleegers et
al,, 2013). Samtidig peger undersggelsen pa betydningen af ligeveerdige relationer
i tveerinstitutionelle samarbejder mellem laerere, leereruddannere og forskere, hvor
forskellige erfaringer, vidensformer og perspektiver kan bringes i spil i feelles under-
spgende processer.

Her bidrager studiet med et perspektiv pd NAFA’s PLF-model ved at underspge, hvor-
dan PLF-dimensionerne kommer til udtryk i leerernes beskrivelser af et samarbejde pa
tveers af institutioner. Hvor PLF ofte forbindes med professionelle fzellesskaber blandt
undervisere inden for samme institution, peger leerernes beskrivelser i Laboratorie-
skoleprojektet pa, at feelles visioner, undersggende dialoger og vidensdeling ogsa kan
etableres pa tveers af skole, leereruddannelse og forskning. Samarbejdet pa tveers af
institutioner bliver dermed ikke blot en organisatorisk ramme, men et karakteristisk
treek ved det PLF-samarbejde, leererne beskriver.

Endelig peger resultaterne pa betydningen af strukturel understgttelse. Leererne
fremheever tid, tydelige rammer og ledelsesmaessig opbakning som vaesentlige be-
tingelser for deres muligheder for at deltage i og f& udbytte af samarbejdet. Samtidig
peger deres beskrivelser p4, at disse organisatoriske betingelser ikke i sig selv skaber
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et professionelt leeringsfeaellesskab, men far betydning, nar de giver mulighed for
kontinuitet, feelles refleksion og underspgende arbejde med undervisningen.

PLF som bro mellem forskning og praksis

Resultaterne kan desuden perspektiveres i relation til nordisk forskning om leereres
brug af forskning i egen praksis. Et studie viser, at leerere generelt er positivt indstil-
lede over for forskning, men samtidig oplever udfordringer ved at anvende den i
undervisningen, bl.a. fordi forskningen kan vaere vanskelig at omsaette til konkrete
didaktiske valg. Samme studie peger desuden p3, at deltagelse i faglige feellesska-
ber kan bidrage til at skabe bedre betingelser for at arbejde med forskning i praksis
(Windsor & Jegstad, 2024).

Iforleengelse heraf kan Laboratorieskoleprojektet forstds som et eksempel pa, hvor-
dan afstanden mellem forskning og praksis kan spges mindsket gennem et praksis-
neert og underspgende samarbejde. Laerernes beskrivelser peger p4, at forsknings-
baseret og teoretisk viden ikke alene opleves som noget, der formidles til praksis,
men som noget, der bringes i spil sammen med laerernes praksisneere viden i fzelles
refleksioner over konkrete undervisningsforlgb. PLF-samarbejdet kan dermed forstés
som en ramme, hvor forskellige vidensformer mgdes og forbindes med konkrete di-
daktiske problemstillinger. Studiet peger sdledes pa et potentiale i PLF-samarbejder
pa tveers af institutioner som ramme for at skabe forbindelser mellem forskning og
praksis i leerernes professionelle arbejde.

Didaktisk udvikling og elevperspektiv

Studiets veesentligste bidrag ligger ikke alene i, at NAFA's PLF-dimensioner kan gen-
findes ileerernes beskrivelser af Laboratorieskoleprojektet, men ogsa i analysen af den
professionelle og didaktiske udvikling, som leererne selv forbinder med deltagelsen
i disse feellesskaber.

De tveergdende fund peger pd sendringer i leerernes didaktiske blik og refleksioner
over egen praksis. Laererne beskriver bl.a., hvordan samarbejdet giver anledning til at
gentaenke undervisningen og stille nye spprgsmal om, hvad der er centralt i elevernes
leering. Flere beskriver samtidig sig selv som mere eksperimenterende undervisere og
fremhzever en stgrre opmaerksomhed pa begrundelserne for didaktiske valg.

Seerlig tydelig er en bevaegelse i leerernes forstaelse af teknologi. Hvor teknologi
i nogle af leerernes beskrivelser indledningsvis primeert forbindes med bestemte
redskaber eller aktiviteter, peger resultaterne pd en bredere forstdelse, hvor bade
analoge teknologier og teknologiens betydning i forteellinger og sammenheenge far
opmarksomhed. Leererne forbinder denne udvikling med de lpbende underspgende og
reflekterende dialoger i et samarbejde, der strakte sig over flere maneder. Det peger pa
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et potentiale ved leengerevarende PLF-samarbejder, hvor nye didaktiske perspektiver
kan udvikles og afprgves over tid.

Et eksempel p4, at et sddant didaktisk perspektiv ogsd kan bringes i spil uden for
de konkrete undervisningsforlpb i Laboratorieskoleprojektet, findes i en efterfglgende
forskerobservation. Efter projektets afslutning anvendte en af de deltagende laerere i
forbindelse med et nyt undervisningsforlpb fortsat teknologisk dannelse som analytisk
ramme. I forlgbet arbejdede eleverne med et besgg hos en lokal landmand.

Hvor man i forbindelse med gardbesgg, ifplge leererens beskrivelse, tidligere havde
haft fokus pa eksempelvis bedriftens drift, hvad dyrene spiser, og hvordan produktio-
nen er organiseret, blev opmaerksomheden i det nye forlpb rettet mod sammenhaenge
mellem teknologiske lpsninger, produktion, naturgrundlag og menneskelige valg.
Eksemplet illustrerer sdledes, hvordan et didaktisk perspektiv, der blev arbejdet med
i Laboratorieskoleprojektet, blev anvendt af leereren i en ny undervisningskontekst
efter projektets afslutning. Observationen kan ikke i sig selv dokumentere en varig
endring af leererens praksis, men den peger pa, at perspektiver udviklet i samarbejdet
kan bringes videre til andre undervisningssammenhaenge.

Dette kan ses i relation til en forstdelse af professionel laering som en proces, der
udvikles over tid, og rejser samtidig spprgsmalet om, under hvilke betingelser didak-
tiske perspektiver udviklet i PLF-samarbejder kan fastholdes og anvendes pa tveers
af kontekster.

Samtidig peger resultaterne p3, at elevernes leering og deltagelse far en central
plads ileerernes refleksioner over undervisningen. Leererne beskriver bl.a. en oplevelse
af pget engagement blandt eleverne, mere aktiv deltagelse fra elever, der normalt er
tilbageholdende, og refleksioner over teknologibegrebet. Disse udsagn kan ikke i sig
selv dokumentere sendringer i elevernes leering, men de viser, at leerernes opmaerk-
somhed pa elevernes deltagelse og leeringsmuligheder indgar aktivt i deres didaktiske
refleksioner.

Elevperspektivet kan dermed forstas som en del af den didaktiske udvikling, leererne
beskriver: Opmerksomheden rettes ikke alene mod gennemfgrelsen af aktiviteter,
men ogsa mod, hvordan eleverne deltager, undersgger og skaber mening i undervis-
ningen. Pa baggrund af interviewmaterialet kan dette fprst og fremmest forstas som
en endring ileerernes didaktiske blik snarere end som dokumentation for eendringer
i elevernes faktiske laeringsudbytte.

Motivation fremstar i denne sammenhzeng som et veesentligt oplevet udbytte
af samarbejdet. Laererne beskriver arbejdet som inspirerende og energigivende, og
motivationen knyttes til mulighederne for fordybelse, feelles refleksion og undersg-
gende arbejde med egen undervisning. Flere peger samtidig pa tid og ledelsesmaessig
understgttelse som veaesentlige betingelser for, at samarbejdet kan fungere og opleves
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som meningsfuldt. Motivation fremstar dermed i leerernes beskrivelser ikke alene
som et individuelt forhold, men som teet forbundet med de arbejdsformer og organi-
satoriske betingelser, der giver mulighed for at udvikle undervisningen i feellesskab
og reflektere over elevernes leering.

Konklusion

Studiet bidrager med viden om, hvordan grundskolelzerere oplever PLF'er mellem
leerere, lereruddannere og forskere som en ramme for udviklingen af undervisningen
i natur/teknologi og deres egen professionelle udvikling. Laererstuderende indgar
desuden som deltagere i det praksisnaere udviklingsarbejde.

Pa tveers af analysen peger laerernes beskrivelser pd, at PLF-samarbejdet skaber et
praksisneert udviklingsrum, hvor undervisning bliver genstand for fzelles undersg-
gelse og refleksion. Seerlig fremhaeves feelles visioner, underspgende og reflekterende
dialoger, ligeveerdigt samarbejde og muligheden for at bringe forskellige erfaringer
og vidensformer i spil. PLF fremstar dermed ikke alene som en ramme for erfarings-
udveksling, men som et feelles didaktisk udviklingsrum.

Lererne forbinder samtidig deltagelsen i samarbejdet med aendringer i deres di-
daktiske blik og professionelle praksis. Det kommer bl.a. til udtryk i en bredere for-
stdelse af teknologi, en mere undersggende tilgang til egen undervisning og en pget
opmzerksomhed pa elevernes deltagelse og leeringsmuligheder. En efterfglgende for-
skerobservation viser desuden et eksempel pd, at et didaktisk perspektiv udviklet i
projektet bringes i anvendelse i en ny undervisningskontekst. Dette kan ikke i sig selv
dokumentere en varig praksiseendring, men peger pa et potentiale for, at perspektiver
udviklet i PLF-samarbejdet kan bringes videre til andre undervisningssammenhaenge.

Motivation fremstar ligeledes som et veesentligt oplevet udbytte af samarbejdet.
Leererne beskriver arbejdet som inspirerende og energigivende og forbinder dette
med mulighederne for fordybelse, feelles refleksion og undersggende arbejde med
egen undervisning. Samtidig fremhaeves tid, tydelige rammer og ledelsesmaessig
opbakning som vaesentlige betingelser for deltagelse og udbytte.

Samlet peger studiet pd et potentiale i PLF-samarbejde pa tveers af institutioner
som en ramme for professionel og didaktisk udvikling teet knyttet til skolens praksis.
Resultaterne peger samtidig pa, at veerdien af sddanne samarbejder ikke alene lig-
ger i deres organisering, men i mulighederne for kontinuitet, ligeveerdige relationer
og feelles underspgelse af konkrete didaktiske problemstillinger pa tveers af skole,
leereruddannelse og forskning.

Afslutningsvis peger studiet pa behovet for videre forskning i den organisatoriske
forankring af denne type samarbejde samt i mere systematiske underspgelser af dets
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betydning for elevernes leering. Der er samtidig behov for at underspge, under hvilke
betingelser didaktiske perspektiver udviklet i PLF-samarbejde pa tveers af institutioner
fastholdes og bringes i anvendelse pa tveers af undervisningskontekster.
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English abstract

This article examines how primary school teachers experience professional learning communities (PLCs)
involving teachers, teacher educators, and researchers as a framework for developing science teaching
and their own professional development. The study draws on nine qualitative interviews with 10 teachers
across seven cases in the Laboratory School Project. The analysis combines NAFA'’s six PLC dimensions
with an inductive analysis. The findings show that teachers particularly emphasize shared reflection,
equitable collaboration, and practice-based development. Teachers also associate the collaboration with
changes in their didactic perspectives, motivation, and increased attention to students’ participation
and learning opportunities. The study points to the potential of PLCs across institutions for professional

and didactic development.
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