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6 om industriel sociologi og afsniz 12 om
gruppedynamik,
Erik Jolnsen.

Bertil Hillsten — Bengt Magnusson, Pro-
duktval och Lénsamhet, P, A, Norstedt
& Siner, Stockholm, 1962, 92 s., kr.
10,—,

Niarvicrende materiale har varet an-
vendt ved den svenske arbejdsgiverfor-
enings kursusvirksomhed, og [remstillin-
ren er holdt 1 en form, som normale del-
tagere i [Loeks. Egelunds korser vil kunne
akeeplere.

Denne lille bog er et ganske instuktivt
cksempel pd, hvorledes en metode, der
for [i 4r siden var volapyk lor de fleste,
nu er bragt ned pd jorden, siledes at den
kan indlweres direkte i manden fra plo-
ven (eller fra kontorbordet, om man vil).

FFI har gjort et fortjenstfuldt stykke
arbejde ved at arbejde metode-eases hen
pi det plan, hvor virksomhedsledere af
den mere generelle skole har mulighed
[or at forsti og aliceptere dem, hvilket
atter er det forste skridt ph vejen til at
siette metoderne i gang hjemme i virk-
somheden.

FHallstens og Magnusson arbejde er en
udlaber al denne aktivitet, og deres ar-
bejde er pidskennelsesvaerdigt for formiilet.

Eril Johnsen.

| Frank Restle, Psycholegy of Judgment
and Choice, John Wiley & Sons, Inc.,
Mew York, 1961, 235 s.

Professor Restle’s bog behandler nytte-
problemerne fra et psykologisk cksperi-
mentelt synspunkt, ligesom han med ud-
gangspunkt i sidanne eksperimenter gér
i brechen for en stokastisk formulering
af folks handlinger og den under disse
liggende motivations-black-box.

Restles specifikke bidrag ligger 1 det
vkonomerne plejer at kalde valghand-
lingsteori, og Roestle peger altsi pid det
stokastiske i denne adfeerd og adfmrdens

afhangighed af erfaring og indlxring.
De konkrete formuleringer er knyttet til
en riekke forseg, som synes forholdsvis
relevante for den okoneomiske virkelighed,
siiledes at Restle’s bog gor os nopget klo-
gere, Evik [olmsen,

Harald Bierman, Jr, and Seymour Smidt,
The Capital Budgeting Decision, The
Macmillan Company, New Yeork, 19560,
244 s, dollars 6.00.

Benne lille bog er en panske fremra-
zende lerchog 1 investeringsteori. Den er
ikke swrlig matematisk, og civilokonomer
vil [ra dette synspunkt [inde den let
lwesclig. Men den er temmelig sophisti-
catedd i sin udformning, si der er pro-
blemer nok at tage fat pd med udgangs-
punkt i bogens tekst.

Foruden de helt normale opstillinger
ab  investeringskalkylen findes der fol-
gende afsnit, som er gode at [ forstand
af: Hwad menes der egentlig med nutids-
vierdi, klassilicering af investeringer, ind-
lomstskatternes betydning og usikkerheds
betydning.

Bogen slutter med en veritabel formular
[or investeringskalkyler, og da denne for-
mular er en logisk konklusion af en for-
svarligt tekst, har anmelderen ikke mepet
at indvende,

Bogen kan absolut anbelales, men -
seren mi tage sig i agt for en fejl side
43, lodnote 6, og side 82, eksempel C.
Det skal overlades til laseren selv at
finde de pigmldende fejl.

Erik Johnsen.

Myles L. Mace, George G. Montgomery, |
Jr.,Management Problems of Corpo-
rate Acquisitions, Division of Research,
Graduvate School of Business Admini-
stration Harvard University, Boston,
1962, 276 s., Dollars 4.00.

I dette Harvard studium behandles de
problemer, der knytter sig til en virksom-
heds kob af en anden virksomhed., Man
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diskuterer motiveringen for kebet, som
normalt er onsket om  vackst, og man
diskuterer, hvorledes man rent strategisk
kan gid [rem, ligesom de finansielle pro-

hlemer Gir deres del al omtalen.
Evik Johnsen.

Hempas-Danmark, 3. udgave.

Kompas-Danmark er udkommet 1 tredie
udgave. Anden udgaven blev anmeldt i
Frhvervsokonomisk Tidsskrift nr. 2 1965,
e 141,

Under henvisning til denne anmeldelse
skal det ort anfores, at nervierende ud-
cave er udvidet med 533 virksomheder
ag 120 nye varedispositioner. Man er
stadig imponeret over den information,
der ligger gemt 1 dette voerk.

Eril fohnsen.

E. D. Cashwell og C. J. Everett, A Prac-
tical Manval on the Monte Carle
Method for random walk problems,
Pergamen Press, London — Mew York
— Paris — Los Angeles, 195%, 153 s.

Monte Carle metoden bliver anvendt
mere og mere 1 driftsokonomiske simula-
tions problemer. Et grundliggende meto-
desporgsmdl] bliver derlor, hvorledes man
kan generere tilfieldige tal og hvad for-
skellige  generceringsmetoder  implicerer
for slutresultatet. Disse porgsmdl er i
vidt omlang analvserct 1 neerverende bog,
sem sh decideret er beregnet for specia-
listen.

Erik Jolmsen.

Mason Haire, Organization Theory in
Industrial Practice, John Wiley & Sons,
Inc., New York, 1962, 173 s.

The TFoundation for Research on
Human Bchavor har atter udsendt en
bog redigeret af Mason Haire, og pd
bagerund af den forrige bog (anmeldt i
ET nr. 4. 1961) stilles der visse forvent-
ninger (il nwervierende samling konferen-
cerapporter af organisationsteoriens prak-

tiske udformning. Det kan ganske kaort
siges, at bogen til Tulde lever op il de
forventninger, man mitte stille, Naxrvip-
rende almelder har serlig heftet sig ved
2 indlieg, nemlig Hugh Estes »Some Con-
siderations in Designing an Organization
Structure« of Lewis E. Lloyd »Origins
and Objectives of Organisationse.
Mason Haire's indledende artikel om,
hvad det egentlig er, der organiseres i
en organisation, giver en ganske kortfattet

fortegnelse over bogens indhold,
Erik Jolmsen.

Gordon Donaldson, Corporate Debt Ca-
pacity, Division of Research Graduvate
School of Business Administration
Harvard University, Boston, 1961, 294
s., Dollars 4.00,

Formilet ved nervaerende studium er
at analysere de risikomomenter, der knyt-
ter sig 3] visse [inansicringsforhold for en
virksomhed. Et af de sporgsmal, der stil-
les, er forholdet mellem egenkapital og
fremmedkapital. Helt generelt er det en
behandling afl langtids-finansieringen og
herunder navnlig i hvor hej grad en virk-
somhed kan gmldsmtte sig og dog have
mulighed for at overleve linansiclle kri-
ser. Studiet bygger pd analyse af 5 kon-
krete virksomheders finanspolitik.

Eril: Jolmsen.

Harold Bierman, Jr., Topics in Cost Ac
counting and Decisions, MeGraw-Hill,
London, 1943, 54 sh.

Som titlen siger, er der her prassenteret
ndvalgte problemer indenfor regnskabs-
teori op sidanne problemer, som profes-
sor Bierman kunne sxtte | relation til
beslutningstagen i virksomheden.

Alene intentionen mi man vare posi-
tiv indstillet overfor: At de tal man be-
handler regnskabsmassigt, skal indgd i
vitksomhedens aktive beslulnings-proce-
dure og ikke blot vicre til skattevasenets
og aktionmrernes fornsjelse.



