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I gymnasieskolen opleves i idraetsundervisning, som i andre fag, kulturelle
udfordringer med gymnasiefremmede elever. Naervarende artikel kobler sig
til disse problematikker i det gronlandske gymnasium ved at analyserer og
belyse idraetslaerernes arbejde med at skabe en udviklende kultur i idraetslae-
rergruppen, herunder udvikling af et Professionelt LaeringsFallesskab (PLF)
i en gronlandsk kontekst.
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Hovedfokus i denne artikel omhandler laerernes evner og vilje til at samarbejde
om til stadighed at udvikle deres og institutionens undervisning. Udvikling af PLF

LARS ELBZK, NICOLAI K. NIELSEN, KRISTIAN N. PEDERSEN & ANNE HOUM@LLER

skete sidelobende med at, laererne skabte et introducerende forlgb i idraetsunder-
visning, der tager hgjde for de gymnasiefremmede elevers kulturelle udfordringer.
I denne udfordring indgar blandt andet, at en del elever flytter pa kollegier, og de
fleste granlandske elever oplever sproglige udfordringer ved overgangen til gym-
nasieskolen. Etablering af et PLF og den dertil knyttede udvikling af undervisnin-
gen udfoldede sig pa gymnasieskolen i Sisimiut i Vestgrenland, hvor 1.G eleverne
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deltog i et intro-forlgb til idraet, og 4 leerere deltog som medforskere. Metodisk er
etableringen af PLF funderet i aktionsforskning (AF), der opererer mellem taenk-
ning omkring og handling i praksis, og hvor praktikere (idreetsleerere) og forskere
samarbejder. Idraetslaererne udviklede praksis gennem et demokratisk samarbejde
og med specialestuderende (og idraetslaerer) som projektejer. Aktionsforskningen
i gennemforte praksis forlob over faserne afklaring (kendskab til praksis), plan-
leegning, aktion og refleksion (analyser). De felles forskningsaktiviteter stottet af
en forsker (konsulent), alias specialevejleder og forsteforfatter, udfoldedes i 9 ar-
bejdsgruppemeader plus observationer af aktioner samt 8 post-aktion samtaler, og
i efterfolgende 5 refleksions- og analysemgder. Efterfolgende er data fra mede-
journaler, observationer og interview analyseret tematisk. Dette forte til udvikling
af analysetraet med et meta-niveau, og temaer formidles blandt andet gennem 3.
persons procesfortallinger, byggende pa “modifying realist tales”.

Analyserne viser, at arbejdet med udvikling af en ny praksis ferte til udvikling af
et PLF (Professionelt LaeringsFallesskab), at projektets rammer i form af kontekst,
pramisser og processen havde afggrende indflydelse pa de opnaede resultater, at
projektejers ambitioner og vedholdenhed om elevinvolvering var neglen til at sikre
udvikling af undervisningskulturen, at handletvang i forhold til afprevning (akti-
on) af konkret undervisning kan fremme beslutningstagen og derigennem medi-
eres nye indsigter, og at praksis med selvpalagt udvikling fordrer abenhed blandt
laererne, udfordrer rollerne og kan fremme relationerne i leerergruppen. Den i me-
taanalyserne efterfolgende dekonstruktion af aktionsforskningsaktiviteterne og
samtidige tingsliggarelse af ny undervisningspraksis finder vi har vaeret afggrende
for den feelles forstaelse af udvikling af et PLF.

Begrebet PLF omtales i forskningen under det engelske begreb “Professional le-
arning communitites (Qvortrup, 2015). Turner, Christensen, Kackar-Cam, Fulmer,
& Trucano (2018) beskriver, at malet med PLF er at udvikle god undervisning gen-
nem samarbejde i leererteams. PLF-tilgangen bygger pa at skabe en professionel
laererkultur, der ser udvikling som en integreret del af undervisningen (Vangrie-
ken, Meredith, Packer, & Kyndt, 2017). I forskningen er det imidlertid uklart, hvor-
dan PLF’er udvikler sig til lerende fallesskaber, der udvikler god undervisning.
Ifolge Turner et al. (2018) skyldes det begraensede analyser af de endringsmeka-
nismer, der forer til velbegrundede forbedringer. Formalet i artiklen er derfor at:

Undersoge hvilke elementer der indgdr i opbygningen af et professionelt lae-
ringsfaellesskab mellem idraetslaerere i1 forhold til at understotte gronlandske
gymnasieelevernes kulturelle udfordringer i idraetsundervisningen?

Sammenfattende fandt vi, at der gik mere end et ar for de forste skridt var taget i
forhold til at etablere et PLF med et fzlles repertoire. Dette ligger i trdd med Casey
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og Goodyear (2015), der fremhaever at udvikling af PLFer er et langstrakt og kree-
vende arbejde. Vi finder, det kraever vedholdenhed, abenhed og lobende udvikling
af de relationelle forhold at udvikle leerernes fortsatte leering gennem undervis-
ningsudvikling i et Professionelt LeringsFallesskab.

Baggrunden for undersggelsen er, at traditionen for videregaende uddannelser i
Gronland er ung, og det derfor primert er danske lerere, som arbejder og un-
derviser pa dansk i de gronlandske gymnasier og videregdende uddannelser. Det-
te star i modsetning til gronlandske folkeskoler, hvor der primart undervises pa
gronlandsk af laerere med grenlandsk baggrund (Boolsen, 2015). Den sproglige
udfordring skaber, sammen med en overvagt af 1.-generations elever i gymnasiet
i Gronland, de sdkaldte gymnasiefremmede elever, hvor foraldrene ikke har en
gymnasial uddannelse, udfordringer i undervisningen. Specielt i den greonlandske
gymnasieskole, men ogsé i den danske, er antallet af gymnasiefremmede elever
steget de seneste ar (Sano 2017; Murning & Hutters, 2014).

Problemstillingen forstaerkes af, at de fleste byer i Gronland er smé og ikke har
videregiende skoler. De unge forlader derfor deres hjemby i en tidlig alder for at
kunne fortsatte i skolesystemet, hvilket for nogle elever medforer et oplevet kul-
turchok (Boolsen, 2015). Det kan yderligere medfore folelser af hjemve, afsavn til
familien, problemer med at finde ud af, hvad der foregar i de ny uddannelsesmaes-
sige rammer, finde rollen som studerende, knytte venskaber til andre elever og
samarbejde med hinanden (Boolsen, 2015). Ovennavnte sammen med den almin-
delige transitionsproblematik til gymnasiet (Ulriksen et al., 2009) skaber en dob-
belt kulturel udfordring, som ogsa afspejles i idratsundervisningen.

Nervarende artikel kobler sig til denne problematik i det gronlandske gym-
nasium ved at undersege etableringen af en idraetslerergruppe, der har fokus pa
udvikling og arbejde med (og méaske lgsning af) problemet.

Det har ikke tidligere veeret undersggt, hvordan PLF er udvikles i den gregnland-
ske idraetsundervisning i gymnasieskolen, og det har ikke varet muligt at finde an-
dre studier, der undersgger udviklingen af PLF’er i en kulturelt udfordret idraets-
undervisning som den grgnlandske.

Vi indleder med at redeggre for PLF og det teoretiske grundlag fra praksisfel-
lesskaber. Herefter redegores for konteksten og de ministerielle preemisser for
idraetsundervisning i Grenland. Dette er grundlag for at beskrive projektets me-
todiske afsat i aktionsforskning. De konkrete aktiviteter anvendt i aktionerne og
datagenereringsmetoder samt analysemetode, der er fundet relevante, legitime og
brugt i forskningen, skitseres. Ud fra anvendte procesanalyser og de efterfolgende
meta-refleksioner og -analyser beskrives temaer og elementer, der har bidraget til
indsigter i udvikling af PLF. Fundene i udvikling af PLF diskuterer vi i forhold til
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praksisfellesskaber og ud fra andre undersegelser af PLF’er samt ud fra viden-
skabsteoretiske stasteder. Endelig kommer vi med anbefalinger til etablering af
PLF’er blandt idraetsleerere.

UDVIKLING AF ET PROFESSIONELT LARINGSFALLESSKAB

Hargreaves (2009) havder, at en af forudsatningerne for udvikling af PLF’er er
(pa engelsk "Professional Learning Community” — PLC), at leererne forst rigtigt
kan leere, nar de kommer uden for eget klasseverelse og samarbejder med andre
lerere, og det er et veesentligt princip bag PLF’er. I etablering af leeringsfaellesska-
ber er en del af opgaven i hgjere grad selv at sage og bruge viden frem for at del-
tage i traditionelle kurser (Vangrieken et al., 2017). Fokus i leeringsfallesskaber er
derfor; kollektiv leering, at leererne ma udfordre hinanden, dele viden, bruge viden
og opsgge ny viden, sdvel som deling af hinandens praksis, og herigennem give
feedback pa undervisning (Turner et al., 2018). Dette blandt andet med sigte pa
at styrke leerernes faglige demmekraft og didaktiske praksis i forhold til elevernes
leering (Qvortrup, 2015). Ud over teamorganiseringen som den ene forudsatning
for at udvikle professionel dommekraft er den anden forudseetning metodefrihed.
PLF’er kan her vaere det forum, hvor leeringsmal tolkes og udmentes i praksis, og
hvor undervisningsformer droftes. Herigennem kan PLF’er sikre at den enkelte
laerer opretholder professionel selvrespekt, og faellesskabet kan vere et vaerksted
og refleksionsrum (Qvortrup, 2015). Som den tredje grund til team organisering
er, at det vigtigste enkeltstdende element til at fremme elevernes lering, udvik-
ling og trivsel er kompetenceudvikling af og for laerere, og denne sker praksisnart
og i mindre grad eller slet ikke i kurser uden for undervisningskonteksten (Qvor-
trup, 2015). Blandt PLF-forskere peges der p4, at en effektiv PLF-kultur kreaever et
minimum af (a) faelles veerdier og normer, (b) samarbejde, (c) fokus pa elevernes
leering, (d) reflekterende dialog og (e) normer for eksplicit deling af praksis. Det
fremhaeves dog, at der ikke er én unik metode til at skabe et leerende feellesskab pa
en skole (Vangrieken et al., 2017).

I et aktionsforskningsprojekt af Casey & Goodyear (2015) var malet, ud fra en
gensidig interesse, at udvikle et praksisfzllesskab blandt idreetslaerere, som gnsker
at inkorporere professionel udvikling i deres undervisning. Det var et langstrakt og
kraevende arbejde at etablere et praksisfallesskab, men det viste sig, at praksisfael-
lesskabet var en negle til fortsat professionel udvikling. Hovedstyrken i praksisfael-
lesskabet var, at en forsker, som ikke var indlejret i den daglige praksis, gennem
dialogisk aktivitet kunne udfordre leerernes forstéelse og bringe relevant viden ind
i praksisfallesskabet.

I PLFer ses i forhold til faglig leering ofte de samme mal, strategier og koncepter
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som i praksisfallesskaber, og i forskning anvendes begge udtryk ofte for det sam-
me feenomen (Casey & Goodyear, 2015; Vangrieken et al., 2017).

Det teoretiske grundlag for PLF er teorien om praksisfaelleskaber. Disse eksi-
sterer, ifalge Wenger (1999), fordi mennesker er gensidigt engagerede og deltager
i handlinger, hvor mening kan forhandles ved deltagernes evne til at pavirke og
blive pavirket. Meningsforhandlingerne er udgangspunktet for deltagernes feelles
virksomhed, bestemt af de aktiviteter deltagerne gennemforer. Over laengere tids
gensidigt engagement i deltagernes falles virksomhed skabes der gennem disse
aktiviteter et repertoire, som er fellesskabets ressourcer i form af rutiner, forteel-
linger, jargon og artefakter (Wenger, 1999). Forhandlingen involverer et samspil
mellem to processer, "deltagelse” og “tingsliggarelse”. Deltagelse former oplevelser
og faellesskabet ved at skabe ny mening og erkendelse imellem deltagerne, og der-
med opnar de leering. Tingsliggorelse henviser til processen, der former erfaringer
ved at skabe objekter, og det indbefatter bade processen og produktet. Saledes de-
fineres et leerende fallesskab som en gruppe mennesker, der deler en problem-
stilling eller en lidenskab om et emne, og som udvider deres viden og ekspertise
pa omradet ved lgbende at samarbejde (Wenger, McDermott, & Snyder, 2002).

Da idraetsleererne ved GUX Sisimiut deler lidenskaben for idraetsundervisning og
gnsket om at pavirke og udvikle deres praksis, finder vi teorigrundlaget brugbart.
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Undersggelsens rammebetingelser IKIIN

Ud over den dobbeltkulturelle udfordring er gaeldende, er gymnasiebekendtggrel-
sen praemis for projektet. I 2012 gennemfortes af det gronlandske departement
for Uddannelse, Kultur, Forskning og Kirke (IKIIN) en reform af det grenlandske
gymnasium (GUX-reformen). Idéen i reformen var ’eleven i centrum’ og tilpasning
til elevens kulturelle baggrund (IKIIN, 2016). I reformarbejdet blev der lavet nye
laereplaner for idraet, og de har veret grundlaget for vores udvikling af undervis-
ningskulturen, der imgdekommer elevernes kulturelle diversitet og udfordringer
bedre (IKIIN 2012, s. 119-120). Dette har ogsa varet en del af grundlaget for ud-
vikling af vores PLF.

GUX Sisimiut

Konteksten for aktionsforskningen er gymnasiet GUX Sisimiut, der er ét ud af fire
gymnasier i Grgnland. Der er ca. 250 elever pa gymnasiet. Gymnasiet blev oprettet
i 2000 som HTX, hvor der ikke blev undervist i idrat. I 2010 blev der, parallelt
med HTX-studieretningerne, indfort 2 almene STX-studieretninger med idrat pa
C-niveau. I 2012 overgik gymnasiet med reformen til "GUX” (enhedsgymnasiet
for Gregnland), og i forbindelse hermed blev der indfert et obligatorisk 25-timers
grundforlgb “idreat fallesfag” for alle studieretninger (KTI, 2017). Med idratsfa-
gets korte historie og pagdende andringer, samt at der har veret stor udskiftning
blandt idraetslererne ved GUX Sisimiut, betegnes idratshistorien ved GUX Sisimi-
ut som kort og omskiftelig. Dette har ligeledes vaeret en pramis for aktionsforsk-
ningen.

Medvirkende i projektet

Aktionsforskningen blev koordineret i et samarbejde mellem idreaetsfagkonsulen-
ten fra IKIIN, rektor ved GUX Sisimiut og medforfatter, der pa davaerende tids-
punkt var specialestuderende. Derefter involveredes idratslaererne ved GUX Si-
simiut. Specialevejleder har vearet sparringspartner under aktionsforskningen i
specialeprojektet. Idratslererteamet ved GUX Sisimiut bestod af:

1. En idreetsleerer med 4 ars erfaring pa et dansk gymnasium og 1 ars erfaring som
leerer ved GUX Sisimiut

2. En idreetsleerer med 1 ars erfaring som leerer ved GUX Sisimiut

3. En idreetsleerer med 1 ars erfaring som leerer ved et gymnasium i Danmark (ved-
kommende indgik farst i arbejdsgruppen pr. 1. august, hvor det farste magde i
gruppen blev afholdt ultimo maj).

4. En idreetsleerer (andenforfatter og tidligere specialestuderende) med 4 ars erfa-
ring som leerer ved GUX Sisimiut.
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Idreetslererteamet besluttede i fallesskab at de fem 1.G klassers introduktions-
forlgb, svarende til 5x2 timers undervisning, skulle veere genstand for projektets
forskning.

Rektor og leererne blev informeret mundtlig og skriftlig om projektets maél, ind-
hold og aktiviteter og gav skriftligt samtykke, og blev informeret om muligheden
for at traekke sig fra studiet. Alle navne er af etiske hensyn anonyme i artiklen, og
samtidig indgar tre ud af fire laerere og vejleder i forfatterkredsen til artikel.

For at validere fundene i projektet involverede, som anbefalet i AF, specialestu-
derende de gvrige idreetslarere i analyserne for at opna enighed om forstaelser og
tolkninger af projektets fund. Dette skete bade til formelle mader og gennem ufor-
melle samtaler pa leerervaerelset (Duus et.al, 2012). Under efterfolgende mader (se
tabel 1), i anden refleksionsfase, faciliteret sammen af specialestuderende (anden-
forfatter) og forsteforfatter, blev temaet for naerverende artikel fundet. Disse me-
ta-analyser var med til at skabe dybere forstdelser for specialet og de udfordringer,
der var i at medvirke i aktionsforskningsprojektets aktiviteter samt udviklings- og
laereprocesser.

FORSKNINGSSTRATEGI OG METODER

Aktionsforskning (AF) opererer mellem taenkning i forhold til og handling i praksis,
og indbefatter tiltag med afset i praksis, oftest i et samarbejde mellem praktikere
og forskere (ROnnerman, 2013). AF bygger pa demokratiske processer, hvor dem,
man forsker med, i storre eller mindre grad er med i projektet. Det involverende
perspektiv ses i, at et samarbejdende demokratisk partnerskab er et bagvedliggen-
de ideal. Derfor vil dem, der har eller ejer et problem, vare involveret i at definere
og lgse det, og hvordan parterne er inddraget i AF kan have vasentlige demokrati-
ske konsekvenser (Coghlan & Brannick, 2007). Denne tilgang var galdende for den
konkrete udvikling af en mere kulturel imgdekommende introduktion til idraets-
undervisningen.

Ifolge Cassel & Johnson (2006) er et hovedtrak i AF, at der bliver udviklet
(praksis)teori ud fra data i modsetning til traditionel positivistisk videnskab, hvor
data skal be- eller afkrafte en pa forhdnd udvalgt teori. Og tilgangen i denne for-
ste del af AF-arbejdet placeres delvist mellem det deltagerinvolverende og den i
Lewinsk forstand hypoteseafprgvende tilgang (Cassel & Johnson, 2006), hvor in-
teressen, specielt fra forskerens side, har veret at involvere alle akterer, laerere
savel som elever, og hvor projektejers interesse i hgjere grad har veret udvikling af
en konkret brugbar (eksemplarisk og troveerdig) praksis. Der har séledes varet for-
skellige vaerensfilosofiske (ontologiske) og erkendelsesteoretiske positioner i spil i
den gennemforte AF-praksis.

De efterfolgende metaanalyser af hele forlobet, som neervaerende artikel be-
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lyser, afdeekkede i nogen grad akterernes forskellige interesser. Denne del af ak-
tionsforskningen, bestdende af metaanalyser, positioneres i hgjere grad i en de-
konstruktivistisk tilgang funderet i et postmoderne epistemologisk og ontologisk
stasted. I denne tilgang til aktionsforskning er der plads til alternative forteellin-
ger, og modstand belyses uden at g ind for nogen praference, og det multivokale
fremheeves gennem dekonstruktion for at skabe gennemsigtighed og begranse dis-
kursiv lukning (Cassel & Johnson, 2006). Den dekonstruerende tilgang er i nogen
grad blevet kombineret med en ”"Constructive Design Research” tilgang (Koskinen,
2011), hvor en efterfolgende konstruktion af (forestillingen om) PLF giver en hgje-
re grad af hdndgribelighed til aktionsforskningens leeringspotentialer.

Cykliske processer

Et hovedtrak ved AF er de iterative processer, forstaet ved at forskningen forlgber
over en raekke cykliske processer med en rakke faser i hver cyklus. Dette er illu-
streret i figur 1, der er inspireret af Coghlan and Brannick-modelen (2014). Ifolge
Coghland og Brannick (2014) skelnes der mellem to cykliske processer: core action
cycle og thesis action cycle. Et samlet AF-projekt kan, som det vises i figur 1, be-
tragtes som én cyklus, og ifelge Coghlan og Brannick (2014) indeholder en cyklus

Pre-step
Maj 2017

Afklaringsfase
Juni - medio august 2017

» Erfare

Refleksionsfase

Y
o andle > Design — Forsta
1og2 Handl Desig F
A
Oktober 2017 - Erf d > Erfare
august 2018 > Erfare Vurdere <
Y Y
Handle Evaluer Forsts Handle Planleeg Forsta
N A
A
Vurdere < > Erfare Vurdere <

Al
Handle — Handle < Forst
A

Vurdere <

Aktionsfase
Medio august -

september 2017
Kontekst Praemis

A\
Proces

Figur 1. Aktionsforskningsmodel for GUX Sisimiut udvikling af kulturel imedekommende idraets-
undervisning og PULP
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diagnosticering, planleegning af handling, at udfere handling (aktion) og evaluere
handling (forskning). Samtidig kan enkelte faser og enkelte aktiviteter ogsa forstas
som bestdende af cyklusser, hvor hver mikro-cyklus omfatter aktiviteterne erfare,
forsta, vurdere og handle, og hvorigennem laring tolkes og skabes i hvert element
i et samlet projekt. Yderligere kan der i et aktionsforskningsprojekt indga flere in-
terventioner, (iterationer) med henblik pa at udvikle praksis. I folge Coghlan and
Brannick (2014) indledes processen med et pre-step efterfulgt af, som beskrevet,
de fire trin: design, planleegning, aktion og evaluering, og som samlet udger grund-
forstaelsen af processen, et af de tre ben i Coghlan and Brannicks skammel-model.
I pre-step reflekteres over projektets hvorfor og hvad samt hvilke premisser, der er
for projektet, og hvilke udviklingsperspektiver det indebzarer. Det vil sige forhand-
linger om, hvem er med, samt pa et overordnet plan at udvikle formalet, malet, evt.
problemstillinger og afklare det principielle design. I pre-step fasen afklares med
fagkonsulenten i idreet fra IKIIN, hvilken interesse den centrale gronlandske admi-
nistration har i projektet, og rektor ved GUX Sisimiut giver sin fulde opbakning til
projektet blandt andet ved at afsaette timer til forskningen. Desuden udvalges den
gruppe af mennesker, som skal indga i projektet, og en rolleforhandling indledes,
hvem der er forsker, og hvem der er medforskere samt eventuel sparringspartner.

Core action cycle har varet grundlag for udvikling af en undervisningskultur,
som imgdekommer elevernes kulturelle udfordringer ved modet med gymnasi-
ets idraetsundervisning. Mens refleksioner i thesis action cycle forte til antagelser
om udvikling at et professionelt laeringsfellesskab, og som idraetslererteamet ved
GUX Sisimiut vurderes at have vaeret medvirkende til udvikling af under- og efter
deres arbejde med core action cycle.

Thesis action cycle

Thesis action cycle er en meta-cyclus, der forlgber parallelt med core action cycle i
AF’en og tager form af meta-refleksioner og -analyse over core action cycle. Disse er
refleksioner over den viden man genererer, de igangsatte handlinger og den skab-
te viden, nar man konstruerer, planlegger, gennemforer og evaluerer aktionerne
(Coghland & Brannick, 2014). Der stilles i metaanalysen sporgsmal til grundlaeg-
gende antagelser og premisser i relation til processen. Disse refleksioner og ana-
lyser har i serlig grad bidraget med viden om PLF. Tilgangen i AF’en blev tilpasset
de faktiske forhold ved at lade virkeligheden vaere medbeslutningstager i, hvad der
var muligt — og aktionsforskningen har dermed, ved siden af de erkendelsesteore-
tiske refleksioner, vaeret praget af en pragmatisk tilgang. Det affodte, at der blev
arbejdet ud fra en trefaset model, men hvori de fire faser fra AF spejles. De tre faser
var, se figur 1; afklaringsfasen, aktionsfasen (undervisning) og refleksionsfasen.
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Som det ses i figur 1, straekker refleksionsfasens aktiviteter sig over 34 ar og er
todelt. Forste del, oktober 2017 - februar 2018, var specialeskrivningen, og projek-
tejers fortrinsvis individuelle analyse, men hvor der ogsa blev afholdt analyse- og
valideringsmoder. Anden del, frem til august 2018, havde fokus pa meta-analyser,
hvor hele forskergruppen har indgéet, og hvor forlgbet blev dekonstrueret, og re-
fleksionerne her fra forte til antagelser om udvikling af et PLF.

Gennemfgrte aktiviteter og data-generering i GUX aktionsforskningen
I afklaringsfasen afholdtes 6 mader, hvor der arbejdes med at fastlegge formal,
indhold og proces, herunder elevinvolvering i projektet. I aktionsfasen afvikles 4
dobbelt-lektioner + et steevne (boldbasis finalen), og der indgik avelser, hvor ele-
ver var involveret i udvikling af undervisningskulturen. Efter aktionerne var der
post-aktionsrefleksioner mellem laererne og specialestuderende. Faserne vist i fi-
gur 1 er i tabel 1 yderligere uddybet med de specifikke aktiviteter.
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Tabel 1: Overblik over gennemforte forskningsaktiviteter i interventionsdelen samt i refleksi-

onsfase 1 og 2.

Fase

Pre-fase

Afklaringsfase

Undervisning
— alias
aktionsfase

Refleksionsfase
1

Refleksionsfase
2

Aktivitet

Mader med ledelse, IKIIN og efterfglgen-
de kollegaer, gvrige idreetslaerere

Mede 1-6: Feelles forstaelse af aktions-
forskning etableres og formal, elevinvolve-
ring og aktiviteter debatteres, forhandles
og udvikles. Sent i afklaringsfasen blev
idreetsaktiviteten valgt (Planlaegning), ud
fra et tidligere gennemfgrt 'ultimate-
forlgb’, og tilpasset i forhold til de udvikle-
de veerdier og principper.

Lektion 1: Introduktion til idreets-
undervisning

Lektion 2: Elevinvolvering med reflek-
sionsgvelse over den gode undervis-
ningskultur

Lektion 3: Elever udvikler normer for god
undervisning

Lektion 4: Undervisning pa baggrund af
normer

Lektion 5: Finalesteevne i ultimate
gennemfgres, og eleverne inddrages i
afviklingen og evalueringen.

Mgde 7-9: Lgbende forhandling af elev-
involvering og aktiviteter i udvikling af un-
dervisningskulturen samt feelles feedback
om undervisningen.

Afholdelse af evalueringsmgde med
projektgruppen.

Analyse af data og mgde med projekt-
gruppen om validering samt justering
af og yderligere bidrag til resultater, og
refleksion over etiske forhold.

Endelig feerdigskrivning og bedgmmelse
af speciale.

Udkast til abstract for artiklen, som
konkret grundlag for videre analyser og
draftelser.

Skype-m@de om udformning af et legitimt
fokus for naerveerende artikel — efterfel-
gende fokus pa PLF.

To meder med yderligere metarefleksioner
og analyser af aktionsforskningsproces-
sen og tydeligere perspektiver pa forhold
vedr. etablering af PLF.

Data

Mgde-log

Mgde-log samt
optagelse af
mgdeaktiviteter
og vejledninger +
transskribering

+ andenforfatters
refleksions-log

Mgde-log samt
optagelse af
medeaktiviteter og
vejledninger.

Observation af
undervisning og
feelles refleksion
og interviews +
transskribering

og andenforfatters
refleksions-log

Mgde-log samt
optagelse og
transskribering af
vejledninger med
specialevejleder.

Analyse af data
og validering af
analysefund og
metaanalyse af
prefase, kontekst,
proces og praemis
for forskningen.

Undersggelse

Find mulighedsrum og
hvad kan undersgges?

Hvilken kontekst og hvilke
preemisser er grundlag
for projektet, og hvad er
muligt under specialets
rammer?

Hvilke veerdier, principper
og aktiviteter i under-
visningen?

Hvordan veerdier og
principper ses konkre-
tiseret i den aktuelle
undervisning?

Hvordan leerere sammen
reflekterer og giver
feedback?

Hvordan eleverne invol-
veres i undervisningen,
samt i udviklingen af en
god undervisningskultur?
Hvilken kultur mener
eleverne der skabes?

Hvilken undervisnings-
kultur blev udviklet, og
hvordan gik det i konkret
praksis?

Sekundeert hvilken leering
har specialestuderende
opnaet?

Hvilket problem har AF-
projektet last, og i hvilken
grad er det lykkedes?

Hvilken lzering har
gruppen opnaet gennem
processen i aktionsforsk-
ningen som den har veeret
igennem?
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Journalfering i projektet (mgde-log mm.)

Journalfering har veret anvendt i bade core action cycle og thesis action cycle.
Den tog form af noter om, hvad der skete i praksis, blandt andet gennem moderat
deltagerobservation, efter samtaler med specialevejleder, efter moder og uformel
samtale i arbejdsgruppen om projektet (Spradley, 1980). I theisis action cycle tog
det form af noter som tydeliggjorde, hvordan der er blevet forsket i projektet.

Ifolge Spradley (1980) observerer deltagerobservatgren aktiviteter, mennesker
og fysiske aspekter af situationerne, imens han eller hun deltager og nedskriver
feltnoter over dette.

Spradley (1980) beskriver 6 forskellige typer af deltagelse, som gar fra fuldstaen-
dig deltagelse til ikke-deltagelse, og i naervaerende studie har vi som forskere bevee-
get os mellem:

Pa den ene side fuld deltagelse, hvor forskeren undersgger sociale situationer,
som vedkommende er en del af. Derved forsker forskeren i sin egen sociale praksis.

Pa den anden side moderat deltagelse, hvor forskeren befinder sig imellem fuld-
steendig deltagelse og ikke-deltagelse. Uden pa noget tidspunkt at na de to yderpo-
sitioner sgger forskeren at opretholde en balance imellem at vaere aktivt deltagen-
de og traede tilbage for bedre at kunne observere den sociale situation (Spradley,
1980).

Tre af de fem undervisningsfaellesskaber (laerer og elever sammen), som den
specialestuderende gennemforte aktionsforskning med, var klasser, som hans tre
kollegaer underviste. Med disse undervisningsfellesskaber fremstillede han data
ved moderat deltagerobservation, mens hans leererkollegaer stod for at gennemfore
undervisningen og aktionerne. To undervisningsfallesskaber var klasser, hvor den
specialestuderende selv underviste. Her var han fuldt deltagende under observa-
tionerne, og havde i mindre grad mulighed for at traede tilbage og reflektere pa af-
stand. Feltnoter herfra blev nedskrevet umiddelbart efter hver enkelt observation.

I thesis action circle blev noter nedfzldet pa fzlles tavle undervejs i analyserne
og afklaring af, hvad leringsforlabet havde medfert, og hvilken felles forstéelse
og modstridende opfattelser der var, og der kunne argumenteres for, og som der
kunne opnés indblik i. Her blev forsteforfatter, forhenvarende vejleder og udefra-
kommende akademiker, til stadighed udfordret pa sine antagelser, og saledes var
denne proces i sig selv med til at afdeekke, at der kunne vaere tale om et professi-
onelt laeringsfellesskab. Konsensus blev kun delvist opnéet, og forstielse for hin-
andens positioner udvikledes ved, at vi udfordrede hinanden og arbejdede pa at se
den fzlles proces gennem hele forlobet og vores egen proces udefra og som laring.

Vores pastand vil derfor vare, at det tidligere magtforhold, der havde varet
mellem vejleder og specialestuderende, ikke leengere havde afgerende indflydelse
pa artiklens resultater. Samtidig havde laererkollegaerne under hele aktionsforle-
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bet lobende udfordret specialestuderendes forforstéaelse og opfattelser af aktions-
forskning. Og disse var i nogen grad medieret af og provokeret frem af vejleder.
Vi er derfor af den opfattelse, at de demokratiske magtrelationer til stadighed har
vaere udfordret, men maske ikke altid lige abne, i det samlede forlab.

Forskningsinterviews

Vi forstar samtalen som kvalitativ datakilde, hvorfor bade arbejdsgruppemaderne
og postrefleksionsinterviews ses som kvalitative forskningsinterviews (Coghlan &
Brannick, 2014). Et interview er i bogstavelig forstand en udveksling af synspunk-
ter mellem to personer, der taler sammen om et emne af falles interesse (Kvale,
2009). Inden for det brede spekter af tilgang til aktionsforskning har interviewet
en tendens til at vaere dbent og ustruktureret. Interviewet fokuserer pa, hvad den
interviewede har pa hjerte frem for kun at be- eller afkrafte hypoteser, som ak-
tionsforskerne kan have (Coghland & Brannick, 2014). Netop de ustrukturerede
interviews i projektet har veeret den vasentligste kilde til fremstilling af data i ar-
bejdsgruppen.

Analyse

Data er analyseret tematisk med hjalp fra Braun m.fl. (2016) seks-trins model. Den
tematiske analyse er et kvalitativt vaerktgj, der anvendes til at identificere menstre
i form af temaer i et datasaet og give en nuanceret beskrivelse og fortolkning af
temaer. Metoden bestér af: data familiarisering, kodning foretaget med NVIVO,
udvikling af temaer, gennemgang, navngivning og renskrivning.

Meta-analysen, vist i figur 2 med de gra bokse, er en udvikling af analysetraet
for den tematiske analyse, hvor der er tilfgjet et ekstra niveau gverst og et til hgjre
i kodetraeet. De mange relationer mellem analysens temaer og kategorier viser, at
det metaanalytiske niveau er komplekst og indbefatter alle elementer i projektet
fra ydre palagte rammer til personlige oplevelser. Ud fra kompleksiteten i analysen
har vi fundet det informativt at prasentere resultaterne af metaanalyserne som
procesforteellinger med bemerkninger. Fortallingerne bygger pa en kondensering
af noter og interviews, som har varet foretaget undervejs i undersggelserne, samt
en genkaldelse af emotionelle oplevelser projektet har givet (Kvale 2000). Samti-
digt har Sparkes (2002) koncept om modificerede realitetsforteellinger (modifying
realist tales) formuleret i 3.-person bidraget til vores forstaelse af, hvordan pro-
cessen kunne formidles. Dette for i hgjere grad at distancere os og dermed give os
mere rum til kritisk refleksion. Med det finder vi, at vi gennem den eksperimente-
rende form formidler resultaterne af forskning ud fra kvalitetskriterier, der tager
hgjde for evokativitet, og sidledes fremmer mentale billeder, minder eller falelser
relateret til temaet. Og disse fortallinger, mener vi, gor dekonstruktionen mere
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umiddelbar, levende og trovaerdige, og dermed i nogen grad kan medtenke prin-
cippet om refleksivitet — subjektiv tilstraekkelighed — om hvad er forskerens for-
hold til hans / hendes formal med forskning (Heikkinen, 2007).

LARERLARING

For at give et indtryk af arbejdet med udvikling af undervisningen og saledes ele-
vernes laering refereres indledningsvis udvalgte resultater fra core action cycle’.
Derefter et eksempel pa en fortaelling i 3. person, der viser data fra theisis action
cycle, og det forer over i en mere generel praesentation af de fremanalyserede tema-
er / elementer om udvikling af et professionelt leeringsfellesskab (PLF).

En laerer udtaler til et made: ”Der er en tydelig parallel mellem det gode bold-
spilsteam og den velfungerende klasse”. Ved verdien “inklusion” forstas, at der
ber skabes en undervisningskultur, der inkluderer alle eleverne i idraetsundervis-
ningen. Citatet ovenfor kommer fra et made, hvor leererne diskuterer boldspilsun-
dervisning. Laereren gnsker at udvikle gode boldspil teams fordi "de har parallel-
ler til den velfungerende klasse”. De vil udvikle en idreetsundervisning, der fordrer
at klasserne bliver udviklet som velfungerende teams, hvor det er nadvendigt at
alle deltager og bliver en inkluderet del af teamet, og leererne gnsker det som en
fast del af det falles repertoire.

Allerede fra de forste moder kredser mange af forhandlingerne om inklusion
sammen med en vardi om i undervisningen at skabe god energi sammen med ele-
verne, men forst i aktionsfasen blev det tydeligt, hvordan dette kunne gares. Det
ses blandt andet ved at:

Der er god energi i frisbeeovelserne. Alle spiller med hinanden. En elev kom-
mer 40 minutter for sent med kaffe, kage og mobil i handen. (Hun ser virkelig
slov ud). ’Kom og veaer med” (smiler laereren og taler imoedekommende til ele-
ven). To minutter efter er hun med og deltager - hun har endda idratstej pd.

Af observationen fremgar det, at den gode energi bruges til at inkludere eleven i
feellesskabet. Eleven udstraler med sit kropssprog, at hun ikke er undervisnings-
parat og klar til at deltage aktivt, hvilket strider imod de tydelige rammer, som
leeringsfaellesskabet pa dette tidspunkt ber tage udgangspunkt i. Disse data i form
af madenoter og observationer viser eksempler pd, hvordan praksis blev udviklet
til introforlgbet i idreet.
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Metarefleksioner Leererlaering gennem
og -analyser undervisningsudvikling
Fokus pa leering

Konteksten

Verdier i idraets- Tilgodese inklusion og T
undervisningskultur kulturel baggrund

Praemisser
God energi T

- Processen

Tydelige
rammer |
Principper i idraets- Elevernes Vedholdenhed
undervisningskultur parathed T
Udfordringer Handletvang

|

Imgdekommen Abenhed
Omskiftelig udvikling og deltagelse T

og feelles refleksion Ikke deltagelse
. Roller og relationer
og frustration

Figur 2: Oversigt over resultater af meta-analysen i theisis action cycle.

Samlet forte det til, at der til forlebet med introduktion af idraet for GUX 1.G elever-
ne blev udviklet en undervisningskultur byggende pé tre verdier, *fokus pa leering’,
‘tilgodese inklusion og kulturel baggrund’ og 'god energi’. For at praktisere dette i
udvikling af den konkrete undervisningskultur blev falgende tre principper etable-
ret; 'tydelige rammer’, tage hgjde for ’elevers parathed’ og 'udfordringer’. Det viste
sig, gennem post-refleksioner, at leerernes nye mader at imedekomme eleverne,
ved at undervise ud fra de tre principper og med udgangspunkt i de tre veerdier,
kunne have positiv indflydelse pé elevernes deltagelse i undervisningen. Modsat
viste nogle situationer i undervisningen ogsa ikke-deltagelse blandt eleverne, hvil-
ket medferte frustrationer blandt begge parter.

Resultaterne forte til konkrete handleforslag til leerere, der i fremtiden skal ud-
vikle undervisningskulturen, og de er folgende:

1. Med udgangspunkt i resultaterne af undersggelsen anbefaler vi, at leererne
giver sig tid til at forhandle, hvilke vaerdier for undervisningen der bedst mu-
ligt imgdekommer elevernes kulturelle udfordring.
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2. En nggle til at lgse de kulturelle og sproglige udfordringer, som gymnasie-
fremmede elever kan made, er at lade undervisningen tage udgangspunkt i
tydelige didaktiske principper, sa eleverne oplever, at der er tydelige rammer
for deres deltagelse i undervisningen. Disse bor stattes af veerdier, som lae-
rergruppen udvikler.

3. Pa laengere sigt anbefaler vi at involvere eleverne i en meningsforhandling
af, hvordan undervisningskulturen ber udvikles ved hjalp af en dialogbase-
ret tilgang til undervisningen. Men da gymnasiefremmede elever kan veere
sprogligt udfordrede, bor graden af dbenhed i dialogbaserede refleksioner
tilpasses lobende til elevernes parathed i forhold til at lese dbne opgaver. At
ga frem efter anbefaling 1 og 2 er sdledes en forudsetning for pa lang sigt, at
kunne forhandle undervisningskulturen med eleverne.

Ud fra den proces vi har varet i gennem, og med henblik pa at udvikle en undervis-
ningskultur, der imgdekommer elevernes kulturelle udfordringer, belyser vi vores
leering, vi som laerere og forsker og som forskningsteam har opnéet.

Data fra analyse af Thesis action cycle

I forste omgang benaevnte vi temaet rolleafklaring.... og folgende viser NN’s forteel-
ling herom (specialestuderende — tog opgaven; skriv fra hjertet din forteelling om
forlabet, gerne hvor du ser pa det udefra):

Der har veeret en del frustrationer knyttet til vores samarbejde om at udvikle
idraetsundervisningen. I lobet af saerligt afklaringsfasen men ogsa i projektets
ovrige faser, brugte NN (specialestuderende) og kollegaerne lang tid pa at laegge
rammer og soge efter en retning for projektet. Som en af kollegaerne sagde pa et
made fem maneder efter, at projektet blev afsluttet:

”Der var et speciale der skulle skrives, det skulle skrives. Samtidig skulle vi
deltage. PG den ene side sagde projektejeren, at vi skulle gore det pd en bestemt
made. Men pa den anden side var det ligesom en tdge vi rakte ud i. Vi provede at
gore det projektejeren sagde, men det foltes som om der ikke var nogen tydelig
retning for det, sd vi vidste ikke hvad vi skulle gribe efter i denne tdge.”

Citatet beskriver meget rammende usikkerheden, forskergruppen har folt
igennem projektet. Projektejeren befandt mig i et vakuum imellem forskellige
roller, “rollen som forsker” “rollen som specialestuderende” med “hjelp” fra vejle-
der og “rollen som idratslaerer”. Samtidig patog projektejer sig et ansvar for den
overordnede koordinering af projektet, og som en folge heraf smittede en stor
del af den usikkerhed, som projektejer folte, af pa de ovrige idraetslaerere og blev
dermed en del af selve processen.

Senere skriver projektejer: I et spandingsfelt mellem den styrende rolle som
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koordinator for projektet og de ovrige laereres frustration over de diffuse aspek-
ter af projektet, brugte forskergruppen for lang tid pa at tale om aktionsforsk-
ningsmetodiske indhold og for lidt tid pa at diskutere og forhandle udvikling af
idraetsundervisningen.”

Set retrospektivt er det vigtige data, som efterfolgende har fort forskerteamet
frem til en dybere forstaelse for, hvordan et forskerteam kan / skal samarbejde
og indga i et leeringsfzellesskab.

Ovenstaende skriver projektejer, og disse refleksioner var med til at afdeekke de
mange divergerende interesser der var, og som skulle varetages gennem aktions-
forskningen. Samlet forte denne og lignende forteellinger til nedenstédende elemen-
ter / temaer i udvikling af et PLF.

Vedholdenhed

Indledningsvis i processen havde den specialestuderende, som projektejer, ind-
taget en relativ ambitigs og bestemmende rolle i AF-designet, hvor maélet var at
udvikle undervisningskulturen med en hgj grad af elevinvolvering. Samtidig og lo-
bende indgik han i demokratiske forhandlinger med idraetskollegaerne om forma-
let og de elevinvolverende elementer. @nsket var at anerkende og bruge laerernes
undervisningserfaringer i projektet. Fra kollegaernes side, og med specialekontek-
sten, var der samtidigt et enske om at komme projektejer i made, ’at fa specialet
gennemfort’. Derfor forventede kollegaerne, at projektejeren ville definere projek-
tets formal, mal og rammer tydeligt. Kort sagt — "hvad vil du have, vi skal gore?’
Ikke desto mindre, og med det demokratiske udgangspunkt i AF, brugte arbejds-
gruppen megen tid og energi pa forhandlinger om, hvad de bedst muligt kunne
tage ejerskab til i de elevinvolverende elementer i designet, hvor eleverne skulle
inddrages i udvikling af undervisningskulturen. I den proces holdt projektejeren
sig ambitigst og 'vedholdent’ til idéen om, at elevinvolvering var neglen til at sikre
udvikling og ny viden i udvikling af undervisningskulturen. De gode intentioner til
trods, blev det vanskeligere og vanskeligere for resten af leererne at tage ejerskab
til den elevinvolverende tilgang. Det forte til flere iterationer i afklaringsfasen, hvor
specialestuderende lgbende justerede ud fra leerernes inputs og diskuterede desig-
net med specialevejlederen, der talte for elevinvolvering. Resultatet blev, at den
specialestuderende gennemforte de elevinvolverende elementer pa egen hand, og
positivt formuleret kan det heevdes, at han derved forsegte at optraede som rolle-
model.

Handletvang

Med datoen for skolearets start rykkende hastigt naeermere og dermed igangsaet-
telse af aktionsfasen, og en implicit udefra péalagt ’handletvang’, indsé projektejer
(den specialestuderende) og de gvrige lerere, at de ikke var i stand til at gennem-
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fore projektet med det design, som han vedholdent havde lagt op til. Han valgte
derfor at neddrosle ambitionerne i forhold til elevinvolvering, men vedblev med at
indsamle data om den faelles udviklingsproces, som idretslaererne fortsat befandt
sig i. Samtidigt blev der med projektejeren som anker, og med hans vedholdenhed,
gennemfort mindre elevinvolverende aktiviteter i udvikling af kulturen i idraetsun-
dervisningen. I denne proces skiftede fokus ogsa fra, hvordan undervisningskul-
turen kunne udvikles ved elevinvolvering, til hvordan lererne i faellesskab og fra
deres eget udgangspunkt kunne udvikle kulturen i undervisning. Dette skift i fokus
kan ses som et vigtigt vendepunkt i AF-Processen.

Vendepunkt

------------------- Afklaringsfasen X Aktionsfasen-------------eeeu-v

En vedholdende forhandling af projektets fokus Symmetriske relationer i et leerende praksisfeellesskab

Figur 3: En vedholdende forhandling af projektets fokus

Ovenstdende model viser vendepunktets placering i slutningen af afklaringsfasen
og viser to temaer, som meta-noterne kredser om for og efter vendepunktet.

Arbejde med relationer

Det er tydeligt, at den implicitte handletvang gjorde, at projektejeren matte give
slip pa sine ambitioner om fokus pa elevinvolvering, og at det herefter blev hele
leerergruppens ansvar at finde fokus for aktionerne. Herved @ndrede tilgangen sig
fra at vaere projektejerstyret med gnsket om elevinvolvering til at veere demokra-
tisk ledet af leerernes egne gnsker om udvikling af undervisningen. Dette medferte
mere symmetriske relationer, hvilket bidrog til, at leerernes samarbejde var mere
effektivt, og at leererne herefter fik udviklet deres forstielse for undervisningskul-
turen i form af veerdier og principper.

Abenhed

Afklaringsfasen, som la forud for vendepunktet, var altsa en lang fase, hvor laererne
indgik i komplekse og til tider frustrerende forhandlinger af projektets fokus. Dette
var dog en fase, som var mindst ligesa vigtig som den efterfolgende aktionsfase.
Fordi forhandlingerne forte til vigtig leering om, at fokusset pa elevinvolvering ikke
viste sig muligt at fore ud i praksis, men til gengeeld &ndrede deres made at anskue
eleverne pa og derved bidrog til vigtige erfaringer med, hvordan elever med kultu-
relle udfordringer til tider kreaever trygge rammer indledningsvis i et leeringsforlab.
En forudsaetning for laerernes laering i sivel afklaringsfasen som aktionsfasen har
vearet, at begge faser har vaeret karakteriseret af en gensidig dbenhed blandt laerer-
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ne. Dette kom til udtryk ved laerernes vilje til, pa trods af at det kraevede energi og
frustrationer, at vedblive med at forholde sig abent til projektejers vedholdende
fokus pa elevinvolvering, og at projektejer i den forbindelse var aben overfor de
ovrige leereres mader at anskue elevinvolveringen pa.

DISKUSSION

Specielt under refleksionsfase 2, og hvor de forste aktioner blev gennemfort, har
det vist sig, at leererne arbejder videre med vardierne og de didaktiske principper,
som de har udviklet i core action cycle som udgangspunkt for deres undervisnings-
praksis i idraet pd GUX Sisimiut. Som ofte set ved aktionsforskning, nér den er af-
sluttet, genindtager den 'gamle’ praksis dagligdagen (Fullan et al. 2006). Dette har
umiddelbart ikke veeret tilfeeldet i naerveerende projekt. Samarbejde har varet et
vigtigt karakteristikum ved processen med at udvikle disse vaerdier. Samtidigt har
fokus pa elevernes laring vaeret en underlaeggende praemis for alle de aktioner vi
foretog. Vi finder, at udvikling af undervisningen sidelobende sigter pa at udvikle
lererenes faglige dommekraft og udvikling af den didaktiske praksis er centreret
omkring elevernes lering. Samtidigt har udviklingsmederne ogsa varet forum for
at drefte undervisningsformer, og den enkelte laeerer har haft rum / veerksted til
at styrke og opretholde den professionelle selvrespekt (Qvortrup, 2015). Vi ser i
mindre grad, at leererne indgar i kompetenceudvikling, men i hgjere grad deler de
kompetencer, teamet til sammen ligger inde med.

Ovennevnte verdier er i trdd med Vangrieken m.fl. (2017) vaerdier for at udvik-
le en PLF-kultur. Med dette udgangspunkt har vi som idratslerere udviklet vores
PLF ved GUX Sisimiut.

Nedenfor vil vi diskutere den leering, vi har opnéet i den proces, der har forlgbet
over et ar, og som har fort os frem til udviklingen af vores PLF.

Vendepunktet i processen knyttedes an til en stor del af laerernes leering. Dead-
line for undervisning forte til, at der *tvinges’ beslutninger igennem, der er grund-
lag for at handle og evaluere pa, hvad der udvikles (Coghlan & Brannick, 2014). I
perioden hvor gruppen var presset pa tid, var de bedst til at arbejde sammen. Og
handletvangen som en handfast premis blev til en keerkommen hjelp, der forte til
noget konkret at tale om i laerer-leerer refleksionerne. Vi mener, ikke desto mindre,
at vedholdenhed omkring det elevinvolverende er vigtigt at straebe efter. Idet vi
mener, som Ovens m.fl. (2012), at en forudsatning for succes med at udvikle en
faelles undervisningskultur anerkendt af eleverne er at arbejde pa at nedbryde hie-
rarkier, sa relationerne, ogsa til eleverne, kan vaere mest mulig ligevaerdige.

Det interessante for vendepunktet i vores AF-projekt var, at det er i trdd med
Ovens m.fl. (2012), at laerernes hierarki blev nedbrudt, og leererne, trods forskellige
erfaringer, udviklede et faellesskab, hvor de s& hinanden som ligeveerdige. Saledes
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skete der som folge af AF-processen en demokratisk udvikling, idet relationer i
hgjere grad blev symmetriske. Alle tog i hgjere grad ejerskab for projektets design
i form af proces og indhold (Coghlan & Brannick, 2007). Samtidigt har den demo-
kratiserende proces medfort interesse i at bidrage til forskningen ved i feellesskab
at skabe og validere den genererede viden i projektets forskning og dermed i sid-
ste ende udviklingen af PLF. Larernes deltagelse i processen efter vendepunktet
kan, ud fra Wenger (1999), ses som karakteriseret af deltagelse og tingsliggerelse.
Leererne udviklede (tingsliggjorte) materialer og nedskrevne tilgange til undervis-
ningen, hvilket var udgangspunktet for deres deltagelse i projektet, som forte til
nye tilgange til idreetsundervisningen. Udviklingen af undervisningskulturen har
sdledes veeret leerernes grundlag for at deltage i handlinger, hvor meninger blev
forhandlet og forte til udvikling af tingsliggjorte objekter (materialer og dokumen-
ter om idraetsundervisningen), og som har afstedkommet nye former for deltagelse
(ny undervisningspraksis) (Wenger, 1999). Igennem projektet har laererne saledes
udviklet et PLF med en felles virksomhed om at udvikle undervisningskulturen
til bedre at imgdekomme elevernes kulturelle udfordringer. Selvom denne felles
virksomhed i vid udstraekning gjorde sig gaeldende for leerernes praksisfaellesskab
i lobet af projektets indledende faser, var sarligt afklaringsfasen karakteriseret af
en stor grad af frustration som folge af en manglende afklaring af projektets fo-
kus. Saledes var det forst i labet af de efterfolgende refleksionsfaser, at leererne ved
feelles refleksion fik projektets resultater i form af temaer til at “falde pa plads”.
Resultatet af core action cycle; at "vaerdibaseret undervisning er udgangspunktet
for tydelige didaktiske principper” forstas som en falles fortelling om, hvordan
idraetsleererteamet praktiserer deres idratsundervisning ved GUX Sisimiut. Det
udviklede og tingsliggjorte undervisningsmateriale og dertil knyttede former for
undervisningspraksis, som lerere gennemforer, kan, ssammen med denne fortel-
ling, forstas som eksplicitte ressourcer, der kan udgere de forste skridt i forhold til
at skabe et faelles repertoire i idratslerergruppen ved GUX Sisimiut.
Refleksionsfase 2 afsluttes forst med udgivelsen af denne artikel. Der skulle alt-
sa ga mere end to ar for de forste skridt var taget i forhold til at etablere et PLF
med et faelles repertoire. Dette ligger i trdid med Casey og Goodyear (2015), der
fremhaever, at udvikling af PLF’er er et leengerevarende og kraevende arbejde. Men
til gengeeld er udvikling og etablering af PLF’er en vigtig negle til fortsat profes-
sionel udvikling. Det vil dermed fortsat kraeve vedholdhed’, ’abenhed’ og arbejde
med relationer’ at udvikle leerernes fortsatte "laererlering gennem undervisnings-
udvikling’ i PLF’en. Hvilket ber geres ved fortsat at satte tid af til meningsfor-
handlinger af den faellesvirksomhed om at udvikle undervisningskulturen til bedre
at understotte elevernes kulturelle udfordringer, og pa sigt yderligere udvikle det
elevinvolverende perspektiv. Vi ser i hgj grad de gennemforte dreftelser i specielt
afklaringsfasen preeget af professionel tillid, hvilket ifelge Qvortrup (2015) indbe-
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fatter at veere i stand til at tale &bent om succes’er og udfordringer, samt at van-
skeligheder ikke er personrelateret, men kredser om udfordringer i en professionel
praksis, hvor ogsa dygtige laerere kan komme til kort. Her handler det om sammen
at udvikle kompetencer, dele fremgangsmader og strategier, for at skabe bedre lae-
ringsmuligheder for eleverne (Qvortrup, 2015).

Da ovenstdende analyser har flere retninger, forekommer der ikke et entydigt
akademisk erkendelsesgrundlag i artiklen. Vi ser, at der med den vedholdende in-
teresse for at inddrage eleverne i udvikling af undervisningen er indikationer pa en
relativ positivistisk og hypoteseafprovende tilgang, ikke mindst medieret af specia-
levejleder (Cassel & Johnson, 2006). Gennem udviklingen af undervisningsforlg-
bet ses en intension om i en inddragende proces at udvikle en felles praksisteori.
Dette synliggjort gennem de afklarende moder, hvor projektejer ikke skitserer en
model for den introducerende undervisning. Som aktionsforskningen udspillede
sig, hvor en raekke droftelser i hgjere grad forte frem til en deltagerinvolverende
og demokratiserende proces, fik magtrelationer mellem projektejer og de ovrige
i teamet mindre og mindre betydning. Derfor kan argumenteres for at forlgbet i
nogen grad var participatorisk og frigerende (Cassel & Johnson, 2006).

I de efterfolgende metaanalyser, hvor forskerteamets medlemmer fik mulighed
for at bidrage med deres egne fortellinger i forlgbet, blev de enkelte medforskeres
roller synlige for hinanden, og dermed blev forlgbet i nogen grad dekonstrueret, og
indsigter i indbyrdes stasteder blev synlige. Der kan dermed argumenteres for, at
der i specielt metaanalyserne har vaeret en i hgjere grad postmoderne erkendelses-
interesse (Cassel & Johnson, 2006). Der hvor dette ontologiske og erkendelsesteo-
retiske stasted ikke til fulde er konsistent, finder vi, er der, hvor PLF bliver designet
og ikke blot er en dekonstruktion af sprogspil. Dermed kan der veere tale om en ab-
duktiv (emergerende) og konstruerende design tilgang, hvor erhvervede indsigter
forer til en model og anbefalinger (Koskinen, 2011). Risikoen herved kan veare, at
pa trods af de forskelle, der opstar fra dette fokus med brug af aktgrerne subjektive
betydninger, lgber vi risikoen ved at arbejde ud fra designstéstedet, det som mange
filosoffer definerer som positivismens centrale epistemiske egenskaber, at vi be-
nytte os af et neutralt observationssprog som forudsatning, og vi kan ende med at
balancere pa graensen til essentialisme (Cassel & Johnson, 2006). Dermed fjerner
vi os fra den blotte erkendelsesinteresse til ogsa at pege frem mod at udvikle alter-
native praksisformer, som ukritisk kan anvendes som ledelsesvarktgjer. Vi stiller
sporgsmaél ved, om det er en ny tilgang til leererjobbet, i hvilket det opleves som et
kald at undervise og udvikle undervisning (Hein, 2013).

Et andet spergsmal vi gnsker at stille er, om vi ved at anvende det danske PLF
som erstatning for det engelske Professional Learning Community (PLC) ikke ud-
vikler noget nyt og méaske i sidste ende blot ender med en beskrivelse af processen,
der i bedste fald kan indtage en eksemplarisk funktion. Det er ikke desto mindre



FORUM FOR IDRAET, 34. argang, 2019
ISSN 2596-4143
© forfatterne og Forum for Idreet, Historie & Samfund

en af aktionsforskningens fornemste opgaver. Vi haevder pa ingen made at have
fundet det endelig svar og skitserer deri designtilgangens mulighed for lobende
udvikling, og dermed vedgar vi os, at den praksis, vi er i og er medudvikler af, kan
vaere befolket af hyper-virkeligheder (Cassel & Johnson, 2006).

Med ovenstdende kritiske betragtninger og refleksioner vil vi ikke desto min-
dre vove pelsen og nedenfor skitsere enkelte af vore leringspunkter i anbefalinger.
Samtidig vil vi yderligere anbefale at kigge ind i Agirds (2018) "Professionelle lz-
ringsfeellesskaber”, for yderligere anbefalinger til arbejdet med professionelle lee-
ringsfeellesskaber.

ANBEFALINGER
Idreetslerergruppen anbefaler ved etablering af PLF at:

« Udpege en projektejer, der vedholdende fastholder ambitioner.

« Imedekomme konteksten og preemisserne som de er, eksempelvis ved at se
mulighederne i handletvangen som undervisning er underlagt.

+ Arbejde med og udvikle egen og andres abenhed, og deri at satte ord pa og
arbejde med roller, der fremmer symmetriske relationer.

« Abenhed over for kollegaerne som eksperter er befordrende, herunder ved-
holdende at sgge nye forstéelser og ny viden til udvikling af undervisning.

Samtidigt kan, som vist med refleksionsfase 2, tid til at komme pé afstand af erfa-

ringer og eftertanke vere en vardifuld kilde til leering i egen praksis.
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RESUME

I gymnasieskolen opleves i idratsundervisning, som i andre fag, kulturelle udfor-
dringer med gymnasiefremmede elever. Artiklen kobler sig til disse problematik-
ker i det gronlandske gymnasium ved at analysere idratslerernes arbejde med at
skabe en udviklende kultur. Aktionsforskningen anvendt i projektet udfoldede sig
pa gymnasieskolen i Sisimiut i Vestgrenland, hvor 1.G elever og 4 larere deltog
som medforskere. Arbejdet med at skabe ny praksis forte til et PLF (Professionelt
LaringsFeallesskab). Fundene viste, at projektets rammer i form af kontekst, prae-
misser og processen indvirker pa opniede resultater, og at vedholdenhed, handle-
tvang i forhold til afprevning af konkret undervisning fremmer beslutningstagen
og forer til nye indsigter.

SUMMARY

In PE, as in other subjects in high school, cultural challenges are experienced with
students. This paper related to a Greenlandic high school, in which we analyses
the work of PE teachers creating a developmental culture. The action research
used in the project unfolded at the Sisimiut high school in West Greenland. 1.G
students and four teachers participated as co-researchers. The work of creating
new teaching practices led to a Professional Learning Community. The project’s
context, premises, and the process affect the results achieved, and forced action
in testing concrete teaching promotes decision-making and leads to new insights.
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