Skurregler

Fire samtaler om arbejde og mennesker

Af Peter Ludvigsen

De fglgende interviews er optaget med fire bygningsarbejdere — en murer, en
elektriker, en ventilationsmontgr og en jord- og betonarbejder (en sakaldt
betonner).

De fortzller om skurregler pa storre byggepladser, men da reglerne ikke kan
udskilles som noget med verdi eller funktion i sig selv, fortzller de ogsé om
arbejdet, og da arbejdet kun er en del af deres tilverelse, fortzller de meget om
sig selv og deres méade at vurdere sig selv og andre mennesker pa — bade i og
uden for arbejdet. Vi kan nok sige, at det kniber med at holde sig til emnet, men
det er samtidig aldeles sikkert, at reglernes rolle i denne sammenhzng, deres
andel i pladsen - er aldeles overdimensioneret i forhold til den plads, der er
afmalt dem i virkeligheden.

De har alle et trek felles: de matte i 1973 holde op med at arbejde, fordi de
ikke lzngere kunne holde til det - fysisk. Bent, mureren, fik en diskusprolaps,
da han en dag hjalp til med at lzsse cementsekke af en lastvogn. Bjorn, der
er elektriker, har et par knz, der ikke kunne holde til hans tempo. En specielt
udviklet monteringsstigevogn veltede med ventilationsmontgren Kurt, og Knud,
betonneren, fik svunget 300 kg jern ind i ryggen en dag, han stod og kiggede
den anden vej.

Nogen udtgmmende statistik over arbejdsskadernes omfang eksisterer ikke
i dette land. Man kan danne sig et indtryk - specielt af optrapningen, men det
er svart at sige noget przcist. Holder vi os til det byggeboom, som alle fire
tjente gode penge i, sd kan vi se, at Arbejdsgivernes ulykkesforsikring i 1967
havde 17.880 anmeldte tilfzlde vedrerende invalidering og 180 vedrgrende dgd.
Den samlede erstatningssum var 38.889.000 kr. T 1973 var tallet vedrgrende in-
validering steget til 19.018, dgdsfaldene var pi 170, mens erstatningssummen
var steget til 99.364.000 kr. Imidlertid er statens og kommunernes udgifter til
revalidering i samme periode steget meget kraftigt, og de tal skal ses i sammen-
hzng med de foregiende. Det er jo pd det sikaldte arbejdsmarked revaliden-
terne bliver skabt. I finansiret 1966/67 — revalideringslovens 6. ir — var den
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samlede udgift under denne lov 47.800.000 kr. 2596 personer modtog hjzlp
til revalidering. I 1972/73 var udgiften steget til 359.700.000 kr., og nu modtog
8829 hjelp.

Men det gik valdig godt i de ar. Der blev tjent masser af penge. Der var rad
til kitdage, men méaske ikke altid tid til det. I hovedstadsomradet var den gen-

nemsnitlige timefortjeneste:
1967 1973
kr. kr.
for elektrikere 16,21 31,57
for murere 19,25 35,00
for smede og maskinarbejdere 15,06 30,20
for jord- og betonarbejdere 15,75 30,10

I 1972 fuldfertes i hele landet 33.065 enfamilichuse, i 1967 27.258. I 1972 pé-
begyndtes 63.794 og fuldfartes 50.006 lejligheder. I 1967 var tallene hhv. 45.509
0g 44.327. Men det hgrer med, at det samlede etageareal i 1972 var nzsten dob-
belt sa stort som det i 1967. Der var gode penge at tjene i flere henseender. Pri-
sen pa et enfamilichus i hovedstadsregionen steg i samme periode fra et gen-
nemsnit pa 221.000 kr. til et p4 318.000. Byggeindexet steg fra 103 til 135, og
pristallet fra 115 til 165, mens fodselsoverskuddet faldt fra 33.574 til 25.060.

Egentlig fortzller de fire bare. Jeg har bedt dem om at fortzxlle om deres
tilverelse, mens de arbejdede, og de ved, at min anledning er noget med skur-
regler. De styrer i vidt omfang selv samtalen, og i hovedsagen bliver helheden,
som de selv har gnsket den. Alle har haft det udskrevne béand til gennemsyn og
kommentar. Som det fremtreder her, er der sket udeladelser ved gentagelser,
og sproget er strammet op, si det er noget nemmere at lxse end det sprog, der
kaldes talesproget, og som ikke har ret meget med skriftsprog at ggre.

Sa kunne man sporge, hvad skurregler, byggeindex, gennemsnitslgn, revali-
dering osv. egentlig har med hinanden at ggre. De er dele af en helhed, som
skurreglerne har fungeret i. Helhedssynspunktet kan ikke understreges nok.
Skurreglerne eksisterer simpelthen ikke uden helheden. Der er jo sammenhzng
mellem den fuldsteendige mangel! pa indflydelse pa egen tilvarelse og kitdagene.
Og er det, de fire fortller os, egentlig ikke, at opdragelsens og uddannelsens
formal er at afskzre det enkelte individ fra muligheden for at se nogen som
helst form for sammenhzng i sin tilveerelse og samtidig skabe det indtryk hos
den enkelte, at han har en vis indflydelse pa den, at han selv er en del af indfly-
delsen, rigdommen og betydningen, siledes at han — uden nogensinde at teenke
over det — gor den indflydelsesriges meninger til sine egne holdninger. Man
kunne méske forestille sig, at et af de sterste problemer, en agitator matte sta
overfor, ville vaere at overbevise samfundets darligst betalte om, at de i virkelig-
heden blev taget ved nzsen de¢gnet rundt — men mest om Igrdagen - hele livet.
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Som teksten foreligger her, er den forkortet til omkring halvdelen af den
oprindelige.

Mureren fortaller:

Bent Kobbelgdrd Olsen. Fodt 12.10.45 i Himmelev. 7 ars skolegang. Forst ud-
dannet som barber, senere som murer. Arbejdede som murer fra 1969 til 73.
Begyndt omskoling i 74 under revalideringen. Gift. Konen kontoruddannet.
De har ét barn, fodt 1970. Samtalen fandt sted 17.9.75 i deres lejlighed i
Roskilde.

Nar man starter pa en stor byggeplads, si laver man det, at man velger en af
arbejdsfolkene til skurmand. Altsi ret praktisk for at holde orden i skuret, gore
rent og sidan noget, si ikke det bliver en stor losseplads. Det skal bare vere
i orden. Der er flere steder, man bruger, at han ogsa serger for at kabe ol og
sodavand hjem, si man ikke skal rende i byen og kebe det.

— Hvad funktion har han ellers?

Jah, skuret skal vere i orden. Det skal vere rent og pent, og mangler der fx.
nogle ting, s& skal han sige til mester, at det skal vere i orden.

— Hyvilke regler er der i skuret?

Jah, der er bl. a. den der regel — den blev mest brugt i gamle dage, men vi
bruger den stadigvek i dag — med, at nar folk har siddet til frokost og faet sig
et par bajere, si skulle de pa wc, og si gik de lige uden for dgren og stod"og
gjorde det, det vil man ikke have. Det var ogsd sddan, da min far var i lzre.
Han er over tres nu. Ellers bliver det et frygteligt svineri ved sidan et skur.
Stank, ikke.

— Hvad s, nar han pissede udenfor alligevel?

Ja, si kostede det en halv flaske brendevin.

~ Hvordan lzrer folk de regler?

Ved at lade dem betale for det. Det er den eneste méde, at man kan gore det
pa. Det er det samme, nar folk sidder og spiser i skuret, s kommer der en flgj-
tende ind i skuret. Det koster bare en omgang ¢l. Altsa den regel kan jeg ikke
sige, hvorfor den er der, om det bare er for at vi skal have den bajer. Men den
er der altsi bare. Det gor man altsd bare ikke inde i skuret.

— Ma man i det hele taget ikke flgjte?

Ikke inde i skuret. Overhovedet ikke. Man synger heller ikke — maske und-
tagen, hvis der er fadselsdag.

— Er der andre ting inde i skuret, som man skal rette sig efter. Nar man fx.
holder frokost?

Ja, det forste kvarter, da ma man ikke ryge. Og i det hele taget hvis der er en,
der er lengere tid om at spise end det kvarter, si skal man altsd lade vere med
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at ryge, indtil han er feerdig. Det koster ogsi en omgang ¢l. Jeg tror ikke, det si
meget er for at fi den bajer, det er lavet, men der er jo nogen mennesker, som
det generer meget, hvis folk sidder og ryger, mens de spiser deres mad.

— Er der andre, du kan komme pa?

Jah, lad os sige, at vi sidder og holder frokost og s& mester han kommer og
fx. siger: »Jamen vi skal lige kigge pa det her.« S4 mi han alts3 vente, til vi
er ferdige med at spise, og det er der mange mestre, der ikke kan finde ud af.
De tror altsi bare, at si springer folk bare, nir de kommer og siger det, men
det gor de ikke.

— Det her, det gzelder kun murere, ikke?

Det ved jeg ikke. Jeg mener, de fleste korer nogenlunde med de [regler] der.
Altsa nu fx. elektrikere tror jeg ikke gor det si meget. Men nu murerne, de far
altid skyld for at hzenge sig i forskellige reglementer — for sikkerhed og alt sidan
noget. Det er ligesom mange andre hindvarkere slgser med sidan noget. De
kan ikke rigtig trumfe nogen igennem uden faktisk . . . de skal lige snakke med
murerne forst, fordi murerne har altid staet meget steerkere pa en byggeplads.
Der er mere sammenhold murerne iblandt end indenfor andre faggrupper. Lad

E
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Typisk vinterbyggeplads, hvor mesteren sparer udgifterne til oprydningen. Her
havde der veret vrovl med Arbejdstilsynet et par gange. (Foto: Bjprn Vinge
1976).
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os bare tage sidan en ting som et stillads, der bliver stillet op: Der kan komme
en elektriker eller en maler, de kravler s’gu bare op i lortet, og sa tenker de
ikke p4, at det da ikke var gjort fast, vel. Altsi hvis en murer kommer og skal
op i det samme stillads, s vil man undersgge, om det er forsvarligt gjort fast,
ikke, for sa gir man bare ikke derop. S& ma de altsi bare lave det stillads i
orden, for man gér derop ...

— Sikkerhedskravet gor sig altsa ikke gzldende i lige sd hoj grad hos de
andre hindvarkere, malere osv.?

Det gor det ikke.

— Tror du ikke snarere, det hnger sammen med, at du oplever murerne som
en gruppe, man bruger vel heller ikke si mange elektrikere, som man bruger
murere, nir man bygger et stort byggeri?

Nu da jeg var med til at bygge Roskilde Universitetscenter derude, da var vi
faktisk de mindste derude, men det var os, faktisk, som fik trumfet mange ting
igennem, bl. a. sikkerhedsforanstaltninger, hvor de andre ligesom ikke rigtig
kunne finde ud af det. Det var da os, der tog initiativet til at fa lavet et sikker-
hedsudvalg derude.

(Da de byggede universitetscentret, havde de visse vanskeligheder med at fa
overholdt sikkerhedsbestemmelserne, fordi det koster penge. Her kostede det
en mand livet. Det er imidlertid ikke altid kun mesteren, der undlader at op-
fylde bestemmelserne. I en akkord koster det penge at bruge tid pa den slags).

— Betyder akkorden ogsi noget for arbejdsmiljget? Jeg tznker pa forholdet
til dem, man arbejder sammen med. Man kunne tenke sig, at der var en doven
hund imellem. Hvad ger man ved ham?

Han har det heller ikke godt. Hvis han ikke vil holde det tempo, som man
har, s& kan man gore livet sd surt for ham, at han holder op.

- Hvordan ggr man det?

Hvordan ger man det? Lad os sige, at man gir pa sidan en stor flugt og
murer. Der er to, der gir og tager hjgrnerne op, og si er der nogen, der gir og
skal fylde ud, som man siger. Lad os sige ham, der star i midten, han er doven,
og si de to, der stir pa hver side af ham, ja, de er s’gu nedt til at hjzlpe ham,
for ellers kan vi ikke f4 flyttet snoren op. Jah, si siger man til ham: »Du ved du
hvad, nu m4 du s’gu alts& rubbe dig lidt for ellers altsdeh . . .« Det skal ga i det
tempo, ellers kan vi jo ikke tjene nogen penge sd, vel. Vil han ikke det, sa kan
man alliere sig med en arbejdsmand. Lad os sige, vi er ferdige med det der,
kommet op, og skal over pd noget andet, si kan man jo alliere sig med en
arbejdsmand. Sa kan han hverken fi sten eller mortel. Ja, det har arbejdsman-
den s’gu ikke tid til at komme med. Husk p4, arbejdsmanden er jo ogsi med
i akkorden. Han er ogsé interesseret i at fi noget fra hinden. Ja, si bliver det
bare surt for sidan en mand at gi der, s mi han valge imellem, om han vil
g4 med, eller om han vil rejse.
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Byggeplads i Roskilde. Vinterbyggeri. (Foto: Bent Olsen 1976).

— Er det ogsd sadan, for nu at vende tilbage til skursammenhzngen, at ar-
bejdsmanden sidder i det samme skur som jer?

Ja.

— Vil det sige, at der slet ikke er nogen steder, hvor der er forskel pa folk
i den sammenhzng. Altsa forskel pd murere og arbejdsmznd?

Ikke de byggepladser, jeg har provet. Jeg har hort fra en kammerat, som er
tgmrer. Han har veret med til at bygge den nye tappehal inde pi Carlsberg.
Der var altsd meget stor forskel der: Dét skur sad tomrerne i, dét skur sad ar-
bejdsfolkene i, dét sad murerne i, og dét sad malerne i. Og malerne havde ogsa
nogle arbejdsfolk. De sad i et andet skur. Det var ogsi meget kraftigt delt ud
derinde, men jeg har aldrig selv provet det.

— Du har ikke vazret ude for, at der var forskel i behandlingen af folk?

Det synes jeg ikke. Altsa jeg synes . . . der var faktisk ingen forskel vel. Alts&
hvis det var virkelig en god arbejdsmand, som selv kunne gi forud, ja sa er der
¢én som kan gi og passe sidan en flugt. Han kan godt g og passe 2-3 murere.
En mand, nér forst det er fyldt op, si kan de g4 videre frem, og g og fylde op
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og sidan noget [forberede nzste flugt], sidan at det hele kan kore. Og det er
de jo ogsa selv interesseret i, nar de far det samme ud af det, som vi andre fik.

— ... Er det sddan, at der er en graduering af opferselen, fx. mellem lere-
drengene og murerne?

Der er det ogsa igen ... ®ldre svende, de ser anderledes pa det. Hvis fx. en
leredreng er kommet ind og har sat sig, og s& der kommer en svend ind, der
mangler en stol, ja, s skal lzredrengen jo bare op og std, ikke. Si er der ikke
noget med, at han [svenden] kan swtte sig pa kanten af bordet og si sidde og
spise, vel? S& skal leredrengen bare op og sta. Hvis det er en ung svend, der
kommer ind, ja, s kgrer det bare. Han far s’gu da lov at blive siddende. Hvad
fanden, man kunne jo bare vere gaet ind noget for. Og det er altsd mere de
zldre svende, som kegrer meget strengt pa det der. Og jeg har varet udsat for
en gammel svend. Der kunne jeg ikke lade vere med at grine. Der skulle lzr-
lingene s’gu sige De til ham og efternavn. Det var bare helt sindssygt. Men det
er altsd ogsa kun i et tilfzelde jeg har oplevet det der.

~ Se det er jo si hverdagen. Men der er vel ogsa fest engang imellem?

Altsa, hvis der er en, der har fodselsdag, sa bliver der holdt fest for vedkom-
mende. Der er flag pa bordet til ham, og der bliver kobt en flaske brendevin
eller noget til ham i fpdselsdagsgave fra gutterne, og selviglgelig: Man regner
s’gu da med, at den bliver bnet, sa vi selv far noget af den, ikke. Og det gor vi
da ogsd altid . ..

— Men gar det ikkeud over . . .?

Det ma man altsd finde sig i. Der kan godt blive revet sidan en dag ud af
kalenderen, og det fir man altsa bare ingen penge for.

— Er der andre lejligheder i skuret?

Huyvis der er én, der er blevet far. Det er det samme, Si skal der ogsa festes,
ikke.

— Men der bliver ikke lavet mere den dag?

Jo, det kan der jo godt. Men lad os nu sige, at ham, der har fgdselsdag, han
har kebt en kasse ¢l eller to, si er det jo begrenset, hvor meget der bliver lavet
den dag.

— Hvor mange er man egentlig i sidan en vogn?

Der er nogen, der kun er beregnet til fem. Men den almindelige storrelse pa
en byggeplads er til ti mand. Og det er ogsa derfor, at man har mange af de
regler, bl. a. med at ryge og sddan noget. Det er jo begranset, hvor stor sddan
en vogn er. Altsd der bliver hurtigt sidan, at man ikke kan se derinde.

— Sig mig, er der nogen straf for at komme for sent? Eller laver de andre
jobbet for én imens?

Ja, hvis man har giet pa fzllesakkord et stykke tid, og det er nogen, man er
vant til at arbejde sammen med, si bliver der ikke sagt noget. Man gir s’gu en
for-sent-bajer. Ja, si er der ikke nogen, der siger noget til det, og man bliver hel-
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ler ikke trukket for noget. De mestre, jeg har provet at arbejde for, har varet
meget flinke med sddan noget. Hvis folk kom en halv time for sent, ja, det blev
s’gu da ikke trukket, vel, altsi selv om man gik pa timelon. Det var ikke sidan,
at nar uret klokker kl. halvsyv, s skulle man std ude pa braedderne.

[Man begyndte kl. 6t/2 og sluttede kl. 16 med en times pause pa hele dagen
fra 81/s til 9 og 121/ til 13, og s& den uofficielle drikketid: 2 X ca. 15 min.]

— Den anden del af det er rejsegilderne. Jeg leste for et par ar siden om én,
der ikke ville holde rejsegilde. Der blev et hus.

Ja, sa far man fat i et par cykelhjul, og henger snore i med en centimeters
mellemrum. S& hznger man glflasker hele vejen rundt, og s kommer den si
hgjt op, som man overhovedet kan fi den pa huset, og si bliver den gjort
meget godt fast. Du kan godt regne ud, hvordan sidan noget synger, ikke?

— Man betragter rejsegildet som en fridag?

Ja, det gor man. Men nu fx. som universitetet derude. Da de holdt rejsegilde,
da fik vi de der fliites med paleg og alt sidan noget pa og ¢l, og hver arbejder
fik en kasse cigarer, en pakke cigaretter og et luftfoto af universitetet. Det fik
vi af arbejdsgiveren, ikke, det syntes jeg var meget sjovt . . . Det er altsi si stort
et sted. Og si er der ogsa alle de traditionelle taler: Det har varet de bedste
handvarkere, der nogensinde har giet pa jorden, ork, de er sa flinke at arbejde
sammen med. Det er jo bare noget, de star og siger, allesammen. Og s kommer
alle de folk, som man aldrig ser til hverdag. Det er dem, der er flest af.

— Hvad laver man si i den situation. Man kan jo ikke have szrlig megen
kontakt med de mennesker der?

Det har man heller ikke.

— Murerne stér i et hjgrne og drikker gller?

Ja, det gor vi og haber pi, at de bliver feerdige med at st og snakke om alt
det der, si vi andre kan fa lov at snakke ogsa.

- Jeg kunne godt teenke mig, at du fortalte lidt om dig selv.

Jeg er fodt ude i Himmelev, og der boede vi ude, indtil jeg var otte ar. Da
flyttede vi til Roskilde. Jeg gik ud efter 7. klasse. Sa kom jeg i lzre som friser,
og da jeg var ferdig med det, kom jeg ind som soldat, 2 dage efter jeg var
udlart. Da det var overstaet, gik jeg i murerlere,

~ Hvorfor det?

Altsd man var 14 ar, da man kom ud af skolen. Man var ikke moden til og
kunne tage en bestemmelse selv, og man vidste ikke rigtigt, hvad man skulle,
ja, hvad skulle man? Man skulle s’gu have noget og lave. Man skulle i lzre,
ikke. Ja, sa blev det. Andet kan jeg faktisk ikke sige. Hvorfor det blev frisor?
Jeg har en sgster, der er frisgr. Det kan godt vare, det er det, der har pavirket
det. Det ved man ikke.

— Frispriobbet var ikke noget serligt?

Nej, og sa gik jeg i murerlzre.
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- Hvad var der galt med frisprjobbet?

Altsa lgnnen var ikke nogen fyrstelgn. Det kunne endda vare, hvad det var.
Interessen fejlede simend heller ikke noget, men altsi det var mere, den tone,
som var bade frisgrerne imellem og kunderne. Kunderne kom ind til frisgren,
og sa skal de altsi have hzldt alt det vand ud af grerne, hvor tosset manden er
derhjemme og alt det der. Det gider man altsi ikke hgre pa. Og si var der
ogsd, fx. nar der var et eller andet, man skulle de ansatte indbyrdes, altsd man
skulle snakke med mesteren om et eller andet, ikke. Sa var de altsa helt oppe
pa mzrkerne. Nu skulle han eller hun have kniven pa struben. Nu skulle vi
have noget mere i lgn. Det og det skulle laves om og sidan og sddan, ikke. Nija,
og det var ogsd i orden. Og s& blev vi enige om det. Og si var jeg inde og
snakke med mesteren, kan jeg huske. Han var s’gu ikke meget for at give sig
pa nogen af de punkter. N4, si skulle de andre ogsa snakke med ham. Sa til
sidst, sa blev det til: Jah, de havde det s’gu da meget godt. De fik kaffe, og de
fik da lov til at g4 i byen og kgbe ind og alt sadan noget forskelligt. Og det
gjorde meget til, at jeg mistede interessen for det. Jeg vidste jo for mit ved-
kommende, at jeg skulle s’gu leve af det der. For kvinder som arbejdede som
frisgr, var det s’gu bare et bijob, som de havde.

— Der er vel tariffer man gar efter. Ville I have mere end tariffen?

Ja, vi fik da tariffen, Man kan se det p& den made: Man stod og tjente
4,000 kr. ind til en mester pa en uge, bare for at sige et tal ikke, og man fik
selv (1965) 375 kr. om ugen. Man skulle have si og si meget i provision ud over
sin lgn, og sa forsggte man jo at stramme den, kan man sige, at fi bare 1/2 %
mere. Det kunne jo godt blive til penge. Og hvis han si ikke ville vere med til
det, sa stod man jo bare dumt, si stod man alene, fordi de fleste kvinder, de
sagde, nija, som jeg sagde for med kaffe, og de fik da lov til at gi i byen, og
han var da en meget spd fyr og sddan noget, ikke. Jeg matte se sidan pa det,
at det kunne jeg ikke leve af. Frokost var der jo ikke noget der hed, for kom
der en kunde, ja, si skulle det jo bare ordnes, og si var det ligegyldigt . . . man
kunne gi en hel, fx. en fredag man havde dbent fra kl. 9 om morgenen og si
helt til k1. 8 om aftenen uden at fa noget at spise.

[...] I slutningen af 66 gik jeg i leere som murer og arbejdede til midten
af 73. Da var det jo, det skete med ryggen.

— Hvad synes du om at vere murer?

Det kunne jeg godt lide. For det forste: Der var et virkeligt godt sammen-
hold pA arbejdspladsen ...

- Hvad er et virkeligt godt sammenhold?

Det er bl. a., at man bakker hinanden op i spargsmal med mesteren. Altsd
man bakker hinanden virkeligt godt op, og hele miljeet kunne jeg godt lide.
Man kunne sige noget gas til hinanden, uden folk blev sure og ... altsi, jeg
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ved ikke, hvordan jeg skal sige det. Det var bare den stemning og det hele, der
var. Det kunne jeg godt lide.

— Tjente man gode penge?

Det gjorde man ogsa. Den sidste 14-dageslgn jeg havde, da skatten var truk-
ket, da havde jeg lige omkring 27-2800, og det mi man da sige er en god
14-dageslon (1973).

— Og si gik ryggen i stykker? Diskusprolaps?

Ja,d...

— Har du nogen forklaring pa, hvorfor du fik den?

Jeg kan nzsten sige kiokkeslettet, hvor jeg fik den pa. Vi var nede pa pleje-
hjemmet, nede pa det nye Roskilde Plejehjem. Det ligger nede bag ved Folke-
parken. Den ene arbejdsmand var syg, kan jeg huske, og si kom der en lastvogn
med cement, Sa gik jeg ud og gav et nap med at lzsse af, fordi chaufferen skulle
jo ogsa videre. Og jeg tog sddan en szk der oppe fra lastvognen, og — OK den
vejer de der 50 kg, ikke — og legger den ned pa plads. Dem har jeg s’gu taget
mange af. Sa tager jeg en sxk, og si er den ved at smutte, og kvajet som man er,
s& skulle man jo bare lade lortet falde, ikke, for hvad fanden, det betyder ikke
noget, at sidan en szk den gar i stykker, vel. Si griber man fat efter den igen,
og s slap jeg altsd sazkken, for si kunne jeg hverken rore mig eller noget som
helst.

(Og sé var det egentlig forbi med Bents tilverelse som murer. I fgrste omgang
blev det forklaret, at han havde faet hold i ryggen, og at man ikke skulle vare
sa pivet i hans alder. Efter nogen tid blev han opereret for diskusprolaps, og da
revalideringen negtede at hjelpe ham, begyndte han at arbejde igen i begyn-
delsen af 1974. Det gjorde han kun i meget kort tid. SA blev han igen opereret
for diskusprolaps, og denne gang accepterede revalideringen, at han begyndte
pa omskoling).

Elektrikeren forteller:

Bjorn T. Vinge. Fodt 26.12.41 i Kpbenhavn, 7 ars skolegang. Uddannet som
elektriker, arbejdet som sidan fra 1963-73. Begyndt omskoling under revali-
deringen 1974. Gift. Konen kontoruddannet. De har to bern, fodt i 64 og 66.
Samtalen fandt sted d. 17.9.75 i deres parcelhus i udkanten af Viby Sj.

(Bjorn er begyndt at fortzlle om en vis Svend, der ledede et betonsjak pa en
stor byggeplads og aldrig bestilte andet end at sidde i skuret og drikke bajere).

Sa var der en morgen, de stgbte betondzk, og sa skulle vi have vores ror ned
i betondzkket. Og sd havde vi den aftale, at om morgenen, nir vi kom, lige
inden de begyndte at stobe, si gik vi op og kiggede efter og skulle give besked,
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hvornar vi var ferdige. Og s far jeg fat i betonbajsen, der gir oppe pa dzkket
og siger: »Du, der er klar, I kan godt stpbe.« S4 gir vi over og passer noget
andet — det var en ret stor byggeplads — ovre i et dumt hjgrne. Sa kom ham her
Svend farende som en sindssyg: Hvad fanden i helvede vi ikke kom og sagde
besked for, og nu stod der 17 betonner og ventede, og de kunne ikke lave noget,
og hu-hej, vilde dyr og sa videre. Og s gik jeg ind og sagde en hel masse lort
til ham én gang for alle. Han kendte ikke s3 meget til mig dengang, og han
blev helt paf, fuldsteendig. Og si fortalte jeg ham, at vi skulle s’gu ikke rende
og give ham besked, for nar det var hans formand, der havde fiet beskeden,
s matte det vere rigeligt, for han sad bare ned pa sin rgv og drak bajere. For
nar man ikke selv drikker bajere, s bliver man aldrig accepteret pa en arbejds-
plads. Hvis man ikke kan gi med ind og sige: »Dueh, vi gir en lille én«, og »Vi
skal have en lille én«, si er man ikke accepteret pd samme made. Man er lige-
som udenfor. Simpelthen. Man er sidan en underlig én. Man er en merkelig
stodder, for at sige det rent ud. Og s nar man har lejlighed til det, s& putter
man kniven i ryggen pa folk, fordi det er s’gu ikke én af vores ham der. Faktisk
sagde han til min formand, Kurt — eller makker, for nir man er to mand, sa er
der ikke si meget at vere formand for: »Det er kraftedeme’ en verre karl, du
har féet der. Det er eddermaneme’ en hidsig stodder, hva?« Man havde jo nok
noget mere temperament dengang. Jeg har nok varet lig ham. Men siden den
dag var der aldrig noget vrovl: »Dav, Svend.« Og sa var der respekt pa lige med
det samme, fordi man havde abnet dgren og var géet lige ind og havde sagt,
hvad fanden meningen var. Det var han ikke vant til. Han var vant til de her
betonkarle, han havde giende: Néja, det var formanden, der sagde det, s& gor
vi det, og sd var det lige meget, om det var rigtigt eller ej. Sddan er systemet.
Néh, men ham Kurt, da jeg kom til at arbejde sammen med ham ... Det var
en mandag, kan jeg huske. Jeg blev sendt derop. Trorgd. Det var sddan en
lille elektriker, jeg skulle kigge efter, og jeg naede fra Kogevejen ind til Valby,
sa blev jeg hjemme. Jeg boede i Valby dengang, for jeg gad simpelthen ikke.
Og si en mandag! Jeg har aldrig startet pa nyt arbejde en mandag. Det er sidan
gammel overtro. Sa ringede jeg til firmaet, at bilen var giet i sta, og jeg kunne
ikke na videre den dag. S4 om tirsdagen, da madte jeg deroppe. Sa var der én,
der dukkede op over mudderpelene deroppe. Sadan en lille stodder, han var
ikke ret stor. Nih, om det var elektrikeren?

Jah. Han havde savnet mig i gir.

Nah, nih.

Hvad jeg hed.

Vi prasenterede os for hinanden. Sagde ikke s meget.

Om det var noget for mig at lave det her? Jeg fik en tegning.

Jeg kunne da starte,

S4 kom jeg ned i en kzlder, en stor dum kzlder, og begyndte at bore nogle
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Adgangsforholdene til en skurby. Der er ikke noget at sige til, at det kniber
med at holde rent i skurene. (Foto: Bjorn Vinge 1976).
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lister op. Der gik jeg nede i fjorten dage. S& kom han ned om formiddagen med
en tir at drikke, og sd kom de ned og kaldte, nar det var middag, sa gik jeg op
og spiste. Der var en leredreng med, han kom ned om eftermiddagen ved tre-
tiden. Det var drikketid, og sa havde de en lille én med, og jeg drak sodavand
og han drak bajer. Og han lurede lidt pa mig. Det havde han s’gu aldrig set.
En elektriker, der drak sodavand hele dagen.

S4, da jeg havde varet der en fjorten dage, si sagde han, om det var noget
for mig at blive deroppe.

Jah, det ku’ da godt vere, om der var penge i det?

Jah.

Vi sludrede frem og tilbage om det. Sa det endte med, at jeg blev deroppe.
Ogeh, sa siger han: »Jaeh, vi har altsi den regel, at vi gar til den i 14 dage, si
knokler vi, og sa vil jeg altsd have en kitdag.«

»Nah,« sagde jeg. »Jamen, hva? Skal man sa blive siddende her og drikke
bajere?«

»Nzeh, det behgves man jo ikke.«

»Nej, for jeg har det sddan, at si tager jeg hellere hjem.« Fordi man gjorde
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jo det, at man skrev timerne pé alligevel. Man skulle have sin ugelgn udbetalt.
Det gik bare fra i akkorden, si blev den heller ikke for hgj — af hensyn til fag-
foreningen. Og til at starte med, gik han si sammen med murerne. Vi var kun
tre elektrikere, eller toenhalv, som vi kalder det. To og en laredreng. S gik han
ind til murerne eller betonnerne og sad og trampede i bredderne derinde hele
dagen og drak bajere, for det skulle jo til, ikke. Det fros 18 grader den vinter.
Det var i 65 ... S& da der var giet et stykke tid deroppe: Stodderen, han var
vennet af med bade at ryge og drikke, da jeg havde arbejdet sammen med ham
et ars tid, da hverken drak han bajere eller ... ja det gjorde han, men engang
imellem, nér vi havde det sddan, at vi skulle have en kitdag, sa kunne vi godt
mgde pa arbejde, og si kunne vi sige: »Det er s’gu for koldt i dag. Det er ad
helvede til. Gider du?«

»Nzh.«

»Hvad? Skal vi tage pa auktion og kigge pA mebler, eller . . .7« Sa i stedet for
at drikke bajere, sa korte vi ind pa Sagferernes Auktioner . .. eller kgrte tidligt
hjem simpelthen, eller fandt ud af det pa en eller anden made, s& han var fri
for det der med, at han skulle ringe til sin kone, at hun skulle komme og hente
ham, skidefuld, og de skulle putte ham ind i bagagerummet . .. Han fandt da
ogsa ud af lige pludselig, at han ... Hvad fanden han havde jo lommepenge
tilovers? Dengang jeg lzerte ham at kende, da gik han altid rundt med 500 kr.
i pungen. Det var jo mange penge i 65. Man kunne godt sige til ham: »Kan du
lane mig en hundredkroneseddel, Kurt?«

»Ja, ja«

S& rev han én op.

— Den linie der ma du have fortsat siden?

Ja,

— Du ma4 have Igbet ind i nogle vanskeligheder med nogle andre?

Jamen, det gor man ogsa, ad helvede til, men det resulterede i, at jeg arbej-
dede sammen men Kurt i fem, seks ar, og vi kom privat sammen. Vi tog pa
ferie. Forste gang uden unger, en vinter. Vi var med konerne pd Mallorca i 8
dage, og det var den bedste ferie, vi nogensinde har haft, og de osse har haft.
Det har vi snakket om s3 tit. Og s& aret efter, eller var det to ar efter, da var vi
afsted med vores unger, og da boede de pa et hotel, og vi pa et andet. Det var
mindre godt, fordi ungerne var der og sidan noget. Man er mere afhzngig af
dem, og sidan, Da vi var dernede, var han jo chokeret over mig, fordi han aldrig
havde set mig drikke sddan herhjemme, men dernede, der kunne jeg s’gu godt
lide det, sidan nogle spde cocktailer, det er jeg helt vild med. Jeg kunne
fandeme’ drikke det hele dagen. Jeg kunne godt blive fuld tre gange om dagen.
Han var mallgs over, hvad jeg kunne drikke dernede. Det glemmer jeg sidan
set aldrig. Herhjemme, der drak vi ikke bajere. Jah, jo, jeg har veret fuld
én gang og forste gang.
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— Men altsé, du er lgbet ind i andre ... ?

Jaja. Det vil man uvilkirligt gore. Selv med mestre Igber man ind i pro-
blemet. Eller kommer man ind og bliver tillidsmand i en klub, og man ikke
drikker bajer, sieh: Det er s’gu ikke en rigtig tillidsmand ham. Han kan ikke
kgbes for en bajer. Det er jo sidan pa en arbejdsplads, at skal man . . . Gik man
fx. hen hos tgmrerne og sagde: »Dueh, I har nogle brzdder der, som I alligevel
skal smide ud,« eller, hvad de nu skulle med dem, eller: »Hvadeh, kan jeg ikke
fa nogle af dem? Jeg stér og skal lave et eller andet derhjemme?«

»Jo, jo. Det kan du godt. «

Havde jeg nu hevet en tier op og givet manden en tier og sagt: »Varsgo, der
er for din ulejlighed,« si havde de gloet 4ndssvagt pa en, men havde du taget
en bajer til to kroner, si var man »fandeme en guttermand«. Altsa en bajer,
det kan kgbe et helt lzs breedder, men havde du kommet og sagt: »Versgo, der
er en halvtredser,« si havde de kigget merkeligt pA én. Sadan er mentaliteten.

— Hvad tror du, det beror pa?

Jaeh. Jeg har s’gu aldrig rigtigt kunnet finde ud af det, meneh Kurt der fx.
han brugte . . sidan nogle betonner man arbejdede sammen med, der gjorde
han jo altid det, at nar vi startede med sidan et nyt sjak, oppe pa et betondzk,
der skal altid lidt samarbejde i gang, sidan at man ikke gdelzgger sine rgr, og
knalder de sidan et plasticror, si raber de lige pA elektrikeren, inden de stober
til med beton, s& man far det repareret, s& man ikke skal hugge beton op bag-
efter. Si laver man et samarbejde. Der gjorde man det, nir man startede sidan
et dzk, si kgbte han simpelthen en kasse ¢l og satte op pa sidan et dzk og
sagde: »Vzrsgo; dav; vi er elektrikerne, og vi er nede i det skur der, og hvis
der er noget, si henger der en seddel pa dgren.« Vi lavede sidan en urskive
med en pil pa: Er der og der. S& kunne dem, der kom ned, se pa skurdgren,
hvor vi var. Kom der en besked, si kunne man reparere lortet. Det sparede
bide firmaet — altsd vores mester — penge, for han skulle betale os timelgns-
timer for at reparere det bagefter. Det kan man jo ikke gere for . . . Og samtidig
s lettede det os for en helvedes masse unyttigt besvar bagefter. Og det er da
mere hyggeligt, at man kan snakke sammen om tingene. Eller ogsi s fik de en
nedstrygerklinge en pakke muffer og nogle ror, og si reparerede de dem for os.
Pa stedet, det var ikke noget besver, og si satte man simpelthen en kasse bajere
op. Det lzrte jeg sidan set efterhinden.

Den dag, det var mig, der var formand, det var i 70, jeg kom ud p& noget
boligbyggeri. Da har jeg da selv hevet penge op af lommen og s sagt til det
sjak, jeg gik sammen med: Jeg giver lige en bajer. Men jeg drak selv sodavand,
fordi jeg bryder mig sidan set ikke om det, og gir man nu en dag og far fem-seks
bajere, s gir man og bliver halvfuld til sidst, og s& ved man s’gu ikke rigtigt,
hvad man laver. S4 kan du ikke oparbejde det tempo, og det knald der. Du er
ikke lige si andsfrisk, vel. Det er det, der er galt. Man har den der gulerod
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foran sig, at man s’gu gar pa arbejde for at man skal have nogle kroner med
sig hjem, sa man kan forsgrge sin familie og unger. For ellers si har jeg si
mange interesser, si kunne man s’gu lige si godt blive derhjemme, eller gi
ind i byen og kigge en dag, som at gi derude og spille &ndssvag og gi og glo
pa nogle mennesker, der faktisk ikke interesserer én en skid. For hvorfor man
gar derud, det er kun for en ting: Det er kroner og grer, og si samtidig lidt af
... Der gik sport i det, sddan set. Der gik sport i, hvor meget man kunne banke
sidan en akkord op pa i timen, altsd p4 den made at forsta, at det ... Engang
fagforeningen, de kom derud ... Vi havde en mzgling pa nogle priser. Og de
priser, det var sadan set nonsens, for det var mere som principsag, vi kerte den.
Sa kom de ud, og sa siger de: Dav, dav. Alle de her fagforeningsfyre der. For-
mand og nzstformand, og det fine tgj der.

»Dayv, dav.«

»N4, hvor er de andre fyre? Hvor er gutterne? Hvor er de andre gutter
henne?«

»Hvad for nogle gutter,« sagde jeg sa.

»Jaeh, I er da flere end jer to, ikke?«

»Nz, skal vi vere det?«

»Uagh, jamen oh, er I ikke flere elektrikere? Jamen det er da alt for lidt pa
sadan en plads her.«

Elektrikerskuret. (Foto: Bjorn Vinge 1976).
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»Naeh, er vi bagefter? Det gar da skidefint.«

»Jamen for helvede, I ma da tjene en helvedes masse penge?«

»Det gor vi da ogsi. Det er derfor vi gir her!«

S& var det galt! Ikke. Ja, si var det simpelthen galt!

- Hvordan galt?

Jaeh, fordi, det var jo at gdelzgge prislistesystemet, og akkorderne, det var
jo andssvagt at lave s& meget. De havde jo regnet med, at der skulle vere seks
mand dengang, men vi var to. Og si er det jo klart, at de fire mands lgn, dem
tjente vi ogsa og delte sa. Det blev jo lavet til tiden, og vi fulgte med, og det er
jo det, det drejer sig om. Men det var jo heller ikke 8 timer og s& med to timers
pause om dagen, og vi skrev simpelthen ... Vi skrev altid lerdagen pa ogsa.
Vi har aldrig arbejdet om lgrdagen. Vi skrev den pA som normaltimer. Vi korte
med 50 timer pa ugesedlen. Som normaltimer. Og det accepterede mesteren.
Han skulle ikke betale overarbejde for dem. Han skulle ikke betale mere. Det
var akkordtimer. Det gjorde bare det, at vores akkordtimer gik jo ned, sidan
set. S& fik vi mindre i fortjeneste i timen. Det s jo skidegodt ud. Ogsa af hen-
syn til . . . for ikke at gdelzgge priserne pa akkord. For Arbejdsgiverforeningen
de forer jo kontrol med, hvad der bliver tjent i gennemsnit pa akkordtimerne.
Sa kunne de jo ikke trykke den pa den mide. Men vi arbejdede ikke 50 timer.
Vi gjorde det ikke, men pa papiret gjorde vi det. Men s& var vi bare effektive.
Jeg har engang regnet ud, at man, hvis man har sidan et 8!/s-timersjob, som
det hed dengang, si arbejder man ikke 8!/2 timer om dagen, selv om man trek-
ker frokost og det fra. Man var effektiv en 6 timer. Og det regnede alle andre
for at veere godt, ikke, men vi var s’gu effektive i de 81/» time, og det var derfor,
vi havde de penge. Simpelthen.

— S4 har I altsi ogsa haft tredobbelt lgn?

Det havde vi jo ogs. I 72, da tjente jeg 70 kr. i timen. Det kan jeg doku-
mentere. Jeg har stadigvek gemt akkordregnskaberne, og timelgnnen i firmaet
var 21,80. S4 den dag vi var ferdige og gik hjem og afleverede regnskabet og
holdt - vi gik halvanden méned og skrev timer pa derude uden at lave noget
for at fi timer nok pa den sidste blok. Vi havde ingen timer. S& gik vi hjem
til firmaet. »Hvad s4, har I noget at lave?«

»Neeh.«

»Néhja, men I kan jo bare fortsztte herhjemme i Upplandsgade til 21,80.«

»Nejh!« — da var jeg lige flyttet herned — nzh, dzleme nej, om jeg ville ligge
og kore til Kgbenhavn for 21,80.

»Vil I lige skrive arbejdskortet under.«

Sa gik vi over og meldte os arbejdslase og fik vores understottelse.

— Du har altsa kort et fantastisk hardt tempo der?

Ja, sdan set, men det er jeg jo ogsi kendt pa, ikke. Selv her i Roskilde-
afdelingen er jeg jo kendt som en rgd hund, ikke.
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—Rgd hund?

P4 den made at forsti, som en overmontgr sagde til mig engang: »Du skal
fandeme’ ogsa altid have den sidste tigre med.« Og si sagde jeg: »Ja, men si
lznge det star i priskuranten og bogen, at jeg er berettiget til den tigre, si synes
jeg ogsé jeg skal have den.« For det sjove det er jo, at fordi vi tjente 50 eller 60,
eller om det kun var 38 kr. i timen, s4 mente de ikke vi var berettigede til tigren,
men kom der en ind, som gik pa timelgn — sidan en timesnapper — og drak
bajere hele dagen, han havde meget lettere ved at gi op og sige: »Jah, du kan
jo nok se, jeg mi altsd have en krone mere.« Sa fik han en krone mere, fordi der
var timelgnnen ikke si hoj, men han producerede fandeme’ ikke det halve. Men
det er meget lettere for mesteren. Som han sagde til mig engang, ham der A. J.
Jorgensen, han sagde til mig, da jeg var inde at aflevere mit forste regnskab.
Der var 8 boligblokke. Det var altsa i 70 eller 72. Og si opgjorde vi en blok
ad gangen, efterhinden som vi blev ferdige. Si Igb de altsi etaperne op af, s
var vi lengere end dem, og de forste var vel ferdige, inden vi begyndte pa den
sidste, ikke. S& afregnede vi, og den gav . .. den forte vi timerne tilbage pa, s
vi havde si mange timer pa den som muligt, sidan ger man jo, fordi der var
ogsa nogle aftalte priser og sidan noget, og det kan jo ikke nytte noget, at man
gar ind og siger vi tjener 50 kr. i timen, si fir man ikke sa let sine priser igen-
nem. Det var ikke, fordi vi fik for meget for det. Vi fik kun lige, hvad vi skulle
have. Si forte vi timerne tilbage. Si havde vi s4 mange timer, og det gav noget
med 32-34 kr. i timen pi de forste, og det syntes han fandeme’ var mange kr. i
timen, ham mesteren der. Jeg var inde i firmaet og lave regnskab med ham
bagefter, og si sagde han: »Ja, jeg havde jo regnet med, at I skulle have tjent
en 28 kr. i timen.«

»NAH!« sagde jeg.

»Ja, det matte jo vere godt for en elektriker.«

Det var det ogsi, nar timelgnnen var 19,60 for svendene, der gik pa timelgn
i firmaet.

»Néhja,« men si sagde jeg ikke mere om det. Og s& abnede vi den lidt mere
opad pa blokkene, for det var vi ngdt til. Vi havde jo ikke flere timer, si den
steg jo automatisk, og si de sidste to blokke, de 14 deroppe pa 70 kr. Vi havde
trukket et forskud til 56 kr. i timen, og der var ingen bemarkninger. Vi fik
dem bare, for det var s’gu rigtigt nok. Vi sendte jo regnskab hjem hele tiden.
De kunne jo se, hvad vi tjente, ikke. Ja, de kunne se, hvor mange timer, vi
havde. Hvor meget der var udbetalt, og hvor meget, der var restsummen, nar
den blok var ferdig.

— Hvordan slappede du af? P4 jagt eller ferie eller . . . ?

Ja, der er s’gu et sjovt spgrgsmél der. Man kan godt selv grine af det. Jeg
var engang ude for . . . Det var min mor der kom en aften, og vennen der. Un-
gerne sad der. Og jeg tror klokken — det var en hverdagsaften — klokken, niede
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den at blive halvotte? Og jeg var lige ved at falde ned af pinden til sidst, og si
siger jeg til dem: »I ma s’gu undskylde, men jeg er s’gu tret.«

»Jamen, du kan da ikke g i seng endnul«

»Nej, det kan jeg vel ikke.« Og s gik jeg altsa i seng, for jeg kunne simpelt-
hen ikke std pi benene.

(De to elektrikere var jo ngdt til at veere der for de andre om morgenen. De
skulle have lgsnet deres bindinger inden betonnerne dbnede deres forskallinger,
ellers trak de nemlig alle el-rgrene ud.

Det hgje arbejdstempo krevede en vis trening, og efter blot 8 dages ferie
kunne der gi nasten 3 maéneder, for de igen kom op pa det normale tempo.
samtidig var der en vis form for wre i at arbejde pd den méade. Ingen mitte
kunne sztte en finger pa arbejdet bagefter — men det drejede sig forst og frem-
mest om at fi nogle kroner hjem).

— Der kunne ikke vere si megen slinger i valsen?

Nej. Der var heller ikke noget vrgvl, og det blev mesteren ogsd klar over,
ham A. J. der. Jeg kan huske engang, han kom ud. Vi havde en voldgift med
ham, og den tog jeg af rent princip. Det var en gammel strid, der var tabt i 68
pa noget andet byggeri, jeg havde giet pi. Et firma der hedder Finsen, der
havde kort den. Nogle underfaringer. Si tenkte jeg: »Den her er s’gu god nok.
Nu ma det kunne lade sig gore. Det er beton, det her.« Og si tog jeg en sag
pa det. Det forklarede jeg mesteren. Nu ville jeg se, om jeg kunne kere den
igennem pa det byggeri herude, og det syntes han var helt i orden - til at starte
med, men han blev bare sur bagefter. Altsd han blev ogsa sur over gangen i det.
Hans egen forenings treghed. Vi tabte den. Der var slet ikke noget at gore.
Meneh, s kom han ud i skuret og: »Dav, ska’ vi ha’ nogle bajere.« Og han
havde sin overmontgr med, og vi skulle sidde og snakke om den her pris farste
gang. »Hva’ fa’en, har I ikke engang et askebzger i skuret?« »Askebzger?
Nzh,« sagde vi. »Der er ingen af os, der ryger.« Leif rog heller ikke. Og vi var
kun to p4 det tidspunkt. Vi havde ingen leredreng. »Hvis der er nogen, der vil
ryge her, s& mi de s’gu gi udenfor.« Det var s’gu ham, der var mesteren. Det
var ham, der havde lejet skuret. Og vi havde et timandsskur. Endda til to mand.
S4 der havde vi skabene fyldt op med vores personlige effekter, regntgj og
fiskestang, nir vi engang imellem tog en kitdag og tog ud og fiskede. 54 havde
vi en skurvogn ved siden af. Det var varkstedsskur, og s havde vi et maegtigt
stort materialeskur, og der var altsd orden i tingene. Der kom en snedker ud
dengang fra firmaet og lavede hylder til os. Hvordan vi ville have det? Da vi
startede. Og hvad vi ville have af verktgj? Vi kunne jo bare kore ind og kebe
det. Jeg startede ellers i det firma, da de fik det byggeri. Antaget gennem an-
nonce. Vi kendte jo ikke sd meget til dem. Vi havde nzr reget pa rgven. Der
var altsd orden i systemet der, ikke. Vi kunne bare kgbe ind, hvad vi skulle
bruge. Tre skurvogne! To elektrikere var vi! Det er helt uhgrt. En til materialer.
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Det blev talt op og lagt ind pa hylder og det blev stgvet af, havde jeg nzr sagt.
Men det var ogsa for vores egen skyld. Kvitterede for materialerne, vi fik ud.
Hver en stump. Og det skulle passe, nar det kom tilbage med det, der var brugt.
Det ville han have. S& betalte han altsd ogsi timelgnnen, for at vi forte det.
Sé havde vi en decideret verkstedsvogn med skruestik. Det var et skibsinstalla-
tionsfirma, vi var i, s& det var nogen, der var meget pertentlige med det, de
lavede. Og sa havde vi altsa en timands skurvogn til to mand, og der havde vi
et lille kgkken indrettet. Jeg spiste aldrig hjemme om morgenen. Jeg korte
direkte pa arbejde. Klzedte om. Og sa ved siden af, havde de sat nogle dejlige
vaskerum op. Si nir jeg kom hjem om aftenen, si var jeg kledt om og vasket.
Rent tgj pa. Og madte ligesidan om morgenen, og tog arbejdstgjet pa, og s
havde vi jo al slags tgj hengende. Vi kgbte sidan en hel arbejdsuniform hver
med stovler og det hele til. Til vinterbyggeri. Det ville mesteren altsa ikke selv
betale, det gik han ikke med til. En 700 kr. tilsammen. S& vi hyggede os rigtigt.
Havde to borde og tegningerne oppe pa vaeggen, og nede i den anden ende, der
13 tegningerne, si vi kunne have orden pa det, ikke. Og det ngd vi altsd, og
gjorde rent hver dag, si der var til at komme ind — og have det ordentligt, ikke
~ og skulle spise sin mad, og selv lave kaffe. Og vi kunne stege en bof, hvis
vi ville.

Nej, men sa kom han ud i skuret den dag: »Hvad fanden, er der ikke engang
et askebzger?« Og si Kaj, der var med — det var overmontgren — han havde
varet svend i firmaet, til ham sagde han: »Ja, det var ikke som hos dig Kaj,
i gamle dage, nar vi kom ud i skuret, der havde I altid en marinedase, ikke.« —
Det var sadan en dise til at samle kabler i. »Den kunne man da bruge som
askebeger. Har I ikke sddan en?« Si matte vi — nu er de af plastic — sa matte vi
gi ud og hente en til ham til femten kr. af hens egne plastic, som han matte
bruge som askebazger. S4 svinet, han tomte det s’gu ikke engang efter sig, da
han gik.

»Hva’ ska’ I ikke ha’ cigarer?«

»Nej, vi ryger ikke.«

»N3, skal I have noget at drikke?«

»Jah.«

»Jamen, nimen, hvad skal vi have? — Jah, kab en femten stykker.«

»Femten stykker? Vi skal s’gu have sodavand.«

»Nal« Sa blev han helt merkelig i hovedet. Si drak ham og overmontgren
bajer, og s havde vi fiet den halvtredser til at kgbe for, sd vi kgbte os nogle
sodavand og satte ind i skuret. Men han var simpelthen vant til, nar han gik ud
og forhandlede med sine folk, s kom han ud: Her kommer mesteren, og nu
setter vi en gang bajere pa bordet. Og si blev de meget mere blgde, for det er
kraftedeme’ en flink mester. Han kan s’gu gi’ en bajer. Neeh, du, vi kan ikke
vere for hirde ved ham, nir vi skal forhandle priser. Og os: Vi drak de her
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Velordnet skurplads. Parkeringsplads til bilerne og balje til at vaske stovlerne i.
Der er orden i materialerne, og adgangsvejen er asfalteret og belyst. Men sd er
det ogsd offentligt byggeri. (Foto: Bjorn Vinge 1976).

skidekolde sodavand! Det kunne man jo ikke blive blgd af, vel. Vi var stadig-
vk lige harde: Sadan skal det vare. Vi ville have det sidan. Bum bang, ikke
noget at snakke om! Og det var han jo slet ikke vant til, nar han kom ud der:
Her kommer A. J. — med sin duebla frakke p4, der, og ikke skulle blive beskidt
pé skoene. Vi andre kom i lort til op over knzene fra mudderhullerne, ikke.

Gud her er jo beskidt, ikke?

Det var forskellen. Han var vant til at kobe folk med de der bajere. Og lige
pludselig, si var der en mand. Det var s’gu ikke som han var vant til: Det var
satans. Han drak ikke bajere, og rog ikke, mand. Og han sagde stadigvek det
samme, nar han gik ud af deren, som da han kom. Det var sddan noget uhgrt
noget, sa den dag da vi holdt op i firmaet, da resulterede det jo ogsa i, at
han: »Nah, men har De sa fundet noget andet boligbyggeri, Vinge?«

»Phnzh, det har jeg ikke,« sagde jeg. »Der er jo ikke rigtig noget at lave
i pjeblikket.«

»Nih, hvad vil De s3?«

»Det ved jeg ikke.«
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Sa siger min makker: »Narh, vi skal s’gu hjem og sld mave hjemme pa grees-
plenen.«

Sa lurede han jo lidt. »N4, ja, men si hav det godt,« og si underskrev han
arbejdskort, og farvel og tak for denne gang, og gav pant hinden. Men vi hegrte
senere, at den eftermiddag, da havde han givet bajere i firmaet til de andre
svende, fordi vi var holdt op.

— Men han méi jo ogsa have tjent ganske godt pa jer?

Det havde han da ogsi. Han var yderst tilfreds. Som han en dag sagde til mig:
»Vi har overhovedet ikke noget at udsette pa Deres arbejde.« Altsi med ar-
bejdet, men som person, der var jeg jo ikke lige typen, for jeg var jo anderledes,
og si samtidig var jeg blevet tillidsmand i firmaet. Det hgrer med i billedet.
Grundet, at der var en, der gik af, der havde veret der i 25-30 ar, og der var
19 andre mennesker i firmaet, nogle havde varet der i 24-25 ar. Der var ingen,
der ville vere tillidsmand i firmaet. De turde ikke, de var allesammen bange
for mesteren. For hans luner, De sagde det selv. Fordi, de ville ikke op og
skulle fgre de andres sag og blive uvenner med mesteren. Si sagde jeg, — jeg
havde veret der et ar dengang: »Nahmen, jeg kan da godt vere det. Jeg har
veeret det for i et andet firma.« — og det har altid veeret min kaephest sidan noget
fagforeningssjov. Altsa retningslinierne, ikke. Det skal bare vzre i orden, ikke.
S4a kan man ogsd kreve sine rettigheder. Som nogen altid siger: Krzv din ret
og si gor din pligt. Vi har altid sagt det omvendt. Gor din pligt, s& kan man
krave sin ret. Det resulterede i, at jeg blev tillidsmand i firmaet, og si kom de
jo veltende med deres problemer, og dit og dat, og med ellevetimersregel og
med overarbejde. S4 sagde jeg: »N4, men si skal vi da have orden i tingene,
venner.« Og s& gik jeg til mesteren. Og det var ikke ... Sd kom det der frem
med: »Jah, du er nok for hard ved ham, for vi mi indromme, at sidan plejer
...« Overfor den gamle tillidsmand, s satte han bare nogle bajere pa bordet,
og si kerte de Billy hjem i en taxa, og si blev der ikke mere ud af den sag.
Men jeg forfulgte den hele tiden med arbejdstilsyn og hele lortet. Og det var
altsd ikke spzndende for mesteren. Det brgd han sig slet ikke om. Jeg var
alt for emsig.

(Efter at have arbejdet sddan i en halv snes ar holdt Bjorn pause i nzsten et ar).

Og efter det kneb det altsa lidt med at f4 noget rigtigt byggeri. Sa fik vi det
der i Hundige. Der var skideelendige skurforhold, der var ikke varme pi, og
nar det regnede, si dryppede det ned gennem taget. Og det var et mudderhul
det hele. S brokkede vi os, vi ville have det i orden, skurreglerne skulle vaere
i orden, vi ville have en kogeplads. Mesteren trak den mere og mere i grerne.
Det var et 3-mandsskur og vi var fem, dvs. der var ikke plads til vores taj, og
det var skidekoldt. Det stod direkte pa jorden. Det var trods alt vinter, og det
er meget rart at kunne sidde og spise sin mad med en kniv og gaffel og lige fa
vasket sine hender. Lokumsforholdene var ikke i orden. Lige pludselig var der
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ingen vand, si man ikke kunne vaske sig eller noget i 3 dage. Toiletterne var
stoppet. Man kunne g ud pa marken og sidde og skide. Det kan man gore i en
sn@ver situation, men nar man er 50 eller 100 mand pa en plads, si er det altsa
ikke skegt. For lige pludselig sa bliver det sidan, at folk de satter sig ikke pa
marken. De gér op i bygningen og satter sig og skider. Og sa lige pludselig, sa
kravler vi rundt i en lort derinde. Med handerne, ikke. Og det er noget uappe-
titligt noget. Og hvem har s gjort det? Man har den regel: Jeg har aldrig set
en murer pisse op af en vag inde i et hus. Man kan godt std og skal pisse: En
murer pisser altid pa gulvet, fordi gor man det opad vaeggen: Det slar jo ud,
og det Iugter jo. Eller han skal selv pudse veggen bagefter. Man pisser pa gulvet.
Det sker der jo ikke noget ved. Det er sidan set noget, der er indarbejdet. Som
en murer engang sagde til mig: »Hvis du skal pisse, s pis pa gulvet, ikke.« Det
var, da jeg var i lere. Sa er der aldrig nogen, der siger noget. Og det der med at
sti ud af et vindue, det er jo noget svineri, hvis der kommer en nedenunder, og
man star pa forste sal. Jeg har da veret ude for at komme ned i en kzlder, og
man 13 og rodede i halvmgrke og kunne ikke se en skid inde i sidan en krybe-
kzlder og s lige pludselig: Hvad fanden er det her, du ligger og roder i mand?
S4 har man lort pa handerne. SA er der en, der har siddet derinde og skidt fordi,
jah, hvad fanden, det skulle gi stzerkt, der var ingen toilet, han ville ikke sidde
udenfor med vinden, i marken, med den bare rgv, vel. Sidan er det. Men altsa:
Der sendte vi bud efter arbejdstilsynet. Lokalt i Greve. De kom ud og de prg-
vede sddan set at hjzlpe os, men de andre handvarkere pa pladsen ville ikke
bakke os op, og si var det altsi elektrikeren, der var noget i vejen med. Det
var ham, det var galt med, selvom det var love og §’er og det var arbejdstilsy-
net, og de gav os ret. S4 giver man mesteren en tid til at fa det lavet i. Sa over-
holder han ikke den alligevel. S& gor man altsa ikke noget ved det. Sa i mellem-
tiden, sd bliver folk sure og holder op.

(Der var en masse vrovl pa den arbejdsplads, og det endte med, at der nzsten
heller ikke kom nogen penge ud af akkorden, fordi nogle »timesnappere« lavede
den fardig. Samtidig begyndte Bjorn at fa vrovl med knzene. Slidegigt. Han
var senere med til at bygge OBS i Téstrup, og det var det eneste sted, hvor han
kom i et sjak med egentlige skurregler. Her var elektrikersjakket pa 50 mand,
men det var der heller ingen penge i. Senere blev det til mindre mestre i Ros-
kilde, men der var ind imellem temmelig meget vrovl, fordi arbejdsforholdene
ikke altid var, som de skulle vere efter lovene. Samtidig blev det stadig vaerre
med knzene, og i 1974 begyndte Bjern pa omskoling under revalideringen).

Ventilatormontoren forteller:

Kurt Christiansen. Fodt 28.09.38 i Kgbenhavn. 7 ars skolegang. Udlert klein-
smed. Arbejdede som sidan fra 59 til 64. Fra 64 ventilationsmontgr. Begyndt
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omskoling under revalideringen i 1974. Gift 1960. Konen var hjemmegiende.
2 bern, fedt 1961 og 63. Samtalen fandt sted d. 6.10.75 i hans lejlighed i Ros-
kilde.

(Kurt har fortalt om de forste ars arbejde som kleinsmed).

S4 sa jeg en dag i avisen om en kgle- og ventilationsmonter, og tenkte, det
kunne du méske godt teenke dig at prove. Sa vidste jeg ikke rigtig hvordan og
hvorledes, fordi jeg skulle ogsi tjene penge samtidig. S4 tog jeg det pa brevskole,
men det kunne ikke rigtig lade sig gore. Jeg kunne ikke fa fred nok hjemme til
at lzse. Jeg lzste kun et ars tid. S& matte jeg stoppe med brevskole. SA si jeg
en annonce i avisen, at man segte ventilationsmonterer. Jeg snakkede med
firmaet, og jeg fik jobbet som almindelig ventilationsmonter. Det var i 64.

— Hvad var det, der trak?

Der var egentlig ikke noget bestemt. Jeg havde provet forskellige ting, efter
jeg havde varet soldat. Jeg vidste ikke rigtigt, hvad jeg ville vere, jeg ville ikke
binde mig til en bestemt ting som fx. kleinsmed og s& holde fast ved det. Jeg
kunne godt tzenke mig at preve noget andet, og da jeg sa havde startet det brev-
kursus som kgle- og ventilationsmonter, sa syntes jeg, at da jeg si annoncen,
sa kunne jeg maske prgve det. Og arbejdet, det var interessant, og jeg holdt fast
ved det arbejde. Det var et firma i Amaliegade i Kobenhavn, og der var jeg
i 8 ar, og kom rundt pa byggepladser. Mit job bestod i at montere ventilations-
anlzg, kanaler, maskinel osv. pd byggepladser, beboelsesejendomme osv.

— Hvordan passede dit arbejde sammen med de andre hindveaerkeres?

Det er jo et af de problemer, som stadigvak er pd byggepladserne i dag. Der
er jo ikke rigtig noget, som er koordineret sammen. For vores vedkommende
var det fx. sidan, at hvis man skal lave ventilation p4 en nybygning, si starter
vi med at fa tegningerne fra firmaet, og vores formand kigger efter, om vi kan
vere der med vores ting. Vi far materialerne ud, og vi begynder at gi i gang
med det, vi skal lave. Sa viser det sig pludselig, nar vi er giet i gang med arbej-
det, at vores kanal fx. ikke kan hznge under loftet, hvor den skulle henge,
fordi rorleggerne har lagt en faldstamme op og et tvargiende ror. S& skal
vores laves om, fordi ventilationsanlzggene er de ting, der fylder mest pa en
byggeplads. Det skal skjules. Et 1/s-tommergr kan nasten altid vere der, men
en kanal kan ikke altid vere der, fordi den tit kan vare 1/2)X2 m, og si er der
ikke plads til os. Vi gir i sti. Skal starte et nyt sted og begynde forfra. Og vi
begynder pa de samme ting. Og gér i sta igen, fordi der mangler noget andet.
Det kan vare elektrikernes kabler, der ikke er trukket. Koordinationen pa byg-
gepladserne er i det hele taget ikke, som den burde vare.

~ Men nér man sa er i den situation, s snakker man vel med de andre om
det, elektrikerne, rorsmedene osv.?

Det gor man. I de &r jeg var formand, fik jeg kontakt med de andre formznd.
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Vi snakkede om tingene: Jeg kan ikke lave det og det med mine materialer,
kan du lave dine om? Det kan han ikke altid uden tilladelse fra byggeledelsen.
De skal forst drofte sagen, og der gir nogle dage, hvor de folk, jeg har, ikke
kan lave noget der, hvor de skal vere. Vi henvender os til vores eget firma og
siger, vi er gaet i sta, fordi fx. elektrikerne ligger i vejen for os. Der bliver bare
sagt, at s3 ma vi gi i gang et andet sted ...

— Kan der opsta irritation mellem de forskellige grupper, nar de forskellige
ting ikke flasker sig?

Ja, det gor der. Fx. hvis man ke¢rer frem med sine materialer, og man skal
igennem skilleveeggene, der endnu ikke er rejst, og murerne kommer og skal
rejse den skilleveg, og de opdager, at vi har lagt vores materialer, hvor de skal
ligge. Sa vil de ikke lave deres mure, fordi de vil have lov til at komme forst
til loftet, og sa kan vi andre fa lov til at banke deres mur igennem der, hvor vi
skal igennem. Det har altid veret — det er det ikke mere — det har altid veret
et af de store problemer, at hvor murerne var, der var kun murerne. Murerne
var — det vi kaldte dengang — kongerne pa en byggeplads. Det er ikke s ud-
bredt mere, som det har veret, men der er nogen, der stadigvak holder fast
ved, at hvor murerne er, der er ingen andre, og der kommer ingen andre, for
murerne er vek.

— Giver det s& ogsa skel fx. i skurene?

Ja det gjorde det. Nar skurene stir sammen i det, man kalder en skurby, si
mgder man jo hinanden pa vej frem og tilbage morgen, middag og aften. Man
hilser som regel p& de almindelige handvarkere, og nu siger jeg de almindelige
handvarkere, fordi formzndene inden for nogen brancher foler sig som mere
end deres egne kollegaer, men de er jo ikke mere, fordi de er formand. Og det
giver sig udslag i, at man ikke kan snakke med dem. Man hilser ikke rigtig pa
dem. De vil ikke hilse igen, hvis man hilser, men deres undersatter — som den
formand, der har en formand i maven, foler hans egne folk er — de hilser jo
udmerket. Dem snakker man med, og man far en ¢l med dem, og de korer én
til stationen eller bussen og sddan, men den formand, der foler, han er formand,
han er konge og vil gerne vare konge over for sig selv og andre. Det giver sig
udslag i, at man mange gange siger til sig selv: Det er ogsa lige meget. Nu kerer
du dine ting igennem.

— Hvor lang tid var du formand?

Det har jeg veret i 6 ar fra omkring 67, til jeg stoppede i 73, for to firmaer.

— Féar man noget ekstra som formand?

Jah. Man fir et tilleg, men det svinger fra firma til firma, hvor lidt eller
hvor meget det kan blive.

— Hvor meget er det i 9/¢?

For vores vedkommende var det ikke procentvis. Vi fik 2 eller 3 kroner mere
i timen end kollegaerne fik, pa en timelgn som 14 pa en 25 kr. Og vi gik ikke
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med i akkorderne, som man ger i mange firmaer, sammen med ens egne kol-
legaer. Kollegaerne far stukket et stykke arbejde ud af formanden. Det skal
laves pa den og den tid, og jo hurtigere de far lavet det, jo flere penge. Det er
klart. Der har jeg personligt holdt mig udenfor akkorderne, men tilrettelagt ar-
bejdet for folkene, fordi jeg folte, at jeg skal ikke ind i deres akkord, nir det
er dem, der knokler sig gennem arbejdet og tjener pengene. Jeg far de 2-4 kr.
ekstra ved at tilrettelegge arbejdet og sgrge for, at der er fri bane, og hvis jeg
er tilfreds med det, s34 ma jeg holde mig udenfor akkorderne, selvom de andre
tjente mere end jeg gjorde. Det er en indstilling jeg har.

— S&4 ma der vzre nogle fordele ved det ipvrigt?

Fordele — jah. Der er fordele pA den méide, at formanden selvfplgelig ikke
laver det tunge, belastende arbejde, som ens kollegaer gor. Formanden gar
rundt med tegningerne og snakker med de andre formznd og byggeledelse og
sit eget firma om de problemer, der opstar. Formanden skal vare forudseende.
Han skal tznke mere end fjorten dage og tre uger frem, afhengig af hvor
mange folk han har. Han skal vide, hvornir et job er feerdigt fx. i en kzlder, sa
han kan sende de to mand op og begynde ovenpa, netop som det ovenpa skal
begynde, for ellers si kommer man jo bagefter med tidsplanen.

— Det vil altsa sige, at formanden er et mellemled mellem mesteren og hand-
verkerne?

Ja, det er han. Han er et mellemled mellem handvarkerne og byggeledelsen
og sit eget firma. Nar de kommer fra firmaet, kontakter de som regel forst for-
manden, og han legger de problemer frem, som eventuelt er opstaet. Som han
har snakket med byggeledelsen om, og som firmaet sa skal snakke videre med
byggeledelsen om. Derudover, si kommer ens kollegaer som regel til formanden
og siger, at der er det og det i vejen med akkorden, vi kan ikke komme lengere.
Derfra gir formanden eventuelt til byggeledelsen og siger: »Det gér i std med
de to folk der. Det skal ordnes nu, ellers rykker vi vk derfra og kommer ikke
tilbage, for det andet arbejde er fzerdigt.« Derudover gar man til firmaet — over-
montgren hvis han kommer — og siger: »Jeg har trukket folk vak fra kxlderen.
Vi er géet i st pd grund af rorleeggeren. Byggeledelsen vil have os derned, og
jeg har sagt nej til, at folkene gar derned.« Derefter gar overmontgren si til
byggeledelsen og forklarer hvorfor.

— Vil det sige, at hovedparten af dit arbejde ikke var direkte praktisk ar-
bejde, men organisering af de andres arbejde?

Ja.

— Du m4 alligevel have deltaget i det praktiske arbjde. Du faldt ned pi et
tidspunkt.

Ja, jeg startede som almindelig montgr, og da var det det samme, da havde
man en formand, og ham henvendte man sig som regel til. Jeg kan huske, jeg
gik ude pa Gutenberghus. Det var der, jeg startede for det forste firma, jeg var i.
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Og der var ca. en 8-10 folk derude fra vores firma, og nu var arbejdet interes-
sant, Jeg kunne godt lide arbejdet, derfor beholdt jeg det i si imange ar. Det var
afvekslende at have med at ggre. Og der var jeg altsi ude for et uheld. Jeg
styrtede ned med noget vi kalder ~ jeg ved ikke rigtigt, hvad den hedder — men
vi kaldte den en giraf. Det er en firhjulet vogn med en stol p4 midten, der kan
kores op i 12-14 meters hgjde, og s& er der en vandret arm, der kan keores vek
fra vognen i ca. 4 meters lengde, og s kan den lave en cirkel med en diameter
pa 8 meter ca. Jeg kan huske, jeg stod og monterede deroppe, nogle smé blik-
stumper, og kiggede ned, for jeg korte den her stol vandret ud og si, at benene
var ude og fik tegn fra kollegaen, alt var OK. Jeg kerte stolen ud, og lige plud-
sclig forsvandt kanalen altsi. Jeg kunne ikke rigtig forsta, hvor den blev af.
Og s er der i stolen to keeder, der skal spzndes, normalt, nir man kerer op,
s4 man ikke kan falde ud af den stol, man stir i, og man kan selv std med en
mangvrepult deroppe og styre den stol, som man selv vil. Og det gjorde jeg
ogsd, men jeg havde ikke sat kederne pa. Jeg ved ikke hvorfor, men jeg havde
altsa en tanke. De skulle bare ikke pa. Ogeh, den her giraf begynder si at velte.
Det eneste jeg spekulerede pa, da den faldt, var: Du skal ikke springe endnu.
Det var det hele. Og da vi si niede nzsten ned, ca. to meter over gulvet, da
er jeg sprunget ud af den, men hvis kederne var sat pi, havde jeg ikke kunnet
springe ud. Sa var jeg altsd giet med den pa gulvet, og si — jah, jeg ved ikke,
hvad der var sket. Jeg sprang si ud af den og landede ovre ved en vaeg mellem
to bukke med jernpigge pa. Det fik jeg at vide senere. Jeg kom pi hospitalet
til undersggelse, men der var ikke sket noget videre i forste omgang. Man fandt
i hvert fald ikke noget. Sa kom jeg tilbage til byggepladsen, og si si jeg, at
Falck, de havde omsider, efter et par timers forlpb, faet rejst giraffen. De havde
rejst den med kran og det hele. Og den var selvfglgelig lukket. Fabrikstilsynet
kom osv. Jeg begyndte s& at gd med smerter et stykke tid efter i ryggen og
blev behandlet for lumbago. S& i 67, da var det helt galt med ryggen, da sendte
man mig til rontgenfotografering og fandt ud af, at jeg havde gdelagt rygsajlen
i leenden, og det siger man altsa, det er sket i 64, da jeg reg ned. Siden dengang
har jeg haft kvaler med ryggen, og det har nok ogsi medvirket til, at jeg har
varet formand, fordi jeg selvplgelig har snakket med firmaet om det der med
ryggen, og s har de miske tznkt, at si kan de lige si godt, hvis de mener, de
kan bruge mig, tage mig, og si har jeg altsi klaret den pi den made. Det fysisk
tunge arbejde er jeg blevet skénet for. For ellers er det ikke sikkert, jeg havde
holdt i de &r inden for branchen.

Det, vi kom ind p3, var formandsjobbet. Det var for mit vedkommende som
sagt at tilretteleegge arbejdet for mine kollegaer, se efter hvad der manglede,
og hvad der ikke manglede, over for byggeledelse og firma. Det var at vare
med til at regne deres akkordregnskaber rigtigt ud og serge for, at folkene fik
det, de skulle have, og selvfolgelig at folkene passede deres arbejde inden for
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den tidsramme, vi havde. Jeg blandede mig ikke i, hvad folkene foretog sig
om dagen, som sagt, det sker jo, at folk fir en gl pa en arbejdsplads. Hvis fol-
kene stod og drak en bajer eller to eller tre: Jeg sagde ikke noget, hvis jeg
kom forbi, jeg stillede mig op, og jeg fik en bajer eller to sammen med dem.
Hvis de havde lovet mig, at arbejdet var ferdigt til tiden, sa kunne jeg vere
ligeglad, og det viste sig, at de kollegaer, jeg har haft i de r, de har i hvert fald
veret ferdige med deres arbejde til tiden.

— Du siger to-tre bajere, men hvis der nu gik kit i den, hvad s?

Hvis der gik kit i den, si fulgte jeg som regel med, fordi jeg er ikke mere for-
mand end mine kollegaer er kollegaer til mig. Derudover, nzste morgen, hvis
der havde varet kit i den, s blev vi enige om, at nu skal den have en skalle. Vi
skal bare have arbejdet ferdigt til den tid, der er lovet. Som regel fik vi arbejdet
ferdigt én, to, tre, fire dage for.

~ Men kan der ikke opsté situationer, hvor man foler sig presset fra begge
sider?

Joh, det er klart. Man bliver presset fra begge sider. Men nu har jeg selv
haft erfaringen med andre formznd, jeg har varet under. De bider meget hardt
nogen af dem, pa det der med, at man skal passe sin arbejdstid, og det skal
man selviglgelig ogsd. Man skal tjene sine penge, og man skal lave sit arbejde,
men jeg har veret ude for, at nar overmontgren er kommet i skuret, nar vi har
haft en kitdag — selvfplgelig, den forste han henvender sig til, det er mig, og s&
sporger han, hvad der er galt, og s siger jeg til ham: Vi holder jo en kitdag.
Det er der ikke noget at ggre ved. Vi var klar over, at nar vi fik besgg, matte vi
som regel treekke nogle af timerne, og ikke fi lgn for de timer, for vi kan jo
heller ikke forlange, at firmaet skal betale for den tid, vi sidder i skuret og
eventuelt drikker. Det var noget, som jeg gjorde klart med det samme, da jeg
blev formand, at hvis det var, s trak vi de timer, vi havde vearet i skuret, hvis
det var ngdvendigt.

— Nu er handverkere jo ind imellem — specielt blandt folk, der ikke er hand-
verkere — kendt for at tage sig en dag?

Ja, men der er problemer om, hvorfor de tager sig en dag. Og et af de store
problemer, det er netop tilretteleegningen, firmaet og byggeledelsen i forste
omgang sammen, Vi fir tegninger, som man kontrollerer, og som det viser sig,
vi gér 1 st pa. Visender folk ned til et andet arbejde. De kan ikke komme i gang
alligevel, eller der er noget galt, enten fra de andre handverkeres side, eller de
andre hindvarkere har ikke forlangt deres ting til den tid, hvor vi kerer derop.
S4 lige pludselig star vi i den situation, hvor vi mé ringe til firmaet og sige: Nu
stdr jeg med 8 mand her og kan ikke komme nogen steder herude pi bygge-
pladsen — og hvad ggr vi? Ja, vi venter til firmaets overmontgr kommer ud. Vi
har snakket med byggeledelsen, og de kan godt se, at vi er gaet i std. Og nar vi
da ikke far bespg fra firmaet og far at vide, hvad vi skal foretage os, nar vi er
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»— 0g sd siger jeg til ham: Vi holder jo en kitdag. Det er der ikke noget at gore
ved.« (Foto: KnudRasmussen 1965).

giet i std, om nogle af folkene skal pilles vk og hen pa en anden plads, indtil
problemerne bliver 1gst, hvad er der si tilbage? Der er jo ikke meget andet til-
bage, end at sette sig over i skuret eller g& hjem. Og gar vi over i skuret og
saetter os og far en bajer eller to og spiller kort, og det gentager sig en dag eller
to eller tre dage, for vi hgrer noget fra firmaet, ja sd er der gaet kit i den, Man
har altid den tendens til at sige, ja nu drikker handvarkerne igen, og det er iszr
folk, som gér forbi pd gaden, der netop ser, at handverkerne star og fir en
bajer. Men der er aldrig nogen, der rigtigt teenker pa, hvorfor han eventuelt star
og drikker den bajer. Det kan jo skyldes, at han er giet i std med sit arbejde.
Det kan ogsi skyldes andre grunde. Det kan skyldes, at firmaet ikke vil af-
lgnne pa den méde, de plejer at aflpnne. De vil ikke udbetale det akkordover-
skud, som er udregnet til folkene. Det gor, at folkene bliver sure og siger, at for
overmontgren kommer og snakker om den akkord, som vi skulle have snakket
om i gér, for han kommer, gar vi ikke i arbejde. Og det vil alts3 sige, at folkene
igen satter sig ned eller stiller sig ovre ved deres arbejdsplads og fir sig en
bajer eller to.

Det kan ske, at én har fodselsdag, si falder vi som regel ogsd i vandet. Det er
ganske naturligt indenfor alle brancher. Men i det store hele vil jeg sige, at
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min erfaring er, at koordinationen mellem firma og byggeledelse er for darlig.
Der er for mange pauser. Der er for megen ventetid pa at fa lgst problemer, som
gor, at hidndverkerne bliver halvsure, kede af det, hvis ikke de kan komme
i gang med deres arbejde.

~ Du mi ogsé have lgbet ind i andre problemer, nar du ikke rigtigt kunne
fa folkene til at fi noget fra hinden — eller en enkelt miske. Hvad gor man
i en sidan situation?

Ja. Selvfglgelig opstar der den situation, at én bliver trat af det arbejde, han
skal lave, fordi der er noget, der hedder godt arbejde, og der er noget, der
hedder darligt arbejde. Der er en mand, man sztter til at lave et stykke darligt
arbejde. Det har man varet ngdt til. Og der har jeg gjort det pA den méade, at
hvis en mand far et darligt stykke arbejde stukket i hinden: Det nzste arbejde,
som er virkelig godt, det har jeg altid holdt tilbage til den mand, der har lavet
det darlige arbejde for. Og selvfglgelig kan manden komme op og sige: »Det
der, det gider jeg altsa ikke, Det bliver ikke til noget.« Og si siger jeg selviolge-
lig til manden: »Det er lige meget. Vi skal bare vare feerdige til den tid. Det
skal jo laves, uanset hvem af os, der skal lave det. Nu er du ledig til jobbet, si
ma du lave det.« Hvis manden stadigvzk nzgter det, si prover jeg i forste om-
gang at snakke med folkene i skuret om det, i frokostpausen fx. og sperger, om
der er en anden, der vil gi ned og overtage det arbejde, som vedkommende
var sat til. Nogen gange er der én, der siger ja, og nogen gange er der én, der
siger nej, og si ma manden altsa i sidste ende enten g& ned og lave arbejdet
eller sztte sig ovre i skuret, og jeg reagerer ikke, for jeg horer fra firmaet. Og
hvis firmaet s3 siger til mig: »Hvorfor er det arbejde ikke lavet?« S& har jeg
som regel sagt, at det er, fordi manden ikke er interesseret i at lave det. Han
har siddet derovre, og jeg har ikke andet at s=tte ham til. S& er det op til over-
montgren at treffe den afggrelse, hvad der skal foregd med manden. Jeg har
aldrig bedt om at f4 en mand fjernet fra en byggeplads. Jeg har sagt til manden:
»Du kan risikere at blive fjernet, hvis overmontgren opdager, at du holder igen
med dit arbejde, ikke vil lave dit arbejde.« Men si vidt muligt har jeg provet
pé at fi eventuelt en anden til at tage det arbejde, eller selv gi med derned og
vaere med i jobbet dernede, hvis det er noget, jeg mener, jeg har kunnet klare.

—~ Men det kan ikke vere akkordarbejde.

Nej, det er altsd timelgn, og der er det s, at det er mit job at prove at fi
ekstratilleeg til den mand, der har det job, og det er firmaet som regel villig til
at betale, men alligevel kan manden vere sur over at skulle lave det.

— Hvad var mggjobbene?

Mpggjobbene ligger £x. i at leegge kanaler ind i en krybekzlder, der er en
halv meter hgj, hvor man skal have stukket kanalerne ned og trakke dem
fx. 20-30 m og montere dem dernede, darlig luft, darlig belysning osv. Vi bar
selv lamper med ned og sidan noget. Men det er jo ikke altid lige lykken at
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arbejde sddan et sted. Darligt arbejde kan vere at rive isolering — altsd Rock-
wool — af kanaler, som isoleringsfirmaerne har isoleret pa grund af kondens og
varme og sddan noget, at skulle rive det af, fordi der er nogen utztheder i sam-
lingerne. Darligt arbejde kan vare at gi en vinterdag og lave et maskinrum, som
vi kalder det, i en iskold kelder i 10-15 graders kulde med smé vanter pé fing-
rene, for at ikke fingrene skal fryse fast pa metallet. Darligt arbejde kan ogsa
vere en sommerdag med 25-30 graders varme, at g& oppe under et tag pa sper-
rene og legge kanaler, hvor man kun kan lave noget i ti minutter, og si skal
man ud og inde.

— Hvad si i skuret. Er formanden stadig formand? Er det ham, der er den
dominerende?

Nej. I skuret der er vi — som vi ogsi er ovre pa byggepladsen — lige allesam-
men. Der er, som jeg sagde for, visse personer, der har en formand i maven,
og han vil gerne vere formand i deres pauser. Jeg personligt har aldrig haft det
sadan, fordi jeg siger, jeg vil stadigvaek vare og har altid veret kollega sam-
men med dem, jeg har veret sammen med. Jeg kommer miske engang imellem
senere over til frokost, fordi jeg har veret ovre at snakke med byggeledelsen
eller sidan noget. Eller jeg kommer senere over til fyraften og kollegaerne er
kort hjem. Og det er i orden. Det er, som det skal vare. Vi er ligestillede, nir
vi sidder og spiser, nar vi sidder og snakker, vi spiller kort sammen, og vi drik-
ker en bajer engang imellem.,

- Hvordan var jeres regler for adfwerd i skuret?

Der er jo mange forskellige regler for sidan noget. Mange forskellige mader
at lave det pa. For vores vedkommende havde vi det, at hvis vi kom ti minutter
for sent pa arbejde, si kostede det en omgang til skuret. Det var obligatorisk.
Vi havde et gljern hazngende ned fra loftet i elastikker, og det sluttede gerne
en halv meter over bordet. Nar en mand tog og dbnede en ¢l eller en sodavand
og han kom til at slippe gljernet for kraftigt, si for det til vejrs og ramte loftet,
og det kostede en omgang. Visse steder havde man det sidan, at det farste
kvarter i frokostpausen, der méitte ikke ryges. Den, der gjorde det, mitte betale
en omgang. Blev der bandet i skuret i frokostpausen eller i kaffepausen, kunne
det koste en omgang. Var der en, der slap en skid i skuret, kostede det en om-
gang. Der var mange sjove regler, og der var mange gode regler, og der var
mange, der overtridte dem med vilje for at fa lov til at give den omgang og
habede p4, at der var én, der sa gik med i gyngen og gav en omgang senere, som
sd kunne udarte sig til en kitdag eller eftermiddag, eller hvad det nu kunne
blive til. Og i de tilfzlde, hvor det blev gjort med vilje — nir en mand havde
penge pa lommen — det var nok lidt svart at se det i forste omgang — altsd mor-
skaben i det — fordi man selvfglgelig havde sit job derovre, og miske et par dage
i forvejen havde haft en kitdag, og si kunne den s komme en eller to dage efter
igen. Men min indstilling var — og er stadigvaek — at hvis man bare vil fole sig

85



som kollega med dem, man er iblandt, s& betyder det ikke noget. S3 er vi alle-
sammen med til at &de den skideballe, der eventuelt kommer fra firmaet eller
byggeledelsen. Der er ikke nogen, der holder sig udenfor.

— Havde I andre regler, end dem du har nzvnt her?

Jah, andre regler. Ja det havde vi. Nar der blev lavet kaffe, havde vi en tur-
nus, der gik pa skift . . . Hver fredag vaskede vi skuret. Det var igen pa skift . . .
Vi vaskede skuret rent og pudsede vinduer, og vi sgrgede for at holde vores ting
i orden derinde i skuret. Hjelmen matte ikke bzres derinde. Den skulle henges
pa knagen. Og det kostede ogsd en omgang, hvis den 13 p& gulvet. Madpapiret
fjernede vi selv. Den, der lod det ligge: Jah, det kostede bare en omgang. Noget
vi har holdt i hevd de steder, hvor jeg har varet, det var at have en rimelig
renhed i skuret. At komme ind i et beskidt skur er der ikke meget ved. S4 havde
vi nogle, der stod for glkassen. S& vidt muligt blev der ikke givet kredit . . .

— Hvordan var forholdet mellem faglert og ufaglert?

Ja, det er et forhold, som der er nogen, der ser meget skavt pa, ogsa i dag.
Jeg ser sadan pa det, at der er nogen, der er fanatikere af de uddannede, og de
holder stadigvak de ufaglerte nede og beder dem om kun at lave det arbejde,
de skal lave. Der er nemlig noget, der hedder, at en ufaglert m ikke lave en
faglerts arbejde. For vores vedkommende bestod en faglerts arbejde i at bruge
verktojet, traffe afgorelsen. Arbejdsmanden, han var bare hindlanger og af-
leverede vaerktgjet til os, hentede kanalerne, ja, der var s’gu nogen imellem, der
sendte ham i byen efter bajere i stedet for selv at gd, hvis han ville give en om-
gang. Det er ting, som jeg ikke bryder mig om. Jeg har eksempler med flere af
de arbejdsmend, der har hjulpet mig, hvor jeg har fiet min ballade af firmaet,
fordi han har stiet og samlet og monteret de ting, som jeg normalt skulle gore,
hvor jeg s4 har stiet og kigget pa og langet verktoj til ham.

Hovedparten havde den samme indstilling, som jeg har, men der var stadig
nogen, der sagde: »Du er arbejdsmand, og du ger det, jeg siger, og intet andet!«
Sadan en mand, han kan vere nok si flink, og han kan vere en dejlig kamme-
rat mellem os andre, men meningen mellem os andre var: Han er diktator, han
vil vere mere end os andre. Vi er mennesker allesammen, og vi skal arbejde
allesammen. Vi s sidan pa det: Jo mere en arbejdsmand laver, ogsa af fag-
lert arbejde, jo flere penge tjener bade han og jeg. Det er en selviglge. Og da
arbejdsmanden er med p& procenter, s er det jo ogsa en fordel for ham at
kunne handtere varktojet, fremfor at han bare skal sti og holde i den ene ende
af en kanal. Han har ogsi mere ud af det. Men arbejdsmandene er desvarre
lengere nede i lgn end den faglerte. Jeg siger desvearre, fordi jeg mener slet
ikke, der burde vare nogen forskel pa lpnnen. Ogsa i akkorderne. Jeg har kem-
pet for, da jeg var tillidsmand samtidig, for at fa alle arbejdsmandene overfort
til den sorte bog [Metal i stedet for den rade SID], og ogsa for at arbejdsmand
og montgrer blev lige.
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-~ Hvordan?

Jeg har bl. a. overfor mine kollegaer sagt, at jeg kunne godt teenke mig, det
blev sidan, og hovedparten af dem kunne godt tznke sig, at vi fik en ligelig
fordeling af akkordoverskuddene. Firmaerne holder igen pa det og vil ikke
rigtig ga ind pa det. Nogle af ens egne kollegaer vil heller ikke vere med. Men
en montgr kan ikke oppebzre et overskud, hvis ikke han har en mand til at
hjzlpe sig, om det er en montgr eller en arbejdsmand burde vere ganske
underordnet.

(I 1973 matte Kurt holde op med at arbejde pa grund af ryggen. Han var
sygemeldt i 8 maneder, men begyndte s pa kursus med henblik pi senere om-
skoling. Starten her blev lidt vanskelig for ham pa grund af familiemzssige pro-
blemer. Hans kone var syg af darlige nerver og begik selvmord i sommeren
1974. Og med arbejdet mistede han den praktiske sammenhang, der havde
knyttet ham til de fleste af vennerne).

Betonneren fortaller:

Knud Rasmussen. Fodt d. 5.6.41 i Kebenhavn, Ufaglert. Arbejdet som »be-
tonner« siden 1961. Begyndt omskoling under revalideringen i 1974. Gift 1961.
Tre bern, fodt i 1961, 63 og 67. Konen — ogsa ufaglert — var hjemmegiende
i det meste af tresserne. Samtalen fandt sted d. 13.10.75 i hans lejlighed i
Roskilde.

Jeg gik ud af 7. klasse for at komme i lzere som automekaniker, og jeg for rundt
der midt i 50’erne, det var ikke til at fi en lereplads. Jeg stod der i rekken.
To-trehundrede drenge, der sogte lereplads, og de fleste af dem, de havde selv-
folgelig far til at holde sig i hinden, men det var der jo ikke noget at gore ved.
Mine forzldre, de havde s’gu ikke tid til at fare med mig rundt der og soge
plads. Hvis jeg ville finde nogen, s& matte jeg selv. Si fandt jeg en ude pa
Kogevej ... Men da der var giet to maneder, blev bestyreren fyret af Gulf,
fordi han havde gjort sig fuldstendig umulig. Og hele staben med blev simpelt-
hen fyret . . . Jeg skulle jo have noget at rive i, si jeg kom hen pa lageret pa en
skotgjsfabrik. Der var jeg i et par ar, sa fik jeg tilbudt en lereplads pa C. F.
Richsvej, ogsa som automekaniker. Jeg tenkte, den er alle tiders og strgg der-
hen. Jeg regnede med, at jeg skulle i lzre der pa tankstationen, men det var
ogsa en fuser. De tre méaneders provetid var billig arbejdskraft, og sd var det
ud af rgret. Naja, jeg havde det jo meget godt pi skotgjsfabrikken, og jeg havde
nazsten opgivet det der med at komme i lzre, for man skulle jo nzsten helst
have realeksamen, studentereksamen eller sidan noget.

Jeg blev pa skotgjsfabrikken, indtil jeg kom ind som soldat, men jeg kunne
jo ikke blive ved at arbejde for den der latterlige ln, for da jeg kom ind som
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soldat fik jeg 85 kr. om ugen som ungarbejder, og det var jo lidt at starte pa,
efter man kom ud. S syntes man, at si skulle man jo have noget mere. Jeg rin-
gede derud, inden jeg blev hjemsendt, og spurgte, hvordan lgnnen 14. Jah, jeg
kunne f& 100 kr. om ugen. Men det syntes jeg var for lidt (dec. 60). S& arbej-
dede jeg pa Grafisk Forlag i Teglgardsstrade i en fire mdr. S blev jeg gift.
Konen ventede sig en unge, si der var ikke andet at gore end at gifte sig.

S fik jeg tilbudt job i Lynge, med en lejlighed i udsigt, for det var jo ikke
til at skaffe sig en lejlighed. En funktionzrbolig, hos hendes onkel, han var
murermester. Han tilbgd mig, at jeg kunne fa en lejlighed, hvis jeg ville arbejde
for ham, kgre rendegraver. Nah, ja, det kunne jeg da nok. Han kebte en splin-
terny rendegraver, Ferguson. Det gik godt. Men lgnnen den var kun ti kroner
i timen. Det var ogsa i orden. Jeg havde aldrig provet at kore sidan et dyr for.
Sé jeg skulle jo lige lzere at kore med den, Men da der var giet et par maneder,
si syntes jeg, at nu kunne jeg godt kere det der skidt, si ville jeg ogsd have
lidt mere i lon.

Jah, jeg kunne fa 25 gre mere i timen,

Og hvis jeg ikke ville arbejde der, si var kontrakten — dndssvag som jeg var,
det var en funktionzrbolig — si hvis jeg ikke ville arbejde for ham, sa kunne
jeg bare flytte ud af lejligheden. S& jeg var faktisk fuldkommen i lommen
pa ham.

Nija, jeg arbejdede et par ir hos ham, men si blev der s meget ballade. For
hver gang vi skulle have dyrtidsportion — hvis vi si lige havde faet 25 eller 20
gre mere i timen, si sagde han: »Jamen det gjaldt for den her dyrtidsportion.«
Det ville jeg ikke g med til. Den Ignforhejelse, vi havde fiet, den kom ikke
dyrtidsportionen ved. Og han var ikke organiseret, selv om vi andre var i fag-
forening. Det ville han da blaese pi. Fagforeningen kunne da bare komme.
Jamen, si kunne vi da bare holde op! Si kunne han da finde nogen, som ikke
var si dumme at st i fagforening.

Men s4 til sidst, si blev jeg jo tret af det her, for han havde det jo ogsa med,
at nar vi nede jul, ja, s holdt vi julefrokost hjemme hos ham, og s blev hele
bundtet simpelthen fyret [ind-] til den 1. april. Da var der nul arbejde. Det var
pa gammeldags maner. Si kunne vi gi pa understgttelse. Han gad ikke have
alt det roderi med vinterforanstaltninger og varme i skurene og afdekning med
vintermatter og alt sidan noget, for at byggeriet kunne kgre om vinteren. Han
syntes ikke, det kunne svare sig.

Det kunne jeg jo ikke leve af, si den forste vinter kom jeg ud pi Veksp
Stativfabrik. Cykelstativer. K¢rte rundt og satte cykelstativer op. Det tjente jeg
jo meget godt ved, for jeg rog op pa 16-17 kr. i timen. P4 det tidspunkt var jeg
vel rgget op pd 111/2 hos ham med dyrtid og det hele. S4 det kunne jo ikke
rigtig betale sig at komme tilbage og kore med den her ridne gravemaskine,
nir man skulle g4 si meget ned i 1¢n, nir man niede hen til april. Men det var
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»Han gad ikke have alt det roderi med vinterforanstaltninger og varme i sku-
rene og afdeekning med vintermdtter og alt sddan noget, for at byggeriet kunne
kore om vinteren. Han syntes ikke det kunne betale sig.« (Foto: Knud Ras-
mussen 1964).

lejligheden, der gjorde det. Det var jeg jo tvunget til. Hvor skulle jeg ellers bo?
Skulle jeg sla telt op ude pid marken med unger og det hele? Det kunne jeg jo
ikke. S& da vi niede nytar igen, si var der den samme komedie med frokosten
hjemme hos ham og 5 kr. i julegratiale, og sd kunne vi ellers bare holde os vek
til den 1. april igen.

Sa fik jeg arbejde hos DSB med at kgre pa fragtruten fra Farum og Slangerup
til Ngrrebro. Og s syntes jeg altsd, at nu kunne det vere nok, for da begyndte
jeg ogsé lige pludselig at tjene penge i kraft af en bunke overarbejde. Sa jeg
havde lige pludselig en 8-900 kr. om ugen. Det var altsi s meget, si jeg teenkte:
»Naija, han kan jo ikke bare smide mig ud sidan fra den ene dag til den anden.
Det er da familie. Det skulle da lige Fanden st i, om han bare lige siger: ud
med dig her.« Jeg ville tage chancen, og blev hos DSB, og der blev jo altsa ogsa
noget tovtrekkeri. I to ar kerte jeg for DSB, jeg ville ikke tilbage til ham igen
simpelthen, ikke til den Ign. Jeg sagde til ham: »Jamen si skal jeg have noget
mere i Ign.« Og det ville han ikke gi med til. S korte jeg to ar, knap, hos DSB,
men det blev man tret af. Forst hjemme en 9-10 stykker om aftenen, lordag
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forst en 5-6 stykker om aftenen, og man startede kl. 6 hver eneste morgen.
Pengene var jo gode nok, og vi boede i hans lejlighed stadigvek, Men si blev
jeg tret af alt det her roderi med, at man aldrig var hjemme. Vi kunne ikke
tage nogen steder hen, for jeg var tret. Nar man kom hjem, si gad man
ikke noget.

Sa fik jeg tilbudt at arbejde for en entreprengr inde i Kbh., hos J. P. Chri-
stiansen p4 Hgje Gladsaxe. Det var alle tiders. Lonnen var 18 kr. i timen, sa
tenkte jeg, sa finder du nok ogsi en anden lejlighed, for si har du rad til at
betale op til 5-600 i husleje, hvis det skulle blive nedvendigt. Og si blev han
altsa tosset, for jeg havde jo fortalt den anden, jeg havde arbejdet sammen
med — Magnus hed han; vi var kun to betonner - jeg fortalte ham: »Det er helt
andssvagt, du gir der nu.« Da var hans lgn rgget op pa tolv kr. i timen. »Jeg
far 18 kr. og jeg knokler ikke halvt s& meget, som du ger. Du ma sige noget til
Herluf. Du ma sige, du skal have noget mere i lgn. Inde i Kbh., du, der er det
meget almindeligt, at man ligger pa en 18-20 kr.«

Jahmen, det kunne han da ikke 1i’. Herluf havde hjulpet ham. Han havde
vaeret flink ved ham, da han skulle bygge. Han havde hjulpet ham med at
skaffe en grund, og nu boede han lige overfor ham, og han havde arbejdet for
Herluf i en 7-8 ar, s han kunne da ikke sidan lige holde op, bare fordi man
kunne fa mere i lgn, nehj.

»Jamen for Seren, hvad med at kreve noget mere? Snak med dem i fag-
foreningen om det.«

Men Magnus han ville simpelthen ikke. Han blev hos Herluf. Der var ikke
noget at gere. Han skulle bare spare 1idt, si kunne han leve lige s& godt som
alle andre, ikke. Sa blev Herluf jo gal, for murerne fik jo ogsa lige pludselig
at vide, at jeg tjente mere end dem, og var der klasseskel, s var det edder-
maneme’ derude. Han havde to murere, to lzrlinge, en murerarbejdsmand og
sd Magnus og mig. Lzrlingene og murerarbejdsmanden og Magnus og mig, vi
sad i et skur. De to murersvende havde deres eget skur. Det syntes jeg var helt
vanvittigt. Murerne ville ikke sidde i skur sammen med os andre, simpelthen.
S til sidst si blev det altsa sidan, at leerlingene, de matte gerne sidde hos dem,
for de blev jo murere engang med tiden, men deres murerarbejdsmand, han
skulle kraftedeme bare holde sig vak fra deres skur. Han kunne fé lov til at
gore deres skur rent, for det gjorde de jo ikke selv. Han havde varsigod at sidde
indehosos...

— Men du var altsd kommet over i et andet firma.

Ja, og der blev si meget ballade, at jeg fik et brev fra hans sagforer, at jeg
skulle flytte ud fra hans lejlighed omgiende, men si fandt jeg ud af, at s var
det lige meget, hvor meget funktionzrbolig det var: Fra det gjeblik, jeg havde
faet opsigelsen, da havde jeg i hvert fald tre mineder. Det kunne han ikke
rore ved. Det stod i kontrakten. S& havde jeg tre maneder at blive boende i. S&
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fandt jeg en lejlighed inde pa Ngrrebro. Da jeg si to méaneder efter opsigelsen
kommer og siger, at nu flytter vi, si vil han have husleje for den nzste maned
ogsa, for jeg havde tre maneders opsigelse. »Hvad for noget? Jeg er blevet
sagt op her, si vil jeg s’gu da ikke betale for en maned mere, nér jeg ikke bliver
boende i lejligheden!« Men si kom der en trussel fra hans sagforer. Jeg syntes,
det var lidt latterligt, at han pludselig ville have for en méned mere, nar han
selv havde sagt mig op.

— Hvad lavede du pa det nye arbejde?

Jeg var med pa elementsjakket. Arbejdet bestod i at tage elementerne, nir
de kom, stille dem op og stgbe dem sammen. Og det var noget, der gik sterkt.
Simpelthen. Det var bare derudad. Halvanden dag pa en etage. Si var vi fer-
dige. Det var den bedste akkord, der var i hele Kgbenhavn. Vi havde faet
lovning pa 18 kr. i timen. Da vi var ferdige, da fik jeg udbetalt 6,25 i timen for
alle timerne — oven i de 18. (1965).

— Du fortalte, at der havde varet forskel pa jer og murerne oppe i Lynge.
Hvad nu sadan et sted som Hgje Gladsaxe?

Der var betonnerne simpelthen i si stort overtal, si jeg vil tro, det var det,
der gjorde det. Vi var 40 mand i det sjak jeg var i. Vi sad i et halvtredsmands-
skur, og der sad ogsa 6 murere inde i vores skur. For firmaet ville simpelthen
ikke gi med til, at murerne skulle have deres eget skur. Hvis ikke de ville sztte
sig i skur sammen med os, sd kunne de da bare sztte sig udenfor. Der var ikke
noget at diskutere der. Der mitte de simpelthen bare sidde i skur sammen med
0s, og der var heller ikke noget ballade med dem. Det var en hel anden men-
talitet med murerne derinde.

— Hvad i sadan et stort skur. Der matte vere nogle regler for, hvordan man
skal opfore sig?

Jah, de forste ti minutter holder hele bundtet simpelthen kzft. Der skal man
have lov til at spise i fred. Keft. Der skal ikke vere nogen, der begynder at
snakke eller spille kort, for der er giet ti minutter. Det er simpelthen bandlyst.
Sadan var skurreglen. Den der smed papir p& gulvet eller noget: Det kostede
en omgang ¢l til hele skuret. S& man kunne godt finde ud af at fa smidt sit papir
over i papirkurven. Simpelthen. Og der er ikke noget med at sidde der og tage
chancen, for hvis man ramte ved siden af, si var det allerhelvedes dyrt. Og
sadan var der sommetider nogen, de kunne godt finde pa, at nu skulle der vere
en kitdag, og papiret rog ved siden af papirkurven. Si kunne formanden hyle
lige sa tosset han ville: Der holder store kraner derude, elementerne kommer
efter tidsplanen. Var der glet kit i den, si var der ikke noget at gore, simpelt-
hen. Om han s& havde vzret kongen selv, si havde han ikke kunnet jage en
mand ud.

— I snuppede altsa nogle eftermiddage engang imellem?

Jah, men der kunne gi mineder imellem. Men man kunne ligefrem marke
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pa hele sjakket: Nu skal der vare en kitdag. Stemningen var der, du. S& kunne
man ikke holde igen. Det var ligesom en stormflod, du. S& kan du demme op,
lige s& meget, du vil. Der er intet, der holder igen. Der blev simpelthen bare
en kitdag.

~ Hvad med siddan en formand. Er han med i sidan en kitdag?

Jamen, han kunne lige s godt vere med. Den forste halve time kunne han
g4 uden for skuret. Og han ville ikke szlge ¢l og sddan noget. Det kunne da
vare lige meget, ja sa fér de da hen til kebmanden. Si hentede de en fem-seks
kasser ¢l hos kgbmanden, og si kunne han jo lige s godt tjene pengene selv
pa ollet.

— Tjente formanden penge pa ellerne?

Ja, det gjorde han da. Han havde glkassen. Den gav overskud, og det beholdt
han. Der var to firmaer, der korte rundt og solgte til de forskellige byggeplad-
ser en gros. Det var dyrere end depoterne, men si dekkede de, hvis der blev
indbrud, og ¢llet blev stjilet. S& det var en slags forsikring samtidig. De tog
risikoen. Det var deres ¢l, indtil det var solgt. For formanden var det billigere
end hos kgbmanden, men ikke for os at kabe. Det var dyrere end hos kgbman-
den. Det 14 en 10-15 grer over kebmandsprisen, simpelthen. Formanden skulle
gerne tjene en 25 gre pa hver bajer. Det blev accepteret. Det var ganske al-
mindeligt ...

S4 var det, jeg ragede uklar med formanden der, jeg kan ikke engang huske,
hvad det var, men der var altsj et eller andet. Jeg blev gal og sagde: »Sa er det
ogsa lige meget, si pakker jeg kludene. S4 er jeg skredet.« Si kom jeg hen hos
en anden og arbejdede, dagen efter.

— Der var altsa ikke mangel pa arbejde?

Nehj, jeg har sadan set aldrig haft mangel pa arbejde. Hvis jeg ville have to
fridage, s kunne jeg tage to fridage, men hvis jeg ville have haft arbejde dagen
efter, si havde jeg ogsd arbejde dagen efter. Jeg har aldrig manglet arbejde.
Det har ikke vzret noget problem for mig. Det var simpelthen bare at gi ind
og sige: Dav med dig. Har du noget arbejde til mig?

Har du ikke?

Néija, det var argerligt. Jeg er skredet igen i en fart. Ikke std og diskutere
med folk. Bare hen der, hvor arbejdet er.

— Hvor vidste man det fra?

Nar man var oppe og betale kontingent, si hgrte man: »Jah, du, vi tjener godt
derude hos ham du. Jeg tror, han mangler en mand, du.« S star man og spidser
grer. Hvad for noget? Han ser s’gu si slgv ud. Han nér s’gu ikke at komme
derhen, for jeg har fiet arbejdet. Det er bare om at vare hurtig. Den, der kom-
mer forst til molle, fir forst malet.

— Hvad var det si, du kom til?

Det var en murermester, der byggede rakkehuse. Skovgird og Madsen hed
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de ... Der tjente vi virkelig gode penge. Vi havde en sjakbajs. Hvad var han?
Benny var 22 ar, og der var ogsd nogle gamle rotter imellem, men han kunne
s’gu styre dem. Der var ikke noget der. Hvis de ikke ville, s& UD! Det gik
sterkt. Der var ikke noget med at diskutere. Det var bare afsted derudad. Fa
tjent nogle penge. Det var det eneste, han tznkte pd. Men vi tjente ogsd penge
der. Men der kunne ogsa blive nogle kitdage der ...

Det var stgbearbejde. Altsammen pa akkord. Der var der heller ikke noget
skel mellem murere og betonner eller tgmrere for den sags skyld.

- Gik I ogsa i samme akkord?

Nej. Det gjorde vi ikke. Murerne havde deres egne akkorder, og vi havde
vores akkorder.

— Og der kunne ogsa komme en kitdag engang imellem?

Ja, og der var det sjove ved det for den gamle — mesteren der — hvis han
syntes, det var giet godt, si kunne han lige pludselig komme og sige: »Versi-
god, der er en kasse ¢l. Jeg har lagt marke til, I har ikke haft nogen kitdag
ilang tid. Den kommer alligevel, s& I kan ligesd godt holde den nu.«

Sé& lurede man jo engang, ikke. Men jeg tror, han gjorde det simpelthen
psykologisk, for s vidste han, at si kunne han styre, hvornir kitdagene skulle
vere. For s& gik man simpelthen og ventede pa, hvornar han kom med den
kasse ¢l. Hvornar skal vi have den kitdag? Det m4 jo snart vere pa tide, ikke?
S4 han styrede faktisk kitdagene p4 den mide der. Og det var helt fjollet at
g4 hen og lave en kitdag for sig selv pi en méde, for hvis man nu dagen efter
kunne have varet heldig, at mester kom med en kasse ¢l. Han var s’gu ikke
dum. Han vidste: Nu er de fzrdige med den blok, og murere og tgmrere kan
komme til, nu sker der ikke noget ved, om de holder en fridag og sa . . . For det
ville jo have vaeret noget dumt noget, hvis vi pludselig stod der og havde bundet
jern pa en etageadskillelse og si siger: »Nu gider vi s’gu ikke stgbe i dag. Vi
holder en kitdag« — og murerne méske skulle have veret til nzste dag.

Der var jeg i 8 maneder. Det begyndte at gi ned ad bakke for dem. De har
dbenbart betalt for meget i lon, og de havde ikke nogen penge lige pludselig.
Saeh, det var sddan noget spjeldskraveri til sidst. Jeg kan huske vi var ude
i Vallensbzk. Bryde en girdsplads op, lzgge brosten og sidan noget. Det er
ikke ligefrem det mest interessante arbejde sddan noget. Sa modte jeg én i fag-
foreningen, som jeg havde arbejdet sammen med i Hgje Gladsaxe, og han
sagde: »Var det ikke noget for dig at komme med over hos Lynggard Petersen?
Det er et godt firma. Han betaler godt.«

Nihjo, for jeg var jo treet af det der spjzlleri, simpelthen.

Der var jeg i 6 ar. Det var et regulert firma at arbejde i. Tonen i firmaet,
arbejdsklimaet, det har meget at sige. Der var aldrig noget med, at man skend-
tes med mester. Formanden var stille og rolig, selvom, nir han blev gal, si blev
han red i hovedet, og s kunne man se det pa ham. S lod man ham have de der
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5 min.,, hvor han gik der og var red i hovedet. Si var det ovre. Hvis bare man
passede sit arbejde, sa gik det simend godt.

— Sa tjente du altsd ogsd gode penge der. Hele tiden pa akkord?

Hele tiden pa akkord. Jeg fandt jo ud af, at det kunne aldrig betale sig at
arbejde pé timelgn, simpelthen ikke,

Jeg holdt op der, da det begyndte at blive smat med byggeriet i 69. Til sidst,
sa var der ikke noget videre arbejde tilbage, og s havde jeg kbt en grund
oppe i Jyllinge i efteraret 69, og si syntes jeg altsd ogsa, at det var fjollet at fare
helt ind til Kgbenhavn for at arbejde, nar der var arbejde at fi i Ganlgse.

— Men hvor boede I henne pa det tidspunkt?

Da boede vi inde p& Nerrebro. Der har vi boet inde i 7 ar.

— Jo, men du siger, det var fjollet at fare til Kgbenhavn og arbejde, nar du
kunne fa arbejde i Ganlgse?

Ja, for da jeg begyndte at bygge, tog jeg om morgenen af sted pa arbejde, og
sa direkte fra arbejde til Jyllinge for at bygge hus, og si kom jeg hjem der, nar
klokken var 1-2 stykker om natten. Sov et par timer. Stod op igen, nar klokken
var en kvart over fem. Af sted pd arbejde, og si fra arbejde direkte til Jyllinge,
til jeg var feerdig med at bygge.

— Hvor lang tid var du om at bygge det hus?

Halvandet ar.

— Du korte ikke hver dag pd den mide der?

Hver dag! Hver dag.

— I halvandet ar?

Ja!

-S4 har du ogsa lavet det hele selv?

Hele lortet selv. Undtagen el-arbejdet og glas. Ellers har jeg lavet det
hele selv.

— Hvad sagde din familie til, at du puklede s& hardt?

Ja, det var da helt i orden. Det var det.

— Fordi alle var indstillet p4, at . ..

Ja, det regnede jeg da med, men konen hun var godt nok sur over det.

»Jah, nu kunne du da godt blive hjemme i week-enden.«

»Week-enden,« siger jeg, »det er jo der, jeg har mest tid.« Kan na at fa lavet
mest. Man skulle jo ogsd tznke pa byggelansrenter og alt sidan noget lort der.
Jo lengere jeg var om det, jo dyrere ville huset simpelthen blive. Der rag jo
renter pa for hver dag. Det kom til at koste mig 250.000 kr., da det var ferdig-
prioriteret i okt. 71, hvor vi flyttede ind.

(Knuds kone havde haft spredt arbejde i perioder. I Jyllinge arbejdede hun
regelmessigt, Efter at de var flyttet herop, fik Knud en dag en betonspand
i ryggen, fordi mesteren havde sparet penge pd kranen. Han fik en dobbelt
diskusprolaps og blev efter nogen tid opereret. Hans familie reagerede temme-
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lig sterkt pa, at han nu var begyndt at »nasse« pa samfundet, og efter han var
begyndt pi omskoling, oplgstes gteskabet. Samtidig blev det vanskeligt for
ham at bo i det meget »fremskridts«-praegede Jyllinge, hvor der ikke er plads
til »snyltere«, og i 75 matte han flytte).

Summary
Shed-Rules

In four interviews a mason, an electrician, a navvy, and a ventilation fitter give a de-
scription of life on the site and in the shed, all sites being in Copenhagen and environs.
Each contribution covers essential episodes from their daily life, as well as the unwritten
rules of behaviour on the site. Life in the sheds during lunch and small breaks are
subjected to a certain set of rules, all aiming at creating as favourable conditions as
possible in a place where several people have to spend a certain time in a narrow space.
But the individual traditions differ within each trade, and so does the personal interest
of the private individual in such traditions.
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