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Abstract

Syftet med artikeln dr att skapa en forstaelse for
svenska 4-9-ldrares upplevelser av informations-
sokningsaktiviteter i utbildnings- respektive yrkes-
praktiken samt relationen mellan dessa praktiker.
Studiens teoretiska ramverk utgérs av symbolisk
interaktionism, relaterat till Patrick Wilsons be-
grepp kognitiv auktoritet. Det empiriska materialet
utgors av lingre intervjuer med sex nyutexaminerade
4-9-ldrare. Resultaten visar pad informationskompe-
tensens kontextbundenhet; de informationsséknings-
aktiviteter som utvecklades i utbildningspraktiken
framstar inte som sdrskilt anvéindbara i yrkesprakti-
ken. Under utbildningen, ddr vetenskapligt grundad
information vérderades hogt, var deltagarnas egna
informationsbehov som studenter centrala, medan
elevernas informationsbehov kommer i férgrunden i
yrkespraktiken. Denna fordndring anser ldrarna sig
inte ha varit forberedda pd. Studiens resultat proble-
matiserar ddirmed foremdlet for hégskolebibliotekens
anvindarundervisning.
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Inledning'

Sokning, kritisk vardering och anvéndning av in-
formation utg6r centrala delar av ldrares yrkesutov-
ning. De senaste artiondena har forutsittningarna for
dessa informationssokningsaktiviteter? fordndrats
dramatiskt, savél for larare och lararstudenter som
for skolelever. Anvéndningen av informations- och
kommunikationsteknik (IKT) férvéntas numera vara
en integrerad del i undervisningen inom utbild-
ningsvisendets olika nivaer. Denna fordndring har, i
samspel med skolans alltmer elevaktiva ldrande, in-
neburit en fokusering pa ldrande av att soka, kritiskt
vardera och anvédnda information i olika kontexter,
med andra ord larande av informationskompetens.
Dirtill har ldrarutbildningen, liksom s& manga andra
professionsanknutna utbildningar, kommit att alltmer
betona vikten av en vetenskaplig grund for professi-
onsutovning (Carlgren & Marton, 2002, s. 93).

Syftet med denna artikel 4r att skapa en forstaelse for
svenska 4-9-ldrares® upplevelser av informationssok-
ningsaktiviteter i utbildnings- respektive yrkesprakti-
ken samt relationen mellan dessa praktiker. Artikeln
bygger pa en kvalitativ studie dér svenska 4-9-larare
intervjuats om sina erfarenheter av sokning, kritisk
vérdering och anvdndning av information under ut-
bildningen och i yrkespraktiken. Studien erbjuder

en fordjupad kunskap om samspelet mellan ldrares
informationssokningsaktiviteter och kontextbundna
regler for dessa aktiviteter (jfr. Talja, Tuominen &
Savolainen, 2005). Vissa informationssdkningsak-
tiviteter som kan anses vara efterstravansvirda i en



praktik kan vara mindre intressanta, eller rent av pro-
blematiska, i en annan. En sddan utgangspunkt visar
pa svarigheter avseende larande av informationskom-
petens; dr det ens mdjligt att tala om generell sddan
kompetens eller r den alltid inbdddad i specifika
praktiker (jfr. Tuominen, Savolainen & Talja, 2005)?
Denna i grunden metateoretiska fraga utgdr den bak-
grund mot vilken foreliggande artikel ar skriven.

Lirares informationssokningsaktiviteter

Larare pa olika nivéer arbetar till stor del med att
formedla information at andra. Det medfor att de inte
bara soker information for sin egen skull, utan att
denna aktivitet maste ses i relation till den informa-
tionssokning som gors med deras elever i atanke. |
larares yrkesutdvning ar salunda den formedlande
praktiken central. I tidigare studier av lararstudenters
och larares informationssdkningsaktiviteter fokuseras
ofta just dessa aktiviteter i forhallande till lararnas
elever, alltsa fraimst deras informationssdkning for
andra (se t.ex. Bransch, 2003; Johnson & O’English,
2003; Limberg, Hultgren & Jarneving, 2002; Price,
2003). Visserligen uppmirksammas ldrarnas egen
informationssokning, kritiska vardering och anvénd-
ning av information i en del av dessa studier, men
utvecklingen av dessa formagor sammankopplas da
med elevernas.

I den typ av studier som refereras ovan fokuseras
dven relationen mellan ldrare och bibliotekarier. Ofta
identifieras brister hos ldrarna da skolbiblioteket och
dess resurser inte anvénds i sirskilt hog utstriackning.
En grundtanke tycks vara att om lararna sjdlva utve-
cklar informationskompetens kan de ocksa undervisa
pa ett sitt som utvecklar elevernas informationskom-
petens. Lucy Merchant och Mark Hepworth (2002)
visar dock att detta &r en forenkling, da svarigheterna
inte tycks bero pé lararnas egen informationskompe-
tens, utan pa att de inte har utvecklade metoder for
att kunna hantera elevernas dito. Det har ocksa argu-
menterats for att en sddan didaktik kriver ett storre
hinsynstagande till forskningsomradet informations-
s0kning som pa senare ar i allt hogre utstrackning har
kommit att betona hur informationssékningsaktivite-
ter bor forstas som inbdddade i sociala praktiker och
deras kontexter (Limberg & Sundin, 2006; Sundin,
kommande).

Det finns dock dven tidigare studier dér lirares egna
informationssokningsaktiviteter fokuseras i hdgre

grad. I exempelvis Robertson Horbergs (1997) och
Williams och Coles (2003) studier uppmérksam-
mas de svarigheter ldrare har med att anvénda sig av
forskningsresultat i sin yrkespraktik, bland annat for
att dessa inte betraktas som direkt applicerbara i den
dagliga verksamheten.

Det centrala i foreliggande studie &r ldrarnas egna
upplevelser av sina informationssékningsaktiviteter
under utbildningspraktiken och i yrkespraktiken. Vi
avser inte att foreskriva hur ldrarstudenter och larare
borde soka, kritiskt viardera och anvinda informati-
on. Inte heller fokuseras enbart ldrares egna informa-
tionssokningsaktiviteter eller enbart larares informa-
tionssokning i relation till eleverna. Tyngdpunkten
ligger istéllet pa hur informationssokningsaktivite-
ter upplevs i utbildnings- respektive yrkespraktiken
samt relationen dessa praktiker emellan. Innan den
empiriska redovisningen tar vid foljer en skildring av
artikelns teoretiska utgangspunkter.

Teoretiska utgingspunkter

En grundlédggande utgangspunkt inom den sym-
boliska interaktionismen ar ifragasittandet av ett
dualistiskt férhallande mellan individ och struktur.
Manniskan ses i den symboliska interaktionismen
som en i grunden social varelse, vars identitet skapas
i socialt samspel med andra. Individen ses saledes
inte som fri i forhallande till omgivande strukturer,
men dnda forutbestimmer inte strukturerna indivi-
dens handlingar. Istéllet betonas samspelet mellan
individen och kontexten, samt att det alltid finns ett
visst matt av oforutsdgbarhet i individers handlande
(Berg, 2003).

Foreliggande artikel tar sin utgdngspunkt i en sym-
bolisk-interaktionistisk forstaelse av yrkessociali-
sation, foretrddd av bland andra Thunborg (1999,

s. 33ff) i en studie av ldrande av yrkesidentiteter i
hélso- och sjukvarden. Yrkessocialisation &r en pro-
cess som pabdrjas redan under utbildningstiden. For
att bli en accepterad medlem i en yrkesgrupp ar dock
inte en genomgéngen formell utbildning tillracklig.
For detta krdvs dven en fortlopande socialisation pa
sjdlva arbetsplatsen, en socialisation som innebér en
forstaelse for de informella regler f6r handlande som
finns inom yrkesgruppen (Lauvas & Handal, 2001, s.
140-146).



Yrkessocialisationsprocessen kan beskrivas genom
de symbolisk-interaktionistiska begreppen rollj-
vertagande och generaliserade andre, begrepp som
hérror fran George Herbert Mead (se Berg, 2003,

s. 159f; Thunborg, 1999, s. 33ff). Med rolloverta-
gande menas att individen skapar en uppfattning av
sig sjdlv genom att se sig genom den generaliserade
andres 6gon. Den generaliserade andre kan beskrivas
som:

Det organiserade samhille eller den sociala grupp
som ger individen hans jags enhet [...] Salunda
ar, t. ex., vad géller en sadan social grupp som ett
baseballag, laget den generaliserade andra satill-
vida som det ingér — som en organiserad process
eller social handling — i erfarenheten hos varje in-
dividuell medlem av det (Mead, 1976, 5.120).

Niér individen alltmer borjar uppfatta sig sjélv som
en del av gruppen innebdr det att individen dven bor-
jar se pa resten av vérlden utifran de antaganden som
finns inom gruppen.

Larares yrkessocialisation har tidigare studerats
utifran ett mikropolitiskt perspektiv, som utveck-

lats utifran den symboliska interaktionismen. Det
mikropolitiska perspektivet syftar till att belysa de
maktstrategier grupper och individer inom en orga-
nisation anviander sig av for att driva sina intressen.
Kelchtermans och Ballet (2002) beskriver i sin studie
den praxischock nyutexaminerade larare upplever

i motet med yrkespraktiken. For att hantera denna
chock kan ldrarna anvénda sig av olika strategier for
att forhalla sig till de sociala regler for handlande
som finns i yrkespraktiken. Dessa strategier kan, med
Blases (1988) terminologi, beskrivas som antingen
proaktiva, alltsé sadana som syftar till fordndring, el-
ler reaktiva, vilka innebér ett handlande som medfor
att radande forhéllanden kan besta. I var studie ar en
utgdngspunkt att dessa mikropolitiska strategier dven
kan gélla informationssokningsaktiviteter av olika
slag.

I artikeln anvidnds dven begreppet kognitiv auktori-
tet. Detta begrepp har inte ett symbolisk-interaktio-
nistiskt ursprung, utan harror fran Patrick Wilson
(1983). Begreppet tillfor dock en dimension da sams-
pelet mellan de individuella ldrarna och de praktiker
som de dr delar av studeras. Wilson forklarar kogni-
tiv auktoritet pa foljande vis:

All T know of the world beyond the narrow range
of my own personal experience is what others have
told me. It is all hearsay. But I do not count all he-
arsay as equally reliable. Some people know what
they are talking about, others do not. Those who
do are my cognitive authorities (Wilson, 1983, s.
13).

Resonemanget utgar alltsa fran det faktum att mén-
niskan till stor del maste forlita sig pd andrahand-
skunskaper, men ocksa att dessa andrahandskuns-
kaper betraktas som mer eller mindre tillforlitliga.
Deltagare i sociala praktiker tilldelar savdl dokument
som ménniskor olika grader av kognitiv auktoritet
och ddrmed understryks hur kunskapens vérde for-
handlas fram, snarare &n att den faststélls objektivt.
Wilsons sitt att anvidnda begreppet kognitiv auktori-
tet har samma grundantaganden som den symboliska
interaktionismen, ndmligen att individers vérlds-
bild skapas genom samspel med andra. I var studie
diskuteras bade vilka killor som tillskrivs kognitiv
auktoritet av ldrarna, men ocksa att ldrarna sjalva kan
betraktas som kognitiva auktoriteter.

Det teoretiska ramverket som skisserats hédr anvinds
saledes i studien for att beskriva och skapa en forsta-
else for Overgangen fran utbildningspraktik till yrke-
spraktik och dess innebord for larares informations-
sokningsaktiviteter. Ramverket ger utrymme for att
studera individer, alltsa de intervjuade lararna, samti-
digt som dessa betraktas som agerande inom tva oli-
ka sociala praktiker, som dock &r intimt forknippade
och skapar forutséttningar for lararnas handlande.

Metod

Som beskrivits ovan skapar individer sin uppfattning
av sig sjalv i relation till omgivningen. Metoden som
anvénds i studien &r influerad av symbolisk interak-
tionism pa sa vis att den skapar mojligheter att fanga
deltagarnas beskrivningar av de sociala praktiker,
studiepraktiker respektive yrkespraktiker, som de har
varit och &r delar av.

Semistrukturerade intervjuer har genomforts med sex
stycken relativt nyutexaminerade 4-9-larare. Kri-
terierna for urvalet har varit att deltagarna ska vara
utbildade 4-9-larare som maximalt arbetat fyra ter-
miner efter avslutad utbildning. Dock undervisade
samtliga ldrare endast i arskurserna 6-9 vid tiden for
intervjuerna. For att skapa forutséttningar for variera-



de beskrivningar av informationssékningsaktiviteter
inom utbildningen och yrkespraktiken valdes ldrare
med olika @mneskombinationer i sin utbildning. Var-
je lérare intervjuades i ungefdr en timme kring sin
lararutbildning, sitt yrkesliv och sina informations-
sokningsaktiviteter inom dessa respektive praktiker.
Intervjuerna togs upp pa band och transkriberades.
Direfter fick varje deltagare mojlighet att ldsa ut-
skriften. I utskrifterna har personnamn fingerats och
namn pa geografiska platser, institutioner och dylikt
har maskerats.

Av betydelse ar att intervjudeltagarnas beskrivningar
av studietiden givetvis fargas av den yrkespraktik
som de var verksamma inom under intervjutillfallet.
I studien &r informationssdkningsaktiviteter under
deltagarnas utbildning inte intressant i sig, utan just i
relation till informationssdkningsaktiviteter i den yr-
kespraktik som de dr verksamma inom.

Analysen av intervjuerna har gjorts utifran ett sym-
bolisk-interaktionistiskt intresse for att tolka delta-
garnas egna tolkningar av sina handlingar (jfr. Blu-
mer, 1969). Darmed kommer fokus pa att forsta hur
de deltagande ldrarna konstruerar mening med sina
egna handlingar, vare sig det berdr handlingar i del-
tagarnas utbildning eller i deras yrkesliv.

Resultat

Lararnas berittelser, som nedan beskrivs och analy-
seras, handlar 6vergripande om de tvé olika prakti-
kerna de &r respektive har varit delar av, och speci-
fikt om olika informationssokningsaktiviteter i dessa
praktiker. Avsnittet dr strukturerat s att studieprak-
tiken och informationssokningsaktiviteter i denna
beskrivs forst , for att sedan kontrasteras mot yr-
kespraktiken och informationssokningsaktiviteter i
denna.

Informationssokningsaktiviteter i utbildningsprakti-
ken

I deltagarnas beskrivningar av sin utbildningstid blir
bakomliggande strivanden av forvetenskapligande
av den svenska lararutbildningen pétagliga. Lararna
beskriver sin utbildning som teoretiskt inriktad, dar
forstaelse for begrepp och teorier inom pedagogik,
liksom d@mneskunskaper pa avancerad niva var cen-
trala. Intervjudeltagarna har dock ménga ganger svart
att se fordelar med en vetenskapligt och akademiskt
inriktad utbildning. De uttrycker att de saknade kon-

taktytor mellan den utbildning de gick och den kom-
mande yrkespraktiken, sdsom i citatet nedan:

Daniela: Och @ven de hdr pedagogik- och meto-
dikkurserna, de som holl i dem, de sysslade med
det, de jobbade ju inte ute i skolan. De hade kan-
ske gjort det for femton ar sedan eller nagonting
sadant, men det, det kiindes inte som om de var
riktigt medvetna om egentligen hur det fungerade.
[...] Utan de pratade om sina teorier och sa, men
sedan hur det verkligen fungerar, det gér inte rik-
tigt att Oversatta allt.

En aterkommande kommentar i intervjuerna handlar
just om uppfattningar av brist pa kopplingar mellan
utbildningen och “verkligheten”. Att studera pa hog-
skola upplevdes som en separat praktik, i forhallande
till yrkespraktiken. Dessutom upplevde intervjudel-
tagarna utbildningens olika delar som osammanhén-
gande. Oavsett vilken typ av utbildning intervjudel-
tagarna har gatt — ett ssmmanhédngande ldrarprogram
eller enskilda kurser — framtréder i intervjuerna en
tydlig uppdelning mellan &mnesstudierna och de lar-
argemensamma kurserna. Pa foljande vis beskriver
en deltagare sina &mnesstudier:

Carl: Annars handlade det ju nédstan enbart hur
mycket kunskap vi skulle besitta liksom och nér
man kommer upp i 60-poangsnivan i matematik
sa ar det, da ar man och riknar pa sddant som &r sa
langt bortom det man kommer att ha anvéndning
for. Och det, hela tiden handlar det om hur mycket
kunskaper som vi skulle ha sjdlva och inte hur sa
mycket hur man blir som... eller hur man jobbar
som matteldrare.

Trots att deltagarna manga génger var kritiska mot
utbildningens utformning och inriktning framgar
dock att den skapade en betydelsefull grund for deras
informationssokningsaktiviteter. I den akademiska
kontext som utbildningen bedrevs inom premierades
anvindningen av vetenskapligt producerat material.
Studenterna socialiserades in i ett sdtt att forhélla sig
till och acceptera kognitiva auktoriteter, vars huvud-
kriterium var vetenskaplig férankring. De forvénta-
des anvénda forskningsron och vetenskapliga texter.
Valet av kognitiva auktoriteter var inte enbart ett
eget val under utbildningen; att acceptera vissa kog-
nitiva auktoriteter var ett sitt att anpassa sig till ut-
bildningens krav och pa sé vis skapa béttre forutsatt-
ningar for att lyckas vil med studierna:



Intervjuare: [...] Vad behdvde man vara bra pa for
att klara utbildningen?

Anneli: Fy, nu kan jag bli riktigt lite ful tror jag.
[...] Att man l&r sig pé vilket sitt de vill att man
ska skriva ibland tror jag, det var mycket papers
och sa dédr, och om man plockade ratt saker sa...
och det larde man sig ganska snabbt vad som gil-
lades dé och sen fick man vl tinka sjélv sen pa sitt
hall, sa att sdga. Men det klart att man utmanande
dem ibland och sa dér, men det var nog det lattaste
séttet.

Aven om studenterna inte alltid ansag att det material
de anvinde sig av i sina studier var relevant for dem
som blivande ldrare valde de alltsé att anvénda det
anda, eftersom det fanns ett sddant krav fran utbild-
ningens sida. Wilson (1983, s. 128ff) beskriver hur
medlemskap i en viss grupp eller gemenskap innebér
ett accepterande av gruppens gemensamma kognitiva
auktoriteter. Att ldra sig att fungera som student in-
nebar alltsé bland annat att 14ra sig att soka, kritiskt
vérdera och anvénda information pa utbildningsin-
stitutionens villkor. I sina informationssokningsak-
tiviteter i utbildningspraktiken var intervjudeltagar-
nas strategier saledes reaktiva. Utvecklandet av detta
forhallningssiitt till sokning, kritisk vardering och an-
vandning av information tycks dock ha skett genom
en subtil process, till exempel genom att studenterna
under utbildningen larde sig vilken typ av referenser
som uppskattades i olika typer av skriftliga uppgifter,
sasom uppsatser och hemtentamina:

Carl: Vi fick ju i och for sig forslag och sa ocksa
pa litteratur som man kunde anvéinda sig av, det
minns jag ju. Men, sedan det klart efter hand sa
larde man ju sig vissa namn och sa, ur det perspek-
tivet da, som kanske vdgde tyngre dn andra, lik-
som, som var erkdnda. Men det var ju liksom inget
krav sd, det tycker jag inte att jag nagonsin métte.

Trots att hogskolebibliotek anvindes flitigt under
studierna, upplevdes inte anvandarundervisnin-

gen vid dessa som sérskilt viktiga for utvecklandet
av kunskaper gillande informationssokningsakti-
viteter. En intervjudeltagare, som arligen deltog i
anvandarundervisning pa ett universitetsbibliotek,
menar att ”det var da en liten utbildning i bibliotek”,
alltsa ndgot som var frikopplat fran sjilva innehél-
let i studierna. Intervjudeltagarna har framst minnen
fran korta presentationer av och rundvandring i sina

respektive hogskolebibliotek, medan de framst tycks
ha utvecklat kunskaper i sokning, kritisk vadering
och anvédndning av information for sina studiers skull
med hjélp av exempelvis sina larare och pa grund av
att utbildningens form ”tvingade” dem till att gora
det.

De flesta intervjudeltagarna talar framst om de in-
formationssokningsaktiviteter som krdvdes under de
delar av utbildningen som var forlagda vid hogskola
och universitet. Dock ndmns det av nagon att under
den del av utbildningen som var verksamhetsforlagd
fick informationssokningsaktiviteterna en annan ka-
raktdr. Har handlade det mer om att sdka information
som kunde anvéndas i undervisningen och som var
mer anpassad till elevernas nivéer — alltsa forebada-
des de typer av informationssékningsaktiviteter de
sedan kom att utveckla i sitt yrkesliv.

Informationssékningsaktiviteter i yrkespraktiken

Den praxischock Kelchtermans och Ballet (2002)
visar pa i sin studie framgéar dven tydligt i foreliggan-
de studie. De forestillningar om larararbete som in-
tervjudeltagarna utvecklade under utbildningstiden &r
inte helt 6verensstimmande med hur det sedan blev.
Framforallt &r det uppfattningen om att de framst
skulle dgna sig at renodlad undervisning som har vi-
sat sig vara felaktig. Uppgifter av mer administrativt
slag samt arbete kring elevernas sociala tillvaro tar
langt mer tid och kraft i ansprak &n vad lararna hade
forestallt sig.

En betydande del av praxischocken utgors faktiskt av
motet med eleverna; de nyblivna ldrarna kinner sig
till exempel Gverraskade av det ansvar som de up-
plever att de har 6ver elevernas utveckling. En viktig
del i formandet av en yrkesidentitet tycks vara att
utveckla ett forhéllningssitt gentemot eleverna; ele-
verna kan da ségas ingé i vad Mead (1976) betecknar
den generaliserade andre, som intervjudeltagarna re-
laterar till i utvecklingen av sina ldraridentiteter.

Detta nya forhallningssitt till eleverna har dven be-
tydelse for ldrarnas informationssokningsaktiviteter,
som pa manga vis skiljer sig fran dem de hade under
studietiden. I utbildningspraktiken hade en stor del
av deras informationssokningsaktiviteter sin grund

i studieuppgifter som skulle 16sas. I yrkesprakti-

ken flyttas fokus fran lararna sjdlva till eleverna. En
larare hade till och med svart att tala om sina egna
informationssokningsaktiviteter under intervjun och



aterkom stindigt till eleverna och deras informati-
onssokningsaktiviteter. Vad lararna soker ér till stor
del material som pa ett direkt vis ska kunna fungera
i undervisningen. I och med detta blir valet av kéllor
annorlunda mot utbildningstidens. Foljande citat be-
lyser forandringar som skett sedan studietiden:

Emil: Ja, dir kdnner man att man inte ligger riktigt
rétt, utan man sokte ju som sagt vetenskapliga stu-
dier och pa ganska hog niva och nu ska man for-
soka hitta material da till eleverna, som passar dem
och da blir det pa en gang mycket svarare. [...] for
det kor man ju ihop sig pa varje gang, oj, vad ska
vi nu anvinda for material dér och jaha, nu har vi
tre svaga elever dir som egentligen kanske borde
jobba med material fran fyran, femman, oops, var
ska vi nu hitta det ndgonstans, s det saknar man.

Under utbildningstiden fostrades intervjudeltagarna
in i ett visst sétt att forhalla sig till kognitiva auktori-
teter. | yrkespraktiken har ytterligare en dimension
tillkommit i deras informationssékningsaktiviteter,
som framgér av citatet ovan. Genom sina positioner
som ldrare har det dven skapats férvintningar kring
att de ska fungera som kognitiva auktoriteter for sina
elever. Aven om inte varje enskild elev betraktar var-
je enskild larare som en kognitiv auktoritet sa finns
anda en sadan forvintning inbyggd i larares yrkes-
roll. Lararna behdver kunna soka och kritiskt vardera
information som gar att anvénda i undervisningen
och saledes &r anpassad till de nivéer som eleverna
befinner sig pa. Liksom bibliotekarier ska ldrarna
kunna fungera som intermediérer, som férmedlan-
de lankar mellan kunskapsinnehall och anvéndare,
som i det har fallet &r elever. Lararna upplever dock
svarigheter med denna roll, da de inte kdnner sig sér-
skilt forberedda infor den. Utbildningen ledde bland
annat till ett visst forhallningssétt till egna kognitiva
auktoriteter, men det tycks inte ha lamnats sarskilt
mycket utrymme for reflektion kring sin egen roll
som kognitiv auktoritet.

En néraliggande problematik har med elevernas
informationssokningsaktiviteter, i samband med
sjalvstidndiga arbeten, att gora (jfr. Alexandersson &
Limberg, 2004). Lararna upplever att eleverna har ett
daligt utvecklat kéllkritiskt tdinkande, sarskilt da av-
seende material de finner pa Internet:

Daniela: Det ar manga som ar véldigt vana vid da-
torer och de gér mycket annat, de spelar spel och
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sadant. Just det hir med att salla vad som é&r seriost
och vad som &r nagot skumt, det &r ju de inte alltid
sa bra pa att sérskilja. De tycker att ’Jag hittade det
hér pa Internet, da &r det vél sant”.

Hur denna problematik ska angripas och vems ansvar
det &r, ar dock intervjudeltagarna osékra pa. En di-
daktik kring sokning, kritisk virdering och anvénd-
ning av information &r inte ndgot som lararna reflek-
terat 6ver under sin utbildning, men i yrkespraktiken
uppfattas en sddan som mycket angeldgen.

En annan viktig forutsittning for utvecklingen av
lararnas yrkesidentiteter ar relationen till mer erfarna
kollegor. Aven dessa kan ses som en del av den ge-
neraliserade andre som de nyutbildade ldrarna pa
nagot vis maste forhalla sig till. I forhallande till sina
kollegor agerar de nyutbildade lirarna, med Bla-

ses (1988) terminologi, bade proaktivt och reaktivt.
Exempelvis beskriver en intervjudeltagare hur han
fortsdtter att arbeta pé ett visst sétt gentemot ele-
verna, dven om hans kollegor har en annan hallning;
alltsé anvander han sig av en proaktiv strategi. Ett
exempel pa en reaktiv strategi gentemot kollegorna
kan vara nér en intervjudeltagare blir oséker pa sin
egen terminsplanering, da den skiljer sig fran de mer
erfarna kollegornas. Det framkommer att de mer
erfarna kollegorna bade ses som viktiga forebilder
och som hinder for utveckling, beroende pa vilka in-
divider det ar fraga om. Avseende informationssok-
ningsaktiviteter ar dock intervjudeltagarnas strate-
gier genomgaende reaktiva. Trots att de nyutbildade
lararna har l4st en akademisk utbildning, till skillnad
fran manga av sina éldre kollegor, dr de informa-
tionssokningsaktiviteter som de utvecklade under
studietiden ingenting de agerar proaktivt for att be-
halla. I yrkespraktiken &r forhallandet till en teoretisk
kunskapsbas ofta otydligt och de nyutexaminerade
lararna agerar inte for att forstiarka denna relation
med hjélp av sin informationssokning, sin kritiska
vérdering av kéllor och sitt informationsanvéndande.
Intervjudeltagarna véljer istéllet att anvdnda sig av en
reaktiv strategi — en vetenskaplig grund efterstravas
inte aktivt:

Anneli: Alltsa nar man pluggade och sa dar sa
kdnde man att man hade mer tid, man var insatt i
det nya i Science och Nature och hela den... Och
nu tar jag mig inte tid, det ar inte sdkert att det &r
liksom yrkets fel eller sa, men jag tar mig inte den
tiden och aker ner pa biblioteket och letar upp lik-



som vad star det i manadens... vad dr de senaste
rénen och sa dér.

Intervjudeltagarna socialiseras in i ett nytt forhall-
ningssitt till kognitiva auktoriteter genom intrédet i
yrkespraktiken. Som ovan ndmnts var valet av kogni-
tiva auktoriteter i liten utstrackning ldrarnas eget un-
der utbildningstiden. I yrkespraktiken kan det tyckas
som om valet av kognitiva auktoriteter for yrkesutov-
ningens vidkommande &r av en friare karaktér. Till-
forlitlighet bestdms i hog grad av lararna sjdlva; ett
viktigt kriterium dr att den information som lérarna
soker ska vara direkt anvéndbar i undervisningen pa
ett sdtt som de sdllan ser att vetenskapligt producerat
material ar:

Intervjuare: [...] det later som om du har bytt kél-
lor lite grann nu da...

Bodil: Ja, det har jag ju om jag jaAmfor med nér jag
skrev C-uppsatsen, det &r sjalvklart. [...] Det blir
ju aldrig lika... det skulle bli valdigt knastertorrt,
det gér ju inte. [skratt] Det &r ju liksom, om man
tanker, det skulle ju... jag ldste Barnens Bibel om
jag nu skulle 14sa nagot utdrag ur nagot ur [ohor-
bart] dédr som... Jag skulle nog inte ldsa Bibeln
hogt, men skulle jag ldsa ur Bibeln hogt skulle jag
lasa Barnens Bibel i sjuan da till exempel. S& det
klart att det dndrar sig.

Samtidigt som vetenskapligt producerat material i
allt lagre grad tillskrivs kognitiv auktoritet uppfattas
nagra av de mer erfarna kollegorna som viktiga och
tillforlitliga informationskallor for de nyutbildade
lararna, vilket kan exemplifieras med f6ljande citat:

Fredrika: [...] han [en ldrarkollega] har jag i prin-
cip kunnat ga och fraga om allting och han stéller
upp och det ar liksom han gor det jattegiarna, han
sdger ”ja ta mina parmar och kopiera” och sa. Sa
dér, hade inte han funnits s& hade det varit riktigt
tungt. Men han har ju gjort... jag kan ju ta jatte-
mycket material fran honom, sé det, dér har jag fatt
hjélp.

For ldrarnas informationssokningsaktiviteter, som till
stor del har sin grund i fragor relaterade till kontak-
ten med eleverna, spelar de mer erfarna kollegorna
en stor roll som informationsformedlare; de tillhan-
dahaller bade konkreta rdd och material som pa ett
direkt vis kan anvindas i undervisningen.

Avslutande kommentarer

Sammanfattningsvis kan intervjudeltagarnas upple-
velser av sin dvergang fran utbildnings- till yrkes-
praktik och dess inneborder avseende informations-
sokningsaktiviteter schematiskt framstéllas enligt
Figur 1.

Utbildningspraktik | Yrkespraktik
{nf ormationsbehov De egna Elevernas
i fokus
. . . Kollegor
Tillskrivande av Vetenskapligt pro- ..
.. . . Lérarna sjdlva — av
kognitiv auktoritet | ducerat material
eleverna
Strategier i forhal-
lz.znde .t.l” {nforma.- Reaktiva Reaktiva
tionssokningsakti-
viteter
. Anvindbarhet i ut- | Anvindbarhet i un-
Relevans avgors av |, .. .. .
bildningen dervisningen

Figur 1. Schematisk sammanfattning av informati-
onssékningsaktiviteters forutsdttningar i de tva prak-
tikerna.

I studien av lédrares upplevelser av sina informations-
sokningsaktiviteter i utbildningspraktik respektive
yrkespraktik framgér att de tva olika sociala prakti-
kerna skapar tdmligen olika forutséttningar. Den up-
psittning formella och informella regler for sokning,
kritisk vérdering och anvéndning av information
som ldrarna méter i1 yrkespraktiken framstéar ofta som
staende 1 motsatsforhallande till dem som forespra-
kades under utbildningen. Genom 6vergangen fran
studiepraktik till yrkespraktik férdndras grunden for
lararnas informationsbehov; i yrkespraktiken ar det
elevernas informationsbehov som, sa att sdga, skapar
lararnas. Eleverna kan ségas utgora en del av den
praxischock som ldrarna beskriver att de upplever i
motet med yrkespraktiken.

Utifran Wilsons (1983) begrepp kognitiv auktoritet
illustreras att lirarnas bedomning av relevans hdnger
samman med den sociala praktik de dr verksamma
inom. Studien visar att lirarna anpassar sig efter de
traditioner som finns inom respektive praktik, alltsa
agerar reaktivt, ndr det géller sina informationssok-
ningsaktiviteter. Motséttningen mellan studieprak-
tiken och yrkespraktiken kan ofta fa karaktiren av
en motséttning mellan ett teoretiskt och ett praktiskt
forhallningssétt, dir teorin framstar som kontexto-
beroende och generaliserande, medan de kunskaper
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som forvirvas i yrkespraktiken upplevs som konkre-
ta och mer anvindbara (jfr. Lauvds & Handal, 2001,
s. 140-146). Vad och vem som tillskrivs kognitiv
auktoritet beror pa kontexten: i utbildningspraktiken
premieras anvandningen av vetenskapligt producerat
material som bedoms efter vetenskapliga kriterier, i
yrkespraktiken &r det framforallt den direkta an-
véndbarheten i undervisningen som &r betydelsefull.
Darfor betraktas mer erfarna kollegor som kognitiva
auktoriteter, medan vetenskapligt material inte langre
anvénds pa samma sitt, da det inte ar direkt applicer-
bart 1 undervisningen.

I Figur 1 framgar séledes att lararna upplever sina in-
formationssokningsaktiviteter olika beroende pa vil-
ken social praktik de dr verksamma inom. En del av
de strategier som var anvdndbara under studietiden
framstar inte som vérdefulla att behélla i yrkesprakti-
ken, dér istdllet nya informationssdkningsaktiviteter
utvecklas. Under utbildningen tycks ldrarna ha utve-
cklat en informationskompetens for egen del, men
under utbildningen ldaggs inte sarskilt stor vikt vid

de blivande lararnas forhallningssitt till sina elevers
informationssokningsaktiviteter, och dirmed inte
heller deras ldarande av informationskompetens (jfr.
Merchant & Hepworth, 2002). I var studie framkom-
mer att ldrarna upplever sig vara daligt rustade for att
hantera didaktik kring s6kning, kritisk vardering och
anvédndning av information. Detta resultat kan rela-
teras till tidigare forskning som visat pa en diskre-
pans mellan innehallet i pedagogers undervisning for
informationskompetens och de kriterier som anvénds
for att utvirdera studenternas larande av forméagor
relaterade till informationskompetens (Limberg &
Folkesson, 2006).

Att informationskompetens skulle vara en generell
fardighet, som dr direkt dverforbar fran en social
praktik till en annan, motségs genom studiens re-
sultat. Vad som framgar med tydlighet r snarare
informationskompetensens kontextbundenhet (jft.
Tuominen, Savolainen & Talja, 2005). Utifran stu-
dien kan det darfor identifieras en problematik som
exempelvis berér anvindarundervisning som syftar
till att utveckla informationskompetens hos studen-
ter pd utbildningar som anknyter till professionel-
la praxisfalt, sésom lararutbildningar. De typer av
informationssokningsaktiviteter som utvecklas i en
utbildningspraktik behdver inte fungera sarskilt vl
i en kommande yrkespraktik. Genom att betrakta in-
formationskompetens som en uppséttning generella
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fardigheter, oavsett den sociala praktik som anvinda-
ren dr en del av, forbises ddrmed denna problematik.
I lararnas berdttelser om utveckling av informati-
onskompetens i bade utbildningspraktik och yrkes-
praktik framstar det som om hogskolebibliotekens
anvéndarundervisning skulle kunna fa en dn mer be-
tydelsefull roll. Detta genom att den dven fokuserar
pa studenternas kommande yrkespraktik, som kraver
bade ett didaktiskt forhallningssétt gillande elevers
informationssokningsaktiviteter och en informations-
formedlande roll. Bibliotekarien har hér en potential
att utgora ett stdd i relationen mellan utbildning och
yrkesliv avseende larande av informationskompe-
tens, forutsatt en forstaelse for informationskompe-
tensens kontextbundna karaktir. Denna forstaelse
skulle till exempel kunna innebéra en uppfattning om
hur kritisk vérdering av kéllor maste goras i rela-
tion till de normer som géller for olika praktiker och
deras kontexter (jfr. Sundin, kommande).

Den informationskompetensens kontextbunden-

het som diskuteras i foreliggande artikel har kunnat
synliggdras genom anviandningen av ett teoretiskt
ramverk som utgors av den symboliska interaktio-
nismens begrepp i kombination med Wilsons (1983)
begrepp kognitiv auktoritet. Genom dessa teoretiska
utgangspunkter fokuseras enskilda individer i sams-
pel med sociala praktiker. Forstaelsen for lararnas
informationssokningsaktiviteter kan salunda fordju-
pas genom att inte fokusera pa dessa sdsom isolerade
handlingar, utan sedda som delar av den praktik i vil-
ken informationssokningsaktiviteterna utgor en del.

Noter

1. Denna artikel ar skriven inom ramen for forsk-
ningsprogrammet Bibliotek, IKT och ldrande
(BIKT) och dess forskningsprojektet ”IKT i dver-
géangen fran utbildnings- till yrkespraktik”, vilket
ar finansierat av KK-stiftelsen och dess forsk-
ningsprogram LearnIT. Darutdver dr artikeln en
publikation fran Linneaus Centre for Research on
Learning, Interaction and Mediated Communica-
tion in Contemporary Society (LinCS). Artikeln
bygger pa Anna Lundhs magisteruppsats Informa-
tionssokning och ldrare: en studie av 4-9-ldrare i
overgangen fran utbildning till yrkespraktik fran
2005. 1 vidareutvecklandet av uppsatsen till en ar-
tikel vill forfattarna tacka de anonyma granskarna
for deras vérdefulla synpunkter.



2. Informationssokning ges i foreliggande artikel en
vid definition som inkluderar bade datorbaserad
informationssokning och mer indirekta former av
informationssokning (jfr. Wilson, 1999). Med in-
formationssokningsaktiviteter avses, utover infor-
mationssokning, dven kritisk virdering och olika
former av anvidndning av information.

3 Innan den fornyade svenska lararutbildningen in-
fordes 2001 utbildades svenska grundskollérare
antingen for att undervisa i arskurserna 1-7 (cirka
7-13 ar) eller 4-9 (cirka 10-15 ar).
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