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K‘istoffer Edelgaard Christensen modtog Arbejderhistorieprisen 2023 for
in ph.d.-athandling Governing Black and White. A History of Govern-
mentality in Denmark and the Danish West Indies, 1770-1900 (Lunds univer-
sitet, hovedvejleder Hanne Sanders og bivejleder Gunlog Fur). Med afsat i
den franske filosof Michel Foucaults teori om moderne regeringsrationalitet
samt sammenligninger pa tvars af bade tid og rum gives et nyt bud pa, hvilke
tankegange der 14 bag kolonirigets styring af dets undersatter. Det pévises
bl.a., at slaveriets ophvelse og dannelsen af den liberal-demokratiske natio-
nalstat kun foregede den racistisk betingede forskelsbehandling af Danmarks
‘sorte’ og ‘hvide’ landarbejdere. Til dette nummer har Christensen skrevet om
arbejdsregimer i Dansk Vestindien efter 1878.
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Regimet efter ‘Fireburn’:

MAGT, KAPITALISME
OG DEN GLOBALE
ARBEJDERHISTORIE
SET FRA ST. CROIX

Af Kristoffer Edelgaard Christensen

Afrocaribiske arbejdere var en eftertragtet ‘vare’ pa St. Croix, og
bestrebelserne pé at udnytte deres arbejdskraft og forme deres
varen var mange. I denne artikel kastes lys over et hidtil over-
set kapitel i kapitalismens historie i Dansk Vestindien: Det
statslige regime i tiden efter arbejderopstanden ‘Fireburn’
(1878).

en 25. april 1882 afsagde retten i Christiansted dom, i hvad der
D pa St. Croix var en ren rutinesag. Ejeren af plantagen Little Prin-

cess, Emil Svitzer, havde begzret to af sine plantagearbejdere straf-
fet, fordi de hver iser havde “forladt sin Tieneste uden sin Husbonds Vidende
og Villie”.! Den ene, 46-4rige John Joseph fodt pA Guadeloupe, havde ikke
indfundet sig pa plantagen siden arets begyndelse, mens den anden, 22-arige
Sarah Smidt der oprindeligt kom fra Tortola, kun havde arbejdet tre dage
siden begyndelsen af marts. De to arbejdede ligesom de fleste af St. Croix’
omtrent seks tusinde afrocaribiske landarbejdere i juridisk henseende som ty-
ende.? Ifolge koloniens tyendelov af 24. oktober 1879, der ophevede det langt
mere restriktive arbejdsreglement af 1849, kunne gens arbejdere ganske vist
frit kontrahere med arbejdsgivere om lgn, arbejdstid og andre forhold, men

de var samtidig underkastet en rekke ikke-gkonomiske tvangs- og straffefor-
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anstaltninger, der ikke passer ind i traditionelle definitioner af et frit eller ka-

pitalistisk arbejdsmarked.® P4 arbejdsgiverens foranledning kunne St. Croix’
landarbejdere i tilflde af arbejdsforsommelse, ulydighed og opsatsighed mod
deres ‘husbond’ siledes straffes med bede, fzngsel pd vand og bred eller med
den sikaldte ‘tvangsarbejdsstraf’.* Efter denne lov slap John Joseph med en
bede pa $1, svarende til ca. 1 uges lon, da han, sd vidt dommeren kunne
skonne, ikke var tidligere straffet. Mindre heldig var Sarah Smidt, der ifelge
dommen “gentagne Gange” var demt for “Arbeidsforseelser” og det sa sent
som i februar samme ar, da hun idemtes 24 dages tvangsarbejde. For sin nye
brode fordobledes hendes straf derfor til 48 dages tvangsarbejde, en dom hun
skulle afsone i St. Croix’ primare fngselsinstitution, Richmond.

Det statslige regime, der her blev mobiliseret af plantageejeren Svitzer til
at straffe og aftvinge to af hans arbejdere deres arbejdskraft, udger et af de
mere underbelyste emner inden for den dansk-vestindiske historieskrivning.’
Denne har leenge haft sit tyngdepunkt i perioden frem til slaveriets ophavelse
i 1848,° og de fi arbejderhistoriske studier, der har beskeftiget sig med tiden
herefter, har i vid udstrekning fokuseret pé tiden frem til arbejderopstanden
‘Fireburn’ i 1878.7 Foruden to nyere kandidatspecialer, hvoraf iser Jeppe

Bangsgaard Ildveds her vil blive anvendt,® er den eneste grundige fremstilling
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af det statslige regime, der rettede sig mod St. Croix arbejderbefolkning efter
Fireburn, Peter Hoxcer Jensens From Serfdom to Fireburn and Strike — The
History of Black Labor in the Danish West Indies 1848-1916, posthumt udgivet
i 1998.% Trods sin righoldige analyse af arbejderbefolkningens sociogkono-
miske forhold og af statens ofte mangelfulde juridiske og sociale tiltag giver
Jensens bog i visse henseender kun et overfladisk indblik i helt centrale dele
det statslige regime, der pragede den afrocaribiske landarbejderbefolknings
liv i tiden efter Fireburn. Ikke mindst savnes en dybere og mere kritisk be-
handling af, hvordan staten sggte at organisere relationen mellem arbejder-
befolkningen og eens plantager, fattigveesen og straffeinstitutioner.

Udover at kaste nyt lys over disse tre relationer er formélet med denne ar-
tikel at indskrive St. Croix i den globale arbejder- og kapitalismehistorie — et
felt som i de sidste drtier radikalt har udfordret den etablerede forstelse af
‘arbejderen’ og ‘kapitalismen’ som fznomener, der udviklede sig sidelobende
med og urelateret til den mere primitive udbytning, der typisk forbindes med
den koloniale verden. Til dette formal ger artiklen brug af nyere forskning
om ‘kolonial governmentalitet’, der med afszt i Michel Foucaults tanker om
magt setter fokus pa de ofte seregne rationaler og praksisser, igennem hvilke
koloniserede befolkningers liv og adferd er blevet sagt formet og ordnet for
blandt andet at imgdekomme den globale kapitalismes dynamikker. Ved at
udforske den governmentalitet, der 14 til grund for statens bestrebelser pa at
organisere og forme St. Croix’ afrocaribiske arbejderbefolknings liv og veeren
efter Fireburn, giver artiklen herved en lokalt forankret analyse af de historisk
specifikke mader, hvorpa den koloniale arbejder er blevet indlejret i den glo-
bale kapitalistiske skonomi. Artiklen gir i den forstand i forlengelse af den
voksende globalhistoriske interesse for de grenseoverskridende forbindelser
og processer, der bandt Dansk Vestindien sammen med andre dele af det dan-
ske imperium, med den omkringliggende region og med fremmede koloniale

magter.'’

Global arbejderhistorie, kapitalisme og governmentalitet

Et centralt fokus i det felt, der ofte omtales som global arbejderhistorie (Global
Labor History), er bestrebelsen pé at udfordre den traditionelle, nationale og
eurocentriske ramme, hvorved ‘arbejderen’ forstis, saidan som Marx gjorde
det, som ‘den frie lonarbejder’ eller ‘proletar’. I stedet for at isolere analysen
om denne arketypes oprindelse, diffusion og iboende konfliktforhold med
produktionsmidlernes besiddere er den globale arbejderhistorie, for at citere
Marcel van der Linden, interesseret i ‘det transnationale — og endda trans-

kontinentale — studie af arbejdsrelationer og -bevagelser i ordets bredeste be-
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tydning’."" Inden for dette globalhistoriske perspektiv omfatter kategorien
‘arbejde’ bade lonnet og ulennet arbejde, frivilligt arbejde savel som tvunget,
og derved ogsa hele det kludeteppe af produktionsformer og arbejdsrelatio-
ner, der traditionelt er blevet kaldt ‘feudale’, ‘primitive’ eller ‘ikke-kapitalisti-
ske’, sdsom slaveri, hoveri, bundet kontraktarbejde (indentured servitude),
ulennet husarbejde eller den tyenderelation, som afrocaribiske landarbejdere
som John Joseph og Sarah Smidt levede i pd St. Croix. Frem for at betragte
sadanne afvigelser fra normen som et levn fra en tid og et samfund for kapi-
talismen, som eksempelvis Peter Hoxcer Jensens fremstilling gor,'? sd under-
soger den globale arbejderhistorie, hvilken rolle de har spillet inden for
kapitalismen. De undersoges altsi som konkrete mader, hvorpa arbejdskraft
historisk set og som led i forskellige former for kapital akkumulation er blevet
forvandlet til en ‘vare’ (commodity) og derved til, hvad Marx kaldte ‘abstrake
arbejde’ (abstract labor).

Siden finanskrisen 2008 har denne bestrebelse pa at skrive globale historier
om kapitalismens forskellige ansigter ikke mindst varet central inden for den
‘nye kapitalismehistorie’ (New Histories of Capitalism).'* Mens et flertal af
disse globale kapitalismestudier anlaegger et makroperspektiv, der sporer de
lange linjer og storre systemiske sammenhange,' har en mindre skare taget
udgangspunkt i konkrete steder og undersegt, hvordan den arbejdende be-
folknings varen er blevet formet i samspillet mellem lokale aktorer og kapi-
talismens globale krafter.'® Et godt eksempel herpa er Andrew Lius 7ea War
—A History of Capitalism in China and India (2020), der belyser rivaliseringen
imellem te-industrierne i to kinesiske regioner og i det koloniserede Assam-
distrikt i slutningen af det 19. og begyndelsen af det 20. drhundrede. Frem
for at afskrive deres respektive produktionsformer som ‘prakapitalistiske’ —
det forste fordi det antageligt sad fast i tidlose traditioner, det andet fordi det
hverken var kapitalintensivt eller baseret pa frit arbejde — viser Liu, hvordan
kapitalismen via te-industriernes stigende integration i og konkurrence pa
verdensmarkedet havde en strukturende, om end ikke forudsigelig eller ens-
artet effekt pa de méder, arbejdet organiseredes. Mens kinesiske te-producen-
ter brugte forhidndenverende kulturelle ressourcer sisom rogelsespinde og
mytologi til at méle, disciplinere og effektivisere arbejdsindsatsen, imedekom
de britiske producenter i Assam den globale konkurrence gennem oprettelsen
af et statsstottet og racialiseret regime baseret pd bundne kontrakt- og mi-
grantarbejdere."”

Ligesom Liu sztter denne artikel fokus pa den til dels uforudsigelige pro-
ces, hvorved den globale kapitalisme — ved at forvandle arbejderen til en ‘vare’
— har pévirket arbejdsrelationer og -regimer pa lokalt niveau, nemlig pa St.

Croix. Her bestod kapitalismens méaske mest vasentlige pavirkning i at etab-

88 Arbejderhistorie nr. 1-2 2024




lere og vedligeholde en global konkurrence om at producere sukker si profi-
tabelt som muligt, hvilket i denne arbejdsintensive periode i sukkerets historie
i vidt omfang indebar, at man skulle anvende arbejdskraften sa effektivt som
muligt. Som det gjorde sig gaeldende mange andre steder i Caribien, oplevede
St. Croix’ plantageejere dette globale pres serligt intenst i perioden efter sla-
veriets ophavelse i 1848."® Udover faldende verdensmarkedspriser var pro-
blemet for plantageejerne iser, at den emanciperede befolkning ikke alene
var ivrig efter at vinke farvel til det opslidende og dérligt betalte plantagear-
bejde, men at den ogsd var numerisk aftagende, dels pa grund af emigration,
dels pd grund af darlige sundhedsforhold med hej dedelighed til folge (fra
1860 til 1901 faldt St. Croix’ samlede befolkning relativt stodt fra ca. 23.000
til 18.500). I plantageejerne og myndighedernes gjne var de frigivne og deres
efterkommere tilmed udpreget dovne og arbejdssky. Langt de fleste, pastod
guvernogr Christian Henrik Arendrup i 1884, “here til den alt for talrige
Klasse af Negre, der ikke arbeide mere end strengt fornedent for Livets Op-
hold”, efter hans vurdering ikke mere end 3-4 dage om ugen." I denne si-
tuation blev forggelsen og udnyttelsen af arbejdskraften — det jeg her vil kalde
‘arbejderproblemet’ — naturligt nok helt centralt for plantageejerne og den
koloniale stat, ikke mindst, vil jeg heevde, i tiden efter Fireburn.

Dette betyder dog ikke, at de konkrete mider, de koloniale myndigheder
sogte at lose dette ‘arbejderproblemy’, var en selvfolgelig eller naturlig reaktion,
der udsprang forudsigeligt af de koloniale magthaveres interesser. Tvartimod
hvilede bide myndighedernes fortolkning af den situation, de stod overfor,
og de lgsninger og det regime, de udviklede for at afhjelpe det, pa historisk
specifikke mader at rationalisere og udeve magt. Sagt med Michel Foucaults
ord hvilede det regime, der udvikledes efter Fireburn, derved pé en bestemt
‘governmentalitet’ — et begreb der kan defineres som det fundament af dis-
kurser, teknikker og strategier, hvorpé en given made at problematisere og
intervenere i virkeligheden p4, blev mulig, meningsfuld og nedvendig.*’

Som det vil vises, havde den koloniale governmentalitet, der tjente som
fundament for regimet efter Fireburn, tride tilbage til slaveriets og post-eman-
cipationens racebaserede styring af den afrocaribiske befolkning, men den
omformedes ogsa pd vasentlige mader i takt med gens overgang til friere ar-
bejdsrelationer efter 1878. Den fik ikke mindst sin konkrete form ved de ko-
loniale myndigheders vedvarende kontrastering af koloniens og moderlandets
angiveligt meget forskelligartede forhold, iser nar det kom til indretningen
af et ‘frit’ arbejdsmarked. Herigennem konsolideredes ogsa en serlig magt-
strategi, der definerede sig selv i modsetning til de liberale styringsformer,
der da havde etableret sig i metropolen. I kolonien gik magten folgelig ikke

til arbejderen som et individ, der forventedes at spille en akziv rolle i den rette
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forvaltning af friheden, men derimod som et medlem af en uciviliseret ‘race’
og et passivt objekt for statens bestrebelser pa at ‘forbedre” deres adferd. For
at begribe det specifikke ved denne koloniale governmentalitet og det regime,
hvori den kom til udtryk, vil artiklen lobende foretage sammenligninger med
den governmentalitet, der i de samme ér voksede frem i metropolen Dan-
mark.”! Herved muliggores samtidig en mere nuanceret globalhistorisk for-
staelse af overlap og forskelle mellem arbejdsregimer, der ellers typisk studeres

hver for sig.

St. Croix og ‘arbejderproblemet’

Som folge af stigende global markedsintegration, konkurrence fra sukkerroen
og mekanisering af forarbejdningen af sukkerror blev plantagedriften i Dansk
Vestindien i drhundredets midte og iser fra 1870’erne hirdt ramt af faldende
verdensmarkedspriser pd sukker. Pa St. Thomas og St. Jan blev dyrkning af
sukkerror efterhinden opgivet, mens man pa St. Croix imedekom presset ved
dels at omlegge de mindst givende jorde til kveegdrift, primart pa estenden,
dels ved at oge udbyttet af de resterende gennem de teknologiske landvin-
dinger, som var gjort andre steder i Caribien. Ifolge Peter Hoxcer Jensen be-
gyndte plantagerne fra 1850’erne at anvende plove trukket af okser eller sler,
bedre godning i form af guano, og méske vigtigst af alt kunne de fra 1878 fa
deres sukkerror forarbejdet pa ens centralsukkerkogeri.”” Ligesom andre ste-
der i Caribien gjorde disse teknologiske forandringer dog ikke produktionen,
og serligt ikke selve dyrkningen af sukkerror pd marken, mindre arbejdsin-
tensiv eller krevende.”

Da St. Croix hjemlige befolkning som nevnt ikke alene svandt ind, men
da mange af forstdelige arsager ogsa segte bort fra plantagerne, igangsatte gens
plantageejere og myndigheder sidst i 1850’erne systematiske forseg pd at til-
treekke landarbejdere udefra. Ifolge Peter Hoxcer Jensens beregninger indfor-
tes frem til 1917 ca. 10.000 arbejdere, primeart fra Barbados og andre ner-
liggende ger sisom Tortola og Guadeloupe som de foromtalte Sarah Smidt
og John Joseph angav at komme fra.** Tilforslen af migrantarbejdere var, frem-
haver Jensen, iser af afgerende betydning i 1860’erne og efter en recession i
midten af 1870’erne igen fra 1882. Fra dette ér og frem til 1902 bestod den
arlige immigration antageligt af mellem 200-600 arbejdere, et tal som i det
mindste frem til 1890 forte til en mindre befolkningstilvaekst, der dog ikke
var tilstreekkelig til at slukke plantageejernes torst efter arbejdskraft.

Foruden selve fremskaffelsen af arbejdere havde det siden slaveriets ophee-
velse varet den centrale opgave for de vestindiske myndigheder at holde de

forhdndenverende arbejdere i arbejde. Til dette formal havde generalguverngr
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Peder Hansen et halvt ar efter emancipationen, i januar 1849, udstedt et si-

kaldt ‘provisorisk’ arbejdsreglement, der trods sin tiltenkte midlertidighed
med mindre revisioner kom til at udgere det juridiske fundamentet for rela-
tionen mellem plantager og landarbejdere frem til 1879. Reglementet er sam-
tidigt interessant, fordi flere af dets underliggende og pa mange mader
repressive og formynderiske rationaler levede videre i tiden efter Fireburn.
Ifolge dets paragraffer var alle landarbejdere pligtige til at indga 1-drige ar-
bejdskontrakter for en pa forhdnd fastsat lon (1. klasses arbejdere, der kunne
udfere det hirde arbejde, skulle have 15 cents om dagen, mens den mindre
behendige 2. klasse fik 10 cents og 3. klasse, primart bestiende af invalider
og mindre bern, 5 cents).” De, der ikke indgik en sidan arbejdskontrakt,
betragtedes som losgengere og skulle straffes med fengsel derfor, mens de,
der i arbejdsgiverens gjne gjorde sig skyldig i arbejdsforsemmelse eller uly-
dighed, kunne trekkes i lon og efter gentagne arbejdsforseelser sidenhen un-
derkastes politirettens dom.”

Som Peter Hoxcer Jensen og mange andre har fremhavet, etablerede 1849-
reglementet derved et repressivt arbejdsregime, der anvendte tvang og straf
til at styrke plantageejernes greb om arbejderbefolkningen.”® Af samtidens
dansk-vestindiske embedsmand og plantageejere blev 1849-reglementet dog
ogsd, som Rasmus Sielemann har vist, opfattet som et stykke social ingenior-

kunst, hvis formal det var at ‘civilisere’ og forvandle de antageligt dovne og
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uansvarlige afrocaribiske arbejdere til ‘okonomiske mennesker’ (homines oe-
conomici), der ville drives til arbejdsomhed af deres egeninteresse. Som et over-
vejende flertal af koloniens magthavere fastholdt helt frem til 1870’ernes
omveltninger, ville dette mél dog kun kunne nas ganske gradvist og alene
ved hjelp af formynderiske begrensninger, der efterhinden vennede den
dovne til flid og samtidigt sikrede den uselvsteendige mod sult og nad. Det
forste skulle opnas ved arbejdspligten og tvungne arskontrakter, det andet ved
1849-reglementets mere sociale tiltag. Udover fast lon og arbejde bestod disse
i, at arbejderne uden betaling skulle tilbydes leegebehandling, alderdoms- og
invalideunderstottelse, samt bolig for dem selv og deres familie pa plantagen,
ligesom de to farste klasser skulle tildeles et mindre stykke jord (‘provisions-
grund’) som de kunne dyrke i deres fritid.*?

Fordi dette formynderiske og repressive regime sigtede efter at danne ‘oko-
nomiske’ mennesker, der uden statslig indblanding og alene af materielle in-
teresser ville ledes mod et rationelt mél, argumenterer Sielemann for, at
1849-reglementet etablerede en form for autoriter liberalisme. Ligesom det
skete for kvinder, born, fattiglemmer eller andre ‘afvigende’ kategorier rundt
omkring i verden, blev St. Croix koloniserede arbejdere derved undtaget fra
liberalismens frihedsidealer, fordi de ellers ikke kunne forventes nogensinde
at blive i stand til at forvalte friheden fornuftigt og ekonomisk. Trods sin in-
strumentelle betydning for den lokale plantageskonomi, gik dette regime altsa
til en vis grad i forlengelse af de globale forandringer og spandinger, der fulgte
i kelvandet pa liberalismens opblomstring i det 18. og 19. arhundrede.

Ved at forsta St. Croix’ arbejderregime som udtryk for en global liberal
tendens risikerer man dog at overse, hvad der var specifikt for dette koloniale
regime, bide for og efter Fireburn. Ud fra et komparativt perspektiv er det
ikke mindst tydeligt, at det ‘okonomiske menneske’, som de koloniale myn-
digheder onskede at opdyrke, var veesensforskelligt fra det, der i lobet af 1800-
tallet var blevet normen og idealet i Danmark. Som jeg har argumenteret for
i min ph.d.-athandling, var hovedsigtet i de reformer, der formede det danske
arbejdsmarked og fattigvesen, iser fra 1840’erne, at danne arbejdere, der ikke
alene var arbejdsomme, men ogsa sparsommelige, forudseende og selvsten-
dige nok til uden andres hjlp at serge for sig selv og deres families udkomme
og vedbefindende, ogsi i tilfzlde af arbejdslashed, sygdom og alderssvakkelse.
For at danne denne type arbejder fokuserede danske lovgivere, ligesom i andre
dele af det 19. arhundredes Europa og ikke mindst i England, pé at indrette
et miljo, hvor arbejderen skulle ledes og formes af antageligt autonome gko-
nomiske love. I dette miljo skulle arbejderen ikke alene sattes fri til efter bed-
ste evne at fplge sine interesser og forbedre sine kér, men han (og der mentes

‘han’) skulle ogsa, for at blive sparsommelig, forudseende og opna en staerk
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selvsteendighedsfolelse, med jevne mellemrum opleve den mangel og knap-
hed, der nu mentes at udgere tilvarelsens prekare, men lererige grundvilkar.
Dette fordrede frem for alt, at alle alternativer til markedsbaseret lonarbejde
skulle forbydes eller ggres utiltalende — som det herhjemme skete ved afvik-
lingen af husmandshoveriet og tjenestetvangen i 1840’erne og 1850’erne og
ved den stigende stigmatisering og institutionalisering af fattiglemmer, sarligt
fra 1860’erne — si arbejderen ville befinde sig i et arbejdsmarked praeget af
fuldstendig konkurrence og til fulde maerke dette markeds iboende mulig-
heder og risici. Det, der kendetegnede denne udevelse af magt i metropolen,
var alts en liberal og akter-orienteret strategi: /iberal fordi den ikke sogte at
forme den rette subjektivitet og selvledelse direkte ved bud eller forbud, over-
vagning eller trening, men indirekte gennem et miljo (i dette tilfzlde et oko-
nomisk); aktor-orienteret fordi den tilskrev subjektet en aktiv rolle i selve
tilleringen og mestringen af ret okonomisk adfeerd.”!

P4 samtidens St. Croix var man, trods den generelle opbakning til 1849-
reglementet, ikke helt uvant med tanken om pa samme vis at lade den afro-
caribiske arbejderbefolkning blive styret og formet af ‘okonomien’. Ved
forskellige lejligheder udtrykte en mindre skare af koloniale embedsmand
faktisk den overbevisning, at ‘frit arbejde’, som de typisk omtalte en fremtidig
overgang til frit og uathengigt lenarbejde, ville have de samme gavnlige effek-
ter pa oens afrocaribiske befolkning, som det havde haft alle andre steder. For-
sigtige tilnarmelser til denne universalistiske position kan spores i det mindste
tilbage til generalguvernor Peter von Scholtens bestrabelser pa at forberede
den slavegjorte befolkning til et liv i frihed,** men den udtryktes forst tydeligt
efter emancipationen og da oftest i opposition til arbejdsreglementet af 1849.
Dette ar beklagede overretsdommer C.E Kunzen eksempelvis, at man grundet
reglementets mange begraensninger ikke kunne forvente “den Fremgang i
Orden, Sparsommelighed og Civilisation i det hele, som det Offentlige var
befoiet til at haabe af Negerpopulationens Overgang til frie Arbeide”.?

Da St. Croix’ arbejderlovgivning reformeredes efter Fireburn, var sidanne
optimistiske, men marginaliserede, tilkendegivelser om den gkonomiske li-
beralismes og det ‘frie arbejdes’ universelle gyldighed dog helt forstummet.
Ligesom det var sket i mange andre hjorner af den koloniale verden i lobet af
det 19. arhundrede,* tog koloniens toneangivende stemmer nu for givet, at
gens afrocaribiske arbejderbefolkning matte ledes efter en specifikt kolonial
governmentalitet. I forlengelse af tanker, der kan spores tilbage til 1840’ernes

> var myndighederne og ko-

forberedelser pa den kommende emancipation,’
lonialridet efterhanden blevet enige om, at koloniens arbejdere og den kon-
tekst, de befandt sig i, var af sd fremmedartet karakter, at ‘normale’ liberale

principper for ledelsen af mennesket ikke kunne gore sig geldende. Dels
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havde “den Sorte Befolkning” — som det eksempelvis udtryktes i en kommis-
sionsberetning fra 1879 — en “sterkt fremtreedende Tilbeielighed til i et Par
Dage af Ugen at fortjene det Lidet, som den har nedig til Livets Ophold, for
dernast Resten af Ugen at fortere det i Lediggang og Forlystelser.” Dels op-
levede denne dovne og ubekymrede befolkning angiveligt ikke ner den
samme grad af mangel og usikkerhed som den hjemlige arbejderbefolkning,
da Caribiens klima var sa mildt og frodigt aret rundt, og da de selv havde si
begrensede materielle behov.?

I overensstemmelse med disse idéer var ophavelsen af 1849-arbejderreg-
lementet og indstiftelsen af friere arbejdsrelationer i 1879 naturligt nok ikke
forbundet med forventninger om, at det ‘frie arbejde” ligesom i hjemlandet
ville tillade autonome gkonomiske mekanismer at indtage en hovedrolle i le-
delsen og ‘forbedringen’ af arbejderklassen. I diskussionerne forud for vedta-
gelsen af den nye tyendeforordning i 1879 blev den nye ordning i stedet
forstaet som en nedvendig tilpasning til tvingende politiske og ekonomiske
omstendigheder. Dels var der den afrocaribiske befolknings krav om foran-
dring og frygten for et nyt Fireburn; dels var der det forhold, at kolonien i
1876 til gengzld for statsstotte til opforelsen af centralsukkerkogeriet havde
forpligtet sig til at oph@ve arbejdsreglementet senest tre ér, efter det pabe-
gyndte sin produktion; og endeligt havde pabegyndelsen af denne produktion
i marts 1878 skabt et lokalt behov for mere fleksible (og ofte bedre betalte)
arbejdere, som var begyndt at underminere de faste (og darligere betalte) ar-
bejdsrelationer.?”

Snarere end ‘civilisatorisk” fremgang blev indstiftelsen af friere arbejdsrela-
tioner forbundet med frygten for, at landarbejderne ville sege bort fra plan-
tagerne eller kun arbejde der lejlighedsvis og i det hele taget forfalde til
dovenskab og lediggang. Dette sogte man blandt andet at modvirke med en
ny lesgengeriforordning, der udkom samtidigt med tyendeforordningen af
1879. Denne nye forordning definerede en ‘lgsgeenger’ pa samme vis som i
geldende dansk ret — nemlig dels som en vagabond, dels som en besiddelseslas
person uden fast beskaftigelse — men fastsatte langt hardere straffe herfor.
Mens en hjemlig losgenger efter loveendringen i 1860 maksimalt kunne straf-
fes med en maned pa vand og bred eller seks maneders simpelt feengsel, skulle
en vestindisk lasgenger allerede ved forste forseelse idommes 6 ugers og ved
gentagelser i sidste ende op til to ars tvangsarbejdsstraf. Ved fremleggelsen af
lovforslaget i september 1879 forklarede guverner Janus August Garde den
sympatisk indstillede forsamling i kolonialradet, at disse langt hardere og ide-
elt set mere afskrekkende straffe var blevet valgt ‘i betragtning af, at den ar-
bejdende befolkning her er mere fristet til at falde i ledighed end den
arbejdende befolkning i moderlandet’.?®
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Et andet middel til at sikre plantagens greb om arbejderen var naturligvis
tyendeforordningen i sig selv. Som tidligere nevnt omfattede forordningen
alle arbejdere, der ikke arbejdede som daglejere, men under kontrakter pa
uges-, maneds- eller (mere sjeldent) drsbasis. I 1881 herte ca. 4.200 ud af St.
Croix’ 5.800 plantagearbejdere til denne kategori.? Som overretsdommer
Philip Rosenstand kritisk, men forgzves bemearkede under forberedelsen af
lovforslaget i sommeren 1879, indebar denne tyendestatus pé visse omrider
et tilbageskridt i forhold til arbejdernes tidligere retlige stilling. Ikke alene
ville selve betegnelsen ‘servant’ ifelge Rosenstand udgere en krenkelse mod
ideelt selvstendige arbejdere og familieforsergere. Forordningen indebar ogsa,
fremhavede han, at arbejdsgiveren kunne udeve en slags arbitrer og endda
moralsk kontrol over arbejderens “hele Gigren og Laden”, idet forordningen
foruden ulydighed og udeblivelse anforte “Uszdelighed og andet lastvardigt
Forhold” fra arbejderens side som legitime grunde til ophavelse af en tyen-
dekontrakt med eventuelt tab af lon og bodestraf til folge.”* Dertil kom na-
turligvis, at forordningen i overensstemmelse med de da geldende principper
for tyenderetten klassificerede alle kontraktbrud fra arbejderens side, ikke som
civile sager mellem juridisk jevnbyrdige, men som kriminelle handlinger un-
derlagt offentlig straf.*!

Alt i alt udsprang denne nyordning af arbejderforholdene, der i forsknin-
gen kun er blevet behandlet flygtigt og sjeldent kritisk,** altsd af en bestre-
belse pd at opretholde og til dels styrke de midler, arbejdsgiveren og
myndighederne havde til ridighed for at tvinge arbejderen i arbejde og straffe
dem, der ikke arbejdede i det omfang eller pd den méde, det forventedes.
Samtidigt var dette svar pa arbejderproblemet dog ikke en selvfolgelig eller
naturlig reaktion pa kapitalismens dynamikker og det deraf folgende arbej-
derproblem, men udsprang af en historisk specifik, kolonial governmentalitet.
Denne baseredes, som vist ovenfor, pd en afvisning af etablerede liberale magt-
strategier: blandt en doven ‘race’, der i Caribiens klima blev skinet mod den
varste mangel og ned, kunne man ikke forvente, at ‘skonomien’ ville vare
en primer kilde til dannelsen af ‘okonomiske’ arbejdere, sidan som det kend-
tes hjemmefra. P4 St. Croix behgvedes til dette formal i stedet tvang, men
paradoksalt nok ogsd — som vi nu skal se — en hjelpende hind i tilfzlde af
sygdom, nedslidning og andre kriser, der mitte ramme voksne arbejdere og
deres born. For at forsta governmentaliteten bag denne mere sociale side af
det dansk-vestindiske svar pa arbejderproblemet er det veerd at vende sig mod
endnu en underbelyst del af den dansk-vestindiske historie, nemlig det kolo-

niale fattigveesens udvikling i arene efter Fireburn.
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En hjzlpelos befolkning

Ved ophavelsen af 1849-reglementet blev St. Croix’ fattigveesen pludselig af
central betydning for koloniens myndigheder. Hidtil havde landbefolkningens
ngdlidende primert veret hindteret pa plantagerne, der ifelge reglementet
havde veret forpligtede til at yde legehjelp og understattelse til deres arbej-
dere og deres familier i tilfelde af sygdom, alderdom og anden svaghed. Trods
myndighedernes forseg pa at genindfore visse dele af denne ‘private’ forsorg
— sasom fri legehjelp til tyende — forte ophavelsen af reglementet i 1879 hur-
tigt til en markant udvidelse af den offentlige fattigforsargelse. I 1882 esti-
meredes det, at gens fattigkommissioner i Christiansted og Frederikssted hver
iseer understottede omkring 350 personer med et mindre ménedligt penge-
belob og dagligt finansierede indleggelsen af gennemsnitligt 120 ‘syge fattige’
(‘sick poor’), den ene halvdel pd gens to hospitaler, den anden ved en sygean-
stalt ved Richmondfangslet.*’ I 1903 var antallet af personer pé fattigunder-
stottelse i Christiansteds distrikt steget til 464 personer, hvoraf de 99 var bern
under 13 &r og de ovrige primeart nedslidte og svagelige @ldre.** Skont den
afrocaribiske arbejderbefolkning altsa angiveligt var fritaget for at opleve den
samme grad af nod og mangel, som plagede den hjemlige, fandt den koloniale
stat det alligevel nodvendigt at patage sig et overordnet ansvar for at athjelpe
en bred pallette af livskriser, der matte ramme den. Det folgende vil belyse
governmentaliteten, der organiserede to centrale dele af denne sociale indsats
i drtiet efter 1878: dels statens bestrabelse pa at knytte forsergelsen til plan-
tagen, dels diskussionen om den offentlige fattighjeelps form.

I manederne op til ophavelsen af 1849-reglementet var et af hovedmalene
for guvernementet at fastholde s meget af den hidtidige forsergelsesmade
som muligt. I forhold til gruppen af helt eller delvist uarbejdsdygtige plan-
tagearbejdere foreslog davarende guverner Janus August Garde i forste om-
gang, at man videreferte plantageejernes understottelsesforpligtelse, dog med
et passende offentligt tilskud alt efter personens behov og mulige arbejdsevne.
Formalet hermed var dels at undga, at det offentlige alene skulle bare udgif-
terne til understottelse, men det handlede ogsa om at nyttiggere de nedli-
dende og binde arbejderbefolkningen som et hele tettere til plantagerne. For
udover at gore det muligt for plantageejerne at udnytte den arbejdsevne, som
visse af de nedlidende, syge eller nedslidte trods alt besad, var formalet med
at fortsette den hidtidige forsergelsesform, hvorved de understottede typisk
boede sammen med og plejedes af deres familie, at de nedlidendes arbejdende
familiemedlemmer herved blev tet knyttet den plantage, hvor deres nedli-
dende slegtninge havde til huse. Ligesom den tidligere ordning ville den fo-
resldede statssubsidierede private forsorgelse pa oens plantager derved vare
“gavnlig for Udviklingen af Forholdet mellem Arbejdsherren og Arbejderen”
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og bidrage til “at holde den Sidste til sin tilvante Beskjeftigelse samt til at

hindre den for denne saa skadelige Indflytning til Byerne.”* I stedet for at
opni dette gennem en lovendring, der muligvis ville stede pé kraftig mod-
stand blandt plantageejerne, besluttede myndighederne sig dog allerede i sep-
tember 1879 for at forsoge at ordne sagen administrativt. Ved frivillige aftaler
med gens plantageejere skulle fattigkommissionerne i hvert enkelt tilfelde
prove at sikre den nedlidende husly pa en plantage, allerhelst pa en made sa
der “giennem Invaliden knyttes arbejdsdygtige og Paarerende til Plantagen”.
I fald den offentlige bistand viste sig utilstraekkelig, kunne disse pargrende si
ogsé forventes at yde et vasentligt bidrag til den treengendes understattelse
og pleje.*

At demme efter myndighedernes egne udtalelser var denne sammenknyt-
ning af social- og arbejdspolitik relativt succesfuld.”” Til sammenligning havde
regeringen tilsyneladende mindre succes med at sikre videreforelsen af den
anden gren af den plantagebaserede forsorgelse: nemlig gratis medicin og le-
gebehandling af syge landarbejdere og deres barn. Med tanke pé de foresti-

ende langt friere arbejdsforhold begraensede regeringens bestrebelser
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umiddelbart efter Fireburn sig i forste omgang primert til gruppen af tyende
med fast bopal pa en plantage. Disse skulle, som guvernor Garde foreslog
under forhandlingerne om tyendeforordningen i sensommeren 1879, nyde
gratis legebehandling og medicin, s lenge de var i tjeneste, ogsd nar de havde
sig selv at takke for at vare blevet syg.*® I Gardes gjne var denne vide forplig-
telse selvindlysende ngdvendig for den offentlige velferd (“public welfare”),
da arbejderne métte forventes at vere enten uvillige eller ude af stand til selv
at betale for medicin og legebehandling. Udover de skadelige effekter pa ar-
bejdsstyrkens storrelse og sundhed ville dette endvidere fore til, mente han,
at leegestanden p4 sigt ville forsvinde fra plantagerne og med dem ogsé den
fagkundskab, der alene kunne vurdere, ‘hvorvidt arbejderne, nar de pastar sig
syge, virkeligt er det eller ¢j’.*’ Det var formentlig netop for at begrense denne
formodentligt udbredte “Skulkesyge”,’® at den endelige tyendeforordning af
1879 fastslog, at koloniens plantagearbejdere — ganske modsat moderlandets
tyende — havde ret til fri understottelse og medicin, men ikke til lon under
sygdom.”!

Akkurat som forsorgelsen af de alderssvekkede og af de helt eller delvist
uarbejdsdygtige var dette sociale tiltag over for tyende altsd i hej grad forbun-
det med bestrabelsen pi at styrke plantagernes adgang til og kontrol over ar-
bejdskraften. Ligesom de ®ldre og nedslidte opfattedes disse arbejdsdygtige
endda som en hjlpelos gruppe, hvis sundhed og vitalitet i det store og hele
afhang af den interesse og omsorg, andre mere oplyste krafter gjorde dem til
del. Denne tilgang til arbejdsstyrken som et passivt objekt for andres godge-
rende handlinger var ogsd fundamental, da der i 1885-1887 igen blev for-
handlet om tyendes ret til leegehjelp i St. Croix’ kolonialrad. Ifelge davarende
guvernor Christian Henrik Arendrup havde 1879-forordningen pa dette
punket nemlig ikke virket efter hensigten, da det pd grund af en uklarhed i
den engelske version af forordningen var blevet muligt og endda kutyme for
plantageejerne at fritage sig for forpligtelsen over for deres fastboende syge
plantagearbejdere, med stor usundhed og hej dedelighed til folge.”* For
Arendrup var det derfor afgerende, at forpligtelsen blev gjort uomgengelig
og endda udvidet til ogsi at galde arbejderens hjemmeboende bern under
18 4r, ligesom plantagerne ifolge hans forslag ogsa skulle serge for, at ikke-
fastboende syge arbejdere fik forneden legehjelp fra det offentlige.” Med
tanke pa arbejderbefolkningens faldende storrelse og manglende evne til at
tage vare pd sig selv var det nemlig, som Arendrup forklarede, op til andre at
treede dil:

Hvad det Offendlige [...] under alle Omstendigheder maa krave, er, at det
ikke kan indtreffe, at der paa Plantagerne henligge syge Arbeidere og Bern,

98 Arbejderhistorie nr. 1-2 2024




som trenge til Legehjelp og ikke faae den, og da Arbeiderne som oftest ikke
selv vide, hvorledes de skulle skaffe sig Hjalp, eller til hvem de skulle hen-
vende sig, maa det gjores til en bestemt Forpligtelse for Plantageeieren eller

hans Forvalter ufortgvet at skaffe Lagehjelp tilstede, naar det behaves.>*

Denne opfattelse af afrocaribiske arbejdere som hjelpelase og uansvarlige gik
pa mange méder i forlengelse af den formynderiske tankegang, der praegede
1849-reglementet og som kun var blevet mere rodfestet i artierne efter.> Som
en klar majoritet i kolonialradet havde udtryke i 1872, var et af de storste for-
trin ved dette reglement netop, at det sikrede arbejderen mod den usikkerhed
og mangel, der udgjorde den stakkels, europziske arbejders lod. ‘Fri for at
bekymre sig over sin eksistens’ — med fast arbejde og lon og sikret bopzl og
legehjelp — havde kontraktarbejderen i denne majoritets gjne et langt bedre
udgangspunkt for ‘at gore fremskridt mod at blive en bedre mand’ end under
et system, ‘hvor lenniveauet er reguleret af efterspargsel og udbud af arbejde,
og hvor arbejderen er halvvejs hjemles.”>® Under de friere arbejdsforhold, der
herskede efter Fireburn, kunne guverner Arendrup dog ikke leengere regne
med plantokratiets opbakning til at sikre arbejderne en sidan frydefuld eksi-
stens. I stedet for at stotte guverngrens forslag om en udvidet ret til fri lege-
behnadling, der endeligt forkastedes af kolonialrddet i 1887, satte gens planto-
krati sin lid til, at man kunne modvirke det aftagende befolkningstal ved oget
immigration fra nabogerne.”’

Selvom Arendrups forslag altsd strandede, peger det ikke desto mindre pa
et overordnet kendetegn ved governmentaliteten bag periodens koloniale so-
cialpolitik pa St. Croix: nemlig at det eksistentielt prekare ved arbejderklas-
sens tilverelse ikke, som i moderlandet, blev tilskrevet en rolle som det, der
skulle udnyttes til at skabe arbejdsomme og forudseende arbejdere, men
tveertimod blev forstiet som en trussel, man fra statens og plantagens side
skulle begrense s meget som muligt, dels af hensyn til befolkningens sund-
hed og storrelse, dels hvis man herigennem kunne knytte arbejderne tattere
til plantagerne.

Denne nzrmest diametrale modsetning mellem de méider, metropolens og
koloniens toneangivende stemmer forholdt sig til ned, treeder ogsd frem i en
indtil nu overset debat om St. Croix’ fattigvasens principper — en debat der
tog sin begyndelse i 1882 ved udnavnelsen af en otte mand stor kommission,
der skulle komme med forslag til eventuelle forbedringer af gens offentlige
fattigforsergelse. Omdrejningspunktet for denne debat var spergsmalet om,
hvorvidt man pé St. Croix burde reorganisere den offentlige forsergelse, si
den kom til at minde mere om hjemlandets, nzermere pracist ved at institu-

tionalisere de nedlidende i fattiggirde med arbejdstvang, kontrol og disciplin.
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I kommissionens endelige rapport fra 1884 foreslog et flertal pa fem — besté-
ende af folkevalgte medlemmer af kolonialradet, primeart briter og heraf to
plantageejere — netop denne losning. Efter deres mening burde den eksiste-
rende ordning med moneter stotte i hjemmet fremover forbeholdes folk af
“god Familie” (hvorved formentlig primart mentes hvide), mens alle andre
fattighjelpsmodtagere, hvorved iseer mentes afrocaribere, burde institutiona-
liseres i en forsorgelsesanstalt eller fattiggard med plads til 300 indsatte.’® Her-
ved ville man ikke alene, haevdedes det, sikre bedre forsergelse af og kontrol
med de understottede, der for nuverende fik en aldeles utilstreekkelig under-
stottelse (pa landet i gennemsnit 2,8 cents om dagen, i byerne 4 cents) og i
ovrigt levede, som de ville. Man kunne ogsa afskrakke personer fra at soge
offentlig forsorgelse i forste omgang. For som det var nu, hvor fattighjelpen

blev givet uden modkrav, fandtes der nemlig intet incitament til at holde sig

fri deraf.

At komme pa Fattigvasenet medforer andetsteds som Regel betydelige
Ulemper for de Vedkommende; deres hele Liv og Varen undergives Kontrol
af det Offentlige, de maa arbejde efter Evne og lide i det hele betydelige Ind-
skreenkninger i deres personlige Frihed. Her [pa St. Croix, red.] findes ikke
denne Hemsko for Lysten til at give sig over til det Offentliges Forsorg; vort
System opfordrer meget mere til at strebe efter det Offentliges Hjaelp som
noget attraaelsesvardigt, denne lille maanedlige Pension, der ikke forer
nogen af hine Ulemper med sig, vil Enhver efter bedste Evne soge at er-

hverve sig.>’

I flertallet ojne var malet, at St. Croix’ fattigvaesen i hejere grad kom til at
ligne det, der fandtes i Danmark. Her havde hovedsigtet siden arhundredets
begyndelse netop varet at gore offentlig forsergelse sa utiltalende, afskraek-
kende og skamfuld, at enhver ville gare sit yderste for at klare sig uden — en
strategi, der ikke mindst realiseredes gennem den deklasserende fratagelse af
fattiglemmers sociale og politiske rettigheder i hundredets forste halvdel og
senere, serligt fra 1860’erne, ved den udbredte institutionalisering af fattige
og deres familier i fattiggarde med tvangsarbejde, hird tugt og disciplin. Go-
vernmentaliteten, der gav mening og nedvendighed til dette hjemlige regime,
var som navnt grundleggende liberal og akter-orienteret: dens mal var at
skabe arbejdsomme, sparsomme, forudseende og pé alle mider ‘ekonomiske
mennesker’ ved at tvinge arbejdere til at konfrontere og tage ved lere af til-
varelsens eksistentielle treengsler.

Selve viljen til at introducere en slags fattiggird pé St. Croix betod dog in-

genlunde, at planerne hvilede pa samme rationale, som 14 til grund pa mo-
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derlandets fattigvaesen (og langt mindre, som vi skal se, at disse planer vandt
gehor blandt koloniens myndigheder). Kommissionsmajoriteten mente gan-
ske vist, at truslen om fattiggarden kunne fa nogle af modtagerne til at fore-
treekke at arbejde frem for at blive institutionaliseret. Men i betragtning af at
langt storstedelen af de nuvarende og formodentligt ogsa de fremtidige fat-
tighjelpsmodtagere ville vere helt eller delvist uarbejdsdygtige,** var gruppen,
der skulle afskrakkes, faktisk en anden: nemlig den nedlidendes venner og
slegtninge, der formodedes at blive mere villige til at “efterkomme deres na-
turlige Forpligtelse til at yde dem Underholdning”, hvis alternativet var lade
dem falde under det offentliges kontrol og disciplin.®’ Mens fattigvasenet i
hjemlandet altsd skulle sikre, at arbejderen ville foretrakke lonarbejdets eksi-
stentielle kamp mod mangel og ned og derved lere arbejdsomhed, sparsom-
melighed og forudseenhed, var det primere sigte med oprettelsen af en
kolonial forsergelsesanstalt med andre ord at kultivere den afrocaribiske be-
folknings ansvarsfelelse over for deres nodlidende venner og slegtninge.®
Det var dog ikke derfor, at forslaget ikke ned opbakning blandt de tre gv-
rige medlemmer af kommissionen, politimester J. Duus, pastor E.V. Lose og
landfysikus Kalmer, der som folge af deres embeder alle havde alle mere eller
mindre faste pladser i St. Croix’ fattigkommissioner og til dels ogsa som kon-
gevalgte medlemmer af gens kolonialrdd.®® I trdd med tidens filantropiske
stremninger ansd disse tre dansk-vestindiske embedsmand tvertimod den
hjelp, som parerende i vid udstreekning allerede gav til de fattige for at sup-
plere den utilstraekkelig offentlige forsergelse, som “et Moment af stor ethisk
og moralsk Betydning”.%* T deres gjne var problemet med flertallets forslag
snarere, at en forsergelsesanstalt, der i modsatning til det nuverende system
tilbed at dekke alle den nedlidendes behov, matte forventes at gore arbejder-
befolkningen endnu mindre ‘skonomisk’, end den allerede var. Hvordan
kunne man for eksempel, spurgte mindretallet, forhindre at et fattiglem,
under piskud at have fiet arbejde eller anden understottelse, forst lader sig
udskrive af fattiggarden for si kort tid efter at vende tilbage og igen falde det
offentlige til byrde, “maaske elendig af Lediggang og Sult”? Dertil fojede min-
dretallet nogle udtalelser fra en unavngiven britisk leege pd Antigua, hvor man

havde erfaringer med en lignende institution. Ifelge denne laege var det

den Almindelige Mening, at Fattiggaarden her [pd Antigua, red.] har havt
en meget uheldig Indvirkning paa endel af vore Arbejdere, som ingen hgjere
Ambition har end at gravitere derhenimod for at understottes der i Ledig-
gang, og som aldrig i deres gode Dage anse det for nedvendigt at tenke paa
Sygdom eller Alderdom. Gjer man dem Forestillinger i saa Henseende, da

ere de altid rede med dette Svar “me go poor house”.®>
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Det var pa mange mader ogsa denne frygt for at puste til befolkningens for-
modede indgroede dovenskab og letsindighed, der fik guverner Arendrup til
at afvise flertallets forslag og dermed en ordning, der med hans ord “aner-
kjendes for rigtigst ikke blot i Danmark, men vistnok i en stor Del af den ci-
viliserede Verden”. Da langt de fleste fattiglemmer ville vare helt eller delvist
uarbejdsdygtige, ville det i guvernerens gjne nemlig ikke blot vare meget van-
skeligt at etablere et arbejdsregime, der var tilstreekkeligt hirdt og utiltalende
til at presse koloniens arbejdere til at ruste sig mod alderdom og trange tider.
I betragtning af “Negerbefolkningens bekjendte Letsindighed og Mangel paa
Fremsyn” matte oprettelsen af et fattighus, hvor “enhver Treengende, der ikke
kan fortjene sit Udkomme, kan fa frit Ophold”, endda forventes at have den
helt modsatte effekt og gore arbejderbefolkningen endnu mere “ligegyldig for
Fremtiden.”®

Som det ses, var 1880 ernes dansk-vestindiske embedsstand, herunder gu-
verner Arendrup, altsd ikke ude af stand til at forbinde afrocaribere med idea-
let om at skabe ‘sande pkonomiske mennesker’. Men i deres gjne var det for
det forste, nir man tog koloniens serlige forhold i betragtning, mere sand-
synligt, at en fattiggdrd ville have en negativ end en positiv effekt pa afroca-
ribernes i forvejen ‘underudviklede’ okonomiske mentalitet. For det andet
var selve denne liberale strategi om at forme gkonomiske mennesker ved at
presse arbejdere til at foretreekke uathengigt lonarbejde frem for understot-
telse i sig selv af perifer betydning blandt koloniens magthavere. Blandt de
medlemmer af kommissionen, der foreslog introduktionen af en fattiggard —
altsd blandt St. Croix” folkevalgte medlemmer af kolonialradet — var idéen
med fattiggirden som navnt ikke primert at give arbejdere et incitament til
at holde sig fri for offentlige understottelse nu og i fremtiden, men derimod
at presse den nedlidendes slaegtninge og venner til at efterkomme deres ‘na-
turlige’ forpligtelse over for deres parorende. Og for de koloniale myndigheder
var socialpolitikken, som navnt, allerede si orienteret mod at begribe arbej-
derbefolkningen som et passivt og kollektivt objekt for andres hjlp, at fattig-
forsorgelsen ikke let kunne forenes med en liberal strategi, hvis objekt helt
modsat var et aktivt individ, der henvist til markedets eksistentielle treengsler
ville leere at lede sig selv pa bedste skonomiske vis.

Resultatet af debatten om den koloniale fattiggard forte af disse grunde
ikke til markante forandringer af St. Croix’ fattigveesen. I kolonien var soci-
alpolitikkens underliggende rationale fortsat at sikre arbejderbefolkningen
mod ned, sygdom og andet, der reducerede dens storrelse og sundhed, iser
hvis selve denne hjelpende hiand samtidigt kunne binde arbejderne tettere
til plantagerne. Til forskel fra metropolen var koloniens socialpolitik med

andre ord ikke bundet sammen med en bestrebelse pé at forbedre de enkelte

1 02 Arbejderhistorie nr. 1-2 2024




arbejderes ‘okonomiske’ mentalitet. For at pavirke og forbedre arbejdernes
adferd i en retning, der var gunstig for eens gkonomi og for plantagerne i
serdeleshed, mente de koloniale myndigheder med andre ord ikke, at de
kunne finde hjelp i ‘ckonomiske love’ og liberale strategier. For dem var det
primare middel i stedet at give plantagen et stramt greb om arbejderklassen.
Foruden lovenes tvang var det centrale middel her afstraffelsen af dem, der

provede at undvige og udfordre dette greb.

Straf og tvangsarbejde

I St. Croix’ koloniale retssystem kom denne vilje til at sikre et stramt greb om
arbejderklassen iser til udtryk i den udbredte afstraffelse af to typer forbry-
delser: nemlig forseelser i tjenesten (almindeligvis kaldet ‘arbejdsforseelser’)
og tyveri- og tilegnelsesforbrydelser (iser i form af sikaldt ‘madrapseri’). I ti-
dret 1886-1896, hvorfra vi har detaljerede oplysninger, 14 disse to typer af for-
brydelser til grundgrund for henholdsvis 21 og 38 procent, altsé til sammen
over halvdelen, af de samlede antal domme pé St. Croix. Hver iser udgjorde
de ogsa de mest almindelige typer kriminalitet, der primert ellers talte offent-
lig uorden (20 procent) og vold og slagsmél (14 procent). I betragtning af at
73 procent af alle domme i perioden 1886-1896 involverede gens landbe-
folkning, og at tyendelovens straffe for arbejdsforseelser primert rettedes mod
disse, er det endvidere sandsynligt, at en betragtelig majoritet af dommene
for arbejds- forseelser og tyveri feeldedes over afrocaribiske plantagearbejdere.
At disse forsemte deres pligter eller sogte andre subsistenskilder end lonar-
bejde, var med andre ord noget, som myndighederne tog meget alvorligt.
De ovennzvnte kvantitative oplysninger stammer fra historiker Jeppe
Bangsgaard Ildveds kandidatspeciale fra 2023, der har kastet et klarere lys
over straf i Dansk Vestindien efter emancipationen, end vi tidligere har haft.”
P4 baggrund af omfattende kvantitative analyser af de domme og straffefor-
mer, der afsagdes og anvendtes pa St. Croix i perioderne 1860-1870 og 1886-
1896, har Ildved ikke alene pavist, at koloniens straffesystem spillede en
instrumentel rolle i at udfylde det “styrings- og arbejdskraftvakuum?”, der op-
stod i kelvandet pa slaveriets afskaffelse, men ogsa at dets tag i befolkningen
intensiveredes over tid. Bemarkelsesvardig er ikke mindst en markant gget
brug af korte og mellemlange feengselsstraffe, der beted, at intet mindre end
mellem 7 til 12 procent af gens afrocaribiske befolkning i lebet af perioden
1886-1896 hvert ér sad feengslet i kortere eller lengere tid, og det ofte for
sméforbrydelser som “arbejdsforsommelse” eller “madrapseri”. I forhold til
perioden 1860-1870 svarede dette til en fordobling.*® Heraf kan udledes, at

overgangen til friere arbejdsrelationer i 1879 altsa ikke ledsagedes af en mil-
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ARiSO: Gang 10 the

dere, men tvertimod i Ildveds termer af en langt mere udtalt “kriminalise-
ring” og “massefengsling” af den afrocaribiske befolkning.

Det folgende bygger videre pd Ildveds grundige arbejde ved at undersoge
governmentaliteten, der 14 til grund for denne intensivering af det straffere-
gime, der modte den afrocaribiske landarbejderklasse. Som i det foregiende
adskiller denne analyse sig ved ikke primert at rette fokus pd selve magtha-
verne og deres motiver og interesser, men pa de rationaler og strategier, hvor-
igennem magten udeves og skal have sine effekter. Et vigtigt udgangspunkt

for analysen er debatten om udvidelsen af Danmarks straffelov af 1866 til
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Vestindien, en debat der iser foregik i 1880’erne og kun overfladisk er be-

handlet i tidligere forskning.®” Et centralt emne i disse vedvarende diskussio-
ner mellem koloniale og hjemlige myndigheder var den foromtalte
“tvangsarbejdsstraf”. Denne var siden emancipationen blevet standardstraffen
for en raekke mindre forbrydelser — sasom brud pé tyendeloven, losgengeri,
tyveri og vold, iser i grovere og gentagelsestilfzlde — og havde derved efter-
handen udviklet sig til St. Croix’ mest udbredte straffeform.”® Fra at udgere
25 procent af alle straffe i 1860-1870 udgjorde den i 1886-1896 siledes hele
44 procent, hvilket ifslge Ildved indebar, at i gennemsnit 8-900 afrocaribere,

Forografi med tit-
len ‘Prison-Gang
in the Sugarfield,
St. Croix’. De
portratterede var
sandsynligvis
idomt rvangsar-
bejdsstraf. Ca.
1900. National-

museet.
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eller mere end 3 procent og i visse ar op til 6-7 procent af befolkningen, i
denne periode hvert dr afsonede en tvangsarbejdsstraf, typisk af kortere va-
righed (den gennemsnitlige afsoningsleengde var 14 dage).”!

I modsetning til de feengselsstraffe, der kendtes i straffeloven af 1866, be-
stod denne serlige vestindiske straffeform i udferelse af forskellige offentlige
anlegs- og infrastrukcurarbejder, sisom vedligeholdelsen af bygninger, veje
og dagrenovation, samt i dyrkningen og produktionen af forskellige varer som
cksempelvis gres, tekstil og bygningssten med henblik pa videresalg. (illu-
stration 4) I takt med den egede brug af tvangsarbejdsstraffen blev denne ud-
nyttelse af de demtes arbejdskraft, fremhaver Ildved, gradvist ogsa mere
organiseret og profit-orienteret, sa den i 1880’erne havde udviklet sig til en
vigtig ressource for staten. Udover at reducere fngslets omkostninger kunne
man med tvangsarbejdere i mange tilfeelde fi udfort arbejde billigere, end det
kunne lade sig gore med betalte arbejdere. Selvom det endnu er uvist, hvorvidt
institutionen som et samlet hele faktisk gav overskud, argumenterer Ildved
derved overbevisende for, at skonomiske motiver var vasentlige for, at denne
straffeform i stigende grad vandt indpas i kolonien.”

For at forstd den stigende brug af tvangsarbejdsstraffen og af den sarlige
form, den antog pa St. Croix, er det dog ogsé vigtigt at have blik for den spe-
cifikke magtstrategi og governmentalitet, der gjorde det muligt og menings-
fuldt for de koloniale myndigheder at straffe flere og flere afrocaribiske
arbejdere pa netop denne médde. Her er det i forste omgang vesentligt at un-
dersoge, hvad myndighederne opfattede som formélet med straffen, dernast
hvilken rolle straf skulle spille i forhold til lasningen af arbejderproblemet.

Som nevnt, fandt afsoningen af tvangsarbejdsstraf pa St. Croix sted i Rich-
mond-fangslet og ved fortet i Frederikssted. Under deres ophold i disse in-
stitutioner var fangerne ifelge samtidige beretninger hverken adskilt fra
hinanden eller fra den mindre gruppe af mere alvorlige forbrydere, der var
idemt forbedrings- og tugthusstraf. (illustration 5) Skent der i lgbet af pe-
rioden sporadisk udtryktes onske om i hejere grad at adskille og isolere fan-
gerne, enten individuelt eller efter kon og ‘farlighed’, sidan som det var
normen i samtidens danske og vestlige fngsler, s forblev St. Croix” feengsler
— ligesom flere samtidige koloniale feengsler — en afvigelse fra normen om af-
sondrethed, isolation og individualisering.”? Nar det gjaldt tvangsarbejdere,
blev dette i det mindste i 1880’erne dog set som relativt underordnet, for for-
mélet med deres straf var ikke at ‘forbedre’ i dette ords geengse mening. Frem
for at orkestrere en gennemgribende rehabilitering af forbryderens hele moral
og varen og herigennem reformere individets ‘sjel’, sidan som hjemlandets
feengsler sigtede efter,”* var formélet med det koloniale tvangsarbejde primert

at afskreekke. Snarere end at ‘forbedre’ den indsatte — gennem enten fysisk
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eller mentalt arbejde — var maélet altsd at gore straffen s utiltalende, at den

straffede og dennes ligesindede for fremtiden ville foretrekke at holde sig pa
dydens smalle sti. Til dette formal var tvangsarbejdet af koloniens dommer-
stand og politimyndigheder i almindelighed, med guverner Arendrups ord,
“anerkjendt som en i betydelig Grad effectiv Straf.””

Arsagen til tvangsarbejdets effektivitet var ifelge de koloniale myndigheder,
at det var sarligt tilpasset den typiske afrocaribiske forbryders ‘natur’. Ifolge
guverner Arendrup var straffen af hirdt offentligt arbejde iser velegnet til at
afskrekke befolkningen fra de smérapserier, iser af “spiselige Ting”, som de
efter hans og den ovrige embedsstands overbevisning var s tilbgjelige til. Som
han forklarede de hjemlige myndigheder i 1882:

Mangfoldige Tyverier maa betragtes som den mere eller mindre directe
Folge af Lediggang og Dovenskab; mange stjele kun for at kunne leve uden
at arbeide, og lige overfor saadanne Individer vil denne Straf paa Grund af

sin specifikke Tvang til Arbeide veere af en serdeles gavnlig Indflydelse.”®

Forografi med tit-
len ‘Richmond
Fengsel’. Ca.
1900. Det konge-
lige Bibliotek.
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Tvangsarbejdet var i de koloniale myndigheders optik iser at foretraekke frem
for feengsling pé vand og bred, som straffeloven af 1866 foreskrev for de mind-
ste grader af tyveri.”” Efter deres opfattelse gjorde vand og bred-straffen nemlig
sjeldent tilstreekkeligt indtryk pa den vestindiske forbryder: ifelge nogle fordi
de fleste afrocaribere allerede var vandt til dérlig kost,”® ifelge andre fordi
mange havde en s3 “kraftig Konstitution”, at de ikke blev “synderligt paavir-
kede af selv en lzengere Tids Vand- og Bredsstraf”.”” Det samme problem knyt-
tede sig pd ingen made til tvangsarbejdsstraffen, der ifolge Arendrup “baade
paa Grund af selve Arbeidet og paa Grund af Skammen ved at arbeide offent-
ligt, for hele Befolkningen har en betydelig afskreekkende Virkning.”®* T over-
ensstemmelse med denne logik var det i 1880’erne efterhinden blevet
almindeligt for de koloniale domstole at idemme tvangsarbejde i stedet for
vand og bred-straffen, sidan som det eksempelvis var muligt efter koloniens
forordninger pa tyveri-, losgeengeri- og tyendeomradet.?' Ifolge disse kunne
dommeren, nér det “efter Omstendighederne findes passende”, udbytte straf-
fene efter forholdet 1:6. En forbrydelse, der takseredes til 48 timers fengsel
pd vand og bred, kunne altsi omregnes til 12 dages tvangsarbejdsstraf.®*

At tvangsarbejdsstraffen i 1880’erne efterhinden var blevet standardstraffen
pa St. Croix og blev anset som den mest passende og effektive straf for mindre
forbrydelser som smérapseri og arbejdsforsommelse, var alts ikke alene en
folge af magthavernes gkonomiske motiver (sisom at udnytte den kostbare
arbejdskraft bedst muligt), men ogsd af en rekke etablerede, race-baserede
rationaler og magtstrategier. Af central betydning var iser det rationale, at in-
dividuelle afrocaribiske arbejderes vagring ved fast og vedvarende lgnarbejde
afspejlede deres ‘races’ civilisatoriske indgroede ‘dovenskab og hang til ledig-
gang’ (snarere end alternative definitioner af det gode liv eller en legitim uvilje
mod tingenes tilstand), hvis mest rationelle og afskrekkende modsvar derfor
var hirdt arbejde. Men lige s3 vigtig for, at tvangsarbejdsstraffen i dens etab-
lerede form — med hardt arbejde i offentligheden og manglende institutionelt
fokus pé separation og individualisering — fremstod som et rationelt modsvar,
var ogsd, at straffens mél ikke var en dybdegiende rehabilitering af den ind-
satte lovbryder, men afskrekkelsen af en befolkning, der formodedes at dele
lovbryderens kriminelle tilbgjeligheder og ‘natur’.

Hele dette regime hvilede derved pa den opfattelse, som forneden skal ud-
foldes mere i detaljen, at den afrocaribiske smaforbryder ikke i egentlig forstand
var et unormalt individ, men snarere udgjorde en reprasentant for en kollektiv
civilisatorisk brist, som alene kunne holdes i ave gennem frygten for straf.*®
Som det var tilfeldet med arbejds- og socialpolitikken, gik den straffende magt
altsd til den afrocaribiske arbejderbefolkning som et et passivt kollektive objeke

— i dette tilfelde som en samling af uforbederlige vaneforbrydere, der primart
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holdtes i arbejde takket veere lovenes vedvarende virke og afskrekkelse, ikke
som folge af antageligt autonome gkonomiske mekanismer lokaliseret i indi-
videt selv eller i dets prekaere omstendigheder. I forlengelse heraf er det ikke
uvasentligt, at den straf, der i 1880erne ikke lengere mentes at gore indtryk
pé den afrocaribiske forbryder, nemlig feengsel pa vand og bred, netop byggede
pé det ‘okonomiske menneskes” mest essentielle frygt: sult.

Disse racebaserede rationaler og strategier havde som navnt tride tilbage
til tiden for og efter emancipationen. Men det forhold at de i 1880’erne var
blevet konsoliderede og understattede en intensiveret brug af tvangsarbejds-
straffen skyldes ogsd, vil jeg heevde, at straf efterhinden, og iser efter 1879, i
det hele taget blev tilskrevet et storre rolle i losningen af arbejderproblemet.
Dette illustreres bedst ved at se nermere pd myndighedernes syn pa den mest
udbredte forbrydelse i 1880’erne og 1890 erne, nemlig tyveri.

Siden 1860-1870 var det gennemsnitlige arlige antal tyveristraffe steget
med 22 procent og dette til trods for et samtidigt fald i befolkningstallet pa
15 procent. Af disse tyverier bestod omkring 60 procent i sikaldt madrapseri
— altsé tilegnelsen af fodevarer med henblik pd umiddelbar konsumption.
Som Ildved har bemarket, er det narliggende at se denne stigning som et
symptom pd stigende desperation over koloniens sociogkonomiske forhold
og altsd som udtryk for en faktisk stigning i antallet af begiede tyverier.** En
alternativ tolkning, som dog ikke udelukker Ildveds, er at myndigheder og
arbejdsgivere — og ikke mindst plantageejere — i 1880’erne var begyndt at se
mere alvorligt pé tyveri og iseer madrapseri blandt afrocaribiske arbejdere, end
de tidligere havde gjort.

I drene efter emancipationen havde koloniens politiforordning, oprindeligt
fra 1849 og revideret i 1852, sorget for, at sikaldt ‘simpelt tyveri’ blev und-
taget for Danmarks da geldende straffelove pa omradet fra 1840.% Tyverier,
der ikke involverede store summer, vold, indbrud eller andre aggraverende
forhold, var derved fritaget for hjemlandets lange feengselsstraffe i tilfelde af
gentagelse. Mens tyveri i Danmark efter 1840-loven udleste 1-8 érs fangsel
for forste gentagelse, 4-16 &r for anden og livstid efter den fjerde,*® var mak-
simumstraffen for simpelt tyveri i Dansk Vestindien i drene efter emancipa-
tionen under alle omstendigheder 6 maneders tvangsarbejde.”” Udover gnsket
om at holde udgifterne til det koloniale fzngsels- og justitsvasen nede var
baggrunden for denne undtagelse fra hjemlandets straffeprincipper den over-
bevisning, at den afrocaribiske tyv kun i sjeldne tilfelde udgjorde en reel fare
for samfundet. Eller som generalguverner Hansen forklarede i 1851, s havde
tyveri i Vestindien ikke “den samme farlige Characteer, som Forbrydelser for-
udsattes at have blandt en europisk Befolkning.”® For frem for at udgere

moralsk fordervede individer med en “tyvagtig Villie”, der gjorde dem til en-
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hver borgers svorne fiende,* var afrocaribiske tyve ifolge Hansen drevet af en
primitiv og nazrmest barnlig “Hang til at tilfredstille Qieblikkets Lyst, til Rap-
seri og til at skaffe sig en Nydelse uden foregaaende Overveielse af Folgerne.”
Snarere end et udtryk for individuel abnormitet var langt de fleste tilfeelde af
tyveri derfor, som ogsi overretsdommer Kunzen hevdede, et udtryk for ‘ra-
cens’ lave civilisatoriske udvikling og dens heraf folgende manglende selvkon-
trol og respekt for ejendomsretten. At straffe dem og deres “indgroede
Tilbeielighed til Rapseri af Smaating” i samme grad som hjemlandets tyve
ville folgelig vare nyttelgst og uden sans for proportion.”

I 1880’erne delte de koloniale myndigheder ikke lengere denne mere af-
slappede holdning til afrocaribernes antageligt kollektive og racebestemte til-
bojelighed til tyveri. Snarere end et relativt uskyldigt og ufarligt fenomen, sa
myndighederne nu tyveri som et samfundsskadeligt alternativ til lonarbejde.
Det var, som guverner Arendrup formulerede det i 1882, et produkt af be-
folkningens udbredte hang til ‘lediggang og dovenskab’, idet de fleste efter
hans overbevisning primert stjal, som citeret ovenfor, for at leve uden at ar-
bejde. Sammen med koloniens overste juridiske sagkundskab anbefalede
Arendrup derfor en revision og skerpning af straffene for tyveri gennem en
delvis indfering af straffeloven af 1866.”* Denne reform blev af forskellige ar-
sager ved tanken,” men selve det mere alvorlige blik pé tyveri og den kobling,
der nu blev gjort mellem det og arbejderproblemet, viser at straf — og ikke
mindst tvangsarbejdsstraf — nu fik en mere central rolle som et veesentligt, hvis
ikke det vasentligste, middel til at undertrykke befolkningens ulyst til arbejde.

Det er overvejende sandsynligt, at en vasentlig anledning til denne @n-
drede og skerpede problematisering af smatyveri var ophavelsen af 1849-reg-
lementet i 1879. Med ophavelsen af 1-irs kontrakterne forsvandt som
bekendt det bdnd, der dagligt holdt arbejderne i stadigt arbejde og beted, at
de fleste ikke havde noget reelt alternativ til vedvarende arbejde pa ens plan-
tager. Herved forsvandt ogsd, kunne man sige, forudsetningerne for, at den
tidligere generation af embedsmand som Hansen og Kunzen kunne se tyveri
som et isoleret fnomen, der ikke havde noget direkte at gore med arbejder-
problemet. For myndighederne, der i 1880’erne métte finde pa nye mader at
binde de nu frie arbejdere til plantagen og bekempe deres formodentligt kol-
lektive ulyst til arbejde, var denne slutning af gode grunde mindre selvindly-
sende. For dem var tyveri derimod intimt forbundet med bestrabelsen pé at
arbejde mindre eller helt undga det, og at afskraekke sadanne arbejdssky men-
nesker med deres varste frygt — hardt og vedvarende arbejde — var derfor
oplagt. Som naevnt var dette ikke mindst selvfolgeligt, fordi de koloniale myn-
digheder ikke, som de gjorde i Danmark, gik til arbejderen som et aktivt in-

divid, der i hovedsagen af egen drift ville lere at leve et liv i arbejdsomhed og
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selvstzendighed gennem dets indlejring af okonomien, men som et passivt,
kollektivt objeke, der i almindelighed matte forventes at forfalde til dovenskab
og lediggang, ved mindre staten tradte til. I ledelsen af ‘frie’ koloniserede ar-
bejdere var straffen med andre ord ikke et supplement til ‘okonomiens’ auto-
nome formning og ledelse af ‘okonomiske mennesker’, men i sig selv den

primare strategi.

Afslutning: Arbejderen og kapitalismen set fra St. Croix

P4 St. Croix var afrocaribiske plantagearbejdere som John Joseph og Sarah
Smith en eftertragtet ‘vare’. Det havde de pd sin vis veeret lige siden koloniens,
slaveriets, og sukkerproduktionens tidlige ar. Men at de i myndighedernes og
plantokratiets gjne stadig i hovedsagen udgjorde netop en vare — en ressource,
der skulle identificeres, opdyrkes, kabes og udnyttes — var ikke alene et udtryk
for slaveriets varige pavirkning af de koloniale magthaveres mentalitet. Det
fulgte ogsa af sukkerproduktionens intensiverede indlejring i og athangighed
af globale markeder og derved af kapitalismens tendens til at reducere arbej-
dere til en abstrake, udskiftelig, men ogsé i sidste ende ogsd begrenset res-
source. Som en folge af en rakke lokale forhold foltes det finitte eller begran-
sede ved denne vare endnu kraftigere pa post-emancipationens St. Croix, end
det gjorde mange andre steder. Udover befolkningens generelle aftagen, ikke
mindst som folge af darlige sundhedsforhold og emigration, var plantagernes
mangel pa arbejdere iser en folge af den enkelte plantagearbejders uvilje mod
at underordne sig denne status af ren arbejdskraft og vilje til at leve et andet
og i hans og hendes gjne mere meningsfuldt liv. P4 St. Croix var ‘arbejder-
problemet’ altsd skabt af bade globale dynamikker og lokale akterer, men det,
der overhovedet gjorde det til et problem, var i sidste ende den koloniale stat
og plantokrati.

Det regime, som skabtes for at dirigere arbejderbefolkningens adferd i en
for plantagerne og skonomien gavnlig retning efter Fireburn, ber pa samme
vis heller ikke ses som blot et forudsigeligt produkt af kapitalismens dyna-
mikker. De tre centrale dimensioner af dette regime, som er behandlet i denne
artikel, nemlig arbejderens relation til arbejdsgiveren og til det offentlige fat-
tigveesen og straffesystem, var frem for alt et produkt af en specifik, kolonial
govermentalitet — alts af en seregen samling af autoritative rationaler og stra-
tegier, der gjorde det meningsfuldt og nedvendigt at begribe kolonien og dens
befolkning som en exceptionel og anderledes storrelse end metropolen eller
andre ‘normale’ kontekster. I min ph.d.-athandling har jeg argumenteret for,
at denne slutning — nemlig at metropol og koloni udgjorde inkommensurable
og inkompatible virkeligheder — i dansk-vestindisk sammenhzang faktisk forst

Regimet efter ‘Fireburn’: Magt, kapitalisme og den globale arbejderhistorie set fra St. Croix

111




for alvor etableredes i lobet af 1800-tallet, og at tiden efter Fireburn i relation
dertil udger en slags kulmination.”*

I tiden efter Fireburn blev det statslige regime, modte den afrocaribiske
arbejder, ganske vist pa overfladen mere lig det, der modte den hjemlige: han
eller hun var fri til at szlge sin arbejdskraft, som han eller hun fandt bedst,
og for de nedlidende fandtes der nu et offentligt fattigvaesen og for den kri-
minelle et offentligt fengselsveesen. Men indbygget i dette regime var ogsa,
som vist, en rekke serlige tvangs- og straffepraksisser, der iser rettedes mod
den brede gruppe af tyende og de mange, der demtes for sméarapseri, arbejds-
forsommelse og andre mindre forseelser. Disse praksisser blev tilmed anvendt
med hgjere intensitet end tidligere og kom i det hele taget til at spille en langt
storre rolle i styringen af den koloniale arbejder. En vigtig anledning hertil
var formentlig, som navnt, selve indstiftelsen af friere arbejdsrelationer i 1879,
men lige sd vigtigt var det ogs3, at kolonien og dens arbejdere — i modsztning
til moderlandet — ikke mentes at besidde nogen autonome mekanismer for
selvledelse. I en kontekst, hvor arbejderne pa den ene side var ‘fri¢’, men hvor
der hverken i deres omgivelser eller i deres sind formodedes at findes noget,
som af sig selv ville fore dem til at forvalte deres frihed, som de burde, mitte
tvang og straffens afskrakkelse nodvendigvis spille en primer rolle. Tilsyne-
ladende var dette rationale sa sterke, at det ogsa forhindrede, at socialpolitik-
ken som i Danmark organiseredes med henblik pa at skabe et miljg, hvor
arbejderen afskraekkedes fra at soge offentlig stotte og pa denne vis dannedes
til flid, forudseenhed og selvstendighed. P4 St. Croix var socialpolitik — hvor
utilstreekkelig den end var — i stedet rettet mod at modvirke det faldende be-
folkningstal og med at knytte de nodlidende og deres arbejdsdygtige slegt-
ninge tettere til pens plantager. Pa St. Croix bestod ledelsen af arbejderen
kort sagt i den formynderiske kunst med faderlig omsorg og disciplin at af-
holde en hjlpeles, doven og smarapsende befolkning fra at give efter for sine

mest ‘primitive’ vaner og tilbgjeligheder.

Noter

1. Redeggrelsen for sagen mod John Joseph og Sarah Smidt bygger pd Rigsarkivet, Chri-
stiansteds Byfoged, Domprotokol for politiretten 1881-1887 (38.10.4), fol. 6; Arrestan-
tregister 1877-1884 (311.4.11), fols. 78 og 125.

2. Se Peter Hoxcer Jensen, From Serfdom to Fireburn and Strike — The History of Black
Labor in the Danish West Indies 1848-1916 (Christiansted, St. Croix: Antilles Press,
1998), s. 138-140.

3. Ifelge konventionelle definitioner af det kapitalistiske eller ‘frie” arbejdsmarked er ar-
bejdsgiverens magt over arbejderen essentielt af ‘okonomisk’ natur, idet ‘sanktionen’ ved
ikke at arbejde nok eller godt nok primert bestér i tilbageholdelse i arbejdslashed, sult
og nod. Se f.eks. Mitchell Dean, 7he Constitution of Poverty — Toward a Genealogy of Li-

112 Arbejderhistorie nr. 1-2 2024




beral Governance (New York: Routledge, 1991), s. 162-164; Robert J. Steinfeld, Coer-
cion, Contract, and Free Labor in the Nineteenth Century (Cambridge: Cambridge Uni-
versity Press, 2001), s. 1-26.

4. Anordning ang. Tyendevasenet paa de dansk-vestindiske Der af 24. oktober 1879, §11-
12, uyke i Love og Anordninger samt andre offentlige Kundgjorelser (1851-1886), 1879, s.
471-478.

5. I den seneste brede fremstilling af koloniens historie beskrives arbejdsregimet efter
1878 symptomatisk blot med to sztninger. Se Poul Erik Olsen, red., Vestindien: St.
Croix, St. Thomas og St. Jan, Danmark og kolonierne (Gads Forlag, 2017), s. 333.

6. Se iser Neville A. T. Hall, Slave Society in the Danish West Indies — St. Thomas, St. John
& St. Croix (Jamaica: The University of the West Indies Press, 1992); Johan Heinsen,
Mutiny in the Danish Atlantic World — Convicts, Sailors, and a Dissonant Empire (Lon-
don: Bloomsbury Academic, 2017); Rasmus Sielemann, “Governing the Risks of Sla-
very: State-Practice, Slave Law, and the Problem of Public Order in 18th Century
Danish West Indies,” Political Power and Social Theory 33 (2017); Gunvor Simonsen,
Slave Stories — Law, Representation, and Gender in the Danish West Indies (Aarhus: Aarhus
Universitetsforlag, 2017).

7. George E Tyson, “Our Side’: Caribbean Immigrant Labourers and the Transition to
Free Labour on St. Croix, 1849-79,” in Small Islands, Large Questions — Society, Culture
and Resistance in the Post-Emancipation Caribbean, red. Karen Fog Olwig (London: Frank
Cass, 1995); —, “Reaping the Whirldwind: Ex-Slave Planters in Post-emancipation St.
Croix, Danish West Indies,” in Negotiating Enslavement — Perspectives on Slaveri in the
Danish West Indies, red. Arnold R. Highfield and George E Tyson (St. Croix,: Antilles
Press, 2009); Rasmus Sielemann, Natures of Conduct — Governmentality and the Danish
West Indies (Upubliceret Ph.d.-athandling, Kebenhavns Universitet, 2015), 124-239. Se
ogsé kandidatspecialet Samantha Nordholt Aagaard, “”en af de varste Hovedmand” —
Lederskab under opreret Fireburn i Dansk Vestindien, 1878” (Master Thesis, University
of Copenhagen, 2018).

8. Jeppe Bangsgaard Ildved, “Fanget i Paradis: Massefzengslingsfeenomen, statsudvidelse
og tvangsarbejdsstraf pa de dansk-vestindiske ger, 1860-1896” (Master Thesis, Univer-
sity of Copenhagen, 2023); Caroline Augusta Richelsen, “Midwives and Mothers: Re-
production, State Power, and Afro-Caribbean Women in the Danish West Indies,
1878-1887” (Kandidatspeciale, 2022). En sarlig tak sendes til Jeppe Bangsgaard Ildved
for hans bistand under tilblivelsen af denne artikel.

9. Se dog ogsa Ann Nerregaard, Dollar fo’ Dollar — Kulkvindene pai St. Thomas 1870-
1917 (Odense: Syddansk Universitetsforlag, 2019); Rikke Lie Halberg, “Ann M. Beaud-
huy’s Letters,” Journal of Caribbean History 58, nr. 1 (2024).

10. Se f.eks. Christian Damm Pedersen, “The Question of Rights in a Colour-Con-
scious Empire: The Danish West Indies and the Global Age of Revolutions (1800-
1850),” in Ports of Globalisation, Places of Creolisation — Nordic Possessions in the Atlantic
World during the Era of the Slave Trade, red. Holger Weiss (Leiden: Brill, 2016); Kristof-
fer Edelgaard Christensen, “At sammenligne metropol og koloni — Problematiseringen
af ‘despotisk magt’ i Danmark og Vestindien i 1700-tallets sidste artier,” in Globale og
postkoloniale perspektiver pad dansk kolonihistorie, red. Seren Rud and Seren Ivarsson
(Aarhus: Aarhus Universitetsforlag, 2021). Et historiografisk overblik over bevagelsen
fra den tradtionelt stedbundne historieskrivning om Dansk Vestindien mod mere glo-
balhistoriske og transnationale perspektiver gives i Niklas Thode Jensen and Gunvor Si-
monsen, “Introduction: The historiography of slavery in the Danish-Norwegian West
Indies, c. 1950-2016,” Scandinavian Journal of History 41, no. 4-5 (2016). Studiet af
Dansk Vestindiens indlejring i nzrregionen (De Sma Antiller) pagar for nuverende ogsd
gennem ERC-projektet ‘In the Same Sea: The Lesser Antilles as Common World of Sla-
very and Freedom” (Kgbenhavns Universitet).

Regimet efter ‘Fireburn’: Magt, kapitalisme og den globale arbejderhistorie set fra St. Croix

113




11. Marcel van der Linden, Workers of the World: Essays toward a Global Labor History
(Leiden & Boston: Brill, 2008), 6.

12. Hoxcer Jensen beskriver sdledes det provosoriske arbejdsreglement af 1849 som et
produke af det “semi-feudale vestindiske samfund” og plantokratiets “konservative ten-
denser”. Jensen, From Serfdom to Fireburn and Strike, s. 102, 117.

13. Linden, Workers of the World: Essays toward a Global Labor History, s. 10; Dipesh
Chakrabarty, Provincializing Europe — Postcolonial Thought and Historical Difference
(Princeton: Princeton University Press, 2000), s. 47-71.

14. Se f.eks. Eric Hilt, “Economic History, Historical Analysis, and the “New History of
Capitalism”,” The Journal of Economic History 77, nr. 2 (2017); Hans L. Eicholz, “Wer-
ner Sombart’s Ghost: The Geist That Haunts the New Histories of Capitalism,” 7he
Journal of Private Enterprise 37, nr. 3 (2022).

15. Se f.eks. Sven Beckert, Empire of Cotton — A New History of Global Capitalism (UK:
Penguin Books, 2014); Ulbe Bosma, 7he World of Sugar: How the Sweet Stuff Transfor-
med Our Politics, Health, and Environment over 2,000 Years (Cambridge, MA.: Harvard
University Press, 2023); Zack Sell, Trouble of the World — Slavery and Empire in the Age
of Capital (Chapel Hill: The University of North Carolina Press, 2021). En tidlig og
indflydelsesrig forlgber for disse makrohistoriske kapitalismestudier var Sidney W.
Mintz, Sweetness and Power: The Place of Sugar in Modern History (New York: Viking,
1985).

16. Se f.eks. Tariq Omar Ali, A Local History of Global Capital — Jute and Peasant Life in
the Bengal Delta (Princeton & Oxford: Princeton University Press, 2018).

17. Andrew B. Liu, Tea War: A History of Capitalism in China and India (New Haven &
London: Yale University Press, 2020).

18. Se f.eks. Bosma, 7he World of Sugar, s. 122-152.

19. Rigsarkivet, Koloniernes Centralbestyrelse, Arbejdsforhold 1871-1907 (nr. 906), Gu-
verngr Arendrup til Finansministeriet, 22. oktober 1884 (journalnr. 918, V] 1884), s. 3.
20. Foruden Foucaults ‘governmentalitetsforelesninger’ fra 1977-79 (se Michel Fou-
cault, Security, Territory, Population — Lectures at the Collége de France 1977-1978, red.
Michel Senellart (New York: Picador, 2007); , The Birth of Biopolitics — Lectures
at the Collége de France 1978-1979, red. Michel Sennelart (Basingstoke: Palgrave Mac-
millan, 2008). er begrebet nyttigt behandlet af blandt andre Mitchell Dean, Governmen-
tality — Power and Rule in Modern Society, anden udgave (Los Angeles: Sage, 2010);
Thomas Lemke, Foucaults Analysis of Modern Governmentality — A Critique of Political
Reason, trans. Erik Butler (London & New York: Verso, 2019); William Walters, Go-
vernmentality — Critical Encounters (London & New York: Routledge, 2012).

21. Det specifikke ved kolonial magt og governmentalitet er et essentielt tema i megen
nyere postkolonial historieskrivning. Se herom i Kristoffer Edelgaard Christensen, Go-
verning Black and White — A History of Governmentality in Denmark and the Danish West
Indies, 1770-1900 (Lund: Historiska Institutionen, 2023), s. 21-28..

22. Jensen, From Serfdom to Fireburn and Strike, s. 25-50; Bosma, The World of Sugar, s.
153-173.

23. B.W. Higman, A Concise History of the Caribbean (Cambridge: Cambridge Univer-
sity Press, 2011), s. 172.

24. Jensen, From Serfdom to Fireburn and Strike, s. 162-195. Se ogsd Lomarsh Roopna-
rine, “Contract labor migration as an agent of revolutionary change in the Danish West
Indies,” Labor History 61, nr. 5-6 (2020).

25. Jensen, From Serfdom to Fireburn and Strike, s. 190-195. Skent der ikke foreligger
eksakte tal for immigrationens omfang mellem 1882-1892, anser Jensen det for sand-
synligt, at den i disse &r mere eller mindre svarede til perioden 1893-1902, fra hvilke der

findes precise oplysninger (se ibid., s. 164).
26. Ibid., s. 96-104. 1849-reglementet er tryke i Departementstidende (1848-1870),

1 14 Arbejderhistorie nr. 1-2 2024




1849, s. 301-307. Beskrivelsen af, hvem der skulle tilhore de tre klasser af arbejdere,
bygger pa Rigsarkivet, Koloniernes Centralbestyrelse, Arbejdsforhold 1848-1867 (nr.
905), generalguverner Hansen til Finansministeriet, september 1850 (journalnr. 1002,
V] 1850).

27. Reglerne om lgsgengeri blev forst endeligt fastsat i 1852, jf. Jensen, From Serfdom to
Fireburn and Strike, 104-106.

28. Ibid., s. 98-103; Tyson, ““Our Side’,” 137-138.

29. Sielemann, Natures of Conduct, s. 197-214. Se ogsa Christensen, Governing Black
and Whites, 315-324.

30. Sielemann, Natures of Conduct, s. 234-239. Sielemanns forstelse af liberalismen og
liberal governmentalitet bygger ikke mindst p& Michel Foucaults forelesninger om
1700-tallets skonomiske tenkning (se note 20). Om begrebet ‘autoriter liberalisme’, se
ogsd Mitchell Dean, “Liberal Government and Authoritarianism,” Economy and Society
31, nr. 1 (2002); Barry Hindess, “The Liberal Government of Unfreedom,” Alternatives:
Global, Local, Political 26, nr. 2 (2001).

31. Christensen, Governing Black and White, kap. 7. Se ogsd Foucault, The Birth of Bio-
politics, s. 267-316; Dean, The Constitution of Poverty; Kaspar Villadsen, Det sociale ar-
bejdes genealogi — Om kampen for ar gore fattige og udstodre til frie mennesker (Kobenhavn:
Hans Reitzels Forlag, 2004); Ute Tellmann, “Catastrophic Populations and the Fear of
the Future: Malthus and the Genealogy of Liberal Economy,” 7heory, Culture & Society
30, nr. 2 (2013).

32. Se f.eks. Anders Monrad Meller, Kong Christian VIILs breve 1823-1847. Korrespon-
dance med Peter von Scholten (Kobenhavn: Det Kongelige Danske Selskab For Fedre-
lands Historie, 2019), s. 109 (13. maj 1841).

33. Rigsarkivet, Koloniernes Centralbestyrelse, Arbejdsforhold 1848-1867 (nr. 905),
C.F. Kunzens pro memoria af 6. november 1849 (journalnr. 1164, V] 1849). Se ogsé
politimester C.EV. Sarauws udtalelser i 1860’erne og 1870’erne om arbejdsreglementet
som stridende mod ‘sand politisk skonomi’ (true political economy) og “den naturlige
Ret” (Ph. Rosenstand et al., Draft of Labor Regulations for the Sugar Estates of St. Croix
(St. Croix, 1872), s. 17-19; Proceedings of the Colonial Council (Colonialraadets Forhand-
linger) (1852-1917), 1866, s. XXXV-XXXVI).

34. Catherine Hall, Civilising Subjects — Metropole and Colony in the English Imagination
1830-1867 (Cornwall: The University of Chicago Press, 2002); Seymour Drescher, 7he
Mighty Experiment: Free Labor versus Slavery in British Emancipation (Oxford: Oxford
University Press, 2002), kap. 4, 8-9; Onur Ulas Ince, Colonial Capitalism and the Di-
lemmas of Liberalism (Oxford: Oxford University Press, 2018), kap. 5; Liu, 7ea War: A
History of Capitalism in China and India, s. 81-109.

35. Christensen, Governing Black and White, s. 304-306, 310-325.

36. Betankning afgivet til Finantsministeriet af den i Anledning af Oproret paa St. Croix i
Oktober 1878 udnavnte Kongelige Commission, s. 10, 15-16 (1879).

37. Christensen, Governing Black and White, s. 330-334. Se ogsé Jensen, From Serfdom
to Fireburn and Strike, s. 130-135.

38. “... considering that the laboring population here is more tempted than is the labo-
ring population in the mother-country to fall into idleness” (Proceedings of the Colonial
Council, 1878-1879, kol. 244. Se ogsé kols. 241-245, 269-270). Den danske ‘Lov om
straffen for losgengeri og betleri’ af 1860 er trykt i Love og Anordninger, 1860, s. 331-
333. Angivelsen af maksimumstraffen for lesgengeri i kolonien forklaredes i Departe-
menistidende, 1859, s. 875-876, sub ad §3. Et spergsmal, der her forbliver ubesvaret, er
hvorfor straffen for losgengeri tilsyneladende kom til at spille en mindre rolle i perioden
efter 1879. I sit dataset fandt Jeppe Bangsgaard Ildveds 64 domme om lgsgengeri i pe-
rioden 1860-1870, men kun 3 for perioden 1886-1896 (Se Ildved, “Fanget i Paradis,”
tabel 7.2.).

Regimet efter ‘Fireburn’: Magt, kapitalisme og den globale arbejderhistorie set fra St. Croix

115




39. Jensen, From Serfdom to Fireburn and Strike, s. 140, tabel 15.

40. Rigsarkivet, Koloniernes Centralbestyrelse, Arbejdsforhold 1871-1907 (nr. 906),
Ph. Rosenstands kommentar til lovudkast, dateret 25. juli 1879 (journalnr. 678, V]
1879). Jf. Anordning ang. Tyendevasenet paa de dansk-vestindiske Der af 24. oktober
1879, §§ 4, 6, trykt i Love og Anordninger, 1879, s. 471-478.

41.Douglas Hay and Paul Craven, “Introduction,” i Masters, Servants, and Magistrates in
Britain and the Empire, 1562-1955, red. Douglas Hay and Paul Craven (Chapel Hill &
London: University of North Carolina Press, 2004); Anette Faye Jacobsen, Husbondret —
Rettighedskulturer i Danmark 1750-1920 (Kebenhavn: Museum Tusculanums Forlag,
2008).

42. George Tyson har f.eks. omtalt selve tyendeforordningen af 1879 som “reasonably
fair and equitable” og retter i stedet sin kritik mod lgsgangeriforordningens efter tidens
standarder helt almindelige krav om, at subsistenslgse skulle vare i stadigt arbejde
(Tyson, ““Our Side’,” 151.)

43. Proceedings of the Colonial Council, 1882-1883, sp. 126-128. Iflge kommissionsbe-
retningen, hvorfra oplysninger stammer, boede en lille overvegt af modtagere af et mé-
nedligt pengebelobt i byerne. Udgifterne hertil udgjorde drligt $8,993, mens indleg-
gelse af de ‘syge fattige” inkl. udgifterne til medicin arligt beleb sig til $11,998, foruden
en mindre udgift pd $553 til medicin til ‘syge fattige i hjemmet'. Angivelsen af den gen-
nemsnitlige antal hospitaliserede for 1882 bygger pa de samlede antal anforte sygedage.
44. Betankning over Forholdene paa de Dansk-Vestindiske Der (Kobenhavn: J.H. Schultzs
Universitetsbogtrykkeri, 1903), s. 124.

45. Rigsarkivet, Koloniernes Centralbestyrelse, Arbejdsforhold 1871-1907 (nr. 906),
‘Udkast til Anordning indeholdende nogle Bestemmelser om Fattigforsergelse for Arbej-
dere af Landbefolkningen paa St. Croix’ (udateret bilag til skrivelse af 31. juli 1879,
journalnr. 733/1879).

46. Rigsarkivet, Koloniernes Centralbestyrelse, Arbejdsforhold 1871-1907 (nr. 906),
guverner Gardes depeche til Finansministeriet med bilag, 15. september 1879 (jour-
nalnr. 733/1879), citat fra overdommer Rosenstands udtalelse af 3. september 1879.
47. Jf. diskussionerne om indferelsen af en fattiggard, se nedenfor.

48. Proceedings of the Colonial Council, 1878-1879, sp. 226-227.

49. “... whether the labourers, when complaining of sickness, really are so or not.”
(ibid., 1878-1879, sp. 234.).

50 . Udtrykket skulkesyge’ stammer fra Ph. Rosenstands kommentarer af 25. juli 1879
(Rigsarkivet, Koloniernes Centralbestyrelse, Arbejdsforhold 1871-1907 (nr. 906)).

51. Christensen, Governing Black and White, s. 333.

52. Rigsarkivet, Koloniernes Centralbestyrelse, Arbejdsforhold 1871-1907 (nr. 906),
Guverngr Arendrup til Finansministeriet, 22. oktober 1884 (journalnr. 918, V] 1884),
s. 4-6.

53. Guvernementets Udkast til Anordning om Landarbeidere paa St. Croix fra 1885
findes i Rigsarkivet, Koloniernes Centralbestyrelse, Arbejdsforhold 1871-1907 (ar. 906),
journalnr. 842/1885. Se ogsi Jensen, From Serfdom to Fireburn and Strike, s. 142-143.
54. Rigsarkivet, Koloniernes Centralbestyrelse, Arbejdsforhold 1871-1907 (nr. 906),
Guverngr Arendrup til Finansministeriet, 22. oktober 1884 (journalnr. 918, V] 1884),
s. 13-14.

55. Christensen, Governing Black and White, s. 322-324.

56. “... his stable position and his fixed lucrative home on the Estate certainly afford
better conditions for a labourer’s progress towards becoming a better man, than would
be the case under a system, where the rates of wages are regulated simply by the demand
and supply of labor, and where the labourer is halfway home-less. A labouring popula-
tion free of care for their existence is so great a boon for the Community...” (Rosen-
stand et al., Draft of Labor Regulations, s. 3.).

11 6 Arbejderhistorie nr. 1-2 2024




57. Jensen, From Serfdom to Fireburn and Strike, s. 142-143, 190-195. Kolonialradets
debat om forslaget findes i Proceedings of the Colonial Council, 1885-1886, sp. 284-291;
1887-1888, sp. 42-45.

58. Rigsarkivet, Koloniernes Centralbestyrelse, Arbejdsforhold 1871-1907 (ar. 906),
Kommissionsrapport om fattigvaesenet, 26. januar 1884, s. 16.

59. Ibid., s. 13.

60. Efter angiveligt ved gjesyn at have undersegt 609 af gens fattighjelpsmodtagere
konkluderede kommissionen, at kun 5 var helt arbejdsfere, mens 69 delvist og 535 slet
ikke kunne udfere noget arbejde. Af de sidstnevnte var 38 tilmed spedalske (se Rigsar-
kivet, Koloniernes Centralbestyrelse, Arbejdsforhold 1871-1907 (nr. 906), guverngr
Arendrup, 30. august 1884 (journalnr. 778/1884, s. 4-5)

61. Rigsarkivet, Koloniernes Centralbestyrelse, Arbejdsforhold 1871-1907 (nr. 906),
Kommissionsrapport om fattigvesenet, 26. januar 1884, s. 14.

62. Det eneste tilfzlde, hvor kommissionsberetningen forbandt den foresléede institu-
tionalisering af fattige med dannelsen af okonomiske mennesker, findes i en mindretals-
bemerkning gjort af apoteker Lorenz J.B. Faber, der i ovrigt sluttede sig til majoritetens
mening. Ifelge ham kunne forslaget modvirke den “Hang til Lediggang og Ligegyldig-
hed for Fremtiden [som nu] tiltage mere og mere” (ibid., s. 15).

63. Ifelge anordning af 23. december 1865 skulle gens to fattigkommissioner hver iser
besta af politimesteren som formand, et medlem af kolonialridet, ens landfysikus,
samt prasten for den menighed, den fattige tilhorte.

64. Rigsarkivet, Koloniernes Centralbestyrelse, Arbejdsforhold 1871-1907 (ar. 906),
Kommissionsrapport om fattigvasenet, 26. januar 1884, s. 49-50.

65. Ibid., s. 54-55.

66. Rigsarkivet, Koloniernes Centralbestyrelse, Arbejdsforhold 1871-1907 (nr. 906),
Guverner Arendrup til Finansministeriet, 22. oktober 1884 (journalnr. 918, V] 1884),
s. 13-15.

67. lldved, “Fanget i Paradis.” Tidligere forskning pd omradet begrenser sig i hovedsa-
gen til Poul Erik Olsen, “Danske Lov pa de vestindiske ger,” in Danske and Norske Lov i
300 dr, red. Ditlev Tamm (Danmark: Jurist- og @konomforbundets Forlag, 1983), s.
316-319; Frederik Strand, De Fordomte — Forbrydelse og straf pi De Vestindiske Oer (Ko-
benhavn: Politimuseet, 2017); Sielemann, Natures of Conduct, kap. 4; Christensen, Go-
verning Black and White, s. 339-349.

68. Ildveds beregninger af procentandelen, der afsonede fengselsstraffe i lobet af et ar,
bygger pa de samtidige tilbagefaldsprocenter for Danmark i hhv. 1860-1870 og 1886-
1896. I betragtning af den udbredte brug af relativt korte feengselsstraffe pa St. Croix
(ifolge Ildveds beregninger var 12 degn den gennemsnitlige afsoningslengde for de tre
mest udbredte fengselsstraffe, nemlig simpelt fengsel, vand og brod-straffen og tvangs-
arbejdsstraf, der tilsammen stod for 90 procent af feengselsstraffene i 1886-1896) var
den faktiske tilbagefaldsprocent muligvis hejere og antallet af individer, der afsonede
feengselsstraffe, derved tilsvarende lavere. Ildved fremhaver dog, at selv hvis de vestindi-
ske tilbagefaldsprocenter var dobbelt sa hgje som i Danmark, ville procentandelen af
domte for drene med de hojeste antal domme — nemlig 1886-1888, hvor der fengsledes
omkring 3.000 personer arligt — veere mellem 8 og 10. Se Ildved, “Fanget i Paradis,” s.
26-27, 32-33.

69. Den eneste fremstilling er Olsen, “Danske Lov pd de vestindiske ger,” s. 316-319.
70. Christensen, Governing Black and White, s. 339-341.

71. lldved, “Fanget i Paradis,” s. 42-44.

72. Ibid., s. 44-51. En anden mulig tolkning, der ligeledes understreger betydningen af
rent gkonomiske mekanismer, ville vare, at den stigende anvendelse af tvangsarbejds-
straffen og nyttiggerelsen af de indsatte var et resultat af en tilsvarende stigende uoveren-
stemmelse mellem arbejdsudbud og -eftersporgsel pd St. Croix plantager. Denne tese,

Regimet efter ‘Fireburn’: Magt, kapitalisme og den globale arbejderhistorie set fra St. Croix

117




der tager udgangspunkt i Georg Rusche og Otto Kirchheimers klassiske arbejder, og
altsd skulle forklare det stigende brug af en for staten profitabel og for arbejderen skam-
ful og utiltalende straf med udgangspunkt i arbejdskraftens stigende kostbarhed, er dog
for nuverende ikke tilstreekkeligt underbygget (se Georg Rusche, “Labor Market and
Penal Sanction: Thoughts on the Sociology of Criminal Justice,” Social Justice 40, no. 1-
2 (2013 [1933]); David Garland, Punishment and Modern Society — A Study in Social
Theory (Oxford: Clarendon Press, 1990), s. 83-110.).

73. Sielemann, Natures of Conduct, s. 160-181; David Arnold, “The Colonial Prison:
Power, Knowledge and Penology in Nineteenth-Century India,” in Subaltern Studies
VIII: Essays in honour of Ranajit Guba, red. David Arnold and David Hardinman (New
Delhi: Oxford University Press, 1994); Diana Paton, No Bond but the Law — Punish-
ment, Race, and Gender in Jamaican State Formation, 1780-1870 (Durham & London:
Duke University Press, 2004), s. 121-155.

74. Peter Scharff Smith, Moralske hospitaler — Det moderne fangselsvasens gennembrud
1770-1870 (Forum, 2003). Om fengslet som ‘en historie om sjelen’, se Michel Fou-
cault, Discipline and Punish — The Birth of the Prison (Vintage Books, 1995 [1975]).

75. Rigsarkivet, Den Vestindiske Regering, Gruppeordnede sager 1 (Lovgivning, regler
og administration): Vedr. den borgerlige straffelov af 1866, 1874-1899 (3.81.14), trans-
kription af samtale mellem guverner Arendrup og overretsdommer Rosenstand, 7. fe-
bruar 1882.

76. Rigsarkivet, Koloniernes Centralbestyrelse, Sager til Vestindisk Journal 1907 (ar. 467,
journalnr. 1252-1504), Guverner Arendrup til Finansministeriet, 24. marts 1882, s. 8.
77. Almindelig borgerlig Straffelov af 10. Februar 1866, $228.

78. Rigsarkivet, Den Vestindiske Regering, Gruppeordnede sager 1 (Lovgivning, regler
og administration): Vedr. den borgerlige straffelov af 1866, 1874-1899 (3.81.14), over-
retsdommer Rosenstands rapport, 9. februar 1881.

79. Rigsarkivet, Koloniernes Centralbestyrelse, Sager til Vestindisk Journal 1907 (ar.
467), journalnr. 1267, Guverner Arendrup til Finansministeriet, 24. marts 1882, s. 8.
80. Ibid.

81. Ifplge Ildveds beregninger anvendtes vand og bred-straffen i 28 procent af dom-
mene i 1860-1870, men kun i syv procent af tilfeldene i 1886-1896 (Ildved, “Fanget i
Paradis,” s. 32, figur 3 og 7.).

82. Citatet stammer fra Politiforordningen af 6. januar 1852, §2, stk. 2, trykt i Departe-
mentstidende, 1852, s. 290-294. Se ogsa forordningerne af 24. oktober 1879 om losgen-
geri og tyende, hhv., § 6 og §12, tryke i Love og Anordninger, 1879, s. 471-481.

83. Se ogsa Sielemann, Natures of Conduct, s. 152-153.

84. Ildved, “Fanget i Paradis,” s. 39-40, figur 12.1-2.

85. Christensen, Governing Black and White, s. 296-299, 342-346.

86. Forordningen af 11. april 1840, §1-4, 14-17, trykt i Chronologisk Register over de
Kongelige Forordninger og aabne Breve samt andre trykte Anordninger som fra aar 1670 af
ere udkomne red. Jacob Henric Schou, 16 vols. (Kebenhavn, 1794-1814), bd. 23, s. 54-
89. Se ogsa Karl Peder Pedersen, “Den store tyveridebat 1813-17,” Historisk Tidsskrift
113, nr. 1 (2013).

87. Maksimumsstraffen for tyveri, haleri og andre ejendomsindgreb sattes i Politifor-
ordningen af 4. januar 1849 til 12 mineders tvangsarbejde (§4d), men denne @ndredes
med Politiforordning af 6. januar 1852, §2 til 6 mineder, idet dette — dvs. 120 dages
tvangsarbejde — jeevnfort med den i Dansk Vestindien etablerede omregningskvotient
svarede til den i straffeloven af 1840, §1 angivne maksimum pa 30 dage for fengsel pd
vand og bred.

88. Rigsarkivet, Koloniernes Centralbestyrelse, Sager til Vestindisk Journal 1889 (nr. 402),
journalnr. 475, generalguverner Hansen til Finansministeriet, 12. februar 1851, sub A.
89. Begrebet tyvagtig vilje” er her citeret efter Anders Sandoe Drsteds kommentarer til

11 8 Arbejderhistorie nr. 1-2 2024




straffeloven af 1840 (Collegial- Tidende (1798-1848), 1840, s. 444.). Ligesom forfatterne
af straffeloven af 1866 mente Drsted derved, at hjemlandets tyve i udgangspunktet
mitte forventes at besidde en hgjst fordarvet og abnorm individualitet (se Christensen,
Governing Black and White, s. 296-299.).

90. Rigsarkivet, Koloniernes Centralbestyrelse, Sager til Vestindisk Journal 1889 (nr.
402), journalnr. 475, generalguverner Hansen til Finansministeriet, 12. februar 1851,
sub A.

91. ibid. overretsdommer Kunzen til generalguverngr Hansen, 2. november 1850.

92. Christensen, Governing Black and White, s. 346-349.

93. Olsen, “Danske Lov pa de vestindiske ger,” s. 316-319.

94. Christensen, Governing Black and White, s. 351-364.

Abstract

Kristoffer Edelgaard Christensen: The Regime after ‘Fireburn’: Power, Capi-
talism and Global Labor History seen from St. Croix, Arbejderbistorie, 1-2,
2024, pp. 84-119.

Historians have recently begun to broaden our ideas of what global his-
tories of capitalism and labor may encompass. These no longer need
to be centred around Europe or the proletariat but may just as well explore
how other sites and labor relations were bound up with the global expansions
and contractions of capitalist modes of production and accumulation. This
article provides a locally grounded account of how capitalism shaped realities
in the Danish colonial island of St. Croix (since 1917 part of the US Virgin
Islands) after the ‘Fireburn’ labor riots of 1878 and during the subsequent es-
tablishment of a ‘free’ labor market. Doing so, it makes the claim that the
coming of ‘free labor’ was accompanied by an entrenchment of the already
emerging view that colonial governing in the Danish West Indies had to pro-
ceed through exceptional and highly illiberal means. In the colony, the regime
that governed the working lives of Afro-Caribbean laborers and their families
therefore relied on rationalities of government — or ‘governmentalities’ — that
denied the possibility of governing through ‘economic’ mechanisms. Instead,
the prime means to ensure that ‘free’ laborers managed their freedom as they
should was a series of paternalist and highly repressive measures, not least of

all an intensive use of prison sentences.
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