
AF TIDLIGERE DEPARTEMENTSCHEF I 

FINANSMINISTERIET OG FORHENVÆRENDE 

ADMINISTRERENDE DIREKTØR I DONG 

ENERGY, ANDERS ELDRUP (BESTYRELSES-

FORMAND).

Modernisering af den  
offentlige sektor � et  
tilbageblik

Fra kontrol til incitamentsstyring:

Produktivitetsforbedringer:

 Resultatet er 

blevet, at Dan-

mark i dag har 

én af de mest 

decentraliserede 

offentlige sekto-

rer � med de  

fordele og ulem-

per, det nu har.

Fra enkeltsagsbehandling til rammesty-
ring: 
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Fra �bremseklods til igangsætter�:

Fokus på resultatmål:

Ny lønstruktur:

Udlicitering:

Selskabsdannelse og privatisering: 

Afbureaukratisering:

 De disponerende enheder skulle i egenin-

teresse motiveres til at tænke økonomisk. Blev 

en bevilling ikke brugt inden for ét budgetår, 

faldt pengene ikke væk.

 Utallige er de forsøg, der er gjort på at  

regelforenkle og afbureaukratisere den offent-

lige sektor. På det felt er det ganske let at se, at 

resultaterne på ingen måde står mål med de 

anstrengelser, der er gjort. 
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Digitalisering: 

Sammenfatning
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