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Roxtuna.
Nytt svenskt anstaltsprojekt.
Av t.f. byrasekreteraren GUNNAR MARNELL.

Ar 1935 antogs den svenska lagen om ungdomsféingelse. Tre ar senare

den 1 januari 1938 — tridde lagen i kraft. Det engelska Borstalin~
stitutet och det danska ungdomsfiingelset hade tjinat som férebilder.
Den nya lagen avsags for ungdom i aldern 18—21 ar, mottaglig for en
behandling, som i korthet karaktiriserades av de bidda nyckelorden
fostran och utbildning.

I likhet med all annan anstaltsbehandling stilldes det svenska ung-
domsfingelset infor tre huvudproblem.

Ett anstaltsproblem,
Ett personalproblem.
Ett behandlingsproblem.

Huvudprinciperna §or den tillimnade behandlingen kan i korthet
sammanfattas i foljande punkter. De som démdes till ungdomsfiingelse,
skulle atervinnas till samhiillet genom fostran och utbildning. Till vig-
ledning fér anstaltsbehandlingen angavs vissa faktorer elevens hag
och fallenhet, hans utvecklingsnivd m. m. — som siirskilt borde beak-
tas. Varden skulle som regel vara 6ppen. Omhéndertagandet blev inom
vissa grinser tidsobestimt (4 ir som absolut maximitid och 1 &r som
ordinir minsta tid). Eleverna skulle beredas utbildning bade i allmén-
bildande dmnen och i yrkesarbete. Snickeri, mekaniskt arbhete och
jordbruk utvaldes som for flertalet limpliga yrkesgrenar.

Personalfrdgan lostes efter gingse fangvardsmall. Man efterstra-
vade emellertid att till den nya vardformen knyta yngre krafter, fria
fran anstaltsrutin och éppna for initiativ. Men titulaturen férblev vid
det gamla. Tjinsteminnen fick alltsd stillning som respektive direk-
tor, uppsyningsman, dverkonstapel, vaktkonstapel.

Anstaltsproblemet drog storsta uppmiirksamheten till sig. PA den
punkten ridde allmiin enighet: en dindamélsenlig utformning av ung-
domsfingelset forutsatte nya anstalter. Sa tillkom Skenis utanfor
Norrképing. En forsta paviljong foljdes inom ett par ar av ytterligare
tva. I arbetet att konstruera den nya anstalten hade man inte nagon
hjialp av modernare forebilder. Trakiga erfarenheter av gamla tiders
kasernliknande elevbyggnader kinde man emellertid till. Och si togs
det di radikala steget att lita varje paviljong omfatta »endast« 130
platser, lika fordelade pa tva vaningar,

Utvecklingen bjod inom kort pd obehagliga dverraskningar. Antalet
vnglingar som démdes till ungdomsfingelse blev betydligt storre an
man hade riknat med. Vidare hiinvisade domstolarna »fel« pojkar till
den nya vardformen. De mer hoppingivande fallen var det inte si
triingande att fi in under en specialbehandling. Som reaktion vis a vis
dem rickte merendels villkorlig dom. De s.k. psykopaterna erbjod
diremot stora bekymmer. De var svarhanterliga, allvarligt miljoska-
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dade, ofta svart defckla mentalt sett och illa stillda i prognostiskt
avseende. Med riksdagens och Hogsta domstolens godkiinnande fick
de domande myndigheterna fortsétta att tillimpa ungdomsfingelse
ocksd for dessa som var mest svariatkomliga for fostran och uthild-
ning. En annan olycklig f6ljd méste man ocksd godtaga: att vid sidan
av Skeniis anlita olika dldre fangvardsanstalter for verkstillighet av
ungdomsfingelse. Krigsidren gjorde det ju omdjligt att bygga nya an-
stalter.

Allt detta till trots fungerade den nya vardformen till synes ganska
tillfredsstillande under flera ar. Aven om vardresultatet inte tycktes
motsvara forvintningarna, kunde ingen allvarligare kritik formirkas
varken frdn domstolarnas sida eller i pressen.

Mot slutet av 1940-talet tog den dittills lugna utvecklingen en ny
viindning. Rymningarna dkade pa ett oroviickande siitt. Ar 1949 kul-
minerade svarigheterna med grupprymningar och elakartade upplopp.

I detta krisartade lige tog justitieministern, statsrddet Herman Zet-
terberg, initiativ till den nyligen avslutade utredningen om en ny an-
stalt for svarbehandlade inom ungdomsfiingelseorganisationen.?)

I direktiven till utredningen utvecklade justitieministern olika syn-
punkter pa anstaltens konstruktion och berdrde ocksd personal- och
behandlingsproblemen. Foéljande omstindigheter betonades sérskilt.
Klientelets svarigheter att underkasta sig nédtvungen disciplin maéste
leda till att den nya anstalten finge betryggande sikerhetsanordningar.
Men dessa anordningar borde inte utbyggas si, att de motverkade
ungdomsfingelsets fostrande huvuduppgift. Anstalten borde dirfor
mera fi karaktar av skola én av fiingelse. For att neutralisera motsiitt-
ningen mellan dessa synpunkter ifrdgasattes en uppdelning av anstal-
ten pd flera mindre forliggningsbyggnader, som ej alla behdvde ha
samma grad av slutenhet. Klientelets beskaffenhet tydde pa att anstal-
ten mojligen borde stillas under medicinsk ledning. Behandlingen
méste baseras pa individualisering och differentiering samt underliit-
tas genom erforderlig utrustning for teoretisk och praktisk yrkesut-
bildning, fritidssysselsiittning, gymnastik och idrott.

I betinkandet, som &ar dagtecknat den 15 december 1950, ingar
tvad specialutredningar om ungdomsfingelseklientelet samt en uppsats
om amerikanska nyheter i friga om anstaltsvdrd av unga lagdver-
tridare.

I forvissningen om att endast ingdende kunskap om klientelet
skulle kunna beriittiga till slutsatser badde i fraga om anstaltens kon-
struktion och de i sammanhanget akiualiserade behandlingsfragorna

1) Fragan skulle utredas av fangvéardsstyrelsen med bitride av fol-
jande sakkunniga, nimligen fangvardsstyrelsens sakkunniga i byggnads-
fragor arkitekten Gusla? Birch-Lindgren, byraarkitekten i byggnads-
st{rglsen Tor Bunner, byrachefen i socialstyrelsen Torsten Eriksson,
tillforordnade overlikaren vid Haga sjukhus Birger Henrikson och
ledamoten av ungdomsfingelsenimnden undervisningsradet, numera
statsrddet och chefen for ecklesiastikdepartementet Hildur Nygren.
Eriksson forordnades att tillika vara utredningens sckreterare.
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igAngsattes de bada klientelundersokningarna. »Ungdomsfingelset som
behandlingsgruppe« ér titeln p4 den ena undersékningen, som gemen-
samt utforts av Torsten Eriksson, Gunnar Marnell och Ulla Lasson.
Undersékningen omfattar samtliga till ungdomsfingelse domda (202
fall), som den 1 april 1950 var intagna pa fangvardens ungdomsan-
stalter. Till jimforelse vidgades understkningen till att dirjdmte om-
fatta vid nimnda tidpunkt intagna straffingar, fiingelsefingar och
forvarade i samma &ldersgrupp samt dem som var omhiindertagna pa
ungdomsvardsskola till fo6ljd av barnavardslagens 22 § d. Den andra
undersokningen, som fatt rubriken »Psykologiska forutsittningar for
yrkesutbildning och yrkesanpassning hos ungdomsfingelseklicntelets,
har utforts av forestdndaren fér Stockholms hogskolas psykotekniska
institut filosofie licentiaten Valdemar Fellenius och filosofie kandida-
ten Ake Nordin. Unders6kningen omfattar 261 till ungdomsfiingelse
démda mé#n som under &ren 1947—1949 genom institutets férsorg un-
dergitt anlagsanalys for yrkesval i samband med deras vistelse pa
mottagningsanstalten i Nykdping.

Resultatet av dessa undersokningar skall hiir aterges sammanfatt-
ningsvis. Antalet elever somn tidigare helt undgatt samhillsingripanden
utgér endast ett par procent. Kriminaliteten domineras av tjuvnads-
brott, inklusive bilstélder. Mot 90 procent av fallen har tidigare vid-
tagits atgiirder, som cj inneburit nigot frihetsberdvande. I halva an-
talet fall har eleverna varit foremél for tidigare anstaltsbehandling, i
regel pAd ungdomsvardsskolor. Allvarliga tecken pa asocialt levnads-
siitt med spritmissbruk som dominerande faktor har réjts hos 50 pro-
cent. En Overviildigande majoritet har vixt upp i stadsmiljé. Elevernas
hemférhéallanden har varit i hig grad otillfredsstiillande. I niistan halva
understkningsgruppen  har  bristande tillsyn klart dokumenterats.
Endast 10 procent av samtliga undersdkta elever har viixt upp under
villkor som uppfyllt elementira krav pd omvardnad. Skolgdngen har
fér manga forsiggdtt under avseviirda anpassningssvérigheter. Endast
en tiondel av cleverna har genomgéatt ndgon form av mer planmiissig
yrkesutbildning. Hos niira en tredjedc]l av undersékningsgruppen kan
man visserligen spira en tendens att hélla sig inom nigorlunda be-
sliktade yrken men viirdet hiirav forfuskas genom tiita arbetsbyten och
mellanliggande perioder av arbetsloshet. Det har alltsd varit illa stiillt
med yrkesanpassningen, vilket inte hindrat, att eleverna visat sig ha
klart differentierade yrkesdnskningar. Tre yrkesomriden dominerar,
namligen tekniskt betonade yrken, affirs- och kontorsyrken samt vissa
frilufts- och grovarbetaryrken.

I fysiskt avscende ér eleverna mestadels ordiniirt utvecklade men
en fjirdedel av dem pdkallar likvil fortlopande medicinsk kontroll
cller speciella hiinsyn pa social-medicinska grunder,

Personlighetsbeddmningen visar, att den allménna begdvningsutrust-
ningen (innefattande bade tcoretiska och praktiska anlag) visserligen
motsvarar genomsnittsnivin hos icke omhiindertagen ungdom — psy-
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kotekniska institutets undersékning kan hir stodja sig pa4 jimforelser
med en kontrollgrupp — men att klientelet samtidigt rojer allvarliga
karaktéarologiska brister. Sarskilt vanliga iir defekter pa kinslolivets
omrade. Det bristes ocksd i uthallighet och i forméaga till personligt
engagemang.

En tredjedel av eleverna har p& anstalterna visat stora svarigheter
ur disciplinsynpunkt.

Enligt direktiven till utredningen skulle vid utredningsarbetet be-
aktas erfarenheter av nyare anstaltsféorsok bade inom och utom landet.
Den svenska nyorienteringen pa detta omride representeras niirmast
af ungdomsvérdsskolorna, i forsta hand de vid Langaniis och Lovsta.
Av utlindska forebilder har sérskilt uppméirksammats vad man pé
amerikanskt hall gjort for att effektivisera anstaltsvarden for ungdom.
Som ovan niimnts behandlar Torsten Eriksson dessa fragor i betiink-
andets tredje bilaga. Uppsatsen innefattar dels en redogorelse for
nagra olika anstalter, deras tekniska utformning och uppldaggningen
av behandlingen, dels ocksd en sammanfattning av vissa principer,
som kommit att tillimpas i vidare omfattning.

I forsta hand framhdlles paviljongsystemet. Detta har p& amerikanskt
hall allmént accepterats dven vid ungdomsanstalter, som méste ta stor
hénsyn till siikerhetssynpunkter. Som en anmirkningsviird utveckling
anfores, att samerikanerna, vilka foérr drivit sikerhetssynpunkterna
mycket langt och speciellt inriktat sig pa att hindra rymningar,
numera gradvis mjukar upp denna sin tidigare instillning och goir
anstalterna oppnare iiven for ganska farliga brottslingar och sarskilt
strivar att fi bort s& mycket som mdjligt av den slutna karaktéren
fran alla anstalter som har med ungdom att skaffas. Paviljongerna
forestds vanligen av ett gift par och far pa sé siitt mera hematsmosfiir
over sig. Denna paviljongpersonal sovras givetvis mycket noga men
brukar inte vara psykologiskt skolad. Diiremot finns det pa alla de
moderna ungdomsanstalterna psykiatrer, nigon psykolog samt s.k.
case-workers, vilka tillsammans bildar ett team, det amerikanska ut-
trycket for en kollegialt samarbetande expertgrupp. Vid storre anstal-
ter anlitas sirskilda likare for den fysiska hilsovdrden. Undervis-
ningen, som omfattar bdde yrkesutbildning och orientering i medbor-
gerliga angelidgenheter, handlaggs av en siirskild personalstab. Hiilso-
vardsfragor tar stor plats p& skolschemat.

Flertalet av de moderna amerikanska anliggningarna for ungdom har
ett betydande antal frivilliga mecdarbetare av bdda konen. De benimns
Big Brothers och Big Sisters. Dessa medarbetare kommer inte bara regel-
bundet p4 besdk utan tar ocksd emot eleverna i sina hem, fléjer dem
p& biobesok m.m., De frivilliga medarbetarna har ctt betydande an-
svar, L.ordagar och sondagar tjiinstgor de ofta som ett slags avlosare
for den fast anstillda personalen. De frivilliga krafterna inlemmas i
arbetet efter ett bestimt system. Den bédrande principen ér att varje
elev skall fa tillfille till djupare personlig kontakt med personer utan-
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for anstalten. Varje frivillig medarbetare har dirfor cndast att svara
for cn elev.

At personalfrigorna fignar man i U.S.A. stort intresse. Rekryteringen
sker under striing sovring., Befattningshavare som visar sig oliampliga
skiljas fran sin tjinst. Aldre befattningshavare som inte lingre kan
fullgéra klientelvdrdande uppgifter pd ctt fullgott siitt, foroker man
omplacera s& att de inte gor skada. For att gora personalens arbete
liittare vidtar man olika trivselarrangemang. Man anlitar ocksd sir-
skilda kuratorer for att gi de anstiillda till handa i personliga bekym-
mer. Med full forsidelse for anstaltsarbetets kriivande natur forsdkrar
man sig vanligtvis om en kraftigt tilltagen personalstyrka. Det ir inte
ovanligt att de fast anstillda 6verstiger clevernas antal. Diartill kom-
mer Aatskilliga deltidsanstillda samt de ovan omtalade frivilliga med-
hjidlparna.

Chefen vid dessa institutioner har i forsta hand att organisera och
samordna de olika arbetsgrenarna. Han maste déarfor kunna samarbeta
med alla parter och utjaimna cventuella motsattningar. Aven vid an-
stalter dar man har heltidsanstiillda psykiatrer é{r nigon sidan siillan
chef. Ofta foreckommer det att idkaren leder vardarbetet, churu han
administrativt fir understiilld chefen. En viktig uppgift for chefen ér
att utdt skapa goodwill. Tidningspressen ges alltid tilltriide till an-
stalten. Tidningarna visar stor forstielse for experimentanstalternas
arbete. Rymningar dirifran eller brott av intagna nimns cendast und-
antagsvis,

D¢ moderna ungdomsanstalterna i Amerika ligger ned stor omsorg
pa att i olika avseenden planligga anstaltsvistelsen och den dirpi
foljande ecftervarden. Man differenticrar noggrant. I samarbete med
den intagne gor man upp ett program for dennes behandling och ut-
bildning. Dir sd behivs justeras detta program vid efterféljande om-
provningar, Man férbereder utskrivningen och man leder eftervarden
fran anstalten. For att f4 den intagne positivt instilld til behandlingen
bemddar man sig sirskilt om att fran birjan orientera honom pa an-
stalten och goéra honom fértrogen med alla grenar av verksamheten.

De nu refererade specialundersokningarna har pa alla visentliga
punkter varit bestimmande for de sakkunnigas slutliga stéllnings-
tagande. For att fullt ut forstd de sakkunnigas forslag dr det nid-
vandigt att ocksa siitta sig in i det siitt, pA vilket den planerade an-
stalten skall inordnas i ungdomsanstaltsorganisationen.

Anstaltsvarden for allt ungdomsfingelseklientel skall enligt forslaget
sammanforas till en ridjong, dir den nya anstalten Roxtuna, strax
utanfor Linkoping, och Skeniis tillsammans svarar for tva tredjedelar
av det totala platshehovet. For aterstoden av klientelet anordnas kolo-
nier cller 6vergdngshem om vardera 10 a4 15 elevplatser. Alla dessa
institutioner skall placeras pa si siitt att man utan stor tidsspillan
skall kunna fiirdas mellan dem med bil men samtidigt spridas till-
riickligt for att inte alltfor mycket klientel skall hopas i samma trakt.
Enligt ett alternativ ordnas, forsiagsvis i Norrkodpings niéirhet, en
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mindre mottagningsavdelning pd 10 platser. Enligt ett annat alternativ
skulle man avstd fran en sddan avdelning och i stillet preliminért
direktplacera klientelet efter en forhandsgranskning av tiligiingligt
aktmaterial. Omedelbart efter domen anordnas for detta iindamal pa
fAngvardsstyrelsen en central bedémning av handlingarna fér dem
som doms till ungdomsfingelse.

Oberoende av mottagningsforfarandets utformning giiler emellertid
forslaget om rijongtanken. Denna spelar i sjilva verket en avgorande
roll for den nya anstaltens funktion. Den specialutbildade personalen
diir, d.v.s. den medicinsk-psykologiska expertisen, skall nimligen ut-
nyttjas gemensamt genom att anstalterna placeras relativt nira var-
andra. Denna plan beriiknas medféra en biittre samordning av hela
viirdarbetet, medge en kontinuerlig psykiatrisk tillsyn utan extra kost-
nader samt hetyda en inbesparing av nu nodviindiga dyrbara klientel-
transporter.

Tack vare klientelunderstkningarna har de sakkunniga haft goda
mdjligheter att bedoma det sannolika behovet av specialvard for ung-
domsfingelscklientelet.

Om man utgér fran ett dagligt medeltal av c:a 200 elever pi ung-
domsanstalterna, torde 6070 av dessa behdéva en specialbehandling,
dér siikerhetssynpunkter och medicinsk-psykologiska metoder ér be-
stimmande. Den nya anstalten ges diirfor en beliiggningskapacitet pa
65 platser.

Anstaltens konstruktion har formats under beaktande av de senaste
inhemska och utliindska erfarenheterna pa anstaltspcdagogikens om-
rdde. Sammanfattningsvis innebér detta, att man anslutit sig till vad
man kallat den lilla gruppens princip: ett svirbehandlat klientel kan
framgangsrikt paverkas endast under forutsittning att man skapar
elevenheter, som till sin storlek inte Overstiger antalet for en storre
familj. P4 Linganiis yrkesskola utanfor Eksjo, som for ett par ar sedan
fick en sluten avdelning med maximalt 9 platser, har man gjort den
erfarenheten, att avdelningen helst inte bor ha fler iin 8 elever och
att den fungerar allra biist med endast 7. Ocksa for Langaniis giilller att
varda ctt delvis ytterst svirbehandlat klientel i Aldern 18—21 &r. Iakt-
tagelserna diir ger alltsd vid handen, att behandlingsresultatet star i
ett intimt samband med clevgruppens storlek och att minsta utokning
av clevantalet ger kraftigt uislag i negativ riktning. Initiativet i arbetet
och gruppumgiinget glider litt Over frdn personalen till eleverna,
samvaron forlorar i otvungenhet, eleverna blir mer otillgiingliga for
paverkan ectc.

P& dessa grunder har de sakkunniga fireslagit, att den nya anstalten
forses med tvd isoleringsavdelningar for vardera sju elever. Fyra elev-
forliiggningar utformas som s.k. mellangradsavdelningar for nio elever
i varje. Diirtill kommer en éppen paviljong for dvenledes nio elever.
I ett siirskilt byggnadskomplex inryms en mottagningsavdelning pi
sex platser och en sjukavdelning med tio plaiser. Det bor erinras om
att sjukavdelningens platsantal ej inriiknas i anstaltens totala beligg-
ningskapacitet.
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De tva isoleringsavdeluingarna och de fyra mellangradsavdelningar-
na foreslas fa likartade byggnadstekniska siikerhetsanordningar. Isole-
ringsavdelningarna skall dirjaimte omgirdas av ett niitstingsel. Vid
eventuellt behov kan alltsd liven mellangradsavdelningarna édndras om
till slutna avdelningar. Verkstadsutrymmen har endast planerats fir
isoleringsavdelningarna, da eleverna pa 6vriga avdelningar forutsiitts
arbeta gemensamt i sirskilda centrala verkstadslokaler. Isolerings-
och mellangradsavdelningarna kan, om s& skulle visa sig liampligt,
utdkas genom forlingning av rumsavdelningarna i cna delen av bygg-
naderna.

Den éppna avdelningen foreslas uppford som en tvadvaningsbyggnad
av villaliknande utseende. Varje bostadsrum férses med garderob och
tviittstall till skillnad fran isolerings- och mellangradsavdelningarna,
dér eleverna endast far tillgdng till gemensamt tvagningsrum och dér
elevkliiderna nattetid skall férvaras i sitrskilt kladrum. Samtliga av-
delningar skall forses med dagrum och fritidsutrymmen fér hobby-
arbeten m.m.

Den kombinerade administrations- och mottagningsavdelningen
foreslads utférd som en vinkelbyggnad. Den ena delen av denna skall
inrymma administrations- och lakaravdelning och uppféras i enplan.
Den andra delen skall inrymma lokaler f6r den medicinska behand-
lingsavdelningen och i en andra vdning mottagnings- och sjukavdel-
ningarna.

[ ett annat storre komplex uppiores en ekonomi- och fritidsbygg-
nad. Ena delen av denna upptar en motionshall jimte rum for biblio-
tek och studiegrupper. Andra delen av detta byggnadskomplex inrym-
mer centralkék, personalmatsal, klubbrum samt tre giistrum. For att
kunna tillgodose onskemadlet om aft kunna anordna kockutbildning har
vid sidan av centralkdket inlagts ett mindre 6vningskok. I nirheten av
motionshallen forliggs en idrottsplan.

I ctt tredje byggnadskomplex har sammanfirts verksteds- och skol-
lokaler. Tre olika verkstiider inriittas: byggnadsverkstad, mekanisk
verkstad och motorverkstad. Fir den teoretiska undervisningen fore-
slds en mindre skolavdelning med e¢n skolsal, en ritsal samt lirar- och
materielrum m.m. For yrkesutbildningen f{6reslds darjimte ctt
varmvixthus. Anstalten hor ocksd enligt de sakkunnigas uppfattning
forses med tvittinriittning, vilken beriknas kunna anslutas till en fri-
stdende virmecentral.

For bostiderna har idealtypen, enfamiljsvillan, av ekonomiska skl
endast kunnat foreslds for de tre storsta ligenhetstyperna (avsedda for
de tva likarna och psykologen). Gvriga bostider féreslds sammanforda
i radhus.

Fragan om personalen maste — sasom ovan antytts — delvis be-
domas med tanke p4 Roxtunaanstaltens roll i den planerade ungdoms-
anstaltsrijongen. Jamte chefen-dverlikaren skall dnnu cn lidkare, en
psykolog, en socialpsykologiskt uthildad assistent och en dverskoter-
ska tilsammans bilda ett medicinsk-psykologiskt behandlingsteam,
vars sjiilvfalina huvuduappgift blir ait leda bebandlingen av anstaltens
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egen klienteluppsiittning men som  diirjiimte skall utova erforderlig
psykiatrisk tillsyn ocksd vid o6vriga ungdomsanstalter. For 6vrig per-
sonal hinfér sigarbetsuppgifterna till den nya anstalten. Den undervi-
sande personalen skall utgoras av 3 yrkeslirare, 1 triidgardsmiistare, 1
tviittforestdndare och 2 arbetsterapeuter, Fir tillsyn av eleverna foreslas
2 elevvardsassistenter, 3 tillsyningsmiin och 25 vardare. Tillsynsperso-
nalens storlek har avviigts med utgdngspunkt frin principen att varje
elevforliiggning skall ha slationir personaluppsiittning, vilket ur vard-
synpunkt blir av grundliiggande betydelse. Tillsyningsménnen vid iso-
leringsavdelningarna skall ocksii ha 6verinseende Over vardera tva
mellangradsavdelningar. For den heléppna avdelningen beriknas inte
nigon fast personal. De bada elevvardsassistenterna skall avdelas for
allmiint kuratorsarbete samt dessutom fér ledning av elevernas under-
visning och fritidssysselsiittningar. For nattlig tillsyn av anstaltsom-
rddet beriiknas 4 befattningshavare i vardarstiillning.

En fjiirde grupp af befattningshavare bildas av den administrativa
personalen, som skall bestd av 1 bokhallare, 1 kanslibitride, 2 kontors-
bitraden, 1 husférestdndarinna, 1 bitridande husférestindarinna, 5
ekonomibitriiden, 1 maskinist och 1 bilférare.

Sammanlagt kommer personalen att uppga till ett antal av 55 befatt-
ningshavare.

Det viktiga rekryteringsproblemet betraktar de sakkunniga pa fol-
jande siitt. Limplighet for uppgiften ér det priméra kravet, For vissa
befattningar krivs dessutom speciel utbildning, teoretisk och praktisk.
Aven i det avseendet miste stiillas stora fordringar. I fradga om vardar-
gruppen bhgr de teoretiska kvalifikationerna inte Overvirderas. »Folk-
hogskolenivdn« bor efterstrivas. Vidare betonas, att vardarna limp-
ligen bor representera si manga praktiska yrkesomraden som mojligt.
Eftersom mognad och miinniskoerfarenhet utgor en avsevird tillging
i arbete av detta slag, bor man vid nyanstiillning inte ga under trettio-
arsgriansen.

De sakkunniga riiknar ocksd med aftt frivilliga krafter efter ameri-
kansk forebild skall beredas tillfille att deltaga i verksamheten pi
den nya anstalten. Man viintar sig att detta bér kunna bli av stort
viirde pa olika satt. Nya ansikten och friska impulser betyder alltid
stimulans, Varden av eleverna vinner pd att de far tillfalle till kontakt
diven med personer utanfor anstalten. En stor del av permissionerna
bor ordnas si att eleven far félja med pa ett biografbesdk eller Gver-
vara ett idrottsevenemang i sillskap med nagon af de frivilliga med-
hjilparna. Dir s& befinnes lampligt kan bestkaren vid utskrivningen
forordnas som tillsynsman for den elev, som han eller hon lirt kiinna
pa anstalten.

Som frivilliga krafter bor anlitas saviil min som kvinnor, blott de
uppfyller kravet pa allmin limplighet, gott omdome m.m. De sak-
kunniga framhéller i detta sammanhang, att ett permanent kvinnligt
inslag ar av stor betydelse inte minst pd en pojkanstalt. Alltefter till-
ging p4 dugande krafter kan antalet kvinnliga befattningshavare eller
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besokare skifta. Huvudsaken ér att de kvinnor som gar in i arbetct
har forméga att otvunget umgis med eleverna,

For klientelbehandlingen redogéres timligen utforligt i betiinkandet.
Hir skall endast sammanfattningsvis beskrivas, hur de sakkunniga
tiinkt sig huvuddragen av varden.

Ocksd i detta avseende har klienteclundersékningarna utgjort ctt
viktigt underlag for de sakkunnigas beddmning. Ungdomsfangelsets
biirande idéer om fostran och utbildning befinns alltjaimt gingbara.
Detta dock med de modifikationer, som pakallas av klientelets sam-
mansittning, I férsta hand betonas silunda, att de gamla kraven pa
individualiserad behandling och klienteldifferentiering maste skirpas
betydligt. Sikerhetssynpunkten bor #venledes ignas stor uppmirk-
samhet, men dven d& siikerhetsadtgirder dr nédvdandiga maste de kom-
bineras med en aktiv behandling. For den mentalt och miljomissigt
allvarligt skadade klientelgruppen ér det vidare nédvindigt att fa till
stdnd en specialbehandling av medicinsk och psykologisk art. Sltut-
ligen betonas eftervarden, som dels bor intensifieras och dels bor ges
en sddan anknytning till anstaltsbechandlingen, att varden under och
efter anstaltvistelsen fortgdr under full kontinuitet.

Behandlingen pa Roxtunaanstalten, som skall svara for varden av
de allra mest svarbehandlade eleverna, maste fi en starkt terapeutisk
priigel. Den nyankomne eleven underkastas forst en ingdende under-
sokning. Denna skall omfatta olika moment. Manga fall av social miss-
anpassning har ett nira samband med fysiska svaghetstillstind cller
defekter. En grundlig kroppsundersdkning ér déirfér av synnerligen
stor betydelse. Till denna knytes en psykologisk-medicinsk utredning
for att klarldgga elevens utveckling dnda fran barndomen med sirskild
hansyn till arftliga faktorer och miljéférhallanden. For denna del av
verksamheten krévs en riitt omfattande och dyrbar teknisk apparatur.
Som ett tredje led foljer sd en yrkesanlagsprivning for att kartligga
elevens forutsiittningar att i arbetsavseende vinna fotfiiste i tillvaron.

Undersokningsresultaten, som samlas i en clevaktl, blir utgings-
punkten for behandlingsteamets uppgift att faststilla ett preliminiirt
behandlingsprogram. Detta program skall &t behandlingen sikra cn
fast planmissighet. Eleven skall i gorligaste man vara inférstddd med
vad programmet gir ut pd. Teamet utser inom sig en kontaktman att
under den fortsatta behandlingen fungera som case worker. Nir eleven
placerats ut pa avdelning vid anstalten, skall kontaktmannen infor-
mera personalen dir om honom. De som sedan har hand om eleven,
béde tillsyns- och yrkespersonal, fungerar under kontaktmannens led-
ning som ett s.k. behandlingskollegium. Inom detta summeras fort-
lopande intrycken av eleven. Om behandlingen i nigot avseende be-
hover liggas om, hinskjuter kontaktmannen frigan till behandlings-
tecamet,

Utskrivningsfragorna skall vid specialanstalten forberedas av den
social-psykologiskt utbildade assistenten. Under ledning av denne
assistent bildar de personer som speciellt haft hand om en elev et
s.k. eftervardskollegium. I detta ingar liksom i hehandlingskollegiet de
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personer som i olika sammanhang haft mest att géra med eleven. Ut-
6ver avdelnings- och yrkespersonal kan alltsid deltaga annan person
inom eller utom anstalten som intresserat sig for eleven eller som
denne kint sig sérskilt dragen till. PA detta siitt markeras den kon-
taktutvecklande verksamhet, som i hog grad skall prigla varden i dess
helhet. En central tankeging ir att eftervirden skall ledas frdn an-
stalten.

De olika terapeutiska metoder, som skall tilliimpas, ér dels av medi-
cinsk-psykologisk natur dels pedagogiska. Till den foérra gruppen hér
modifierad insulinbehandling, elektrochock och olika metoder for
alkoholavviinjning eller aversionsbehandling. Ett betydande antal ele-
ver har trots sin ungdom hunnit liigga sig till med elakartade sprit-
vanor.

Den medicinsk-psykologiska behandlingen bor bedrivas individuellt
i form av klarliggande samtal och kollektivt som gruppterapi. Vid dif-
ferentiering av klientelet skall man darfor efterstriva att avdelnings-
gruppen ocksa blir en lamplig behandlingsgrupp. De terapeutiska syn-
punkterna skall ocks& prigla gruppumgiinget i dess helhet. Avdel-
ningspersonalen skall i den dagliga rutinen arbeta i lag med cleverna
och péa fritiden deltaga i deras forstroelser. I mojligaste man bor av-
delningarna ordnas pi ett trivsamt, hemliknande satt. Fritiden skall
inte fornotas i vegeterande syssloloshet. I stilllet bor anordnas organi-
serade sysselsiittningar sdsom studieverksamhet, hobbyarbeten, idrott
m.m.

Liksom i frdga om ovriga grenar av verksamheten skall behand-
lingsteamet ha Overinseende ocksd niir det giller arbetsterapien och
yrkesutbildningen. P4 det siittet vill man betona, att sysselsiittningen
skall O6verensstimma med och underlitta behandlingen i 6évrigt. Fér
arbetsterapien kan dctta hbetyda att en elev, som har stora svarigheter
att finna sig till ritta med ordnade arbetsforhallanden, s& smaningsom
lankas in i fasta arbetsvanor. Har fir verksamheten, menar man, inte
kategoriskt lasas vid ett visst arbetstidsschema. I yrkesutbildningen
bor ocksd de intresseskapande momenten fa storsta méjliga utrymme.
Utbildningen kan dirfér inte liggas upp efter schematiskt skolmén-
ster utan i stiillet mera formas som ett individuellt upplirande ocl{
kombineras med arbetstillvinjning.

Kostnaderna for anstalten uppgir sammanlagda till 6.900.000 kronor,
varav 550.000 beriiknats for inredning och utrustning.

Hur man bedémer det framlagda forslaget beror givetvis pa en rad
omstiindigheter: vilken utgdngpunkt man viljer, vilken uppfattning
man hyser om ungdomsvardsfragor i allmiinhet och om behandling av
anstaltsungdomn i synnerhet, m.m. Syftet med denna uppsats har varit
att informera, inte att argumentera. Skulle till sist en virderande syn-
punkt medges, vore det kanske mest nérliggande att peka pa foljande.
Roxtunaprojektet anknyter till praktiska erfarenheter och baseras inte
pAa abstrakta spekulationer. Forslaget utgor ett forsok ait planmitssigt
16sa ett mycket svart virdproblem. Det kommer ocksd med den obe-
hagliga 6verraskningen, att en radikallésning miste kosta mycket stora
pengar.



