Mindeord om Ole Klindt-Jensen

En personlig skitse

Ved Seren H. Andersen

En smuk sommerdag i juni 1980 dede Ole. Et natur-
ligt samlende midtpunkt for alle, der dagligt ferdedes
pa Moesgérd, var dermed pludselig borte.

Igennem nasten 20 ar — forst pd »det gamle muse-
um« i Melleparken, senere »Hammelbanegarden« og
sidst p4 Moesgard — var vi blevet vant til Ole, i begyn-
delsen som lzrer, senere som kollega og den naturlige
leder, der med viden og intuition vejledte og leste pro-
blemerne for os. Nu stod vi dér med en lidt »fortabt«
fornemmelse; som personer, der pludselig er blevet
efterladt midt ude i en bred trafikstrem og selv ma
klare sig videre mod den anden side.

Moesgard og Oles navn er uleseligt knyttet sam-
men. Denne institution er Oles verk og minde. Ideen
blev fostret af andre, men det k&mpemassige arbejde
med opbygningen og — senere — udbygningen af dette
sted er i det store og hele hans fortjeneste. Et alsidigt
arkzologisk/etnologisk miljg, et forsknings-, og under-
visningscentrum nzart knyttet til en bred formidling
udadtil, lykkedes det ham ved sejt og utratteligt ar-
bejde at opbygge i lebet af 1960’erne og -70’erne.
Tiderne var gode, men uden hans iderigdom og store
indsats var denne institution aldrig blevet, hvad den
er idag.

De officielle taler og nekrologer er skrevet. Oles livs-
forleb og faglige indsats er her bade smukt og karakte-
ristisk omtalt, hvorfor dette ikke skal gentages. Der-
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imod vil jeg forsege at gengive nogle trek af hans
personlighed og de menneskelige egenskaber, som ma-
ske er gledet lidt i baggrunden, og som efter min op-
fattelse har haft mindst lige sa stor — eller snarere
storre betydning for hans nzrmeste omgivelser end de
mange, mere udadvendte og officielle tiltag.

Det, vi husker Ole bedst for, er hans fine menneske-
lige egenskaber. Hans personlighed havde selvfelgelig
mange forskellige sider, men samlet var han »et fint
menneske« 1 disse ords egentlige betydning. Taenker
man pa ham, er det altid ord som takt, finfalelse og
hensyn, der ferst melder sig. Bide som lerer, leder og
kollega var han dben, venlig og imedekommende; al-
drig sarende i adferd eller tale.

Ole var en god leder, der gav sine medarbejdere
meget frie udfoldelsesmuligheder, men under ansvar.
Han tog altid hensyn til andre — i nogle situationer
nasten for meget; han naede oftest sine mal, ikke altid
ved serligt gode argumenter, men snarere ved sin per-
sonlighed. Ole gav aldrig direkte ordrer til andre; han
forherte sig, foreslog, radede og hjalp. Han var aldrig
misundelig og gik aldrig i »sma sko« — selvom han var
ambitiss bade personlig og pa institutionens vegne,
var det pa en diskret, men effektiv facon, og han var
aldrig bange for selv at trede i baggrunden. For ham
var det sagen og helheden fremfor personen.

Da Ole kom til Arhus som professor i begyndelsen
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